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SUMMARY

This is a subject (6 ECTS) whose training activities fundamentally involve a student's personal
work based on the application of the scientific method, which will always be related to the
learning of the performance of an original research project and its public exposure. In al cases, the
TFG must provide an analysis of a situation or problem that alows reaching conclusions based on
thisanalysis.

REQUISITOS PREVIOS
El TFG debe realizarse en lafase fina del plan de estudios. El nUmero de créditos aprobados para

poderse matricular debe ser de un 50% de la carga lectiva de la titulacion. El estudiante debera
haber superado latotalidad de los créditos del titulo para poder entregar y presentar el TFG.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

El TFT consiste en el desarrollo de un trabajo relativo a las competencias propias del Grado de
Medicina. Por tanto debe tener vinculacion con las disciplinas académicas del curriculum de
Medicina, asi como con las funcionesy tareas propias de la profesion médica. Debera ser realizado
de forma auténoma e individualizada por €l estudiante universitario, bajo la orientacion de un tutor
académico que actuard como dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS GENERALES

E4 - Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de
decisiones sobre salud

F1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica
para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacién cientificay sanitaria.

F2 - Saber utilizar |as tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivasy de investigacion

F3 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis,
preservando la confidencialidad de los datos

Gl - Tener en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo
constructivo y orientado alainvestigacion

G2 - Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en € estudio, la
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prevencion y el manegjo de las enfermedades

G3 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la
resolucién de problemas, siguiendo € método cientifico

G4 - Adquirir laformacion basica para la actividad investigadora

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

N3 - Contribuir a la megjora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

EM231 - Conocer, vaorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.
EM233 - Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando programas
informéticos e interpretar los resultados. Entender e interpretar los datos estadisticos en la
literatura médica

EM237 - Usar los sistemas de busgueda y recuperacion de lainformacion biomeédica

EM238 - Conocer y manegjar |os procedimientos de documentacion clinica

EM239 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos

EM240 - Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica y el ensayo
clinico

EM242 - Conocer y manegjar |os principios de la Medicina basada en la (mejor) evidencia

EM246 - Realizar una exposicion en publico, ora y escrita, de trabajos cientificos y/o informes
profesionales

Objetivos:

En el TFT € estudiante tiene que integrar y aplicar las competencias adquiridas alo largo del
Grado, incorporar competencias nuevas rel acionadas especificamente con larealizacion del TFT y
dar solucion eficiente alos problemas que deriven del mismo TFT. En todo caso deberd mostrar
autonomia, creatividad, iniciativa, conocimientos y habilidades, estrategias y criterio profesional.
En este sentido, €l estudiante aprendera a

1) Elaborar un proyecto de investigacion que incluyala planificacion del trabajo arealizar.

2) Redlizar un trabajo de investigacion siguiendo las normas habituales de la Metodologia de la
Investigacion y que dependera del tipo de trabajo escogido.

3) Exponer publicamente |os resultados obtenidos

4) Relacionar la formacion teorica recibida con la practica profesional, hacer propuestas de mejora
y tomar conciencia del proceso seguido generando nuevos conocimientos e integrando los ya
adquiridos.

Contenidos:

Se trata de una asignatura con 6 ECTS (idioma inglés) y cuyas actividades formativas se
corresponden fundamentalmente con € trabajo persona del estudiante, que estara siempre en
relacion con el aprendizaje de la redizacion de un trabgjo de investigacion y su exposicion en
publico. En todos los casos €l TFT debera aportar un andlisis de una situacion o problematica que
permita Ilegar a unas conclusiones fundamentadas en dicho andlisis. No son adecuados trabajos
meramente expositivos descriptivos de un caso, situacién o tema. Se permitiran, no obstante,
revisiones sistematicas y metaandlisis.
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Metodologia:

El TFT esun proyecto compleo, integrado por una secuencia ordenada en distintas fases, en cada
unade las cuales € estudiante debera mostrar la posesion de una serie de competencias que,
tomadas en conjunto, pongan de manifiesto su aprovechamiento académico alo largo de los
estudios de Grado y e logro de capacidades para planificar y llevar a cabo trabgos de
investigacion de distinto tipo, relacionados con las disciplinas del curriculum y/o € gercicio
profesional. EI modelo de trabajo, que se propone a continuacion, consta de cinco fases y puede
ser aplicado en trabajos de muy distinto tipo, en disciplinas diferentes y en distintas situaciones
profesionales:

1) Eleccion de Temay Tutor. El estudiante debera contactar con el tutor y de acuerdo con é elegir
un tema sobre el que serealizarael TFT.

Si bien & TFT tendra carécter individual, esto no impide que los trabajos se puedan plantear como
partes diferenciadas de un tema comun. En estos casos, debera quedar claramente identificado el
TFT de cada estudiante que serd evaluado de forma independiente procurandose que la temética
comun esté distribuida de forma equilibrada entre todo el colectivo de alumnos que participa.

El tutor de los TFT de temética comun podra ser el mismo, permitiéndose la existencia de
cotutores en funcion de la especificidad de cada TFT.

2) Elaboraciéon del proyecto del trabajo de investigacion. El estudiante, de acuerdo con las
directrices del tutor, debera redlizar la fundamentacion tedrica del trabajo y elaborar un proyecto o
plan de cdmo se va a llevar €l trabajo, en qué contexto, por qué y como se va a hacer, con qué
recursosy en qué tiempo.

3) Realizacién del trabajo de investigacion. En estafase € estudiante tendré que llevar ala préactica
el plan de trabgjo disefiado: blusquedas bibliograficas, recogida de datos, andlisis de los mismos,
valoracion e interpretacion de resultados, elaboracion de conclusiones, etc.

4) Redaccion definitiva del estudio realizado

5) Presentacion y defensadel TFT.

Al comienzo de la asignatura, se llevan a cabo unos seminarios por parte de la coordinacién de la
asignatura, en los que se orienta a los estudiantes sobre la realizacién del TFG y su valoracion por
el Comité Etico.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Los criterios através de los cudles se valorarael TFT seran:
1. Originalidad, pertinencia del trabajo

2. Argumentacion, relevancia del tema

3. Redaccion y organizacion del trabajo

4. Relevanciay actualidad de la bibliografia.

5. Presentacion del trabajo.

Para efectuar laevaluacion, el tribunal tendra en cuenta el informe del tutor.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion continua del trabajo del alumno/a vendra reflgjada en el informe del tutor. En este
informe se consignard ademés la calificacion otorgada por el tutor, que representard un porcentaje
de la calificacion final de TFG. Ademas, se evaluara tanto e trabajo del TFG en extenso y
redactado en inglés, como su presentacion oral por el alumno/a. Las caracteristicas y formato del
documento en extenso y del poster para su presentacion vendran especificadas en el sitio web dela
asignatura.
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Para |la presentacion del TFG es requisito indispensable que el alumno tenga aprobadas todas las
asignaturas del Grado.

Se deberd anadlizar y cuantificar |as aptitudes mostradas por el alumno en relacién con:

1. La eleccion, discusion, razonamiento y justificacion de la elecciéon del tema, asi como las
razones esgrimidas para rechazar otros temas propuestos por € tutor.

2. La planificacion, elaboracion y disefio del trabgo: iniciativa y conocimientos previos de
Metodologiay Estadistica.

3. La redizacion de estudio: organizacion, capacidad de trabgjo, iniciativa, constancia y
aplicacion durante la recogida de datos, asi como durante €l andlisis, interpretacion y discusion de
los mismos.

4. Laredaccion final del trabajo: capacidad de razonamiento, orden y expresion escrita.

5. Exposicion del trabajo: capacidad de expresion ora y calidad de la presentacion

L os alumnos repetidores deberan presentar un nuevo TFG que se valorara de acuerdo alos mismos
items que en la primera convocatoriay sin diferencia alguna con respecto ala misma. Este sistema
de evaluacion se aplicara también alas sucesivas convocatorias.

Criterios de calificacion

Lacalificacion final serala media aritmética entre las notas atribuidas al TFG por cada uno de los
miembros del tribunal. Se utilizara la escala numéricade 0 a 10, con expresion de un decimal, ala
gue tendra que afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

* 0 - 4,9: Suspenso.

* 5,0 - 6,9: Aprobado.

* 7,0-8,9: Notable.

* 9,0 - 10: Sobresaliente.

Cuando la nota media sea superior a nueve € tribunal podra conceder la mencién de “Matricula de
Honor” siempre que lamayoria simple de sus miembros asi [0 expresen. Si el resultado dela
calificacion fuera Suspenso, €l tribunal harallegar al alumno y al tutor académico las

recomendaci ones que considere oportunas.

La nota se desglosara de esta forma:

A) Evaluacion de lamemoria del trabajo presentada: 65%

B) Evaluacién de la presentacion y defensa: 25%

C) Informe del Tutor: 10%-

L os criterios de evaluacion que se aplicardn serén los mismos para las tres convocatorias oficiales,
ordinaria, extraordinariay especial.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

1. Eleccion de Temay Tutor.-

Laeleccion del temay tutor parasu TFT es responsabilidad del estudiante. La Facultad publica en
su pagina web un catdlogo actualizado de potenciales tutores de TFT y sus ambitos, lineas de
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investigacion, temas de interés, o titulos concretos para realizar TFTs. Este catalogo se renueva 'y
actualiza en el mes dejulio de cada anualidad.

Cada estudiante debe contactar directamente con los profesores que considere oportuno y acordar
un tema paralarealizacion del TFT, traslos que presentard una Solicitud de Tutela académica.

Al inicio de cada semestre la Comision de TFT asignara de oficio Tutores a los estudiantes no
hubieran presentado anteriormente una Solicitud de Tutela especificando un Tema y tutor. La
asignacion de un tutor por la comision no obliga arealizar el TFT con ese profesor, sino que dala
oportunidad de acordar un tema con dicho Tutor. En todo caso, la asignacion definitiva de Tutor
requiere la presentacion de la Solicitud de Tutela académica indicando tema, tutor y propuesta de
TFT explicitamente.

2. Solicitud de Tutela académica.-

Una vez llegado a un acuerdo con un Tutor, cada estudiante ha de proponer explicitamente un
titulo y tutor parallevar acabo su TFT.

La solicitud de redlizacion de TFT se readlizara utilizando e formulario existente en la
Administracion del centro, que incluye:

- Identificacion del estudiante

- Titulo del trabajo propuesto

- Identificacion del Tutor y co-tutores (en su caso, indicando € rol)

- Memoria justificativa: breve justificacion (maximo 1000 palabras) indicando €l interés del tema,
los objetivos propuestos y metodologia.

En el caso de que larealizacion del TFT implique € uso de datos de terceros o de pacientes, es
preciso contar con la debida autorizacién para dicho uso. Es responsabilidad del estudiante obtener
dichos permisos y autorizaciones. Se dispone de diferentes modelos de solicitud segun € dmbito
dénde se vaya a realizar el TFT. Estos deberan documentarse en e momento de entrega de la
Memoria de TFT definitiva, a finalizar € trabajo, para lo cual deben haber sido tramitados con
anterioridad.

La aprobacion de las Solicitudes de Tutelay las propuestas de TFT serd comunicada a estudiante
y su tutor através del espacio de laasignaturaen el Campus virtual.

En caso de cambio de tema o tutor seré necesario presentar una nueva solicitud.

3. Estructuray formato delaMemoriade TFT .-

Lamemoriadel TFT se estructuraréa en torno alos epigrafes estandar de un trabajo académico o de
investigacion estandar. Estara redactada integramente en inglés. El cuerpo del trabajo tendra una
extension minima de 10 péaginas y maxima de 25 paginas. Se utilizara tipografia Times New
Roman 12 puntos o Arial 10 puntos (o equivaentes), justificado a ambos lados, con espaciado de
1,5lineasy margenesde 2,5 cm.

P&ginas no numeradas

- Portada: incluird logotipos de la ULPGC y la Facultad de Ciencias de la Salud, €l titulo del
trabajo y la expresion “Trabajo Fin de Titulo para optar al Grado en Medicina’, nombre del autor
asi como del Tutor y cotutores(indicando € rol, en su caso), y convocatoriay mes de presentacion.
- Resumen: se incluira un resumen (méximo 350 palabras) en péginas separada en inglés y
espanol.

Paginas numeradas

- Introduccién: Responde a la pregunta ¢Por qué se ha hecho este trabajo? Describe €l interés en el
contexto cientifico del momento, trabajos previos, e interrogantes en el tema de estudio.

- Objetivos. Responde a la pregunta ¢Para qué se ha hecho este trabajo?

- Metodologia: Responde a la pregunta ¢Como se ha hecho este trabajo? Identifica el tipo de
disefio, ambito, periodo de duracion, caracteristicas de la poblacion, criterio/s de seleccidn,
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criterios de inclusion y de exclusion o de restriccion establecidos, técnicas u otros recursos o
instrumentos utilizados, fuentes de datos utilizadas, analisis estadistico, taxonomias u otros.
Respeta la normativa vigente en relacion con laintimidad y proteccion de datos.

Especifica los fundamentos éticos del estudio (si precisa).

- Resultados: Responde a la pregunta ¢Qué datos se han obtenido?

- Discusion: Responde a las preguntas ¢COmo se interpretan los resultados obtenidos? Incluye la
comparacion y contraste con otros trabgjos similares, las limitaciones del estudio, la utilidad
tedrica o practica de los mismos La capacidad de sintesis del estudiante, relacionando lateoriao la
evidencia con e trabgo presentado. Sugiere iniciativas y recomendaciones para resolver los
problemas detectados o planteados.

- Conclusiones: Resalta el 0 los mensajes aretener del trabajo. Deben ser concisasy gustarse alos
resultados obtenidos, sin extrapolaciones no justificadas.

- Referencias: Indica qué fuentes se han utilizado y citado. Deberd presentarse siguiendo el
formato Vancouver o alguna de sus variantes, segun las directrices del apartado IV.A.g de las
Recommendations for the Conduct, Reporting, Editing and Publication of Scholarly Work in
Medical Journals (ICMJE Recommendations). En particular, se recomienda seguir las pautas
especificadas en las Sample References de dicho Comité ICMJE. Las abreviaturas de |os nombres
de revistas seguiran el patrén de NLM/ISO que se puede consultar en el Catdogo NML de
revistas.

4. Solicitud de presentacion del TFT .-

Una vez realizado € TFT es preciso que € estudiante solicite expresamente su presentacion y
defensa en el plazo estipulado. La solicitud se presentara formalmente en la Administracion de la
Facultad, utilizando el formulario existente a este efecto, y en paralelo a través del espacio de la
asignatura en € Campus virtua a fin de agilizar los procesos de gestion. A todos los efectos la
fecha de presentacion véida serala del formulario debidamente sellado en la Administracion de la
Facultad. Debe constar la firma del estudiante y del tutor o tutores académicos, asi como € titulo
del TFT, que no puede ser diferente de |a propuesta originalmente presentada.

Solicitud de defensa del TFG se realizard en la aplicacién que se dispondra en la asignatura en el
campus virtual:

Todos |os archivos el ectrénicos estaran en formato PDF

L os archivos que se deberan subir son:

- La solicitud de defensa del TFG, una vez €l/la estudiante haya entregado en la Administracion ,
la copia registrada (archivo con firma) sera escaneada. Debe constar la firma del estudiante y del
tutor o tutores académicos, acompariada, en su caso, de la documentacion que o avale, asi como el
titulo del TFT, que no puede ser diferente de la propuesta originalmente presentada.

- Memoria del  TFT: nombrada como  “TFT-4029 DNI _curso ing.pdf”  (g.
TFT-4029 12345678 201415 ing.pdf) redactada en idioma inglés. Opcionalmente, una copia de
laMemoriaen idioma castellano, si asi se desea“TFT-4029 DNI_curso.pdf” .

- Consentimientos, permisos y otros archivos. documentos escaneados de las Autorizaciones
institucionales s precisa para redlizar € trabgo, mediante archivo denominado
“NIF_permiso_curso.pdf”, de los Consentimientos informados escaneados si implica a personas
mediante archivo denominado “NIF_consentimiento_curso.pdf” y la Declaracion de originalidad
del TFG Archivo, documento disponible en el campus virtual que €l/la estudiante firmara, en el
gue declara que €l trabajo realizado y que alli deposita es original, 1o adjuntara escaneado como
archivo denominado “NIF_Origina_curso.pdf” .

- Anexos. en su caso, y S resulta justificado. En un Unico archivo denominado
“TFT-4029_DNI_anexos curso.pdf”.
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Habra un plazo de presentacion de TFT para cada Convocatoria Oficial (Ordinaria, Extraordinaria
y Especial).

5. Presentacion y defensadel TFT .-

La presentacion se realizara en formato péster, en el contexto de una sesion publica al estilo de una
sesion de posters de un congreso cientifico. La fecha de la sesién se comunicara con al menos 5
dias de antelacion al inicio del plazo de evaluacion oficial

Formato del péster:

- El poster tendra el tamafio de una hoja A0 (1189x841 mm), en formato vertical.

- En la parte superior se incluira € titulo del TFT, su autor y tutores (incluyendo en rol, en su
Caso).

- A laderechaseincluird el Resumen (abstract), en recuadro separado.

- El cuerpo del poster no estara redactado en tipografia inferior a Arial 16 puntos (0 equivalente).
El disefio es libre, pero deber presentar |os aspectos mas relevantes de la Memoria de TFT, asi
como las conclusiones del mismo.

- Laredaccion sera integramente en inglés.

L os posters se colocaran en los espacios designados de las paredes de la Facultad con anterioridad
a inicio de la sesion, y permaneceran expuestos hasta acabar completamente ésta. Los Autores
estaran disponibles, cerca de su péster, durante toda la duracion de la sesion.

Formato de la presentacion y defensa:

El estudiante presentara oralmente los aspectos mas relevantes de su trabajo, asi como sus
conclusiones, utilizando como soporte €l poster. Dispondra de un maximo de 5 minutos para
realizar su exposicion. El Tutor del TFT asistira a esta exposicion.

Los miembros del tribunal podrén solicitar aclaraciones y redlizar preguntas directamente al
estudiante y, en su caso, consultarén con e Tutor del TFT. Se recomienda que esta defensa no se
extienda mas ala de, también, 5 minutos.

Los miembros del tribunal se retirarén a deliberar y las calificaciones se harén publicas a terminar
la sesion de posters. La evaluacion se realizara utilizando el Baremo definido por la Comision de
TFT de Medicina

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

L os seminarios de introduccion al trabsjo de TFG y ala valoracion por un Comité Etico, serén a
comienzos del curso académico. El resto de la temporizacion se correspondera con los periodos
del calendario oficial delaasignatura TFG.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El desarrollo de esta materiarequerira el uso por parte de los estudiantes de recursos didéacticos,
bibliograficos y documentales, asi como la legislacion educativa en vigor. Se considera
fundamental la utilizacion del campus virtual de la asignatura en Internet, donde se encontraran
recogidos todos los datos relacionados con la legislacion actual del TFT, las listas de potenciales
tutores, fechas, modelos para solicitar consentimientos informados, guia especifica para la
realizacion del TFT en Medicinay criterios especificos de evaluacion.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

R1. Capacidad de preparar un plan de trabajo para la realizacion de un estudio de investigacion y
definir y acotar unatematica o un problema en un ambito de estudio relacionado con la Medicina.
R2. Comprender de forma sistemética y critica un tema o un problema incorporando sus
conoci mientos asi como una reflexion.

R3. Transmitir los conocimientos y habilidades adquiridas presentando un informe organizado y
estructurado usando un vocabulario especifico de su titulacion.

R4. Capacidad de consultar y manejar diversas fuentes de informacion.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Cada tutor establecerd un calendario individualizado para € aumno en funcion de las
caracteristicas del tipo de TFG que se esté realizando.

A los estudiantes en 52 62y 72 convocatoria, en régimen de Prérroga o Retornados, se les disefiara
un Plan de accion tutorial personalizado acorde al PATOE de la Facultad.

Atencion presencial a grupos de trabajo

No aplicable dadas |as caracteristicas de la asignatura.

Atencion telefénica

Dependiendo ddl tutor, podra contactar telefonicamente con el profesor, bien en horas de tutorias o
fuera de éstas.

Atencién virtual (on-line)

Independientemente de que la accidn tutorial deberia realizarse siempre de manera presencial, el
alumno podréa disponer de recursos adicionales como el correo electronico del tutor o € campus
virtual de laasignatura para poder resolver sus dudas relacionadas con la elaboracion del TFG.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Dia. Cristébal Pablo Krasucki (COORDINADOR)
Departamento: 278 - MORFOLOG A

Ambito: 027 - Anatonia y Enbriol ogi a Humana
Area: 027 - Anatonia y Enbriol ogi a Humana
Despacho: MORFOLOG A
Teléfono: 928451463 Correo Electrénico: cri st obal pabl o. krasucki @il pgc. es

Péagina 8 de 10




Dr./Dra. Carmen Nieves Hernandez Flores

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

275 - MATEMATI CAS
265 - Estadistica E Investigaci on Operativa
265 - Estadistica E Investigaci on Operativa

MATEMATI CAS

928458812 Correo Electrénico: car nenni eves. hdezf | ores@il pgc. es

Dr./Dra. Efrén Martinez Quintana

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
610 - Medicina
610 - Medicina
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electronico: efren. narti nez@l pgc. es

Dr./Dra. Luis Pefia Quintana

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

210 - ClIENCI AS CLi NI CAS
670 - Pediatria
670 - Pediatria

Cl ENCI AS CLi NI CAS

Correo Electronico: | ui s. pena@il pgc. es

Dr./Dra. Pedro Saavedra Santana

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

275 - NMATENATI CAS
265 - Estadistica E Investigaci on Operativa
265 - Estadistica E Investigaci 6n Qperativa

MATEMATI CAS
928458823 Correo Electrénico: pedro. saavedra@il pgc. es

D/Diia. Daniel Pérez Plasencia

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
653 -
653 - Qtorrinol aringol ogia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Correo Electronico: dani el . perez@il pgc. es

G orrinol ari ngol ogi a

Dr./Dra. Angel Becerra Bolafios

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
090 -
090 - Grugia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Correo Electrénico: angel . becerra@l pgc. es

Crugia

Péagina 9 de 10




Dr./Dra. Maria Elvira Santandreu Jiménez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS

610 - Medicina

610 - Medicina

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

928444676 Correo Electrénico: mari ael vi ra. sant andr eu@l pgc. es

Dr./Dra. Aurelio Eduardo Rodriguez Pérez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
090 -
090 - Cirugia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

928450370 Correo Electronico: aurelio.rodriguez@il pgc. es

Cirugia

Dr./Dra. Mario Manuel Vicente Barrero

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
090 -
090 - Girugia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

928441700 Correo Electrénico: mari o.vi cent e@l pgc. es

Crugia

Dr./Dra. Margarita Rosa Gonzéalez Martin

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

210 - CIENCI AS CLi NI CAS
630 - M crobiol ogia
630 - M crobiologia

Cl ENCI AS CLi NI CAS

928451459 Correo Electrénico: nmargaritarosa. gonzal ez@il pgc. es

Dr./Dra. Maria del Pino Santana Delgado

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

242 - BIOQUIM CA Y BIOLOG A MOLECULAR, FISIOLOG A, GENETI CA E | NMJNOLO

060 -
060 -
Bl OQUI M CA Y BI OLOG A MOLECULAR, FI SI OLOG A, GENET

928451183 Correo Electronico: mari adel pi no. sant ana@il pgc. es

Bi oquim ca Y Bi ol ogia Ml ecul ar
Bi oquim ca Y Biol ogia Ml ecul ar
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