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SUMMARY

One of the areas of application of project engineering is focused on the processes required in
industrial chemistry and the alimentary industry.

It is intended that the student acquire the scientific basis, documents and the necessary tools
needed for design and management of industrial projectsin their professional field.

This subject provides the scientific and methodological basis for devel oping projectsin this sector.

REQUISITOS PREVIOS

Haber aprobado el 100% de los créditos correspondientes a médulo de Formacién Bésica.

Haber aprobado al menos el 80% de |os créditos correspondientes al moédulo de Rama Industrial.
Haber aprobado al menos € 50% de los créditos del médulo de tecnologia especifica de la
mencion Quimica Industrial.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Uno del @mbitos de aplicacion de los proyectos de ingenieria se centra en 10s procesos seguidos en
guimicaindustrial, medioambiente, agro-alimentaria, etc.

Se pretende que e alumno adquiera las bases cientificas, documentos, y las herramientas formales
necesarias, para gue pueda y sepa desarrollar proyectos industriales en el ambito de su titulacion,
desarrollando |os mismos con una base solida.

En ese sentido resulta imprescindible manejar conceptos basicos relacionados con la inversion,
coste y planificacion de los proyectos, su apoyo legal, y las consecuencias sociales y ambientales
gue puede tener el proyecto.

Al ser una asignatura que ese imparte en el Ultimo afio del grado, debe ser Util en la comprobacion
del grado de conocimiento del alumno en instalaciones industriales, equipos especificos, y en los
procesos bésicos que acompafian a cualquier proyecto de tipo industrial, paralo cual se contempla
laredaccion de un proyecto basico en la parte practica de la asignatura.

La asignatura contribuye y aporta conocimientos en la realizacién de proyectos de ingenieria
qguimica industrial y la amplia gama de instalaciones y procesos complementarios con otros tipos
de instalaciones.
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Competencias que tiene asignadas:

BASICASY GENERALES

G2 - SOSTENIBILIDAD Y COMPROMISO SOCIAL. Conocer y comprender la complejidad de
los fendbmenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad para
relacionar €l bienestar con la globalizacion y la sostenibilidad; habilidad para utilizar de forma
equilibraday compatible latécnica, latecnologia, la economiay la sostenibilidad.

G3 - COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA. Comunicarse de forma oral y escrita con
otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de |a elaboracién del pensamiento y de latoma
de decisiones; participar en debates sobre temas de la propia especialidad.

G4 - TRABAJO EN EQUIPO. Ser capaz de trabajar como miembro de un entorno y equipo
interdisciplinar ya sea como un

miembro més, o realizando tareas de direccion con la finaidad de contribuir a desarrollar
proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en
cuenta los recursos disponibles.

G5 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, e andlisisy lavisualizacion de datos e informacion en el ambito de la especialidad
y valorar de forma criticalos resultados de esta gestion.

G6 - APRENDIZAJE AUTONOMO. Detectar deficiencias en e propio conocimiento y superarlas
mediante lareflexion criticay la eleccidn de la mejor actuacion paraampliar este conocimiento.
G7 - SEGUNDA LENGUA. Conocer una lengua extranjera, que serd preferentemente el inglés,
con un adecuado nivel tanto oral como escrito, y en consonancia con las necesidades que tendran
los titulados.

T1 - Capacidad para la redaccién, firmay desarrollo de proyectos seguin el caracter especifico del
grado, que tengan por objeto € disefio, construccién, reforma, reparacion, conservacion,
demolicidn, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instal aciones propias del ambito del
grado del titulo.

T10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

T11 - Conocimiento, comprensiéon y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en €l gercicio
de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

T3 - Conocimiento en materias basicas de la rama de ingenieria y arquitectura y materias
tecnologicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas.

T5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, caculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos andl ogos.

T6 - Capacidad para e mangjo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

T7 - Capacidad de andlizar y valorar e impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

T8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de calidad.

TRANSVERSALES

N1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
més apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
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satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

N2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias y conocimientos de otros profesionales.

N4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesionales respetuosas con |los
derechos humanos, asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesién y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.

ESPECIFICAS

MC12 - Conocimientosy capacidades para organizar y gestionar proyectos.

MC14 - Capacidad para aplicar normativay prevenir riesgos laborales.

MTEQG6 - Anteproyecto: Conocimiento para la resolucion de problemas en el ambito de la
tecnologia especifica quimicaindustrial.

MTEQY - Profundizar en los principios de la quimica general y sus aplicaciones en el laboratorio.

Objetivos:

El objetivo fundamental de la asignatura es colocar al alumno en posicion ventgjosa a la hora de
realizar actividades de tipo profesional, informes y redaccion de proyectos concretos de
instalaciones y equipos, evaluacion social y ambiental de proyectos, mango de reglamentos
técnicos y normativalegal dentro del @mbito de laingenieria quimicaindustrial.

Contenidos:
Blogue |. Conceptos y topologias.

0. La empresa de ingenieria, € libre gercicio de la profesion y la Oficina Técnica como
departamento de empresa.

* Definicion y denominaciones.

« Areade actuacion de lasingenierias,

» Organizacion de laempresade ingenieria.

» El libre gercicio delaprofesion.

» Atribuciones del grado en ingenieria quimicaindustrial

» Laoficinatécnica como departamento de empresa

* Redaccién de proyectos, informes, valoraciones, dictdmenes, peritaciones, presupuestos,
tasaciones, contrataciones, etc.

1.Principios y conceptos del proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
» Principiosy conceptos del proyecto de ingenieria quimica.

» El planteamiento del proyecto de ingenieria quimica.

* Informesy anteproyecto de ingenieria.

» Proyecto basico deingenieria.

» Proyecto de gjecucion en ingenieria.

2.Definiciones y tipologia de proyecto de ingenieria quimicaindustrial .
 Definicion de anteproyecto y de proyecto de ingenieria quimica.

» Proyecto deinversién industrial en ingenieria quimica

» Proyecto de ingenieria quimica organica.

» Proyecto de ingenieria quimicainorganica.

* Proyectos de ingenieriaaimentaria.
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 Otros proyectos relacionados con laingenieria quimicaindustrial.
Bloque Il. El proyecto de ingenieria quimicaindustrial.

3.Concepto y desarrollo de un proyecto en ingenieria quimicaindustrial.

» Origen del proyecto de ingenieria quimica. Estudios previos.

» Organizacion del proyecto de ingenieria quimicaindustrial.

* Ingenieriabésica

* Ingenieriade desarrollo.

 Planificacion, administracion y control.

» Etapas en el desarrollo de un proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
Estudios previos: Estudios de viabilidad, Estudios de emplazamiento, Estudios tecnoldgicos y
otros.

» Datos de partida - Bases de calculo.

» Transferencia de tecnologia.

* Permisosy autorizaciones.

4.Andlisis del emplazamiento.

» Normativa urbanistica de lazona
 Infraestructuray servicios existentes.

» Caracteristicas de la parcela.

 Estudio del entorno.

» Factores que influyen en lalocalizacion.
» Materias primas, productos acabados.

5.Andlisis funcional y formal del proceso quimico industrial.
» Estudio del proceso.

» Servicios para el proceso.

» Servicios parael personal.

» Servicios administrativosy otros.

» Tiposdedistribuciones en planta

 Factores que intervienen en la distribucién.

* Necesidades espaciales.

» Diagramasy esguemas.

* Ordenacion de los elementos del proyecto de ingenieria quimica.
» Configuracion en un solo nivel.

» Configuracion en varios niveles.

6. Ingenieriacivil en el proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
* Infraestructuras, acometidas e instalaciones.

» Accesos, red viaria.

 Distribucién general, replanteos.

» Obras especiales.

7. El edificio como contenedor del proceso quimico industrial.

» Aspectos arquitectonicos del proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
» Cimentaciones, contenciones.

» Tipologiaestructural.

« Cerramientos, cubiertas, pavimentos, carpinteriasy acabados.

* Importancia de los materiales.

8. Instal aciones mas comunes relacionadas con €l proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
» Electricidad: Altay Baja Tension.
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* Redes de aguay saneamiento.

» Contraincendios.

» Refrigeracion, calefaccion y aire acondicionado.

» Vapor y aire comprimido.

» Otrasinstalaciones segun € tipo de proyecto de ingenieria quimicaindustrial.

9. Documentos que configuran el proyecto de ingenieria quimicaindustrial.

» Consideraciones generales.

» Proyecto de ingenieriabasico y proyecto de gjecucion de ingenieria quimicaindustrial.
* Memoria

* Planos.

* Pliegos de condiciones.

» Medicionesy presupuestos.

» Estudio de seguridad y salud.

 Estudio de viabilidad.

» Otros Estudios.

10. Memoria.

 Estructuracion.

* Memoria descriptiva.

. Antecedentes, objetivos, solucion adoptada, descripcion del proyecto de ingenieria quimica
industrial.

* Estudio econémico.

* Reglamentacion, legislacion.

» Seguridad e higiene.

» Impacto ambiental. Actividades molestas.

* Memoriade célculo.

» Edificaciones.

» Equiposy elementos del proceso quimico industrial.

* Instalaciones.

 Planificacién y programacion del proyecto de ingenieria quimicaindustrial.

11. Planos.

» Laexpresion gréficaen los proyectos de ingenieria quimicaindustrial.
» Conceptos en expresion grafica en ingenieria quimica.

» Visualizacion total del proyecto de ingenieria quimica.

» Clasificacion y ordenacion de los planos de un proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
» Planos generales.

» Planos de definicion del objeto del proyecto.

» Planos estructurales y constructivos.

» Planos de instal aciones. Esguemas.

* Planos de elementosy detalles.

» Planos requeridos por la normativa.

12. Pliegos de condiciones.

 Partes que intervienen en el desarrollo de un proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
* Pliegos de condiciones de un proyecto de ingenieria quimicaindustrial .

» Condiciones generalesy normativa.

» Condicionestécnicas. materialesy ejecucion.

» Condicionesfacultativas.

» Condiciones economicas.

» Condiciones legales.
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13. Valoraciones. Mediciones y Presupuestos.

» El costo del proyecto de ingenieria quimicaindustrial.
* Unidades de obra.

» Estados de mediciones.

» Cuadros de precios.

» Tasacionesy valoraciones.

» Presupuestos parciales.

* Presupuestos de g ecucién material.

* Presupuestos de gjecucién por contrata.

14. Otros Estudios complementarios y Legislacion y Normativa de los proyectos de ingenieria
quimicaindustrial.

 Otros documentos en funcién de la naturaleza del proyecto.
 Estudios de viabilidad econdmica.

 Estudios tecnologicosy de implantacion.

» Eleccion del emplazamiento.

 Estudio geotécnico del terreno.

 Estudios de mercado.

» Evauacion del impacto ambiental.

» Normativa urbanistica.

* Normativatécnica.

 Disposiciones legales mas frecuentes.

» Bases de datos sobre normativas.

15. Direccion, planificacion e introduccién a la Metodologia BIM en e proyecto de ingenieria
guimicaindustrial.

* Introduccion ala Metodologia BIM.

» Lagestion de documentos, la coordinacion y la simulacion durante todo €l ciclo de vida de un
proyecto

» Ladireccion de obradel proyecto.

* Implicaciones legales de ladireccion de obras.

 El grado de ingeniero quimico industrial en la direccién de obra.

» Laegjecucion material del proyecto.

* Programacion con diagramas de barras.

Metodologia:
El método docente se compondria de las siguientes actividades educativas:

ACTIVIDADES DE TEORIA:

AF1. Sesiones presenciales de exposicién de los contenidos.

AF2. Sesiones presenciales de trabajo préactico en aula.

AF4. Actividad presencial: Tutorias.

AF7. Actividad presencial: Pruebas de evaluacion.

AF8. Actividad no presencia. Busqueda de informacion.

AF11. Actividad no presencial. Trabajo autonomo-Realizacion Informe/Proyecto.
AF12. Actividad no presencia: Realizacién de pruebas de autoeval uacion.

ACTIVIDADES PRACTICAS AULA:

AF3. Sesiones presenciales de trabajo practico en € laboratorio.

AF4. Actividad presencial: Tutorias.

AF7. Actividad presencial: Pruebas de evaluacion.

AF11. Actividad no presencial. Trabajo autdbnomo-Realizacion Informe/Proyecto.
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La metodol ogia estara basada en las siguientes acciones:

1. Clases magistrales: Se expondra los contenidos tedricos de la asignatura utilizando el apoyo de
pizarray medios audiovisuales (AF1). Los contenidos tedricos se complementaran para una mejor
comprension de la asignatura y refuerzo de los conocimientos adquiridos con la presentaciéon y
resolucion de problemas (AF2). Todo ello completado con tutorias (AF4).

2. Clases practicas aula: Los alumnos realizaran una serie de précticas alo largo del curso (AF1).
Las clases estaran orientadas a obtener una vision practica de los conocimientos adquiridos en las
clases magistrales, ademés de mangjar diferentes medios de andlisis (AF3), (AF4), y (AF11).

3. Trabgostutelados: El alumno tendra que buscar informacion através de la legislacion vigente,
normas y otros recursos (AF8) para la realizaciéon del trabajo/proyecto global (AF11). Debera
valorar lavalidez de su trabajo segiin lo indicado en las revisiones del mismo (AF12). Se orientara
sobre larealizacion de | os trabajos de curso aprobados mediante tutorias (AF4).

4. Pruebas de evaluacion de teoria / précticas aula: Se realizardn para comprobar el aprendizaje
(AFT7).

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacion del trabajo del estudiante, que derivaran en e nivel de adquisicion de las
competencias adquiridas se redlizara valorando convenientemente todas las actividades
desarrolladas durante la evolucion del semestre y recogidas en el sistema de evaluacion. La
asistencia minima a clase que se le exige a los estudiantes para aplicar la evaluacion continua sera
del 50%.

L os estudiantes serén evaluados mediante e sistema de evaluacién continua con pruebas escritas y
orales. Para ser evaluado por evaluacion continua, €l alumno debe realizar y entregar las entregas
del Proyecto/Trabgjo de Curso y otras tareas durante el desarrollo del curso, junto con las practicas
de aula, participar en las actividades que se desarrollen y asistencia regular en clase. En las
primeras semanas del curso se propondra a alumno un Proyecto de Curso que versara sobre los
contenidos tedricos estableciendo un calendario para las entregas parciales correspondientes.

Ademas, debera asistir al menos a 1 tutoria previa en cada una de las entregas parciales que se
soliciten del Proyecto/Trabajo de Curso, siendo necesario realizar a menos 3 tutorias de
seguimiento durante el curso. Estas tutorias se realizaran fueradel horario de clase y previareserva
por correo electronico / Campus Virtual.

El Proyecto/Trabajo de Curso tendrd al menos 3 entregas parciaes con fechas y plazos indicados
en el Campus Virtual, la no entrega de alguna de las entregas conlleva la pérdida de la evaluacion
continua por parte del aumno. Al final del curso, se realizara un examen sobre el contenido del
temario de la asignatura asi como, sobre los contenidos del Proyecto/Trabajo presentado, y que
completa la evaluacion continua. En funcion de la disponibilidad, € alumno deberéa presentar
oralmente el Proyecto/Trabajo de curso realizado que sera igualmente evaluado.

En caso de pérdida de la evaluacion continua por parte del alumno al no realizar 6 no superar (con
a menos un nota 5) alguna de las actividades planteadas durante € curso o no cumplir con la
asistencia minima. El alumno realizar4 un examen de convocatoria y se le encargara ese dia un
Proyecto/Trabajo a entregar en la fecha que se indique.
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Las actividades formativas en las que los estudiantes realicen algun tipo de trabajo individual o de
grupo, tanto de contenido tedrico como practico de aula o laboratorio, seran evaluadas a partir de
un perfil de competencias, que considere la capacidad técnica del estudiante, el trabgo
desarrollado por éste, la documentacion entregada (informes, memorias, problemas...), la
capacidad de expresion oral y de presentacion de resultados, asi como las habilidades y actitudes
mostradas durante |as eval uaciones.

La evaluacion del trabajo del estudiante, que derivard en e nivel de adquisicion de las
competencias adquiridas, se redlizard valorando convenientemente todas las actividades
desarrolladas durante la evolucion del semestre y recogidas en el sistema de evaluacion.

Sistemas de evaluacion

El conjunto de actividades que se tiene en cuenta en la evaluacion de la asignatura es €l siguiente:

AEL. Trabajos o gercicios periddicos realizados por e alumno de forma individual o en grupo.
Relacionados con el conjunto de las actividades formativas de teoria y de préactica son; AF1,
AF2b, AF4, AF8. AF9y AF11.

* AFL. El profesorado introducira, mediante explicaciones tedricas y ey emplos ilustrativos, los
conceptos, métodos y resultados de la materia.

* AF2.b) Presentacion y comunicacion oral y escrita de trabajos realizados por los estudiantes a
nivel grupal y/o individual.

* AF4. Actividad presencial: Tutorias. AF4 @) Individual AF4 b) En grupo

» AF8. Actividad no presencial: Busqueda de informacion. La realizacion de trabajos, de forma
individual o grupal, implica la tarea de busgueda de informacién para e cumplimiento de los
objetivos planteados en |0s mismos.

» AF11. Actividad no presencia: Trabgjo autbnomo. El trabgjo autbnomo, ya sea individual o en
grupo, es de la maxima importancia para la adquisicion de las competencias de las materias. Se
promoverd, ademas del estudio, la preparacion por parte de los estudiantes de entregables
(cuestiones, problemas resueltos, casos précticos, informes, Proyectos/trabajos).

AE2. Vaoracion de gercicios practicos en aula. Relacionadas con las actividades formativas de
teoriay de practica.

» AF2. Sesiones presenciales de trabajo practico en el aula.

* AF2.a) El profesorado guiara a los estudiantes en la aplicacion de conceptos y procedimientos
paralamodelizacion y resolucion de un proyecto en laingenieria, fomentando en todo momento el
razonamiento critico. Se fomentaratanto el trabajo individual como en equipo.

* AF2.b) Presentacion y comunicacion oral y escrita de trabajos/proyectos realizados por los
estudiantes anivel grupal y/o individual.

AES5. Exdmenes. Prueba oral o escrita para evaluar €l grado de conocimiento de las capacidades y
competencias desarrolladas; por medio de las actividades formativas de teoria, practica y de
laboratorio. Relacionada con las actividades realizadas informe/trabajos/proyectos y en concreto
con laactividad AF7.

» AF7. Actividad presencial: Pruebas de evaluacion. Las actividades de evaluacion se llevaran a
término para valorar e grado de consecucién de los objetivos y las competencias por parte del
estudiante.

Todas las actividades de evaluacion, a excepcion de los examenes (AES) deben ser realizadas en el
periodo lectivo de la asignatura para que puedan formar parte de la evaluacion continua.

AEBG. Otras actividades de evaluacion. Estas actividades estan relacionadas con cualquiera de las
siguientes o similares. participacion activa en clases, asistenciay seguimiento a seminarios, etc.
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- Convocatoria ordinaria (Evaluacion continua).

AEL. Trabagjos o gjercicios periddicos realizados por €l estudiante de formaindividual o en grupo.
AE2. Vaoracién de gercicios préacticos en aula.

AES5. Exdmenes escritos o en soporte telematico. A realizar en la Ultima semana de clases del
semestre, 0 durante €l periodo establecido por €l centro paratal fin.

AES. Otras actividades de evaluacion

- Convocatoria extraordinaria

Las siguientes actividades de evaluacion serén realizadas por los estudiantes que no hayan
superado dichas actividades en las convocatorias anteriores. Las memorias 0 documentos
relacionados con las actividades: AE1, AE2 y AE4 seran entregadas el dia de la celebracion de la
actividad AES5, fijada por e centro dentro del calendario de exadmenes publicado para
laconvocatoria extraordinaria.

AEL. Trabajos o gercicios periodicos realizados por e estudiante de formaindividual o en grupo,
para su nueva evaluacion. Se podran proponer nuevos trabajos y problemas complementarios alos
desarrollados durante el semestre.

AE2. Vaoracion de gercicios practicos en aula, para su nueva evaluacion. Se podran proponer
nuevos problemas complementarios a los desarrollados durante el semestre.

AES5. Examenes escritos 0 en soporte telemético. A redlizar €l dia fijado por € centro, en €
calendario de exdmenes establecido paratal fin.

AESB. Otras actividades de evaluacion.

- Convocatoria especial.

Las siguientes actividades de evaluacion serén realizadas por los estudiantes que no hayan
superado dichas actividades en las convocatorias anteriores. Las memorias 0 documentos
relacionados con las actividades: AE1, AE2 y AE4 seran entregadas el dia de la celebracion de la
actividad AES5, fijada por € centro dentro del calendario de examenes publicado para la
convocatoria especial.

AEL. Trabajos o gjercicios periodicos realizados por € estudiante de formaindividual o en grupo,
para su nueva evaluacion. Se podran proponer nuevos trabajos y problemas complementarios alos
desarrollados durante el semestre.

AE2. Vaoracion de gercicios practicos en aula, para su nueva evaluacion. Se podran proponer
nuevos problemas complementarios a los desarrollados durante el semestre.

AES5. Examenes escritos 0 en soporte telemético. A redlizar €l dia fijado por € centro, en €
calendario de exdmenes establecido paratal fin.

AESB. Otras actividades de evaluacion.

Para todas las convocatorias, las memorias y documentos relacionados con las actividades de
evaluacion: AEL, AE2, AE4 serén entregadas mediante soporte digital, en el espacio reservado en
el campus virtual habilitado paralaasignatura por la ULPGC.

Criterios de calificacion

Como norma general, en la convocatoria ordinaria la evaluacion sera continua, realizandose
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durante €l semestre que se imparte la asignatura diferentes actividades para la valoracién objetiva
del nivel de adquisicion de conocimientosy competencias por parte del estudiante.

En cuaquiera de las convocatorias (ordinaria, extraordinariay especial) para aprobar la asignatura
hay que obtener la calificacion minima de 5 en todos y cada una de las actividades planteadas
durante el curso (Trabajos / Proyectos) e igualmente la calificacion minima de 5 en €l examen. La
calificacion obtenida por asistencia a clase y su actitud para conseguir los objetivos solo se
contabilizard en la convocatoria ordinariay siempre que en ambos casos la calificacion minima sea
5.

Las calificaciones obtenidas por el alumno actividades planteadas durante € curso (Trabagos /
Proyectos) y en e examen tendrédn solo sus efectos en el curso objeto del presente Proyecto
Docentey serén vélidas paralas tres convocatorias.

Para el curso siguiente, de no superar la asignatura, el adumno tendra que realizar nuevamente
todos las actividades planteadas durante el curso (Trabajos/ Proyectos) y el examen.

Si un estudiante que ha seguido la evaluacion continua que ha superado las actividades y no se
presenta a examen de convocatoria ordinaria, su nota en la asignatura sera la media ponderada de
las actividades superadas.

Si alguna de las actividades de evaluacién no se llegara a redlizar, la puntuacion correspondiente
se sumard al apartado AEL.

Los alumnos con diversidad funcional o necesidades especificas deberdn comunicar y acreditar
esta condicion por escrito a Centro. La Universidad, a través de los 6rganos competentes y en
coordinacion con los Centros docentes, Departamentos universitarios y e profesorado,
determinara las medidas oportunas que garanticen que e alumnado que tenga acreditada
diversidad funcional o necesidades especificas pueda recibir la docenciay redlizar las pruebas de
evaluacion en las debidas condiciones de igual dad.

La valoracion de cada una de las actividades de evaluacion se muestra desglosada a continuacion,
gue sera de aplicacion paratodas las convocatorias.

AEL. Proyectos, trabgjos o0 gercicios periodicos realizados por € aumno. (Hasta 40%). La
calificacion de esta actividad se obtendréa a partir del promedio de la calificacion de cada actividad
propuesta por tema.

* Presentacion y estructuracion de los gercicios o trabagjos. (Max. 25%)

» Contenidos. (Max. 75%)

AE2. Valoracién de gercicios préacticos en aula. (Hasta 10%)
 Tutorias de seguimiento de trabajos (Max. 50%)

e Asistenciay participacion. (Max. 15%)

» Presentacion y estructuracion de las memorias. (Méx. 10%)
» Contenidos. (Max. 25%)

AES5. Exdmenes. (Hasta 40%) en caso de que no se pueda redlizar, se asigna la puntuacién a la
actividad AE1, en cuyo caso habria que redizar € total de gjercicios o problemas propuestos en
AEL.

AEB. Otras actividades de evaluacion. (Hasta 10%).

» Asistencia (50%)
 Actitudes en relacion con los objetivos (50%).
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Parte teorica.

AF1-TEO. Exposicién de contenidos presencial. (contexto cientifico).

AF2-TEP. Trabajo practico en aula presencial, (contexto cientifico y profesional).

AFA4-TUT. Tutoria. (contexto cientifico y profesional).

AF7-EVA. Actividades presenciales. Prueba de evaluaciéon. (contexto cientifico, profesional,
institucional y social).

AF8 -BIB. Actividad no presencial de busqueda de informacion. (contexto cientifico, profesional,
institucional y social).

AF11-AUT/PRO. Actividad no presencial. Trabajo autonomo. (contexto cientifico, profesional y
socid).

Parte practica.

AF3-PRO. Actividad presenciales dirigida laboratorio de proyectos. (contexto cientifico y
profesional).

AF4-TUT. Tutoria. (contexto cientificoy profesional).

AF7-EVA. Actividades presenciales de evaluacion. (contexto cientifico, profesional, institucional
y socid).

AF11-AUT/PRO. Actividad no presencial. Trabajo autonomo. (contexto cientifico, profesional y
social).

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

sem T AFAFAFAFAFAFAF
78 11
S01 01 1
S02 T2
S03 T3
S04 T4
S05 T5
S06 T6
S07 T7
S08 T8
S09 T9
S10 T101
S11 Ti111
S12 T121
S13 T131
S14 Ti41
S15 T151
151

PRPRRPRRPRPRPRRRPRE

PR RPRRRRRRPRRPRRPRRPRRRRLRENDN
NOOORFROO0OO0OO0OO0OORrROOOO R
MNOORrROOROFRORPROOROOW
ANOOOOORrROOOOOROO
GJOORrROOFROFROFROOROO

2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2

a1

9 horas

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Contexto cientifico. Bibliografia, apuntes de clase, material audiovisual, campus virtual, paginas
web, tutoriasy
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entrevistas con expertos.

- Contexto profesional. Bibliografia, documentacién técnica, normativa, paginas web, proyectos,
consultas a expertos,

programas informaticos, seminarios, jornadas técnicas, campus virtual, material audiovisual y
tutoras.

- Contexto ingtitucional y social. Biobliografia, visitas programadas, jornadas institucionales,
paginas web institucionales, redes socialesy entrevistas personales.

- Conocimientos de idiomas a nivel basico, asi como sus habilidades del tipo de trabajo en equipo,
auto-organizacion y desarrollo de una disciplina de trabajo.

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

» Desarrollar, gestionar planificar y gjecutar de proyectos complejos dentro del ambito industrial.
» Gestionar los anteproyectos personalizados asociados a los proyectos/trabajos de fin de grado.

* Mangjary utilizar, codigos, reglamentos, normasy especificaciones,

» Conocer la metodologia, documentos y procedimientos a seguir para la elaboraciéon de un
proyecto basico.

* Integrar los conocimientos sobre las tecnol ogias especificas en el documento bésico.

» Tener conocimientos para el desarrollo de expedientes que son del ambito de aplicacién de los
ministeriosy consgjerias que afectan a las documentaciones bésicas.

» Desarrollar un proyecto en el campo de los procesos quimicos industrial es.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62

y 72 convocatoria)

En e despacho del profesor, preferentemente mediante cita convenida en el campus virtual, se
tratara de aclarar todas las posibles dudas de la asignatura, tanto en el ambito tedrico como
préctico, con el objetivo de ayudar a conseguir superar la asignatura.

Los estudiantes que se encuentren en 52 62 o 72 convocatoria que deseen seguir un plan tutorial
tendran que solicitarlo a coordinador.

El plan contemplar& acordar un horario de tutorias, resolver dudas tedricasy précticas, realizar los
problemas que proponga el profesor y hacer un seguimiento de |os estudiantes.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Se formaran grupos de un maximo de 3 alumnos, y se realizara con ellos las labores propias de
tutorias, gjustada a un plan de trabajo general.

El tiempo disponible para este tipo de tutoria, dependerd del tiempo total de tutoria del que
dispone el profesor en funcion de la docenciatotal que tiene asociada.

En el despacho del profesor, preferentemente mediante cita convenida en el campus virtual.

Atencion telefénica

En el despacho del profesor en horarios de tutoria.
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Atencion virtual (on-line)

Exclusivamente a través del campus virtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Carlos Alberto Mendieta Pino (COORDINADOR)
Departamento: 266 - | NGENI ERI A DE PROCESOS

Ambito: 590 - Maquinas Y Mdtores Térmi cos
Area: 590 - Maqui nas Y Motores Térnicos
Despacho: | NGENI ERI A DE PROCESOS
Teléfono: Correo Electronico: carl os. nendi et a@!l pgc. es
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