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SUMMARY

The contents of this subject are related to the hardware design of Digital Systems, and more
specifically to the fundamentals of semiconductor microprocessors and microcontrollers
(combined with memories) and their applications.

As aresult of thislearning, at the end of the course the student must be able to:

- Have knowledge about the architecture of microprocessors and microcontrollers (buses, ALUS,
peripherals, memories...)

- Use tools for the management of microcontrollers (a compiler, a ssimulator, a debugger, an
IDE...)

- Know and apply the microcontrollers to solve technical problems.

REQUISITOS PREVIOS

Haber cursado las asignaturas y adquirido |as competencias de | as asignaturas:
* Informéticay Programacion (42309)
* Electrénica lndustrial (42318).

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:
Esta asignatura contribuye en €l perfil profesional al que habilitalatitulacién, incorporando
aquellas competencias relacionadas con €l disefio hardware de sistemas digitalesy mas

especificamente con e disefio y programacion de soluciones basadas en sistemas
microcontroladores

Competencias que tiene asignadas:

Competencias especificas:

MTE3 Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digita y
microprocesadores.

Competencias relacionadas con latitulacion:
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T3: Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para €l aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T4: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas.

Competencias genéricas/transversales/nucleares:

G3: COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA. Comunicarse de forma oral y escrita con
otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de la elaboracidn del pensamiento y de latoma
de decisiones; participar en debates sobre temas de |a propia especialidad.

G4: TRABAJO EN EQUIPO. Ser capaz de trabgjar como miembro de un entorno y equipo
interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o realizando tareas de direccion con lafinalidad de
contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

G5: USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, e andlisisy lavisualizacion de datos e informacion en el &mbito de la especialidad
y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

G6: APRENDIZAJE AUTONOMO. Detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas
mediante lareflexion criticay la eleccidn de la mejor actuacion paraampliar este conocimiento.

N1: Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
més apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente €l sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

N2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesional es.

Objetivos:

Respecto alos contenidos, que el estudiante sea capaz de:

- Sefidar las diferencias béasicas entre | as distintas memorias semiconductoras.

- Comprender las caracteristicas y funcionamiento de las memorias semiconductoras.

- Comprender las caracteristicas y funcionamiento de los microprocesadores y microcontroladores.
- Sefidar las diferencias entre los microprocesadores y 10os microntroladores.

Respecto alas destrezas, que € estudiante sea capaz de:

- Analizar el comportamiento de | as distintas memorias semiconductoras.

- Disefiar circuitos con memorias semiconductoras.

- Disefiar circuitos con microprocesadoresy microcontroladores.

- Adquirir destreza en la implementacion de circuitos con memorias semiconductoras y
microprocesadores / microcontroladores.
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- Mangjar los catdlogos de los fabricantes y familiarizarse con los datos que se encuentran en los
mismos.

- Utilizar correctamente el equipamiento del laboratorio: osciloscopio digital, analizador 16gico,
placas de desarrollo.

- Detectar fallos de disefio y/o funcionamiento, interpretando los resultados.

- Presentar y documentar disefios y resultados.

Respecto a las actitudes, que el estudiante sea capaz de:

- Organizar y planificar el trabajo.
- Llevar a cabo con éxito trabajos en grupo.

Contenidos:

Los CONTENIDOS generales de la asignatura son |os siguientes:

* Simplificacion de funciones | 6gicas.

* Sistemas combinacionales simplesy complgos.

* Sistemas secuenciales sincronos'y asincronos.

* Arquitectura de un microprocesador.

* Herramientas para el manejo de los micros.

* Microprocesadores y Microcontroladores. aplicaciones.

Estos contenidos se desarrollan de la siguiente forma:

TEMARIO de TEORIA

(Las horasincluyen las sesiones de TEORIA y las de PROBLEMAS en AULA)

T1: STEMASDIGITALES (2h)
1.1 Circuitos digitales.

1.2 Sistemas combinacionales.
1.3 Sistemas secuenciales.

T2: MEMORIAS SEMICONDUCTORAS (2h)

2.1 Introduccion y definiciones preliminares.

2.2 Memorias: estructura, funcionamiento, tiposy clasificacion
2.3 Disefio de sistemas digitales con memorias.

T3.- ARQUITECTURA DE PROCESADORES (2h)

3.1 Definicion y descripcion: caracteristicas, arquitectura, organizacion, funcionalidad.
3.2 Clasificacionesy tipos

3.3 Sistema microprocesador

3.4 Sistemas de desarrollo y herramientas

T4.- PROCESADOR ESPECIFICO (6h)

4.1 Descripcion: caracteristicas, arquitectura, funcionalidad, programacién
4.2 Mapa de memoria. Registros. Recursos

4.3 Modos de direccionamiento. Juego de instrucciones.

4.4 Modos de Operacidn basicos. Organizacion y tipos de memoria.

4.5 Unidad de Reloj y Reset.

4.6 Excepciones e interrupciones.

T5.- PERIFERICOS (16h)
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5.1 Modelo de programacion

5.2 Puertos E/S

5.3 Comunicaciones serie (SPI, 12C, UART)
5.4 Temporizaciéon (Timers, RTC, WD)

5.5 Convertidores Anal6gico-Digital

5.6 Controlador PWM

T6.- PROGRAMACION AVANZADA (2h)
6.1 Programacion avanzada

6.2 M 6dul os operativos

6.3 Sistema de Ficheros

CONTENIDO DE LAS SESIONES DE LABORATORIO

El trabsjo de LABORATORIO se dividira en PRACTICAS que incluirdn PARTES
funcionalmente independientes. El objetivo de las sesiones de LABORATORIO es la entrega de
los PROYECTOS.

Los PROYECTOS son una integracion de diferentes PRACTICAS, es decir, que incorporara
PARTES de las PRACTICAS desarrolladas durante el curso.

Las PRACTICAS se basan principalmente en e desarrollo de aplicaciones sobre placas
microcontroladoras programadas en lengugje C --también en ensamblador--. Cada PARTE podra
hacer uso de los recursos del microcontrolador (UC) para acceder --directa o indirectamente-- a
dispositivos externos (sensores, actuadores, indicadores, elementos de mando, motores, servos,
moédul os de comunicaciones, etc.)

En las PARTES se podré trabgjar sobre los siguientes recursos del uC:
* Unidad de Reloj, Reset y Watchdog

* Puertos de E/S

* TIMERS e Interrupciones

* CAD

* Seflales PWM

* Comunicaciones serie sincronas

* Comunicaciones serie asincronas

En el LABORATORIO setrabgjara sobre los siguientes TEMAS:

* Circuitos y sistemas digitales (Simulacion y/o implementacion)

* Programacion en C orientado a sistemas uC

* Trabajo con el entorno de desarrollo especifico del uC

* Programacion de aplicaciones gue hagan uso de los recursos del uC

Metodologia:

Se describen a continuacion los distintos tipos de ACTIVIDADES FORMATIVAS (AF)

El trabajo PRESENCIAL se desarrollara de la siguiente forma:

AF1. Sesiones presenciales de exposicion de |os contenidos:

El profesorado introducira, mediante explicaciones tedricasy gemplosilustrativos, los
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conceptos, métodos y resultados de la materia.

AF2. Sesiones presenciaes de trabajo practico en € aula:

» AF2.a) El profesorado guiard alos estudiantes en la aplicacion de conceptos y
procedimientos para la modelizacion y resolucion de problemas en laingenieria,
fomentando en todo momento & razonamiento critico. Se fomentara tanto el trabajo
individual como en equipo.

» AF2.b) Presentacion y comunicacién oral y escrita de trabajos realizados por los
estudiantes anivel grupal y/o individual.

AF3. Sesiones presenciales de trabajo practico en € laboratorio:
» AF3.a) Los estudiantes realizaran las préacticas en equipos, siguiendo la metodologia
descrita en e guion de préacticas correspondiente, con la debida orientacién

y supervision por parte del profesorado.

» AF3.b) Presentacion y comunicacion oral y escrita de practicas realizadas por los
estudiantes anivel grupal y/o individual.

AF4. Actividad presencial: Tutoria.

* AF4.9) Individua

» AF4.b) En grupo

AF7. Actividad presencial: Pruebas de evaluacion.

L as actividades de evaluacion se llevarén atérmino paravalorar €l grado de consecucién

delos objetivos y las competencias por parte del estudiante.

El trabajo NO PRESENCIAL se desarrollard como sigue:

AF8. Actividad no presencial: Busqueda de informacion.

Larealizacion de trabajos de teoriay las practicas de laboratorio, de formaindividual o
grupal, implica latarea de busqueda de informacion parael cumplimiento de los objetivos
planteados en los mismos.

AF9. Actividad no presencial: Redaccion de informes de laboratorio.

La redlizacion de las précticas de laboratorio conllevarda la redaccion de los informes
correspondientes,

donde los estudiantes ademés de consignar |os datos obtenidos realizaran

un andisisy extraerédn conclusiones.

AF10. Actividad no presencial: Actividades dirigidas.

L os estudiantes realizaran trabaj os practicos de mayor complejidad bajo la direccion del

equipo docente. Como fruto de los mismos se contara con un documento escrito donde,
de forma estructurada se expongan |os fundamentos, metodologia utilizada, resultados y
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conclusiones obtenidas.
AF11. Actividad no presencia: Trabajo auténomo.

El trabajo auténomo, ya seaindividual o en grupo, es de laméximaimportancia parala
adquisicién de las competencias de las materias. Se promoverd, ademas del estudio, la
preparacion por parte de |os estudiantes de entregables (cuestiones, problemas resueltos,
casos préacticos, trabgos, ...).

AF12. Actividad no presencia: Realizacién de pruebas de autoeval uacion.

IMPORTANTE: Los PLAZOS para la REALIZACION de las ACTIVIDADES y ENTREGA de
RESULTADOS se concretarén en el Campus Virtual de laasignatura (CVA). También se hard uso
del CVA paraindicar los contenidos concretos de las actividades arealizar.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacion del estudiante y de las competencias adquiridas se realizard valorando
convenientemente, segun las competencias y objetivos de la asignatura, las ACTIVIDADES
descritas en € SISTEMA DE EVALUACION segln los CRITERIOS DE CALIFICACION
también descritos, basandose en | as especificaciones que figuran en € verifica de latitulacion

Sistemas de evaluacion

Las ACTIVIDADES de EVALUACION (AE) son las siguientes:

AE-EJERCICIOS.

Son EJERCICIOS PERIODICOS o TRABAJOS realizados por e alumno de forma individua o
en grupo. Se realizaran de forma NO PRESENCIAL (ACTIVIDAD NO PRESENCIAL). Se hara
uso del CVA para redlizar las entregas. Relacionados con el conjunto de las ACTIVIDADES
FORMATIVAS deteoriay de practica: AF8y AF11.

AE-AULA.

Son PRUEBAS escritas (ACTIVIDAD PRESENCIAL). Durante € curso, se realizardn varias
PRUEBAS escritas en e AULA (no se avisara con anterioridad, son pruebas esporadicas para
evaluar los conocimientos del alumno sobre los TEMAS de la asignatura). Podran ser pruebas
ON-LINE. Las preguntas podran ser de tipo test, de respuesta corta y/o a desarrollar. Se realizaran
entre 2 y 3 PRUEBAS de este tipo durante e curso. Relacionadas con las ACTIVIDADES
FORMATIVASdeteoriay de practica: AF2y AF7

AE-PROGRAMACION.

Es la evaluacion de la ACTIVIDAD en PRACTICAS (ACTIVIDAD PRESENCIAL). Se trata de
PRUEBAS escritas para evaluar los conocimientos de las PRACTICAS. Constara de gjercicios
relacionados con los temas de las PRACTICAS a realizar durante un tiempo de algunas de las
sesiones de LABORATORIO. Podran ser pruebas ON-LINE. Las preguntas podran ser de tipo
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test, de respuesta corta y/o a desarrollar (programacion). Se redlizaran entre 1y 2 PRUEBAS de
este tipo durante el curso. Relacionado con las ACTIVIDADES FORMATIVAS de laboratorio:
AF3y AF7.

AE-PRACTICAS

Se trata de valorar la PRACTICA realizada por e estudiante en la actividad de LABORATORIO
(ACTIVIDAD PRESENCIAL). Incluye la entrega del cédigo comentado y documentado. El
profesor podra preguntar oralmente sobre lo realizado, e incluso solicitar modificacionesy valorar
los resultados. También se valorara la expresion oral y los conocimientos sobre los contenidos de
la PRACTICAS. Relacionado con las ACTIVIDADES FORMATIVAS de laboratorio: AF3 y
AF7.

AE-PROYECTOS.

Se trata de valorar los ENTREGABLES de los PROYECTOS desarrollados en las sesiones de
laboratorio (ACTIVIDAD PRESENCIAL). Un PROYECTO es un trabajo de PRACTICAS que
agrupa varios objetivos. SOlo se evaluaran las entregas realizadas mediante el CVA. Se habilitaran
plazos de entrega para subir los ficheros ZIP de los proyectos de las PRACTICAS. Se valorara la
funcionalidad, la estructura del codigo, su estilo y comentarios. El profesor podra preguntar de
forma oral y/o escrita sobre lo entregado, e incluso solicitar modificaciones y valorar los
resultados. También se valorara la expresion de las respuestas y los conocimientos sobre los
contenidos de la PRACTICAS. Cada PROYECTO tendra una ponderacion sobre el total de esta
AE. Se redizaran 1 6 2 PROYECTOS durante e curso. Relacionado con las ACTIVIDADES
FORMATIVAS delaboratorio: AF3y AF7.

AE-EXAMEN.

EXAMEN (ACTIVIDAD PRESENCIAL). Se trata de una PRUEBA oral y/o escrita para evaluar
el grado de conocimiento, de las capacidades y competencias desarrolladas mediante las
ACTIVIDADES FORMATIVAS redizadas en teoria, aula y laboratorio. En la PRUEBA se
preguntara sobre los temas vistos en la asignatura. Las preguntas podran ser de tipo test, de
respuesta corta y/o a desarrollar. El examen se realizara en la fecha de la convocatoria que indique
el centro. Relacionados con € conjunto de las ACTIVIDADES FORMATIVAS de teoriay de
practica: AF1, AF4y AF7.

AE-PARTICIPACION.

Se trata de evaluar la PARTICIPACION ACTIVA en las clases, tutorias y debates (incluye la
participacion en los FOROS online); ASISTENCIA a clase y/o seminarios y visitas técnicas.
Relacionados con e conjunto de las ACTIVIDADES FORMATIVAS de teoria y de practica:
AF1, AF4y AFT.

VALORACIONES:

EN LASPRUEBAS ESCRITASY ENTREGABLES, se tendra en cuenta:
* Lajustificacion de las respuestas

* Laexpresion escritay la presentacion.

* Sobre el codigo: Laestructura, € estilo y los comentarios

* Los entregables se subiran al Campus Virtual dela Asignatura (CVA).

EN LAS PRUEBAS ORALES, setendraen cuenta:
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* Lajustificacion de las respuestas
* Laexpresion oral, asi como la agilidad en las respuestas

EVALUACION DE LASACTIVIDADES

Cada AE podran constar de varias PRUEBAS. Cada PRUEBA sera val orada individualmente de 0
a 10 puntos y tendra una ponderacion sobre el total de la AE. Si no se indica lo contrario, la
ponderacion sera la misma para todas las PRUEBAS. La VALORACION de cada AE se calculara
haciendo |a media ponderada de las PRUEBAS individuales que la componen. Una ACTIVIDAD
de EVALUACION se considera APROBADA cuando su valoracion es mayor o igual a5 puntos.

EVALUACION CONTINUA

Es € tipo de EVALUACION utilizada para todos los estudiantes que asistan regularmente a las
sesiones de TEORIA, AULA y PRACTICAS de laboratorio (CONVOCATORIA ORDINARIA).
Se considera que no cumple esta condicién cuando no asiste al menos a 80% de las sesiones
programadas parateoria, problemasy laboratorio, respectivamente.

EVALUACION NO CONTINUA.

Esel tipo de EVALUACION que se aplica para el caso de no cumplir con los requisitos expuestos
parala EVALUACION CONTINUA o no optar por la misma. El estudiante debera presentarse a
alguna de las restantes convocatorias (EXTRAORDINARIA o ESPECIAL).

Criterios de calificacion

IMPORTANTE: El estudiante que plagie €l contenido de los trabajos de curso, de forma total o
parcia, o se valga de medios fraudulentos en su elaboracion obtendra la calificacion de suspenso
en la correspondiente convocatoria 'y podra ser asimismo objeto de sancidn en consonancia con |o
asi establecido en €l articulo 28 del Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje
delaULPGC

CONVOCATORIA ORDINARIA.

La evauacion en esta convocatoria se realizara de forma CONTI NUA. Lacdlificacion se calculara
teniendo en cuenta las siguientes ACTIVIDADES de EVALUACION vy sus ponderaciones sobre
laNOTA final:

TEORIA (50%)

* AE-EJERCICIOS. Ponderacion: 0%

* AE-AULA. Ponderacion: 15%.

* AE-EXAMEN. Ponderacién 35%

* AE-PARTICIPACION. Ponderacion: 0%

LABORATORIO (50%)

* AE-PROGRAMACION. Ponderacion: 10%.
* AE-PRACTICAS. Ponderacion: 0%

* AE-PROY ECTOS. Ponderacion: 40%.

CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL.
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Las cdificaciones para estas convocatorias se calcularan teniendo en cuenta las siguientes
ACTIVIDADES de EVALUACION y sus ponderaciones sobre laNOTA final:

TODAS ESTAS PRUEBAS DE EVALUACION SON ACTIVIDADES PRESENCIALES (**)
AE-PRACTICAS. Ponderacion: 50%. (*)
AE-EXAMEN. Ponderacion: 50%.

(*) ACLARACION SOBRE EVALUACION DE AE-PRACTICAS:

* La prueba de laboratorio AE-PRACTICAS, se compondra de dos partes: AE-LAB-1 y
AE-LAB-2.

* AE-LAB-1, serd una prueba escrita, puntuard de 0 a 10, aportard un 15% a la nota de
AE-PRACTICAS y se redizara conjuntamente con € AE-EXAMEN en la fecha de la
convocatoria.

* AE-LAB-2 consistira en una prueba de laboratorio, puntuard de 0 a 10 y aportara un 85% a la
nota de AE-PRACTICAS. Se trata de resolver un gercicio de programacion haciendo uso los
entornos de desarrollo y lenguajes de programacion utilizados durante € curso. Al final de la
prueba se entregara lo realizado (subiéndolo al CVA) y se preguntara sobre o realizado.

* Para poder evaluar AE-LAB-2 hay que aprobar AE-LAB-1.

* Lafechadelaprueba AE-LAB-2 se publicara con suficiente antelacion.

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA NOTA FINAL (NF):

1.- Calcular laNOTA-PROVISIONAL (NP) a partir de las ponderaciones indicadas
2.- S TODAS las AE estéan aprobadas. NF = NP

3.- Si hay alguna AE gue no esté aprobaday NP> 4: NF=4

4.- Si hay alguna AE que no esté aprobaday NP< 4: NF=NP

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

CIENTIFICO: estudio, andlisisy desarrollo de |as distintas técnicas de disefio y programacion de
circuitos electronicos digitales.

PROFESIONAL: utilizacion de herramientas de simulacién y recursos de Internet para la
obtencion de
informacion sobre microprocesadores y microcontroladores (datasheets).

SOCIAL: contextualizar los conocimientos y capacidades al entorno social

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

En este apartado se cuantifica en horas las diversas actividades presenciales (HP) y no presenciales
(HN) asi como su planificacion temporal por semanas (SX) y Temas (TM).

Las actividades formativas de caracter PRESENCIAL serén:

- Sesiones académicas de teoria (TR)

- Sesiones académicas de resolucion de problemas y/o supuestos préacticos (PA)
- Sesiones académicas précticas en laboratorio (PL)

- Examenes (EX)
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Actividades formativas de carécter NO PRESENCIAL:
- Estudio personal (EP)

- Realizacion trabgjos tutorizados (TG)

- Preparacion practicas laboratorio (PP)
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Para alcanzar 10s objetivos propuestos en la asignatura €l estudiante tendra que conocer y utilizar
los siguientes recursos. Ordenador personal, entornos de desarrollo software, lenguae
ensamblador, lenguagje C, instrumentos de medida (osciloscopio digital, generador de funciones),
fuente de aimentacion, componentes electronicos discretos basicos, medios audiovisuales
(proyector, herramientas de presentacion,...) y fuentes bibliogréficas.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Al finalizar las diferentes tareas propuestas en € Proyecto Docente, un estudiante debera ser capaz
de:

* Conocer y aplicar técnicas de simplificacion de funciones | 6gicas.

* Conocer, disefiar y aplicar sistemas combinacionalesy sistemas secuenciales.

* Conocer la arquitectura de los microprocesadores y microcontroladores (buses, ALUS,
periféricos, memorias).

* Utilizar herramientas para el manejo de micros (compilador, simulador, depurador, IDE).

* Conocer y aplicar los microcontroladores y microprocesadores.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

En los despachos del equipo docente en los horarios establecidos paratal fin. Para los estudiantes

gue se encuentren en 58 62 0 72 convocatoria se estableceran tutorias periédicas en €l horario
acordado por estudiante y tutor y seran firmadas por ambos. Las tutorias seran individuales o
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grupales en funcién del nimero de estudiantes por asignatura en estas circunstancias, y se
desarrollardn en una franja horaria semana méaxima de dos horas, de acuerdo a lo establecido en €l
art. 7 del Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje. Las acciones especificas de
asesoramiento y apoyo llevadas a cabo en estas tutorias variaran en funcion de las circunstancias
del estudiante.

Atencion presencial a grupos de trabajo

En tutorias grupales.
Atencion telefénica

En los despachos del equipo docente en |os horarios establecidos paratal fin.
Atencion virtual (on-line)

A través de la plataforma del Campus Virtual de la Asignatura (CVA), estara disponible todo
aquel material especialmente preparado
(documentos/temas/presentaciones/transparencias/articulos/videos etc.) para que e estudiante
pueda seguir el desarrollo de la asignatura y estaran activadas las herramientas TIC (Foros y
herramientas de Tutorias y Dialogo) disponibles en la citada plataforma, para que e estudiante
pueda recibir atencion por parte del profesorado.

Se usara el CVA como medio de comunicacion oficial. Todas las comunicaciones relacionadas
con la asignatura se realizaran mediante este medio.

En e CVA cada estudiante podréa consultar la evolucién y detalle de su EVALUACION de la
asignatura

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Dfia. Juan Manuel Cerezo Sanchez (COORDINADOR)
Departamento: 237 - | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Ambito: 785 - Tecnol ogi a El ectrénica
Area: 785 - Tecnol ogia El ectroénica
Despacho: | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Teléfono: 928452967 Correo Electrénico: j uan. cerezo@l pgc. es

D/Diia. Salvador Perdomo Gonzélez
Departamento: 237 - | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Ambito: 785 - Tecnol ogi a El ectr6nica
Area: 785 - Tecnol ogia El ectrénica
Despacho: | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Teléfono: 928451258 Correo Electrénico: sal vador . per dono@l pgc. es
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