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SUMMARY

The objective of this subject is to provide students with statistical knowledge that they can later
use in making decisions in the development of their work and professional activity. In the
development of the subject will be explained different statistical tools for the univariate and
bivariate treatment as well as index numbers and time series that will enable the student to make a
complete descriptive analysis of the variables of interest in their sector.

REQUISITOS PREVIOS

L os requisitos previos que se recomiendan en esta asignatura son los que fundamentalmente se
obtienen en las ensefianzas medias relacionados con la estadistica y 1as mateméticas

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

El objetivo de esta asignatura es dotar a los aumnos de unos conocimientos estadisticos que
posteriormente puedan utilizar en la toma de decisiones en €l desarrollo de su actividad laboral y
profesional. En €l desarrollo de la materia se explicaréan diferentes herramientas estadisticas para el
tratamiento univariante y bivariante asi como de los nimeros indice y las series temporales que
capacitaran a estudiante para realizar un analisis descriptivo completo de las variables de interés
en su sector.

Competencias que tiene asignadas:

CN:Competencias nucleares, CG:Competencias generales, CE:Competencias especificas,
CEA:Competencias especificas de la materia o asignatura.

- CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personas 'y
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
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satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

- CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funcionesy tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias y conocimientos de otros profesionales.

- CN3. Contribuir ala mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

- CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesional es respetuosas con los
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.

- CG1. Capacidad de gestion de lainformacion.
- CG3. Creatividad.

- CGA4. Iniciativay espiritu emprendedor.
- CGb. Motivacion por lacalidad.

- CG6. Capacidad de andlisisy sintesis.

- CG8. Resolucion de problemas.

- CG9. Razonamiento critico.

- CG11. Aprendizaje auténomo.

- CG12. Adaptacion a nuevas situaciones.
- CG13. Tomade decisiones.

- CG14. Trabgo en equipo.

- CEL1. Comprender los principios del turismo: su dimension espacial, socia, cultural, politica,
laboral y econdémica.

- CE2. Andlizar la dimensién econdmicadel turismo.

- CE3. Comprender el caracter dindmico y evolutivo del turismo y de la nueva sociedad del ocio.

- CE7. Evaluar los potencialesturisticos y € andlisis prospectivo de su explotacion.

- CE8. Analizar las tendencias demogréficas, econémicas, socialesy culturalesy su repercusion en
el negocio turistico.

- CE9. Andlizar, sintetizar y resumir criticamente la informacion financiera y anditica de las
organizaciones turisticas.

- CE21. Analizar los impactos generados por €l turismo.

- CE28. Andlizar las interrelaciones entre el turismo y € medio ambiente.

- CEAL. Utilizar la Estadistica como instrumento de apoyo que permita a estudiante tomar
decisiones en ambiente de incertidumbre.

- CEA2. Conocer y analizar las caracteristicas que definen el razonamiento estadistico.

- CEA3. Conocer la importancia del disefio de una investigacién acerca de un fendémeno
econdémico y €l tratamiento estadistico de lainformacion obtenida.

- CEAA4. Saber cdmo recoger, ordenar y clasificar datos.

- CEAS. Saber reducir la informacion obtenida mediante la representacion gréficay e célculo de
medidas o0 estadisticos, ademas de saber hacer una interpretacion correcta de las mismeas.

- CEAG6. Saber como estudiar dos variables estadisticas de manera conjunta, determinando se
grado de dependenciay obtener conclusiones sobre lamisma.

- CEA7. Saber como llevar a cabo un andlisis estadistico de la evolucion de unavariable alo largo
del tiempo.

- CEA8. Saber como cacular e interpretar indicadores que permitan medir variaciones de
magnitudes econdmicasy compararlas en el tiempo y en el espacio.

- CEA9. Mangjar con soltura, a nivel basico, un software informatico para la realizacion de
célculos estadisticos.
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Objetivos:

- Ol1. Definir la Estadistica, y fundamentar la utilidad que tiene esta disciplina en la futura
actividad profesional de los estudiantes.

- O2. Recoger, ordenar y clasificar datos através de |las distintas fuentes de informacion.

- O3. Reducir la informacion obtenida mediante la representacion graficay el calculo de medidas,
haciendo unainterpretacion correcta de ellas.

- O4. Estudiar dos variables de manera conjunta, determinando su grado de dependencia.

- O5. Llevar acabo un andlisis estadistico de la evolucion de unavariable alo largo del tiempo.

- 06. Cdcular e interpretar indicadores que permitan medir variaciones de las magnitudes
econdmicasy compararlas en el tiempo y en el espacio.

- O7. Mangjar con soltura, a nivel basico, un programa informético parala realizacion de célculos
estadisticos que permitan realizar andlisis.

Contenidos:

Fuentes de datos estadisticos en el sector turistico. Descripcion de una variable. Relaciones entre
las variables. Descripcion de series temporales. Numeros indices. Estos contenidos se desarrollan
en las siguientes lecciones:

LECCION 1. INTRODUCCION A LA ESTADISTICA APLICADA AL SECTOR TURISTICO
1.1. Introduccion

1.2. Clasificacion de la estadistica

1.3. Poblacién y muestra

1.4. Clasificacion de las Variables y escalas de medida

1.5. Tipologia de datos econémicos

1.6. Recogida de informacion en el sector turistico. Fuentes de datos

LECCION 2. DESCRIPCION UNIVARIANTE: TABULACION, REPRESENTACION
GRAFICA Y MEDIDAS DE POSICION

2.1. Notacion y Tabulacion

2.2. Descripcion grafica

2.3. Medidas de posicion

2.3.1. Medidas de posicién central

2.3.2. Otras medidas de posicién

LECCION 3. DESCRIPCION UNIVARIANTE: MEDIDAS DE DISPERSION, DE FORMA Y
DE CONCENTRACION. TIPIFICACION DE UNA VARIABLE

3.1. Medidas de dispersion

3.2. Medidas de forma: asimetriay apuntamiento

3.3. Medidas de concentracion: estudio analitico y grafico

3.4. Tipificacion o estandarizacion de unavariable

LECCION 4. DESCRIPCION BIVARIANTE

4.1. Introduccién

4.2. Notacién y tabulacion

4.3. Distribuciones conjuntas, marginales y condicionadas
4.4, Relacion entre variables cuantitativas

4.5, Asociacion entre variables cualitativas
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4.6. Regresion lineal simple. Introduccién
4.6.1. Obtencion de los estimadores por Minimos Cuadrados Ordinarios
4.6.2. Medidas de bondad del gjuste: El coeficiente de determinacién

LECCION 5. SERIES TEMPORALES

5.1. Introduccion

5.2. Representacion graficay componentes de una serie temporal
5.3. Cédlculo de latendencia

5.4. Célculo de la componente estacional

5.5. Tasas de variacion

LECCION 6. NUMEROS INDICES

6.1. Introduccion, concepto y clasificacion

6.2. NUmeros indices simples: Definicion y propiedades
6.3. NUmero indices complejos

6.3.1. Numeros indices compleos sin ponderar

6.3.2. Numeros indices compl e os ponderados

6.4. Cambio de base y enlace de series temporales

6.5. Deflacion de series temporales

Metodologia:

La metodologia docente consta de clase magistral, resolucion de gjercicios y/o casos en e aula,
resolucién de egjercicios y/o casos con programas informéticos en e aula y en e aula de
informética y/o con € uso de las TIC, y tutorias. Los estudiantes disponen de videos de la
asignatura en e Canal de YouTube de la asignatura Estadistica Basica FEET-ULPGC
https://www.youtube.com/user/EstadisticaBasi ca/playlists

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

C1. Asigtir regularmente a clase presencial, pero también a la no presencial, si fuera el caso.
Identificar situaciones en las que la estadistica es una herramienta Util en latoma de decisiones
(01, 02, O3, 04, O5, O6).

C2. Ser capaz de sistematizar lainformacion recogida sobre una determinada caracteristica de
interés, obtener diferentes medidas estadisticas y realizar representaciones graficas interpretando
correctamente | os resultados obtenidos con € andlisis (02, O3, O7).

C3. Ser capaz de tabular correctamente lainformacién de dos caracteristicas pertenecientes aun
mismo conjunto de individuos obteniendo e interpretando medidas de asociacion o relacion entre
ellas (01, 04, O7).

C4. Ser capaz de analizar la evolucion temporal de una serie estimando distintas componentes no
observables e interpretando |os resultados obtenidos. Obtener diferentes tasas de variacion e
interpretar |os resultados obtenidos (O5, O7).

C5. Aplicar de forma adecuada la metodol ogia de |os nimeros indices para analizar |as variaciones
de una magnitud econdmica tanto en €l tiempo como en el espacio y obtener conclusiones (O6,
o).

Fuentes de evaluacion. Tanto en el escenario presencial como no presencial.

i. Convocatoriaordinaria:
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Pruebas Intermedias
Examen Final

ii. Convocatorias extraordinariay especial:
Examen Final

Sistemas de evaluacion

|.CONVOCATORIA ORDINARIA:
A) Evaluacion continua

L os estudiantes que opten por €l sistema de evaluacion continua tendran que realizar dos pruebas
intermedias (Prueba Intermedial y Prueba Intermedialll)

Prueba Intermedia |: Esta prueba tiene una ponderacion del 60% en la nota final. Se trata de una
prueba tedrico-practico escrita u oral que podra contener cuestiones tedricas, gercicios cortos,
preguntas tipo test y/o calculo e interpretacion de resultados de aplicacion de andlisis estadistico
para los que se puede requerir € uso de calculadora y/o de medios informéticos y/o del uso de las
TIC. Esta prueba se puede realizar en mas de una sesion en dias diferentes. Tiene caracter
liberatorio de cara a la convocatoria ordinaria 'y extraordinaria de este curso y a la convocatoria
especial del siguiente. Su contenido va desde laleccion 1 alaleccion 4.

Prueba Intermedia |1: Esta prueba tiene una ponderacion del 40% en la nota final. Se trata de una
prueba tedrico-préctico escrita u oral que podrd contener cuestiones tedricas, gercicios cortos,
preguntas tipo test y/o céalculo e interpretacion de resultados de aplicacion de andlisis estadistico
para los que se puede requerir € uso de calculadora y/o de medios informéticos y/o del uso de las
TIC. Esta prueba se puede realizar en mas de una sesion en dias diferentes. Tiene carécter
liberatorio de cara a la convocatoria ordinaria 'y extraordinaria de este curso y a la convocatoria
especia del siguiente. Su contenido abarcalaslecciones5y 6.

Las dos pruebas se podran desarrollar utilizando medios informaticos y/o a través del uso de las
TIC.

B) Estudiantes que no opten por € sistema de evaluacion continua o que no la hayan superado:

Examen Final cuya fecha establece el Centro. Examen tedrico-préactico escrito u oral que podra
contener cuestiones tedricas, gercicios cortos, preguntas tipo test y/o célculo e interpretacion de
resultados de aplicacion de andlisis estadistico para los que se puede requerir el uso de calculadora
y/o de medios informéticos y/o del uso de las TIC. El examen tendra dos partes diferenciadas. El
contenido de la primera parte se corresponde con las lecciones 1, 2, 3y 4, tiene un peso en la nota
final del 60%. La segunda parte, tiene un peso en la notafinal del 40%, incluye alaslecciones5y

6. A estos efectos, es importante tener en cuenta que los estudiantes que han superado solo una de
las Pruebas Intermedias en la Evaluacion Continua, obteniendo en ella una nota de 5 o superior
sobre 10, se les asignara dicha nota a la Parte equivaente del Examen Final. Las calificaciones de
cada una de las Partes en que se divide el Examen Final no se guardarédn para ninguna
convocatoria posterior y, por tanto, no tendran carécter liberatorio. EI Examen Fina se podra
desarrollar utilizando medios informéticos y/o através del uso delas TIC.

I1.RESTO DE CONVOCATORIAS ASOCIADAS A ESTE PROYECTO DOCENTE:
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Examen Final cuya fecha establece el Centro. Escrito u oral, de contenido tedrico-practico que
podra contener cuestiones tedricas, ejercicios cortos, preguntas tipo test y/o céaculo e
interpretacion de resultados de aplicacion de andlisis estadistico para los que se puede requerir €l
uso de calculadora y/o de medios informaticos y/o del uso delas TIC. El examen tendra dos partes
diferenciadas. La primera parte, incluye las lecciones 1,2, 3y 4 tiene un peso en la nota final del
60%. La segunda parte, tiene un peso en la nota fina del 40% e incluye alas lecciones5y 6. A
estos efectos, es importante tener en cuenta que los estudiantes que han superado solo una de las
Pruebas Intermedias en la Evaluacion Continua, obteniendo en ella una nota de 5 o superior sobre
10, se les asignaré dicha nota a la Parte equivalente del Examen Final. Las calificaciones de cada
una de las Partes en que se divide e Examen Final no se guardaran para ninguna convocatoria
posterior y, por tanto, no tendran caracter liberatorio. EI Examen Final se podra desarrollar
utilizando medios informaticos y/o através del uso delas TIC.

Los estudiantes que participan en programas de movilidad, tanto se encuentren en la situacion
contemplada en €l art. 51 del Reglamento de Movilidad de estudios con reconocimiento académico
de la ULPGC, esto es, con alguna de las asignaturas de su acuerdo académico que no hubieran
sido superadas en destino 0 estuvieran calificadas como no presentadas, como aguellas no
incorporadas a mismo, podran presentarse en cualquiera de las convocatorias optando a 100% de
la calificacion. De encontrarse en esta situacion, deben ponerse en contacto con el coordinador de
la asignatura para que les indique la forma de al canzar la méxima calificacion.

Siguiendo lo indicado en los articulos 16 y 16 Bis del Reglamento de Evaluacion de |os resultados
de aprendizaje, aguellos alumnos en 58 62y 72 convocatoria que hayan solicitado, por escrito, ser
excluidos de la evaluacion continua seran evaluados por un tribunal (art. 12.3 del Reglamento de
Evaluacion de los resultados de aprendizaje), debiendo suponer dicho examen el 100% de la
calificacion de la asignatura. En este sentido, los estudiantes deberan solicitar dicha exclusion en
los periodos habilitados por la Administracion de la Facultad de Economia, Empresay Turismo a
principio de cada semestre.

En el caso de no solicitar expresamente la exclusion de la evaluacién continua pero no superar la
totalidad de la asignatura por este procedimiento, €l estudiante debera presentarse a un examen
final de la asignatura completa en esa misma convocatoria que deberd ser evaluado por un tribunal.

Criterios de calificacion

En cada una de las convocatorias, la calificacion final del estudiante se expresara en la siguiente
escala numéricade 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa:

0,0 - 4,9 --> Suspenso (SS).

5,0- 6,9 --> Aprobado (AP).

7,0 - 8,9 --> Notable (NT).

9,0 - 10 --> Sobresaliente (SB).

Lamencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacionigual o superior a 9.0, limitando su nimero alo dispuesto en lanormativade la
ULPGC.

Lacalificacion final de cada estudiante en cada una de |as convocatorias se obtendra atendiendo a
las siguientes consideraciones:

A) Paralos estudiantes que sigan la Evaluacién Continua: La notafinal se obtendrd, sobre un

maximo de 10 puntos, como media ponderada de la calificacion de la Prueba Intermedial (60%) y
la Prueba Intermedia Il (40%). La calificacion minima para aprobar es5y, si no seacanzaun
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minimo de 4 sobre 10 en ambas pruebas intermedias no se procedera al calculo de dichamedia. En
este caso, no habra calificacion en Acta (aparecera como NO PRESENTADO), salvo que €
estudiante se presente al Examen Final en las convocatoria oficiales, en cuyo caso aparecera con la
calificacion que obtenga en el mismo, siguiendo las indicaciones del siguiente apartado.

B) Paralos estudiantes que no sigan la Evaluacién Continua o que no la superen 'y se presenten al
Examen Fina de la convocatoria correspondiente: La notafinal se obtendra, sobre un méximo de
10 puntos, como media ponderada de la calificacion de la Primera Parte del Examen Final (60%)

y la Segunda Parte del Examen Final (40%). La calificacion minima para aprobar es5y, si no se
alcanza un minimo de 4 en ambas Partes no se procedera a célculo de dicha media. En este caso,
la nota final serd la menor de las siguientes: a) 4.5 puntos sobre 10, b) € resultado de la media
ponderada, mencionada anteriormente, independientemente de que se acance 0 no la nota minima
necesaria para su calculo.

En todas las convocatorias (ordinaria, extraordinariay especial), los estudiantes que se presentan a
todo o parte del contenido del Examen Final de laasignatura, en las fechas oficiales aprobadas por
el Centro, o aquellos que han superado la Evaluacion Continua, tendran nota en el actay en ningun
caso apareceran como No Presentados. Por el contrario, €l resto de estudiantes que no se presenten
adicho examen en las fechas oficiales apareceran en el actacomo No Presentados.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

- Redlizar, andlisis y comentario de resultados de problemas y casos préacticos en el aula de clase
(presencia o no presencial).

- Redlizar, andlisis y comentario de resultados de problemas y casos practicos en el aulade
informéticay/o através del Campus Virtual.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

HTP: Horas tedricas presenciales (45)
HAO: Horas actividades de ordenador presenciales (15)
HAI: Horas actividad independiente (90)

SEMANA 1: Leccion 1: HTP (1,5), HAO (1), HAI (3); Leccion 2: HTP (1,5), HAO (0), HAI (3)
SEMANA 2: Leccion 2: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 3: Leccion 2: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 4: Leccion 2: HTP (1,5), HAO (1), HAI (3); Leccion 3: HTP (1,5), HAO (0), HAI (3)
SEMANA 5: Leccion 3: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 6: Leccion 3: HTP (1,5), HAO (1), HAI (3); Leccion 4: HTP (1,5), HAO (0), HAI (3)
SEMANA 7: Leccion 4: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 8: Leccion 4: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 9: Leccion 4: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 10: Leccion 5: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 11: Leccion 5: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 12: Leccion 5: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 13: Leccion 6: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 14: Leccion 6: HTP (3), HAO (1), HAI (6)

SEMANA 15: Leccion 6: HTP (3), HAO (1), HAI (6)
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Esta temporalizacion de tareas y actividades estara sujeta a las circunstancias en las que se
desarrolle ladocenciay al grado de aprendizaje de los estudiantes.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Bibliotecas y hemerotecas

- Recursos hibliogréficos de la ULPGC

- Revistas, periodicos.

- Realizacion de problemas 'y casos préacticos en el aula de clase.
- Realizacion de andlisis aplicado en el aula de informética.

- Resolucion de gjercicios y cuestionarios con €l uso delas TIC.

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

R1. Describir la informacion de variables cudlitativas y cuantitativas mediante el uso oportuno de
diferentes medidas de posicion, de dispersion, de formay de concentracion asi como de medidas
grdficas (CN1, CG1, CG3,CG6, CG8,CGY,CGl1, CG12,CG13,CG14,CEL,CE2,CEY,CES,
CE21,CEA1, CEA2,CEA3,CEA4, CEA5,CEA9).

R2. Analizar larelacion entre dos variables aplicando técnicas bésicas de |a estadistica descriptiva
y de lainferencia estadistica (CN3,CG5, CES,CE28,CEA1, CEA4,CEAG).

R3. Estudiar la evolucion de una serie temporal estimando e interpretando la tendencia-ciclo y la
componente estacional. Aplicar e interpretar correctamente las principales tasas de variacion
(CN2,CN4,CG4, CGY,CG12,CG13, CE3,CE8,CEAT).

R4. Resolver problemas en los que sea necesaria la construccién y el manejo de nimeros indices
(CG13,CG14,CG1, CG6,CEL,CE2, CE3,CEA4,CEAS).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Cada profesor de la asignatura dispone de 6 horas semanales de tutoria en las que atender a los
estudiantes y que pueden ser presenciales u on-line (Campus virtual). La atencion alos estudiantes
es una parte de la docencia de la asignatura, cuyo propdsito es ofrecerle una atencién
individualizada. Esta se realizar4 en los horarios de tutorias establecidos por los diferentes
profesores de la asignatura y cuyos horarios y forma de solicitarla se encuentra en la pagina web
delaasignatura, siendo lacita previael procedimiento para concertarla.

Los grupos asignados a cada uno de los profesores del equipo docente de la asignatura son los
siguientes:

Grupos de Teoria

Grupo 1. Jaime Pinilla Dominguez
Grupo 2. Elena Rodriguez Socorro
Grupo 3. Eduardo Acosta Gonzélez

Grupos de Actividades de Ordenador
Grupo 1 (P1). Patricia Barber Pérez
Grupo 1 (P2). Algiandro Rodriguez Caro
Grupo 2 (P1). Sara Gonzé ez Betancor
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Grupo 2 (P2). Miguel Angel Negrin Hernandez
Grupo 3 (P1). Sara Gonzalez Betancor

El estudiante puede utilizar el tiempo de tutoria para plantear al profesor cuestiones, sugerencias,
dudas o inquietudes rel acionadas con la asignatura. Sin embargo, este recurso no esta concebido en
modo alguno como sustituto de las clases tedricas 0 de ordenador previstas en este proyecto
docente.

Los estudiantes que se encuentre en 52 62y 72 convocatoria y hayan renunciado a la evaluacion
continua en los plazos establecidos a efecto, tienen derecho a una plan de accién tutorial en los
términos recogidos en e Plan de Accion Tutorial de la Facultad de Economia, Empresay Turismo
disponible en la pagina web de la Facultad en el apartado Estudiantes.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

La atencién presencial y no presencia a los grupos de trabajo se realizara en el horario de las
tutorias.

Atencién telefonica
Se podréa concertar cita para atender tel efonicamente. Por |a naturaleza de la asignatura, la atencion
telefénica se destinara a cuestiones relacionadas con la organizacion y aspectos generaes de la
misma.

Atencién virtual (on-line)

En la atencion individualizada a estudiante se fomentard la cita previa y la atencion virtual
(on-line).
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