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SUMMARY

This subject is placed between the subjects of technological type in this degree. This means that it
constitutes the final part of the necessary knowledge for the application of the concepts acquired in
previous subjects related to industrial structures. Students must acquire and master the necessary
concepts and tools to design, calculate and verify structures made of materials such as steel and

concrete by applying the current codesin Spain.

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber cursado y en su caso superado las asignaturas siguientes:
- Célculo|

- Célculoll

- Fisical

- Resistencia de materiales

- Disefio y céalculo de estructuras

y a menos tener conocimientos de:

- Informéticay programacion

- Cienciay tecnologia de los materiales
- Expresion gréfica

- Fisicalll

- Métodos estadisticos en ingenieria

- Andlisis de solidos deformables

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura contribuye a conocimiento y capacidades del estudiante

sobre aspectos

fundamentales del Caculo de Estructuras de Metdlicas y de Hormigon Armado, y a su aplicacion

dentro del marco de |as atribuciones profesionales alas que habilita esta titul acién.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS BASICASY GENERALES

G4 - TRABAJO EN EQUIPO. Ser capaz de trabajar como miembro de un entorno y equipo
interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o realizando tareas de direccion con lafinalidad de
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contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

G3 - COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA. Comunicarse de forma oral y escrita con
otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de la elaboracién del pensamiento y de latoma
de decisiones; participar en debates sobre temas de |a propia especialidad.

G5 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, €l andisisy la visualizacion de datos e informacion en el &mbito de la especialidad
y valorar de forma criticalos resultados de esta gestion.

G6 - APRENDIZAJE AUTONOMO. Detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas
mediante lareflexion criticay la eleccidn de la mejor actuacion para ampliar este conocimiento.
T11 - Conocimiento, comprensiéon y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en €l gercicio
de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

T3 - Conocimiento en materias basicas de la rama de ingenieria y arquitectura y materias
tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas.

T6 - Capacidad para e mangjo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

N1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo gue pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

N2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

MTEMS - Conocimientos y capacidad para € calculo y disefio de estructuras y construcciones
industriales.

Objetivos:

Adquirir y desarrollar las competencias vinculadas a la asignatura, asi como los conocimientos
necesarios para:

- Seleccionar la tipologia de edificio, material, tipo de elemento estructural y uniones apropiadas
para proyectos de construccion industrial.

- Dimensionar y comprobar elementos estructurales metdlicos y de hormigdn armado.

- Seleccionar y aplicar normativas vigentes para el disefio y cllculo de estructuras metélicas de
acero 'y de hormigoén armado.

- Relacionar e identificar en la préctica los principales mecanismos de falo de elementos
estructurales metélicos y de hormigén armado.

Péagina 2 de 9



Contenidos:

Los Contenidos que figuran en la memoria de verificacion del Titulo de Grado en Ingenieria
Mecanica relacionados con esta asignatura en el contexto de su materia Construcciones
Industriales son:

- Criterios de seguridad y durabilidad de estructuras metalicas y de hormigén armado.

- Bases de célculo para estructuras metdlicas.

- Dimensionamiento de secciones metalicas a traccién, compresion, flexion y torsién. Pandeo de
elementos simplesy compuestos. Pandeo global, lateral y abolladura. Segiin normativa vigente.

- Dimensionamiento y comprobacién de elementos de union, nudos y bases de pilares en
estructuras metélicas segiin normativa vigente.

- Materiales parala confeccion del hormigon armado.

- Dimensionamiento y comprobacién de secciones de hormigén armado a tensiones normales,
esfuerzo cortante, torsion y punzonamiento.

Estos contenidos se desarrollan a través de |os siguientes temas:
Tema 1. Principios de seguridad y durabilidad.
BLOQUE: ESTRUCTURAS METALICAS DE ACERO

Tema 2. Acero estructural.

Tema 3. Resistencia de secciones.

Tema 4. Pandeo de elementos simplesy compuestos.
Tema 5. Pandeo global de porticos.

Tema 6. Pandeo lateral y abolladura.

Tema 7. Uniones, nudos y bases de pilares.

Tema 8. Estados Limite de Servicio.

BLOQUE: ESTRUCTURAS DE HORMIGON ARMADO

Tema 9. Hormigén estructural .

Tema 10. Solicitaciones normales.

Tema 11. Solicitaciones tangenciales. Esfuerzo cortante.
Tema 12. Rasante, torsién y punzonamiento.

Tema 13. Estados Limite de Servicio.

Tema 14. Célculo de Zapatas.

Metodologia:

La metodologia docente planteada para alcanzar los objetivos de la asignatura fomentara la
participacion del estudiante a través de la interaccion profesor-estudiante y estudiante-estudiante
en €l aulay laboratorio, asi como el trabajo autbnomo y en equipo fuera de éstos.

Dada la naturaleza de los contenidos de la asignatura, se realizaré principamente un aprendizaje
basado en problemas, impulsando e razonamiento critico y andlisis de resultados. Todo ello se
apoyara en el uso de los medios telematicos facilitados por la Universidad, y en particular en el
Campus Virtual de la asignatura.

L as metodol ogias docentes consideradas en esta asignatura son:

- Clases teoricas. Sesiones expositivas donde el profesor presenta, desarrollay somete a debate los
contenidos fundamental es de la asignatura.

- Clases practicas de aula. Sesiones donde €l profesor plantea problemasy orienta a los estudiantes
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en la aplicacién de los contenidos para su resolucion.

- Clases précticas de laboratorio. Sesiones donde se realizaran précticas en diversos equipos de
laboratorio con e fin de contrastar |os contenidos desarrollados con la realidad.

- Tutorias. Sesiones individuales o en grupo en donde €l estudiante plantea dudas al profesor, y
éste las resuelve.

Las metodologias docentes consideradas permiten abordar las actividades formativas propuestas
para materializar el aprendizaje y desarrollar todas las competencias de esta asignatura. Las
actividades formativas y las competencias asociadas son:

- Exposicion de contenidos (T3, T4, T6, T11, MTEMD).

- Actividades dirigidas (G3, G4, G5, G6, T3, T4, T6, T11, N1, N2, MTEMb).

- Trabgjo auténomo (G3, G4, G5, G6, T3, T4, T6, T11, N2, MTEMb5).

- Trabgjo practico en & aula (G3, G4, G5, G6, T3, T4, T6, T11, N1, N2, MTEMb).

- Trabgjo practico en € laboratorio (G3, G4, G5, G6, T3, T4, T6, T11, N1, N2, MTEM5).

- Tutorias (G3, G4, G5, G6, T3, T4, T6, T11, N1, N2, MTEMD).

- Pruebas de evaluacion (G3, T3, T4, T6, T11, MTEMS).

- Redaccién de informes de laboratorio (G3, G4, G5, G6, T3, T4, T6, T11, MTEMS).

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Se evaluara la progresion en la adquisicion de cada una de las competencias que tiene asignadas.
Se utilizara para €llo las actividades previstas en €l Sistema de Evaluacion y que se basan en los
resultados del aprendizaje que se establecen como objetivo.

Sistemas de evaluacion

En convocatoria ordinaria y extraordinaria, los estudiantes podran optar entre un sistema de
evaluacion continua 0 un sistema de evaluacion por examen de convocatoria. En convocatoria
especial, el sistema de evaluacion serd por examen de convocatoria.

L as actividades de eval uacion empleadas como fuentes de eval uacion son:

EP - Ejercicios propuestos. Se trata de g ercicios propuestos por el profesor para su desarrollo por
parte de los estudiantes de manera no presencial. Permite articular y valorar el trabgo no
presencial del estudiante. A criterio del profesor, podrian realizarse de manera individual o en
grupo, y podriarequerirse su defensa oral presencial.

EC - Ejercicios de clase. Se trata de valorar €l trabajo realizado por los estudiantes en €l aula a
través de laresolucion de gjercicios planteados por €l profesor durante las sesiones.

EX - Examen. Examen de cuestiones tedricas y problemas sobre todos los contenidos de la
asignatura a redlizar en la fecha oficial de las distintas convocatorias. En é se evauara la
adquisicion y aplicacion de los contenidos desarrollados en clase.

PL - Précticas de Laboratorio. Evaluacion del trabajo realizado durante las sesiones académicas de
précticas de laboratorio. Es imprescindible |a asistencia a las sesiones préacticas para su evaluacion.
De acuerdo con e Reglamento vigente, la calificacion de las précticas de laboratorio evaluadas
satisfactoriamente un curso académico sera valida durante dos afios, siempre y cuando no cambie
el proyecto docente en cuanto en lo que alas competencias adquiridas por las précticas serefiere.

En el sistema de evaluacion continua las fuentes de eval uacion utilizadas son EP, EC, EX y PL.
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En el sistema de evaluacion por examen de convocatoria las fuentes utilizadas son EX y PL.

Criterios de calificacion
A continuacion, se detallan los requisitos para superar la asignatura 'y la ponderacion en la nota
final de las diferentes actividades paralos dos sistemas de eval uacion:

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA (conv. ordinariay extraordinaria)

EP - Ejercicios propuestos: 20%
EC - Ejercicios de clase: 20%

EX - Examen: 50%

PL - Précticas de Laboratorio: 10%

Para superar la asignatura | os estudiantes deben cumplir los siguientes requisitos:
- Obtener una notafinal en base a la ponderacion anterior igual o superior a5,0.
- Obtener en cada actividad de evaluacion (EP, EC, EX, PL) una notaigual o superior a 3,0.

Aquellos estudiantes gque no cumplan estos requisitos obtendran en acta una nota méximade “4,9 -
Suspenso” s su nota final ponderada es igual o superior a5,0.

SISTEMA DE EVALUACION POR CONVOCATORIA (conv. ordinaria, extraordinaria y
especial)

EX - Examen: 90%
PL - Précticas de Laboratorio: 10%

Para superar la asignatura | os estudiantes deben cumplir |os siguientes requisitos:
- Obtener una notafinal en base ala ponderacion anterior igual o superior a5,0.
- Obtener en la actividad de evaluacion examen (EX) unanotaigua o superior a5,0.

Aquellos estudiantes que no cumplan estos requisitos obtendran en acta una nota maximade “4,9 -
Suspenso” s su nota final ponderada esigual o superior a5,0.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Trabajo presencial:

- Clases tedricas (contexto cientifico).

- Clases précticas de aula (contexto profesional).

- Practicas de laboratorio y campo (contextos cientifico y profesional).
- Tutorias (contextos cientifico y profesional).

- Pruebas de evaluacion (contexto cientifico y profesional).

Trabajo no presencia:

- Estudio tedrico (contexto cientifico).

- Estudio préctico (contexto profesional y social).

- Realizacion de trabajos propuestos (contexto cientifico y profesional).
- Elaboracion de informe de précticas (contexto cientifico y profesional).
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

La distribucion semana media de actividades presenciales y su nimero de horas totales es la
siguiente:

- Actividades de Teoria: 2 horas cada semana (30 horas totales)

- Actividades de Préacticas de Aula: 1 hora cada semana (15 horas totales)

- Actividades de Practica de Laboratorio: 2 horas cada 2 semanas (15 horas total es)
Latemporalizacion de las actividades de teoria y préactica de aula de la asignatura por temas es la
siguiente:

Temal: Semana 1.

Tema 2: Semana 1.

Tema3: Semanas2y 3.

Tema4: Semana 4.

Tema5: Semanas.

Tema6: Semanas5Yy 6.

Tema7: Semanas6y 7.

Tema8: Semana?.

Tema9: Semana 8.

Tema 10: Semanas 9, 10y 11.

Temall: Semana12.

Tema12: Semana 13.

Tema13: Semana 14.

Tema 14: Semana 15.

Las précticas de laboratorio se realizardn en diferentes semanas dependiendo del grupo de
précticas a que pertenezca el estudiante.

Las actividades y trabajo no presencial del estudiante suponen un total de 90 horas distribuidas
entre las 15 semanas lectivas y el periodo de evaluacion. Si bien cada estudiante puede adecuar la
temporalizacién en base a sus necesidades, se recomienda una dedicacion de 6 horas cada semana
para superar con éxito la evaluacion continua.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Contexto cientifico: bibliografia, anotaciones de clase, campus virtual y manejo de Internet.

- Contexto profesional: documentacion técnica, normas y codigos, guiones de précticas, material
audiovisual, campus virtual y manejo de Internet.

- Contexto institucional y social: material audiovisual, campus virtual y manejo de Internet.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Los Resultados de Aprendizaje que figuran en la memoria de verificacion del Titulo de Grado en
Ingenieria Mecani ca relacionados con esta asignatura en €l contexto de su materia Construcciones
Industriales son:

5. Ser capaz de dimensionar y comprobar elementos de estructuras metalicas.

6. Conocer los materiales basicos para la confeccion del hormigdén. Capacidad para dosificar,
comprobar sus propiedades, colocar en obray ensayar hormigones.

7. Ser capaz de dimensionar y comprobar elementos estructurales de hormigdn armado.

8. Conocer, comprender y aplicar la normativa vigente en todos aquellos aspectos relacionados
con € disefio y calculo de una estructura metdlica o de hormigdn armado.
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9. Aplicar los conocimientos adquiridos y relacionar con el comportamiento real de estas
estructuras a través del desarrollo de experimentos y ensayos de laboratorio.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Generdl:

A inicio del semestre, se informard adecuadamente sobre € horario de tutorias presenciales
individuales a las que el estudiante puede optar para consultar dudas o cuestiones rel acionadas con
los contenidos de la asignatura. De cualquier forma, éste habra de concertar cita previamente con
el profesor através del teléfono o plataformavirtual de la asignatura.

Especifico. Estudiantes en 52 626 72 convocatoria

L os estudiantes que se encuentren en 52 62 72 convocatoria podran solicitar a coordinador de la
asignatura la elaboracion de un plan especifico de tutorizacion y seguimiento. En cualquier caso,
les serd de aplicacion lo establecido en € reglamento de evaluacion de los resultados del
aprendizaje y de las competencias adquiridas por € alumnado en los titulos oficiales, titulos
propiosy de formacion continua de la ULPGC.

El Plan Tutorial consistird en la atencion individualizada a los estudiantes en esta situacion.
Profesor y estudiante acordarén un plan de encuentros periddicos a lo largo del semestre que
permita administrar las tareas que éste realizard para la adquisicion de los conocimientos previstos.
El profesor supervisara este proceso, resolviendo las dudas y recomendando lecturas y actividades
complementarias. También mantendra actualizado un registro de los encuentros que se realicen
indicando, en lamedida de lo posible, la evolucién del proceso de aprendizaje del estudiante.

Atencion presencial a grupos de trabajo

No se prevén actividades que impliquen la formacion de grupos de trabajo en la asignatura.
Atencién telefonica

En el despacho del profesor en horario de tutorias.

A los efectos de concertar citas presenciales o aclarar cuestiones breves de indole administrativa.

Atencion virtual (on-line)

Se dispone de la plataforma Moodle de apoyo a la ensefianza presencial (Campus Virtual) de la
asignatura.

A través de email o las TICs a disposicion de estudiantes y profesor se atenderdn dudas
especificas relacionadas con las clases presenciales y/o |os trabajos en desarrollo.
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