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SUMMARY

The aim of this subject is for the student to become familiar with the contributions of
Sociolinguistics in the Hispanic world, to know the importance of social and stylistic factorsin the
processes of linguistic variation and change, and to apprehend the methodological research
techniques of thislinguistic discipline.

A detailed description of the learning outcomes can be found on page 7.

REQUISITOS PREVIOS

No son necesarios.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Paralos aumnos que cursan e grado en Lengua Espafiolay Literaturas Hispanicas es fundamental
reflexionar sobre la variacion social que afecta a cualquier lengua y en nuestro caso concreto al
espafiol. El conocimiento del alcance socia de los fendmenos variables del espafiol y del prestigio
0 desprestigio asociados a €llos tendra una aplicacion directa tanto en e mundo de la ensefianza de
lalengua, en sus distintas vertientes (lengua nativay lengua extranjera 0 segunda lengua), como en
el delacorreccion de estilo 0 en el ambito de los medios de comunicacion socia (radio, television,
prensa...).

Competencias que tiene asignadas:

GENERALES

CGl. Capacidad de andlisis, sintesis y abstraccion, asi como desarrollo del pensamiento
critico, con €l fin de aplicar los conocimientos ala practica.

CG2. Desarrollo de habilidades bésicas de iniciacion alainvestigacion en el ambito de estudio del
grado.

CG3. Capacidad para trabgjar de forma auténoma, desarrollando distintas estrategias

de aprendizgje y fomentando alavez el trabajo en equipo.

ESPECIFICAS
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CE5. Capacidad de aplicacion de los conocimientos de la variacion social y geogréfica del
espaniol, asi como de su evolucion histérica.

TRANSVERSALES

CT1. Capacidad de utilizar los recursos bibliogréficos, las bases de datos, las herramientas
de busgueda de informacién, programas y aplicaciones informaticas especificas relacionadas con
los estudios de Humanidades.

CT2. Capacidad de relacionar los conocimientos con los de otras areas y disciplinas.

CT3. Capacidad de organizar e trabgo, planificar y gestionar el tiempo y resolver
problemas de manera efectiva.

Objetivos:

OL1. Ddimitar la Sociolinguistica en el marco de las disciplinas que estudian la lengua.

02. Asimilar los principios fundamental es de la investigacion sociolinguistica.

03. Conocer los factores sociales y estilisticos que inciden en la variacion y su
plasmacion en fendmenos relevantes del espafiol

O4. Conocer las creenciasy actitudes sociolinguisticas, y su incidenciaen el cambio linguistico.
O5.Conocer los fendmenos esencial es derivados del contacto de lenguas.

Contenidos:

1. Hacia un concepto de la Sociolinguistica. Principios metodol 6gicos fundamental es.
2. Condicionantes sociales y estilisticos de la variacion.

3. Creenciasy actitudes sociolinguisticas. El cambio linguistico.

4. El contacto de lenguas.

Metodologia:

L as actividades formativas previstas para esta asignatura son |as siguientes:

AF1. Sesién magistral

AF2. Discusion dirigida

AF3. Lecturas

AF4. Trabgjos tutelados

AF5. Presentacion ord

En caso de que se produzca una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencia de la
ensefianza, la docencia se desarrollaria a través del campus virtual de la asignatura y de
herramientas de videoconferencia.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

1. Identificar los aspectos que singularizan ala Sociolingtistica dentro de la Lingtistica (O1).

2. Reconaocer |os rasgos caracteristicos de la metodol ogia sociolinguistica (02, O3, O4).

3. Reconocer laincidencia de los factores socialesy estilisticos en la variacion (O3).

4. Entender los conceptos relativos a creencias, actitudesy cambio linguistico (O4).

5. Identificar los comportamientos que resultan del contacto entre lenguas (O5).

6. Asistir regularmente a las sesiones presenciales y entregar en los plazos establecidos los
gjercicios que se propongan (01, 02, O3, 04,05).

7. Participar de manera activa en las sesiones presenciales (O1, 02, O3, 04, O5).

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, laasistenciay la participacion se
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contabilizardn en las acciones desarrolladas en € campus virtual y en la herramienta de
videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronas.

Sistemas de evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA (Enero)

El estudiante sera evaluado a través de la modalidad de evaluacion continua, mediante los
siguientes sistemas:

SE1. Una prueba parcial que se realizara durante el semestre.

SE2. Un examen final (convocatoria oficial).

SE3. Trabagjo individual.

SE4. Asistencia alas sesiones de trabajo presencial.

SES. Participacion activa en las sesiones de trabajo presencial.

Con respecto a estos sistemas de evaluacion, hay que tener en cuenta las siguientes indicaciones:

- La superacion de la prueba parcial (SE1) no supone la eliminacion de la materia objeto
de laprueba

- Lanota de la prueba parcial (SE1) no se guardara en las convocatorias extraordinariay especial.
Por e contrario, si se mantendra en estas convocatorias la calificacion obtenida en el

trabajo realizado durante el curso (SE3).

- S d estudiante es evaluado a menos en € 25% de las actividades recogidas para esta
convocatoria, podratener una nota global distinta de no presentado.

- Para tener derecho a la evaluacion en los apartados SE4 y SE5, e estudiante debera
haber asistido al 75% de las clases presenciales.

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, laasistenciay la participacion se
contabilizardn en las acciones desarrolladas en € campus virtual y en la herramienta de
videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronas. Del mismo modo, |as pruebas escritas
(parcia y final) serealizardn de manera virtual.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (Jdulio)
SE2. Una prueba escrita: examen final (convocatoria oficial)
SE3. Trabajo individual

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, la prueba escrita se realizara de
maneravirtual .

CONVOCATORIA ESPECIAL (Diciembre)
SE2. Una prueba escrita: examen final (convocatoria oficial)
SE3. Trabajo individual

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, la prueba escrita se realizara de
manera virtual.

Criterios de calificacion

CONVOCATORIA ORDINARIA (Enero)

1. Una prueba parcial que se redlizara durante el semestre: 25%

2. Un examen final (convocatoriaoficial): 40%

3. Trabgjo individual: 15%

4. Asistenciaalas sesiones de trabajo presencial: 10%

5. Participacion activa en | as sesiones de trabajo presencia: 10%

En cuanto a estos criterios de eval uacion, deben tenerse en cuenta las siguientes consideraciones.
- Para que las calificaciones obtenidas en los apartados 1 y 3 sean computables en la nota final de
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la asignatura debera conseguirse en el examen final una nota superior a 4.
- Para poder ser evaluado en asistencia (10%) y participacion (10%), €l estudiante debera acreditar
al menos un 75% de la asistencia. La asistencia se puntuara del siguiente modo:

Asistencia Cdlificacion

<75% 0
75% 0.5
80% 0.6
85% 0.7
90% 0.8
95% 0.9
100% 1

La participacion activa se evaluara mediante la observacion directa durante la realizacion
de los gercicios que se propongan en clase.

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, laasistenciay la participacion se
contabilizardn en las acciones desarrolladas en € campus virtual y en la herramienta de
videoconferencia que se emplee paralas sesiones sincronas. Del mismo modo, las pruebas escritas
(parcia y final) se realizaran de manera virtual.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (Julio)
1. Una prueba escrita: examen final (convocatoria oficial): 85%
2. Trabgjo individual: 15%

En caso de que sea necesario adoptar 1a modalidad no presencial, la prueba escrita se realizara de
maneravirtual.

CONVOCATORIA ESPECIAL
1. Una prueba escrita: examen final (convocatoriaoficial): 85%
2. Trabgjo individual: 15%

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, la prueba escrita se realizara de
maneravirtual.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

1. Ejercicios de reconocimiento de la incidencia de los distintos factores sociales en la
variacion

linglistica.

2. Ejercicios de reconocimiento de la incidencia de las diferencias edtilisticas en la
variacion linguistica.

3. Ejercicios de reconocimiento de actitudes hacia determinados fendmenos variabl es.

4. Ejercicios de reconocimiento de las manifestaciones derivadas del contacto de lenguas.

5. Interpretacion de gréaficas y tablas de resultados.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

SEMANA 1

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 1.

Actividades en el aula: sesiones expositivas, sesiones précticas.

Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas.

SEMANA 2

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 1.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 3

Horas tedricas: 3; practicas. 1.

Unidad: Tema 1.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 4

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 1.

Actividades en € aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas: aprendizaje autdbnomo, lecturas, trabgjo.

SEMANA 5

Horas tedricas: 3; practicas de aula: 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en el aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 6

Horastedricas: 3; précticas. 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 7

Horas tedricas: 3; practicas. 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en el aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas: aprendizaje autdbnomo, lecturas, trabgo.

SEMANA 8

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en el aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 9

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 10

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, discusion dirigida, prueba de evaluacion.
Actividades externas: aprendizaje autbnomo.
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SEMANA 11

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 2.

Actividades en el aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 12

Horastedricas: 3; précticas. 1.

Unidad: Tema 3.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 13

Horas tedricas: 3; practicas. 1.

Unidad: Tema 3.

Actividades en €l aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 14

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema 4.

Actividades en € aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas. aprendizaje autbnomo, lecturas, trabajo.

SEMANA 15

Horas tedricas: 3; practicas: 1.

Unidad: Tema4.

Actividades en el aula: sesiones expositivas, presentacion oral, discusion dirigida.
Actividades externas: aprendizaje autbnomo.

En el caso de que las circunstancias sanitarias requieran la docencia no presencial, las sesiones
programadas de forma presencial pasaran aimpartirse en linea a través de las distintas plataformas
gue ofrece el campus virtual.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Ademas de saber utilizar adecuadamente |as estrategias de aprendizaje necesarias para resolver las
diferentes actividades que se desarrollan en esta materia, € alumno tendra que mangar la
metodologia propia de la Sociolinglistica para la realizacion de encuestas y para €l

tratamiento estadistico de los datos allegados, y tendrd que familiarizarse con la

interpretacion de |os elementos mas usual es de representacion estadistica (cuadros, gréficas, etc.).
Por otro lado, debera manejar 1os recursos que ofrece la Biblioteca de Humanidades en €l trabajo
autonomo.

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial se recomendaran diferentes
plataformas de apoyo en linea que resulten Utiles como herramientas de trabgjo.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Al terminar con éxito esta asignatura, |os estudiantes seran capaces de:

RA1. Reconocer |as caracteristicas esenciales del estudio sociolingistico (CG1, CG2, CG3, CES5,
CT1, CT2; AF1, AF2, AF3; SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).

RA2. Mangjar los instrumentos metodol 6gicos propios del variacionismo (CG1, CG2, CG3, CE5,

CT1, CT3; AF1, AR2, AF3, AF4; SE1, SE2, SE3, SE4, SES).

RA3. Andizar la incidencia de los distintos factores de tipo socia en la variacion (CGlL,
CG2,
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CGS3, CE5, CT1, CT2; AF1, AF2, AF3, AF4, AF5; SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).

RA4. Comprender la importancia de la variacion estilistica para explicar € uso rea de la
lengua (CG1, CG2, CGS3, CE5, CT1, CT2; AF1, AF2, AF3, AF4, AF5; SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).
RAS5. Conocer el funcionamiento de las creenciasy actitudes linguisticas y cdmo repercuten en €l
futuro de un fenémeno linguistico (CG1, CG2, CG3, CE5, CT1, CT2; AF1, AF2, AF3, AF4, AF5;
SE1, SE2, SES3, SE4, SEb).

RAG6. ldentificar situaciones de contacto de lengua y reconocer los fendmenos que
conllevan (CG1, CG2, CG3, CE5, CT1, CT2; AF1, AF2, AF3, AF5; SE1, SE2, SE4, SES).

RA7. Usar unaterminol ogia adecuada a los ambitos estudiados (CG2, CE5; AF3, AF4, AF5; SE1,
SE2, SE3, SE4, SEb).

RA8. Utilizar de forma eficaz los recursos bibliogréficos, las herramientas de busgueda de
informacion y los medios instrumentales especificos relacionados con el andlisis de la
variacion socia del espafiol (CG2, CE5, CT1, CT2, CT3; AF3, AF4; SE1, SE2, SE3).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

La atencidn presencial individualizada se redliza en € horario de tutorias de la profesora de la
asignatura.

Primer Semestre
Lunes: 13:00-14:00
Jueves, 11:00-14:00
Viernes: 11:00-13:00

Segundo semestre
Miércoles: 12:00-15:00
Jueves. 11:00-14:00

En lo que respecta a | os estudiantes que se encuentran en 52 62y 72 convocatoria, se actuara segin
lo previsso en e Plan de Accién Tutorial de la Facultad de Filologia
(http://www.ff.ulpgc.es/accion-tutorial/plan-de-accion-tutorial-y-orientacion-del-estudiante).  En
todo caso, las acciones se adecuaran a lo recogido en €l Reglamento de evaluacion de los
resultados de aprendizagje y de las competencias adquiridas por €l alumnado en los titulos oficiales,
titulos propios y de formacién continua, asi como en la Instruccion del 7 de junio del
Vicerrectorado de Organizacion Académicay Profesorado.

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, podran realizarse tutorias
privadas en linea através del campus virtual de la asignatura, asi como através de Teams.

Atencion presencial a grupos de trabajo

La atencién presencial a grupos de trabajo se realiza en €l horario de tutorias del equipo docente,
previa cita concertada.

En caso de que sea necesario adoptar la modalidad no presencial, podrén realizarse tutorias en
lineaatravés del campus virtual de la asignatura, asi como através de Teams.
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Atencion telefénica

Los alumnos podran ponerse en contacto telefénico laprofesora en su horario de tutorias.

Atencion virtual (on-line)

L os estudiantes también tienen a su disposicion € campus virtual de la asignatura para ponerse en
contacto con la profesora y hacerle las consultas que estimen oportunas. Existe, ademas, la
posibilidad alternativa de establecer ese contacto através del correo electronicoy de Teams.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Marta Samper Her nandez (COORDINADOR)
Departamento: 951 - FILOLOG A HI SPANI CA CLASI CA Y DE ESTUDI OS ARABES Y ORI ENTALHES

Ambito: 567 - Lengua Espafiol a
Area: 567 - Lengua Espafiol a
Despacho: FI LOLOG A HI SPANI CA CLASI CA Y DE ESTUDI OS ARABES Y
Teléfono: 928458939 Correo Electrénico: narta. sanper @il pgc. es
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