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CREDITOS ECTS: 6 Especificar créditos de cada lengua: ESPANOL: 2 INGLES: Aleman: 4
SUMMARY

At the end of the semester of the subject Lengua ClIl —aeman the student will have acquired level
A2+ according to the "Common European Framework of Reference for Languages'. Thematic
contents include the school and university system; the media; countries and their culture; desires
and redlities, etc. Grammatical aspects will include work on verbs with prepositional complements
and prepositional adverbs and pronouns, new prepositional verbs, temporal indicators, preterite,
the genitive, Konjunktiv Il of the present, prepositional complements, tempora indicators, the use
of non-local prepositions, etc. Results:

- Uses some simple structures correctly, but still systematically makes basic mistakes.

- Can make him/herself understood in very short utterances, even though pauses, false starts and
reformulation are very evident.

- Can answer guestions and respond to simple statements. Can indicate when he/she is following
but israrely able to understand enough to keep conversation going of his/her own accord.

- Can link groups of words with simple connectorslike ‘and’, *but’ and ‘ because’.

REQUISITOS PREVIOS

Se aconsgja para un buen desarrollo del plan de aprendizaje tener los conocimientos linguisticos
correspondientes alas asignaturas "Lengua Cl: aleman” y "Lengua Cll: aleman".

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La denominacion de la Lengua C hace referencia a la segunda lengua extranjera del traductor, esto
es, e aleméan. Esta lengua constituye igualmente una herramienta de trabajo para €l traductor y el
intérprete.

La articulacién en cuatro asignaturas obligatorias y una optativa, asegura una adquisicion
progresiva de competencias, aumentandose de forma progesiva la complgjidad de las
competencias que deben ser adquiridas por |os estudiantes.

Parte de la formacién de los estudiantes de nuevo ingreso culmina en e cuarto semestre con €l
objetivo de proporcionar las competencias linglisticas necesarias para afrontar €l gercicio de la
traduccion y lainterpretacion. LaLengua ClII constituye el tercer nivel de esta materia.

El estudiante adquirira al terminar el semestre el nivel A2+ segun el “Marco europeo de referencia
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para las lenguas’. Con este nivel el alumno tiene la posibilidad de adquirir los conocimientos
necesarios para comprender frases y expresiones relacionadas con areas de prioridad inmediata,
para desenvolverse en intercambios sencillos y cotidianos y para escribir una serie de frases o
oraciones sencillas enlazadas con conectores adecuados.

Competencias que tiene asignadas:

1) COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Reconocimiento de ladiversidad y la multiculturalidad
2. Aprendizaje autbnomo

3. Conocimiento de otras culturas y costumbres

4. Capacidad de aplicar los conocimientos ala préctica

5. Capacidad de trabajo individual

2) COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Utilizacion de la lengua alemana con un nivel medio-alto (A2+), que permita desenvolverse en
lamayor parte de las situaciones con hablantes nativos.

2. Distincion de las convenciones de distintos tipos de textos.

3. Comprension y produccion de textos variados.

4. Conocimiento, andlisisy sintetizacion de textos de caracter general y semi-especializados.

5. Dominio de los recursos multimedia para €l aprendizaje de las lenguas.

Objetivos:
1) OBJETIVOS FORMATIVOS

1. Utilizacion correcta de todas las lenguas de trabajo. |dentificacion de la variacion linglistica 'y
discernimiento entre registros, lenguajes especializados, jergasy dialectos.

2. Adecuacion a tipologias textuales diversas. Andlisis y produccion de textos de todo tipo.
Posesion de capacidad de induccidn, deduccion y sintesis.

3. Orientacion hacia el autoaprendizajey el trabajo en equipo.

4. Adquisicién de la capacidad de crear, coordinar y controlar procesos de trabajo con equipos y
tareas multiples y desarrollos cronologicos especificos. Capacidad de controlar y garantizar los
niveles de calidad.

5. Dominio de destrezas y mecanismos de revision y correccion de textos propios y aenos segun
normasy procedimientos estandares.

2) OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollo de la capacidad de comprension y de expresion oral y escrita:

1. Comprension auditiva de frases y e vocabulario més habitual sobre temas de interés personal y
de la idea principa de muchos programas de radio o de television que tratan de actividades
cotidianas.

2. Comprension lectora de textos redactados en una lengua de uso habitual y cotidiano asi como de
descripciones de acontecimientos, sentimientos y deseos.

3. Capacidad de interaccién en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y
directo de informacion sobre actividades y asuntos cotidianos.

4. Capacidad de utilizacion de expresionesy frases para describir experienciasy hechos sencillos.
5. Capacidad de escribir textos sencillos y bien enlazados sobre temas conocidos y de interés
personal.
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Contenidos:

La asignatura se compone de las lecciones 11, 12, 13 y 14 del libro DELFIN (Lehrwerk for
Deutsch als Fremdsprache: Delfin, neue Rechtschreibung, Lehrbuch + Arbeitsbuch, m. 2
Audio-CDs), asi como de un seminario sobre la declinacion.

A) LECCIONES DEL MANUAL
Lektion Nr. 11. "Schule und Karriere"
Temética: Sistema escolar y universitario
Gramatica, semanticay sintaxis:

1. Repaso de contenidos gramaticales de Cll (dudas)

2. Repaso de verbos con acusativo y/o dativo

3. Repaso de verbos con complemento preposicional

4. Repaso de adverbiosy pronombres preposicionales

5. Repaso de la declinacion de los adjetivos

6. Verbos reflexivos con acusativo y dativo

7. Nuevos verbos preposicionaes

8. Nuevos pronombres (también interrogativos) preposicionales
9. Sustantivos en genitivo y adjetivo atributivo en genitivo
10. Indicadores temporales

11. Uso de preposiciones no locales

Lektion Nr. 12. "Nachrichten und Berichte"

Temética: Medios de comunicacion

Gramatica, semanticay sintaxis:

1. Pretérito (Prateritum) de verbos regulares, irregulares, mixtosy de verbos modales
2. Oraciones subordinadas con als, wahrend, wenn, obwohl, etc.

3. Preposiciones con genitivo

4. Inversiones con complementos preposicionales.

Lektion Nr. 13. "Lander und L eute"

Tematica: Paisesy su cultura

Gramatica, semanticay sintaxis:

1. Pronombre relativo y |as oraciones subordinadas de relativo

2. Construcciones con es como pronombre, como complemento impersonal y como sujeto

impersonal
3. Pronombres con irgend-

Lektion Nr. 14. "Wiinsche und Wirklichkeit"
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Tematica: Deseosy realidades
Gramética, semanticay sintaxis

1. Konjunktiv 11 del presente con verbos regulares e irregulares.

2. Konjunktiv Il con verbos modales, verbos habeny sein

3. Oraciones condicionales

4. Adjetivo atributivo en grado comparativo y superlativo

5. Konjunktiv 11: formas especiadles en masculino (declinacion -n y adjetivos y participios
sustantivados)

B) SEMINARIO SOBRE DECLINACION

1. Deklination der Substantive
2. Deklination der Adjektive
3. Deklination der Pronomina und Artikelworter

Metodologia:

El método para trabgar sisteméticamente las estructuras linglisticas sera comparativo y
contrastivo, es decir, orientado a la traduccion. Se desarrollara en el alumno la capacidad de
observacion y reflexiéon sobre el funcionamiento de la propia lenguay la lengua demana. Parala
adquisicién de conocimientos gramaticales y |éxicos se utilizara asimismo un método deductivo,
gue potencie en e aumno la observacion y la reflexion sobre la lengua.  Los contenidos de
gramédtica y de Iéxico seiran adquiriendo en diferentes blogques tematicos, que permitan a alumno
enmarcar éstos en contextos comunicativos.

Las clases se impartirdn primordialmente en alemén. Se hard uso del espafiol como lengua de
apoyo, de cara a aquellas partes de la gramética que necesiten ser explicadas en la lengua materna
del aprendiente para su mejor comprension. También se recurrird a técnicas de linglistica
contrastiva: se compararan estructuras en aleman, espafiol einglés.

Este Proyecto Docente podra ser sujeto a gjustes razonables para asegurar €l acceso universal
conforme al Real Decreto Legisativo 1/2013, de 29 de noviembre, por € que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
docencia se desarrollaria a través del Aula Virtual de la asignatura y de herramientas de
videoconferencia.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacién se configura como una valoracion continua del trabajo del estudiante. El proceso de
aprendizaje y de adquisicion de competencias requiere la actividad presencia tanto como el
trabajo autbnomo del estudiante. Tanto las pruebas escritas como los trabajos dirigidos evallan las
competencias que € estudiante debe alcanzar. Las fuentes parala evaluacion son las siguientes:

1. Asistencia
2. Participacion
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3. Actividades evaluables
4. Examen escrito
5. Examen ord

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencia de la ensefianza, la
asistenciay la participacién se contabilizardn en las acciones desarrolladas en € Aula Virtual dela
asignaturay en la herramienta de videoconferencia que se emplee para |las sesiones sincronizadas.
Las pruebas escritas y exdmenes se desarrollardn de manera virtual .

Sistemas de evaluacion

La forma de evaluacién basica de los alumnos matriculados en los grados de la FT1 parte de una
nota final maxima de un 100% (que se reflgja en una calificacion de 10) y de una nota minima de
aprobado de un 50% (5).
1. CONVOCATORIA ORDINARIA
a) Alumnado de evaluacion continua:
A) Asistenciay actitud (10%) -- Es necesario asistir aun minimo de un 50% de las clases.
B) Evaluacion continua (50%)
C) Examen final (40%)

b) Alumnado de no evaluacién continua

Examen final (100%)

2. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Alumnado de evaluacion continuay no continua:

Examen final (100%)

3. CONVOCATORIA ESPECIAL

Examen final (100%)

Laevaluacion de los alumnos Erasmus incoming se regird por 10s mismos criterios.

En lo relativo a qué ausencias del alumno pueden justificarse, € articulo 26 del Reglamento de
Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las competencias adquiridas por el alumnado en
los titulos oficiales, titulos propiosy de formacién continua de la ULPGC establece o siguiente:

“Los estudiantes tienen derecho a ser dispensados de la asistencia a las clases e incluso del
calendario de las pruebas de evaluacion cuando existan circunstancias objetivas y justificadas,
tales como enfermedad grave u otras causas similares gue les permitan acogerse a este derecho. Se
entenderdn como circunstancias justificadas para programar la repeticion de la prueba, entre otras,
aquellos casos en los que un estudiante acredite documentalmente ante el Decano o Director del
Centro docente que no ha podido asistir ala prueba en e diafijado por:
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1. Circunstancias sobrevenidas. haber sufrido un accidente; por haber estado hospitalizado; a
causa de una diversidad funciona reconocida o similar; por haberse producido € nacimiento,
adopcion de un hijo o acogimiento; por haber fallecido un familiar dentro del segundo grado de
consanguinidad o primero de afinidad; o por cualquier otra circunstancia analoga sobrevenida.

2. Embarazo: si las condiciones de |las evaluaciones le impidieran su realizacion.

3. Laasistencia de los representantes de estudiantes a los 6rganos en los que gerzan su funcion
representativa de y en la ULPGC. Las asistencias deben estar certificadas por el secretario del
organo pertinente. En este sentido, los representantes de estudiantes tienen derecho a que no se
computen las faltas de asistencia cuando éstas sean debidas a cumplimiento de las funciones
anteriormente relacionadas y a que, en caso de coincidencia con una prueba objetiva, se lesfacilite
su repeticion en otro momento, anterior a la realizacion de la siguiente prueba, y a que redlice la
repeticion, en caso de tratarse de la Gltima prueba objetiva, antes del examen final.

4. Las asistencias justificadas de deportistas a juegos olimpicos, campeonatos mundiales,
campeonatos europeos, campeonatos de Espafia, campeonatos de Canarias 0 campeonatos
clasificatorios para los anteriores. En estos casos, € estudiante debera presentar solicitud de
justificacion de asistencia al Vicerrectorado con competencias en Estudiantes con un minimo de
guince dias de antelacion. Tanto las solicitudes como las ausencias deberan ir acompafiadas de un
certificado expedido por la Federacién correspondiente.

Se consideraran también situaciones justificadas las derivadas de la participacion de estudiantes de
la Universidad en programas oficiales de movilidad coordinados por la Universidad segin se
recoge en el Reglamento de los programas de movilidad de Estudiantes de primer y segundo ciclo
con Reconocimiento académico.”

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencia de la ensefianza, la
asistenciay la participacion se contabilizaran en las acciones desarrolladas en €l AulaVirtual dela
asignatura y en la herramienta de videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronizadas.
Las pruebas escritas y exdmenes se desarrollaran de manera virtual.

Criterios de calificacion

Laforma de calificacion basica de los alumnos matriculados en los grados de la FT1 parte de una
nota final maxima de un 100% (que se reflgja en una calificacion de 10) y de una nota minima de
aprobado de un 50% (5).

Los sistemas de evaluacion arriba expresados, se especifican aqui, conforme a sus criterios de
calificacion:

1. CONVOCATORIA ORDINARIA
a) Alumnado de evaluacién continua:

A) 10% (1 punto) en concepto de ASISTENCIA (hasta 0,3 puntos), obligatoria en un 50%, y
ACTITUD en € aula (hasta 0,7 puntos).

La asistencia como tal sera calificada con hasta 0,3 puntos. Cada sesion, compuesta de dos horas,
sera contabilizada como una unidad. Los retrasos o las marchas injustificadas del aula harén que la
sesion cuente como 1/2 o 1/4, seguin € supuesto.

Para poder valorar la actitud, que tendra una puntuacion maxima de hasta 0,7 puntos, se partira de
la méxima de que € estudiante deba comportarse con propiedad en € aula. En caso contrario, €l
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profesor ira restando 0,1 puntos por cada falta de respeto hacia é, sus compafieros o e decoro y
buen-estar académico. La actitud en si misma, sin valorar la participacion, tendra una calificacion
de hasta un 0,4. Las otras tres décimas restantes se distribuirdn de la siguiente manera: 1)
participacion activa débil (0,1); 2) participacion activa adecuada (0,2 puntos); y 3) participacion
activa buena o excelente (0,3 puntos).

B) 50% (5 puntos) en concepto de EVALUACION CONTINUA (semanas 1-15 del semestre). Se
parte de que la nota méxima alcanzable es un 10. Para calcular esa nota sobre 10, se tendran en
cuentalos siguiente elementos:

1) 70% en funcion de la media obtenida de dos tareas orales y dos escritas, con la misma
ponderacion, marcadas por €l docente como evaluables.

2) 10% de acuerdo con la participacion activa en el seminario sobre declinacion.
3) 10% de acuerdo con €l resultado obtenido en un Leseverstehen evaluable.

4) 10% en funcion de la nota obtenida en un Horverstehen calificable.

C) 40% (4 puntos) en concepto de EXAMEN FINAL. Se parte de que la nota maxima alcanzable
es un 10. Para calcular esa nota sobre 10, se tendran en cuenta | os siguiente elementos:

1) 30% en funcion de la nota obtenida en el examen oral, que se efectuara en las Ultimas semanas
del semestre, de acuerdo con lo que establezca e docente. Es imprescindible que e aumno
obtenga un minimo de 4.5 en esta parte.

2) 70% en funcién de la nota alcanzada en el examen escrito, que tendra lugar en la fecha oficial
de la convocatoria ordinaria. Es imprescindible que el alumno haya obtenido un minimo de un 5.0
en esta parte.

Para poder superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, € aumnado tendra que obtener un
minimo de 5.0 en la sumatoria de todos los componentes, siempre y cuando el examen final se
haya aprobado, de acuerdo con lo arriba expresado. En caso contrario, serade 4, 3,2, 1 0 0, sin
decimales, en funcion del rendimiento en cada una de ellas. Si e alumno no se presenta a examen
final, lanotaen el acta serade "no presentado.”

b) Alumnado de no evaluacién continua

100% (10 puntos) en concepto de EXAMEN FINAL, distinto del que tenga que efectuar €
alumnado de evaluacion continua. Se parte de que la nota maxima alcanzable es un 10. Para
calcular esa nota sobre 10, se tendrén en cuenta los siguientes elementos:

1) 70% en funcion de la nota alcanzada en e examen escrito, que tendra lugar en la fecha oficial
de la convocatoria ordinaria, y que es imprescindible que se apruebe (nota minima 5.0).

2) 30% de acuerdo con la nota obtenida en el examen oral, que se efectuara de forma telemética
(teams, zoom, google meet...), en & diay hora acordados entre el estudiante y el profesor, siempre
y cuando el alumno haya aprobado el examen escrito. Es también imprescindible, en este
supuesto, aprobar este examen (nota minima5.0) para poder superar la asignatura.
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2. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
a) Alumnado de evaluacién continua:

100 % en concepto de EXAMEN FINAL. Se parte de que la nota maxima alcanzable es un 10.
Para calcular esa nota sobre 10, se tendran en cuenta los siguientes elementos:

1) 70% en funcién de la nota alcanzada en el examen escrito. Si e alumno aprobo esta parte en la
convocatoria ordinaria, no tendrd que hacerlo en la extraordinaria. Se le guardara la nota que
obtuvo en su momento. No podra renunciar a ella. Es imprescindible aprobar este examen para
poder superar la asignatura. La nota minima exigida es un 5.0. Tendra lugar en la fecha de la
convocatoria extraordinaria.

2) 30% en funcién de la e acuerdo con la nota obtenida en el examen oral, que se efectuara de
forma telemética (teams, zoom, google meet...), en el diay hora acordados entre el estudiante y el
profesor, siempre y cuando € alumno haya aprobado el examen escrito. Si el alumno aprobo esta
parte en la convocatoria ordinaria, no tendra que hacerlo en la extraordinaria. Se le guardara la
nota. No podra renunciar a ella. Es también imprescindible, en este supuesto, aprobar este examen
para poder superar la asignatura. La nota minima exigida es un 5.0. Si el alumno obtuvo en la
convocatoria ordinaria un 4.5, debera volver a hacerlo, siemprey cuando haya aprobado € examen
escrito.

No podran acogerse a este sistema de evaluacion aguellos alumnos que no se presentaron a
examen fina de la convocatoria ordinaria. Mediante esta inaccion habrian renunciado a la
evaluacion continua.

Para poder superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, € aumnado tendra que obtener,
como minimo, un 5.0, de acuerdo con la sumatoria de los componentes expresados, siempre y
cuando se hayan aprobado cada una de las partes en las que se compone el examen final. En caso
contrario, su notaen el actaserade 4, 3, 2, 1 0 0, sin decimales, en funcion del rendimiento del
estudiante.

b) Alumnado de no evaluacién continua:

100% (10 puntos) en concepto de EXAMEN FINAL, distinto del que tenga que efectuar €l
alumnado de evaluacion continua. Se parte de que la nota maxima alcanzable es un 10. Para
calcular esa nota sobre 10, se tendran en cuenta | os siguientes elementos.

1) 70% en funcién de la nota alcanzada en € examen escrito, que tendré lugar en la fecha oficia
de la convocatoria

extraordinaria, y que es imprescindible que se apruebe. La nota minima exigida en esta parte es un
5.0. Si e alumno aprobd esta parte en la convocatoria ordinaria, no tendré que volver a hacerlo, y
tampoco podrarenunciar a su nota.

2) 30% de acuerdo con la nota obtenida en el examen oral, que se efectuara de forma telemética
(teams, zoom, google meet...), en el diay hora acordados entre el estudiante y €l profesor, siempre
y cuando el alumno haya aprobado el examen escrito. Es también imprescindible, en este
supuesto, aprobar este examen para poder superar la asignatura. La nota minima exigida en esta
parte esun 5.0. Si el alumno aprobo esta parte en la convocatoria ordinaria, no tendra que volver a
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hacerlo, y tampoco podra renunciar a su nota.

En e caso de que el alumno no haya aprobado alguna de las dos partes, debera presentarse a las
dos en la convocatoria especial. Su notaen €l actaserade 4, 3, 2, 1 0 0, sin decimales, en funcion
del rendimiento del estudiante.

3. CONVOCATORIA ESPECIAL

100% (10 puntos) en concepto de EXAMEN FINAL. Ya no hay alumnos ni de evauacion
continua ni de no evaluacion continua. Estamos ante una convocatoria especial. Se parte de que la
nota maxima alcanzable es un 10. Para calcular esa nota sobre 10, se tendran en cuenta los
siguientes elementos:

1) 70% en funcién de la nota alcanzada en €l examen escrito, que tendra lugar en la fecha oficial
de la convocatoria especial, y que es imprescindible que se apruebe. La nota minima exigida es un
5.0.

2) 30% de acuerdo con la nota obtenida en el examen oral, que se efectuara en e modo que €l
profesor encargado de esta convocatoria dictamine. Es también imprescindible, en este supuesto,
aprobar este examen para poder superar la asignatura. La nota minimaexigida es un 5.0.

En e caso de que e aumno no haya aprobado alguna de las partes en la convocatoria
extraordinaria, su nota en el acta serade 4,3, 2, 1, 0 0, sin decimales, en funcion del rendimiento
del estudiante.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
asistenciay la participacién se contabilizaran en las acciones desarrolladas en el AulaVirtual dela
asignatura y en la herramienta de videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronizadas.
Las pruebas escritas y exdmenes se desarrollaran de manera virtual.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Lecturay anadlisis de las distintas unidades lectivas del manual DELFIN - dreibéandiges Lehrwerk +
el trabajo individual o en grupo de su apéndice de gjercicios incorporados en e mismo libro. Esa
parte no se tratara especificamente durante las clases y tiene que ser realizado por € aumno,
aunque podra ser comprobado o reforzado esporadicamente en clase. Se le ofrecera a alumno las
soluciones de dichos gjercicios parareforzar el autoaprendizaje y la autoeval uacion.

El profesor proporcionard - en funcion del tema gramatica en cuestion - explicaciones
gramaticalesy gjercicios adicionales.

Ademas se realizaran redacciones (descripciones, resimenes, etc.).

TODOS LOS ALUMNOS TIENEN QUE DISPONER DEL MANUAL Y DEL LIBRO DE
EJERCICIOS INTEGRADO, ya que este constituye la base para el trabajo en clasey en casa.

Péagina 9 de 13




Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semanan® 1

Explicacion del proyecto docente. Seminario
Semanan® 2

Lektion Nr. 11. Seminario
Semanan® 3

Lektion Nr. 11. Seminario
Semanan® 4

Lektion Nr. 11. Seminario
Semanan®5

Lektion Nr. 12

Semanan® 6

Lektion Nr. 12

Semanan®7

Lektion Nr. 12y Lektion Nr. 13
Semanan®8

Lektion Nr. 13

Semanan® 9

Lektion Nr. 13

Semanan® 10

Lektion Nr. 13

Semanan® 11

Lektion Nr. 13y Lektion Nr. 14
Semanan® 12

Lektion Nr. 14

Semanan® 13

Lektion Nr. 14

Semanan® 14

Lektion Nr. 14

Semanan® 15

Lektion Nr. 14

Las dos actividades orales y las dos escritas evaluables, asi como € Leseverstehen y el
Horverstehen tendrén lugar en las semanas 1-15 seguin la dinamica de aprendizaje.

El plan de trabajo puede verse modificado en funcion de la dindmica de clase y de las posibles

eventualidades que provoque el COVID-19 u otras situaciones de emergencia sanitaria similares o
de otraindole.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

-Uso de diccionarios bilingties y monolingiies asi como otras fuentes (virtuales).

-Uso de medios virtuales que aporten informacién para e aprendizaje de la lengua alemana 'y su
cultura.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El alumno tendra que haber Ilegado a una competencia lingdistica correspondiente a nivel de la
asignatura (A2+). Esta competencia linglistica esta predeterminada por todos los conocimientos
adquiridos mediante € Lehrwerk DELFIN - desde la leccién 1 hasta la 14 inclusive, asi como
mediante el material adicional proporcionado por €l docente de la asignatura.

1. Aplicacion correcta de la gramatica explicada en los gjercicios escritos y orales (Competencias
transversales 2,4,5 y competencias especificas 1,3,4,5; objetivos formativos 1,2 y objetivos
especificos 1-5).

2. Interpretacion acertada de textos escritos y orales con la ayuda de las estructuras linglisticas
aprendidas asi como del conocimiento adquirido con respecto a la cultura aemana y las
costumbres. (Competencias 2,3,4 y competencias especificas 1,2,3,4; objetivos formativos 1,4 y
objetivos especificos 1,2).

3. Resolucion de problemas de comprension de manera autonoma (Competencias transversales
2,5; objetivos formativos 3 y objetivos especificos 1,2).

4. Aplicacion adecuada del vocabulario nuevo en la produccion de textos escritos y orales
(Competencias transversales 4,5 y competencias especificas 1,2,3; objetivos formativos 1,2,4,5y
objetivos especificos 3,4,5).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

El horario de tutorias de los docentes se encuentra alojado en la pagina web del Departamento de
Filologia Moderna, Traduccion e Interpretacion: https.//www.ul pgc.es/departamentos/dfm

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencia de la ensefianza, la
atencion tutorial se llevard a cabo mediante el Aula Virtual de laasignatura, €l correo electrénico o
alguna herramienta de videoconferencia como Teams.

La atencion presencial o virtual individualizada podré ser solicitada por el alumno o sugerida por
el docente para resolver las dudas sobre los contenidos o metodologia de las sesiones presenciales,
no en sustitucion de estas.

Acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62y 72 convocatoria:

-Reunion inicial en horario de tutoria a peticion del estudiante para conocer las circunstanciasy la
necesidad que tiene de un mayor aprovechamiento de las tutorias.

-Reuniones frecuentes con el estudiante en e horario de tutoria para resolver las cuestiones
relativas ala asignatura que supongan dificultades especiales.

-Inculcar a estudiante la necesidad de que asista regularmente a clase y se atenga, siempre y
cuando sea posible, alaevaluacién continua.

El horario de atencion tutoria puede estar sujeto a modificaciones y, por €ello, se ruega
confirmacion de la asistencia via correo electrénico.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencia de la ensefianza, la

atencién tutoria se llevard a cabo mediante el Aula Virtual de laasignatura, €l correo electronico o
alguna herramienta de videoconferencia.
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Atencion presencial a grupos de trabajo

Es necesario acordar la hora de tutoria con €l profesor con antelacion.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencia de la ensefianza, la
atencion tutorial se llevard a cabo mediante el Aula Virtual de laasignatura, €l correo electrénico o
alguna herramienta de videoconferencia como Teams.

Atencion telefénica

Queda reducida a un minimo. 928451723 (despacho n° 6). 928451721 (despacho n° 4).
Es necesario acordar la hora de tutoria con el profesor con antelacion.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
atencion tutorial sellevara a cabo mediante el Aula Virtual de laasignatura, €l correo electrénico o
alguna herramienta de videoconferencia como Teams.

Atencion virtual (on-line)

Cuaquier cuestion o duda referente a la asignatura que se plantea al alumno se podra dirigir al
profesorado através de latutoriavirtual (Campus Virtual) de la asignatura en cuestion o via correo

institucional.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Lia De Luxan Hernandez (COORDINADOR)
Departamento: 933 - FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Ambito: 320 - Filol ogia Al emana
Area: 320 - Filol ogia Al emana
Despacho: FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Teléfono: Correo Electronico: |ia. del uxan@il pgc. es

D/Dia. Stephanie Martin Kohlmorgen
Departamento: 933 - FILOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Ambito: 320 - Filol ogia Al emana
Area: 320 - Filol ogia Al emana
Despacho: FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
Teléfono: Correo Electrénico: st ephani e. marti n@l pgc. es

D/Dia. Francisco Manuel Fernandez Rodriguez
Departamento: 933 - FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Ambito: 320 - Filologia Al emana
Area: 320 - Filol ogia Al enana

Despacho:
Teléfono: Correo Electrénico: manuel . f ernandez@l pgc. es
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