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SUMMARY

The main objectives for this subject are the following ones:

1. To develop reading skills to improve the understanding of technical textsin thisfield.

2. To find out specific information in atechnical text.

3, To be ableto identify and relate the partsin atechnical piece of writing.

4. To produce and understand definitions and descriptions of objects, products and processes.
5. To manage specific vocabulary in professional and academic settings.

In order to reach these objectives the students will be required to participate and get involved in

the development of the classes by carrying out oral and written tasks throughout the whole
semester.

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber adquirido un nivel pre-intermedio o intermedio del idiomainglés.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Contribucion de laasignatura al perfil profesional:

El Ingeniero en Organizacion Industrial necesita utilizar |os conocimientos del inglés especifico de

su area que le permitan mantener actualizados sus conocimientos, llevar a cabo todas aguellas

tareas relacionadas con su profesion y una comunicacion eficaz en su entorno laboral.
Competencias que tiene asignadas:

Competencias de latitulacion

Competencias basicas y generales:
T10. Aptitud paradirigir y trabajar en equipos multidisciplinares y en entornos multilingues.
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Competencias especificas:
ITEL. Capacidad de divulgar lainformacion obtenida durante el gjercicio profesional.

ITE2. Conocimiento paralaredaccién y presentacion escritay oral de informes profesionales.

Objetivos:

La consecucion de los presentes objetivos implicara la obtencién por parte del alumno de un nivel
de conocimientos de la lengua Inglesa correspondiente a B1 — incluido en el Marco Comun
Europeo de Referencia paralas Lenguas (MCERL).

1. Comprender textos técnicos de su especialidad.

2. Localizar informacion especifica en un texto técnico.

3. Producir y comprender descripciones y definiciones técnicas de objetos, productos y procesos
dentro del Inglés de su especialidad, tanto anivel oral como escrito.

4. |dentificar y relacionar las distintas partes de un texto técnico.

5. Utilizar el vocabulario especializado adaptado alas situaciones académicas y profesionales de la
comunicacion.

Contenidos:

1. Industrial Technologies: Introduction.
1.1 Reading technical texts.
1.2 Learning specific vocabulary. Use of the dictionary,

2. Developmentsin Industrial Technology
2.1 Linking words. Punctuation.
2.2 Categorization.”-ing” forms.

3. Work Organization and the Human Factor.
3.1 Passive voice.
3.2 Numbersin English.

4. Energy and Environment.
4.1 Descriptions (1): Describing technical devices.
4.2 Physical Descriptions: Shapes, measures, dimensions.

5. Environmental Impact and Evaluation.
5.1 Descriptions (11): Describing processes/systems.
5.2 Conditionals.

6. Industria Installations.
6.1 Writing Summaries.
6.2 Report Writing.

7. Quality Management and Control..
7.1 Writing Abstracts.
7.2 Job Application and Cover Letter.

8. Engineering Information

8.1 Curriculum Vitae. Résumé.
8.2 Job interview.
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Metodologia:

Se implementara una metodologia activa y participativa, utilizando material auténtico de la
titulacién en la medida de lo posible como base para que los alumnos aprendan estrategias que le
permitan dominar las necesidades linglisticas requeridas tanto en lo concerniente a su desarrollo
durante su etapa como estudiantes (busgueda de informacion, asistencia a talleres y congresos,
participacion en programas de intercambio, etc...) como para facilitarles su posterior acceso a
mercado laboral una vez terminado e grado (participacién en grupos de trabajo, lectura y
utilizacion de documentacion técnica en inglés, redaccion de proyectos en distintos entornos,
etc...)

Cuestion importante a tener en cuenta:

Todo & material necesario para € seguimiento y aprovechamiento de las clases estara disponible
en el campus virtual de manera que si se tuviese que realizar la docencia de forma no presencial
estara garantizado el acceso al mismo paratodo el alumnado de la asignatura.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

L as competencias adquiridas se evaluaran por medio de las siguientes pruebas y actividades:

-Asistencia y participacion activa en clase: nos permite valorar la capacidad del alumno de
integrarse en el proceso formativo asi como el desarrollo y mejora de aptitudes linguisticas.
-Pruebas y trabajos escritos. con estas actividades podemos evaluar las destrezas linguisticas del
alumno para entender informacion técnica, ser capaz de resumirla y poder redactar documentos
técnicos en el ambito de laingenieria

-Interaccion oral: evaluar el dominio del lenguaje verbal para poder entender y hacerse entender,
es decir, comunicarse verbalmente de forma eficaz en entornos profesionales relacionados con la
ingenieria.

Sistemas de evaluacion

Las actividades de evaluacion que se desarrollan a lo largo del semestre tienen como finalidad
valorar el grado de consecucion de los objetivos establecidos asi como la adquisicion de las
competencias requeridas. Los alumnos serén valorados por medio de un sistema de evaluacion
continua mediante la realizacion de diversas pruebas y actividades tanto presenciales como a
través del campus virtual.

Aquellos alumnos que por alguna circunstancia no superen la evaluacion continua podran realizar
el examen de convocatoria que constara de pruebas, tanto orales como escritas, similares a las
Ilevadas a cabo alo largo de la evaluacion continua. Asimismo, dichos examenes de convocatoria
serealizardn en las fechas y condiciones establecidos por la Escuela.

Cuestion importante a tener en cuenta:
En caso de que las circunstancias lo requieran, tanto para la evaluacion continua como para la
evaluacion en las diferentes convocatorias, se utilizara el campus virtual y los recursos indicados

por la ULPGC teniendo en cuenta la normativa que a respecto especifique la propia ULPGC.
Criterios de calificacion

1. Evaluacion Continua:
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a. Trabajos o gjercicios realizados por €l alumno de formaindividual o en grupo: tareas tales como
resimenes, descripciones, gercicios de comprension lectora, gercicios de gramatica, debates
sobre temas de ingenieria, realizacién de un proyecto en grupo, pruebas de vocabulario y
gramética, glosario de términos, etc. Ponderacion: 50%.

b. Realizacién de presentaciones oral es tanto individual es como en grupo. Ponderacion: 20%.

c. Exédmenes sobre vocabulario y/o gramética que se realizaran en clase de forma periddica durante
el semestre tanto presencialmente como através del campus virtual. Ponderacion: 20%

d. Participacion activa en clase: intervencidn participativa en € desarrollo de las clases en a
menos un 70% del total de las horas lectivas. Ponderacion: 10%.

Evaluacion en la Convocatoria Ordinaria:

Realizacién de un examen escrito que incluird la lectura comprensiva de un texto técnico sobre €l
area de ingenieria en Organizacion Industrial con preguntas de comprension lectora, del
vocabulario contenido en dicho texto y un resumen del mismo. También habra que redlizar la
descripcion de un proceso o material, asi como una prueba de verificacion de conocimiento de
vocabulario y/o gramética similares alos realizados en clase.

El examen escrito tienes un valor de hasta siete (7) puntos, teniendo que obtener al menos una nota
de cinco (5) para superarlo. también serd obligatorio realizar un proyecto en inglés sobre un tema
de ingeneria en Organizacion Industrial conforme a las pautas establecidas en clase que tendra un
valor maximo de un 10%. L as personas que hayan superado el examen escrito deberan realizar una
presentacion oral que siga las normas explicadas en clase detallando los distintos apartados del
proyecto teniendo un valor de hasta un20%. La nota méxima que se puede obtener en el examen
de convocatoriaes diez (10).

No se guardardn notas ni partes aprobadas ni de la evaluacion continua ni del examen de
convocatoria.

Evaluacion en la convocatoria Extraordinaria:

Tendra las mismas caracteristicas y condiciones que la convocatoria ordinaria. La nota maxima
gue se puede obtener en el examen de convocatoria es diez (10).

Evaluacion en la convocatoria Especial:

Se estructurara exactamente con las mismas caracteristicas y condiciones que las convocatorias
ordinariay extraordinaria. La nota maxima que se puede obtener en este examen es diez (10).

Cuestion importante atener en cuenta por |os alumnos:

"El estudiante que plagie € contenido de cualquier trabajo de forma total o parcial, o se valga de
medios fraudulentos en su elaboracion obtendra la calificacion de suspenso en la correspondiente
convocatoria y podra ser asimismo objeto de sancion en consonancia con lo asi establecido en el
articulo 28 del Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de la ULPGC ."

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)
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Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

El alumno realizara diversas tareas en las que pondra en practica futuras labores de su gjercicio
profesional y para las que tendra que hacer uso tanto de los recursos en Biblioteca como en €l
Campus Virtual.

Actividades de teoria:

AF1. Sesiones presenciaes de exposicion

de los contenidos.

AF2.b. Presentacion y comunicacion oral y

escrita de trabajos realizados por |0s estudiantes,

realizados en grupo o individual mente.

AF8. Actividad no presencial: busgueda de

informacion.

AF4. Actividad presencial: Tutorias.

AF6. Actividad presencial: Asistenciaaconferenciasy seminarios.

Actividades practicas.

AF2. Sesiones presenciales de trabajo
practico en aula.

AF11. Actividad no presencial: Trabgo
autonomo.

AF4. Actividad presencial: Tutorias.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Horas presenciales. Clase Teorica/ Practicas Aula/ Evaluacion / Tutorias/ Seminarios
Semanal.2/2/-/-/-
Semana2.2/2/-/-1-
Semana3.2/1/-/1/-
Semana4.2/1/-/-/1
Semanab.2/1/1/-/-
Semana6.2/2/-/-/-
Semana7.2/1/-/1/-
Semana8.2/1/-/-/1
Semana9.2/2/-/-/-
Semanal0.2/1/1/-/-
Semanall.2/2/-/-/-
Semanal2.2/2/-/-/-
Semanal3.2/1/-/1/-
Semanal4.2/2/-/-1-
Semanal5.2/1/1/-/-

Totales: 30/22/ 3/ 3/ 2 (60 horas)

Horas no presenciales: Trabgjos tedricos/ Trabagjos Précticos / Estudio Tebrico / Estudio Préctico
Semanal. 2/1/2/1
Semana?2. 2/2/1/-
Semana3. 2/2/1/1
Semana4. 1/2/2/-
Semana5. 2/3/3/1
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Semana6. 1/2/1/-
Semana7. 2/1/2/1
Semana8. 1/2/1/-
Semana9. 2/3/2/1
Semanal0.2/1/3/1
Semanall.1/2/1/-
Semanal2.2/3/2/1
Semanal3.2/1/1/-
Semanal4.1/2/2/-
Semanal5.2/3/3/1
Totales: 25/ 30/ 27/ 8 (90 horas)

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El alumno recurrira primordialmente al uso de las TICs (contexto institucional y socia) para la
realizacion de sus tareas y la consolidacion y ampliacion de sus conocimientos y potencialidades.
La utilizacion de Internet (contexto cientifico y profesional) sera relevante tanto para los
cometidos incluidos durante el curso como para su familiarizacion con dicho recurso con vistas a
su uso futuro en el mundo laboral.

Cuestion importante a tener en cuenta:

Todos los materiales y recursos para participar en el desarrollo de la asignatura se encontraran en
el campus virtual para garantizar que en una situacién sobrevenida de no presencialidad el
alumnado pueda al canzar |os objetivos de la asignatura con éxito.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

-Busqueday gestion de informacion en inglés relacionada con su actividad profesional.

-Capacidad de leer informacion de la especialidad en inglés.

-Redaccion y presentacion (de forma escrita y oral) de informes y otros tipos de documentacion
profesional.

-Consciencia de la necesidad de mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes
de las competencias profesionales mediante un proceso de formacién continuada.

-Fomento de su inclusion en € mercado laboral y el mundo profesional de laingenieriaindustrial a
nivel internacional.

-Capacidad de divulgar la informacion obtenida durante el gercicio profesional de forma fluida,
oral y escrita, en inglés, con otros colegasy la sociedad en general.

-Vaoracion de la importancia del inglés técnico para la comunicacion con otros profesionales e
instituciones internacional es.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Los alumnos podran realizar tutorias individualizadas para solucionar todas aquellas cuestiones
relacionadas con €l proceso de aprendizaje de la asignatura. Se ruega solicitar previamente cita
bien por medio del correo electrénico o bien através de las tutorias del campus virtual.

El horario de tutorias, que también sera publicado desde el comienzo del semestre en el campus
virtual serd el siguiente:
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Profesor Alexander Cardenes Rodriguez:

Primer semestre: martes de 09:00 a 12:00 y miércoles de 16:00 a 19:00

Segundo semestre: martes y miércoles de 10:00 a 12:00 y martes de 17:00 a 19:00
Despacho 2. Modulo F. EIIC.

Cuestion importante a tener en cuenta:

Aparte del correo electronico institucional y las tutorias del campus virtual si fuese necesario por
una situacion sobrevenida se podran utilizar otras herramientas del campus virtual parala atencion
de los alumnos.

Importante:

Los estudiantes en las dltimas convocatorias (5% y sucesivas), en prorroga O

retornados podran solicitar un Plan de Accion Tutorial personalizado acorde a PATOE de
esta Escuela.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Asimismo se han establecido, de acuerdo con los criterios del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, grupos de tutorias conjuntas, cuyo horario aparece insertado en el horario lectivo de la
asignatura, y cuya finalidad sera la orientacion a los grupos en cuestion para la realizacion de
determinadas tareas comunes junto con la aclaracion de aguellos aspectos que hayan podido
presentar alguna dificultad de asimilacién de conceptos o desarrollo de idess.

Atencion telefénica

Se podra readlizar en los horarios establecidos para las tutorias previa solicitud por parte de la
personainteresada.

Atencion virtual (on-line)

Aparte del correo electronico instituciona y las tutorias del campus virtual si fuese necesario por
la situacion de no presencialidad de las clases se podran utilizar otras herramientas del campus
virtual parala atencion adecuada de los alumnos que soliciten atencion no presencial.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Diia. Alexander Cérdenes Rodriguez (COORDINADOR)
Departamento: 933 - FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Ambito: 345 - Filologia Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
Teléfono: 928458609 Correo Electrénico: al exander. cardenes@ul pgc. es
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