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SUMMARY

This courseison basic topicsin Artificial Intelligence and has two main goals:
1) To acquire the basic concepts on Intelligent Systems and to get skillsin its use.
2) To use and exploit basic algorithms as: problem solving and search, knowledge representaton
and use, machine learning, neural networks, computer vision basics or the integration of systems
with perception-planning-action capabilitiesin real or simulated environments.

REQUISITOS PREVIOS
L os propios de acceso al grado. Ademés el alumno deberd haber adquirido las competencias

correspondientes alas materias de Fundamentos de Programacion, Programacion 1y 2, Andlisis
Matemético, M étodos Estadisticos, y Bases de Datos 1.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

El estudiante que concluya esta asignatura tendré |os conocimientos y destrezas paraidentificar
problemas, modelarlos o resolverlos con las técnicas estudiadas en el &mbito de la asignatura.
Aungue los contenidos de esta asignatura son de caracter general como corresponde a una
asignatura de fundamentos, se presentan diferentes casos reales para demostrar lavalidez de esta
disciplinaen las organizaciones.

Competencias que tiene asignadas:

Al estar esta asignatura vinculaday presentar e mismo proyecto docente que la asignatura
40372-FUNDAMENTOS DE LOS SISTEMAS INTELIGENTE del Grado en Cienciae Ingenieria
de

Datos en la siguiente relacion de competencias, en su caso, se especifica entre paréntesisla
competencia equivalente en esta titulacion. Asimismo en el resto del documento se utilizara

para denotar cada competencia laidentificacion recogida en lamemoriadel Grado en

Ingenieria en Informética.

Péagina 1 de 10




CB5
G1, G2, G5
N1, N2, N3
Cl1, CI15 (EC3)"

Objetivos:

El objetivo bésico de esta asignatura es introducir al estudiante en las técnicas para e modelado,
andlisis e implementacion de los sistemas inteligentes. Para ello se hara especial énfasis en la
adquisicion de conocimientos de inteligencia artificial y se fomentara la adquisicion de destrezas
en la utilizacion de herramientas para el disefio y construccion de estos sistemas.

L os objetivos especificos son:

- OB1: Comprender los fundamentos de lainteligencia artificial e identificar las caracteristicas que
definen alos sistemas inteligentes. INSTRUMENTAL

- OB2. Comprender los conceptos seminales de lainteligencia artificial, entre ellos los de
conocimiento y heuristica. Capacidad de identificar las aproximaciones méas adecuadas para usar
en funcién del problemaaresolver. INSTRUMENTAL

- OB3: Adquirir unavision de conjunto del dominio de los sistemas inteligentesy de su contexto.
INSTRUMENTAL

- OB4: Adquirir las capacidades relativas a las estrategias de resolucion de problemas en €l
dominio de los sistemas inteligentes SISTEMICO.

- OB5: Capacidad de modelar soluciones basadas en la herramienta conceptual de agente,
identificando y proponiendo la solucion arquitectonica més adecuada a problema. SISTEMICO.

- OB6: Identificar y disefiar soluciones heuristicas para problemas. SISTEMICO.

- OB7: Disediar, construir y evaluar criticamente soluciones de sistemas inteligentes para
problemas. INSTRUMENTAL

- OB8: Adquirir las destrezas para € disefio, desarrollo y evaluacién de soluciones inteligentes
fundamentadas en sistemas basados en reglas. SISTEMICO

- OB9: Identificar las caracteristicas y potencialidades de |as soluciones de ayudainteligente ala
toma de decision basadas en reglas, redes neuronalesy sistemas de clasificacion. SISTEMICO

- OB10: Adquirir conceptosy destrezas basicos en laidentificacion del conocimiento inciertoy en
la determinacién de sol uciones adecuadas para su representacion y uso. SISTEMICO.

- OB11: Conocer eidentificar las herramientas paratratar con el disefio e implementacion de los
sistemas de percepcion. INSTRUMENTAL.

- OB12: Comunicar ideas, procedimientos y resultados propios de |os sistemas inteligentes, tanto
de formaoral como escrita. INTERPERSONAL
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Contenidos:

UDZ1: Unidad Didéctica 1: Introduccion, concepto y disciplinade la Inteligencia Artificial y los
Sistemas Inteligentes

1. Introduccion.

2. Concepto y Disciplinade Inteligencia Artificial.

3. Evolucion 'y Contenidos.

4. El método en |A

Referencias: Nilsson, Russell, Borrgjo, Mira

Competencias: G1aG5, N1 aN5, T3, T5, T6, T7, T8, CI1, CI15 (EC3)

UD2: Unidad Didactica 2: Resolucién de problemas

1. Introduccién: proceso de resolucién de problemas

2. Fases de resolucion

3. Aproximacion de Newell y Simon alaresolucion

4. Técnicas de resolucion

5. Introduccion ala Planificacion de Tareas

Referencias: Russell, Borrgjo, Nilsson, Rich, Fernandez-Galan
Competencias: G1 aG5, N1 aN5, T3, T5, T6, T7, T8, ClI1, CI15 (EC3)

UD3: Unidad Didéctica 3: Agentes Inteligentes

1. Concepto de agente y gjemplos

2. Tipos de agentes

3. Arquitecturas de agentes

4. Estudio de casos

Referencias: Russell, Nilsson

Competencias: G1aG5, N1aN5, T3, T5, T6, T7, T8, Cl1, CI15 (EC3)

UD4: Unidad Didactica 4: Aprendizaje en Sistemas Inteligentes

1. Introduccién y conceptos

2. Aprendizaje Simbolico: Arboles de Decision

3. Aprendizaje no Supervisado

4. Algoritmos Genéticos

5. Redes Neuronales: Perceptron monocapay multicapa. Procedimientos de Aprendizaje
6. Redes de Aprendizaje Profundo

Referencias: Russell, Duda

Competencias: G1 aG5, N1 aN5, T3, T5, T6, T7, T8, ClI1, CI15 (EC3)

UDS5: Unidad Didéctica 5: Introduccion ala Percepcion Artificial

1. Introduccién. Percepcion devoz y visual

2. Conceptos y Problemas en Percepcion Artificial.

3. Vision por Computador

Referencias: Russell, Nilsson, Sonka, Duda

Competencias: G1aG5, N1aN5, T3, T5, T6, T7, T8, Cl1, CI15 (EC3)

UDG6: Unidad Didactica 6: Representacion del conocimiento
1. Introduccion

2. Jerarquia del conocimiento

3. Clasificacion del conocimiento

4. Larepresentacion del conocimiento

5. Propiedades de | as representaciones

6. Técnicas de representacion del conocimiento

7. Sistemas basados en conocimientos. Tipos
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8. Introduccion alarepresentacion y procesamiento del lenguaje natural
Referencias: Russdll, Rich, Mira
Competencias: G1 aG5, N1 aN5, T3, T5, T6, T7, T8, ClI1, CI15 (EC3)

Précticas:

UD?7: - Introduccion ala programacion de sistemas inteligentes

UD8: - Ejercicios précticos de resolucion de problemas |

UD®9: - Ejercicios précticos de resolucion de problemas |1

UD10: - Ejercicios préacticos de Aprendizaje Automatico |

UD11: - Ejercicios préacticos de Aprendizaje Automatico |1

Paratodas, las competencias: G1 aG5, N1aN5, T3, T5, T6, T7, T8, CI1, CI15 (EC3)

Metodologia:

La docencia se organizara en torno ala conjugacion de la actividad tedricay la préctica. Por un
lado las clases de teoria, planteadas como clases de exposicion, explicacion y reflexion y por otro
las précticas de laboratorio.

Las primeras se plantearan como clases participativas, en las que |os alumnos se integraran como
parte activa en la actividad docente. Por otro lado, para las précticas |a organizacion serala
siguiente: para cada clase y segun el programa de précticas, se expondra el contexto de lo que se
vaadesarrollar en la préactica en los primeros minutos, centrando el concepto o conceptos que se
van atrabagjar con los gjercicios adesarrollar en la propuesta de actividad, exponiendo los
elementos y objetivos a cubrir con el trabajo del alumno. En € tiempo restante se desarrollara el
trabajo propuesto con la supervision del profesorado de précticas. Al finalizar se debera hacer
entrega del trabajo propuesto yaresuelto y de la correspondiente memoria en |os casos en los que
el profesor lo indique..

L as précticas tendrén un carécter integrador y se orientardn para que |os alumnos adquieran una
vision de la utilidad de los métodos y técnicas de la Inteligencia Artificial en campos de
aplicacion. Al final se deberé entregar una memoria explicativa del trabajo realizado si el profesor
de précticas la solicitay procedera en cualquier caso a una defensa del mismo ante €l profesor.

L as actividades formativas que se emplearan seran las siguientes:

» AF1: Sesiones académicas teoricas.

» AF2: Sesiones académicas précticas.

» AF3: Trabajos de curso dirigidos.

» AF4. Exposiciones de trabgjos.

» AF5: Lecturas obligatorias.

» AF6: Ejercicios de autoevaluacion.

» AF7: Tutorias colectivas.

* AF8: Tutoriasindividuales.

» AF9: Debates.

» AF10: Portafolio.

PLAN DE CONTINGENCIAS NO PRESENCIAL

En caso de que la ensefianza de esta asignatura tuviera que pasar por causa de fuerza mayor a
modalidad no presencial, se seguird este mismo proyecto docente, sustituyendo |as actividades
presenciales por sus equivalentes telematicos, de acuerdo con |as directrices que marquen la
ULPGCYy laEll, y tomando en consideracion la disponibilidad real de recursos humanosy
materiales.

En particular, las actividades AF1, AF2, AF4, AF7, AF8'y AF9 serén sustituidas por
videoconferencias sincronas o asincronas, chats, foros en lineay otra variedad de actividades no
presenciales. En todos estos casos, se emplearan de forma preferente las herramientas informéticas
institucionales que proveala ULPGC.
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El sistemade calificacion no variara

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Sevaorardlaadquisicion de los contenidos tedricos y practicos a partir de las siguientes fuentes
de evaluacion:

- Examen (FE1) prueba escrita con cuestiones relativas a los contenidos de la asignatura, que
permiten evaluar las actividades formativas AF1, AF5, AF6, AF7y AF8.

- Asistenciay participacion (FE2), controles de asistenciay participacion alas diferentes sesiones
académicas presenciales, que permiten evaluar |as actividades formativas AF1, AF2, AF4, AF7,
AF8y AF9.

- Ejercicios (FE3) gjercicios propuestos para entregar resueltos generalmente de formaindividual,
gue permiten evaluar las actividades formativas AF1, AF3, AF5, AF6, AF8'y AF10.

- Practicas (FE4) préacticas para entregar y defender generalmente en grupo, que permiten evaluar
las actividades formativas AF2, AF3, AF4, AF5, AF7 y AF10.

Sistemas de evaluacion

Se opta por redlizar evaluacion continua para las practicas (FE4) durante la convocatoria ordinaria.
En caso de que & alumno no supere la evaluacion continua de las précticas (FE4) , debera
defender €l trabajo desarrollado en una prueba de evaluacién oral (EV4)

Criterios de calificacion

Lacalificacion de laasignatura en rango de 0 a 10 puntos se obtendra en todas las convocatorias,
con laférmula siguiente (con cada apartado valorado también en rango de 0 a 10 ):

Calificacién final delaasignatura=0,5* EV1+0,1* EV2+0,1* EV3+0,3* EV4

Donde EV1 eslanotadel examen (FE1), EV2 laevauacion de laasistenciay participacion (FE2),
EV3 eslanotamediadelos gercicios (FE3) y EV4 eslanotamediade las practicas (FE4).

Para aprobar |a asignatura sera condicion indispensable l1a obtencion de una calificacion igual o
superior a5 puntos en las fuentes de evaluacion FE1 y FE4 en cualquiera de las convocatorias, es
decir: ordinaria, extraordinariay especial. En caso de no cumplirse esta tltima condicion, la
calificacion se calculara con la misma expresion de media ponderada anterior, pero nunca podra
superar €l valor maximo de suspenso 4. Las préacticas (FE4) se evaluaran (EV4) en la convocatoria
ordinariaatravés delaasistenciaalas clases y ladefensa oral en las fechas indicadas por €
profesor. En el caso en e que e alumno no haya superado la defensa anterior, debera presentarse a
un examen oral de las précticas en la correspondiente convocatoria (extraordinaria o especial),
paralaque solicitaracitaa profesorado.

Para la presentacién al examen (FEL) de cada convocatoria deberdn haberse defendido y superado
las précticas (FE4) con anterioridad.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Lastareas T1aT8 (AF1 aAF8) y actividades Al aA4 (AF9 a AF13) areadlizar por parte del
alumno son las siguientes:
- T1 aT8: Estudio de los contenidos de las Unidades Didéacticas 1 a8, CIENTIFICO,
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PROFESIONAL

- A1: Introduccion ala programacion de sistemas inteligentes, CIENTIFICO, PROFESIONAL

- A2: Ejercicios précticos de resolucion de problemas |, CIENTIFICO, PROFESIONAL

- A3: Ejercicios précticos de resolucion de problemas |1, CIENTIFICO, PROFESIONAL

- A4: Ejercicios précticos de Aprendizaje Automético |, CIENTIFICO, PROFESIONAL

- A5: Ejercicios précticos de Aprendizaje Automético |1, CIENTIFICO, PROFESIONAL

Estas tareas y actividades formativas se organizan en:

- Sesiones académicas tedricas. Donde se desarrollan las Competencias G1, N3, T7, T8, ClI1,
Cl15 (EC3).

- Sesiones académicas practicas. Donde se desarrollan las Competencias G2, N2, N4, T3, T5, T6,
T7, CI1, Cl15 (EC3).

- Trabajos de curso dirigidos. Donde se desarrollan las Competencias G2, G5, N2, N4, T3, T5, T6,
T7, CI1, Cl15 (EC3).

- Exposiciones de trabajos. Donde se desarrollan las Competencias G3, G4, N1, N4, N5, T3, T5,
T6, Cl1, Cl15 (ECJ).

- Tutorias colectivas. Donde se desarrollan las Competencias G1, G3, G4, N1, N2, N3, N4, N5,
T7,T8, Cl1, CI15 (EC3).

- Tutoriasindividuales. Donde se desarrollan las Competencias G1, N3, T7, T8, CI1, CI15 (EC3).

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

La programacién semanal se establece sobre |as clases presenciales (teoriay précticas) en aulay
las clases presenciales en laboratorio, en €l horario establecido por €l Centro. Se consideral ECTS
aproximadamente equivalente a 25 horas de trabajo del alumno.

Latemporalizacion de las acciones para las horas presencial es se establece a continuacion:
- T1: Estudio de la Unidad Didactica 1 (Introduccion, concepto y disciplinade la Inteligencia
Artificial y los Sistemas Inteligentes)

Horas Presenciales:1

Horas No Presenciales:5

- Al: Ejercicios de introduccion ala programacion de Sistemas Inteligentes
Horas Presenciales:4

Horas No Presenciales: 10

- T2: Estudio de la Unidad Didéctica 2: Resolucion de problemas

Horas Presenciales.7

Horas No Presenciales:24

- A2: Ejercicios practicos de resolucion de problemas |

- A3: Ejercicios practicos de resolucion de problemas 1

Horas Presenciales: 14 (7+7)

Horas No Presenciales: 32 (14+18)

- T3: Estudio de la Unidad Didactica 3: Agentes Inteligentes

Horas Presenciales:3

Horas No Presenciales: 10

- T4: Estudio de la Unidad Didactica 4: Aprendizaje en Sistemas Inteligentes
Horas Presenciales: 10

Horas No Presenciales: 26

- A4: Ejercicios préacticos de Aprendizaje Automético |

- A5: Ejercicios practicos de Aprendizaje Automético |

Horas Presenciales: 11 (6+5)

Horas No Presenciales: 33 (15+18)

- T5: Estudio de la Unidad Didactica 5: Introduccion ala Percepcion Artificia
Horas Presenciales:4
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Horas No Presenciales.6

- T6: Estudio de la Unidad Didactica 6: Representacion del conocimiento
Horas Presenciales:2

Horas No Presenciales.4

- Evaluacién de las practicas guiadas y defensa del trabajo (1 hora presencial)
- Evaluacién de las Clases de Teoria (2 horas presencial)

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Para el desarrollo del curso se cuenta con medios disponibles en el Departamento de Informaticay
Sistemas, la Escuela de Ingenieria Informéticay la Biblioteca Universitaria, como son: recursos de
aulas equipadas con sistemas multimedia (Rel), laboratorios dotados con ordenadores en red
(Re2), recursos bibliograficos (Re3) o apoyo a la ensefianza via Campus Virtual (Red) y otras
herramientas de tel epresencialidad que suministre la ULPGC.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El estudiante debera ser capaz de:

RA1: Aplicar los conceptos béasicos de |os sistemas inteligentes.

RA2: Mangjar adecuadamente algoritmos y técnicas de sistemas inteligentes en la resolucion de
problemas.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Se realizaran tutorias especificas y personalizadas. Serén hasta 3 sesiones durante €l curso de 1h
cada una. En laprimera se definira el trabajo de curso y en la segunday tercera se realizara un
seguimiento del mismo. Se esté disponible asimismo para sesiones de tutorias a solicitud de los
aumnosy en el horario asignado paralas mismas para resolver cuestiones relativas alos
contenidos de la asignatura. Se recomienda para ello solicitar cita por correo electrénico.
Paralos estudiantes en 52 62y 72 convocatoria, se realizaran las siguientes acciones:

1) Reunion inicial de andlisis de la situacion con € estudiante y definicion de las lineas maestras
de la planificacién del trabajo en funcion del avance del curso en las sesionestedricasy précticas.
2) Reuniones periddicas de seguimiento del plan de trabajo en conjuncién con las clases de
contenidos tedricos y précticos, en cada caso con el profesor correspondiente a cada contenido.
3) Evaluacion continua de la actividad del alumno identificando debilidadesy fortalezasy en su
caso tomando |as medidas oportunas de gjuste y correccion.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

- Sesién de presentacion de la asignatura el primer dia de clase.

- Paralos grupos de précticas, en su caso, se realizard al menos una sesion de tutoria, sincronizada
con las individuales de los miembros de estos grupos.

- Se estara disponible paraello en los horarios fijados a tal fin.

- Serecomienda solicitar cita por correo electronico.
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Atencion telefonica

Se atendera telefonicamente a los efectos de concertar citas presenciales o aclarar cuestiones
puntuales mientras no se den las condiciones de interrupcién de la presencialidad por motivos de
fuerza mayor. Se redlizara en horarios de tutorias.

Atencién virtual (on-line)

Campus Virtual y e-mail también se podran usar para atender consultas especificas que se vayan
planteando relativas al desarrollo del curso.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Cayetano Guerra Artal (COORDINADOR)

Departamento: 260 - | NFORVATI CA Y SI STEVAS
Ambito: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Area: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial

Despacho: | NFORVATI CA Y SI STEMAS
Teléfono: 928458743 Correo Electrénico: cayet ano. guerra@l pgc. es

Dr./Dra. José Carlos Rodriguez Rodriguez
Departamento: 260 - | NFORMATI CA Y S| STENVAS

Ambito: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Area: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Despacho: | NFORVATI CA Y S| STEMAS
Teléfono: 928458742 Correo Electronico: j osecarl| os. rodri guezrodri guez@il pgc. es

D/Dia. Cristian David Estupifian Ojeda
Departamento: 260 - | NFORMATI CA Y S| STENVAS

Ambito: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Area: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Despacho: | NFORVATI CA Y SI STENMAS

Teléfono: Correo Electrénico: cristian. est upi nan@l pgc. es

Dr./Dra. José Daniel Hernandez Sosa

Departamento: 260 - | NFORMATI CA Y S| STENVAS
Ambito: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Area: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Despacho: | NFORVATI CA Y S| STEMAS
Teléfono: 928458701 Correo Electrénico: dani el . her nandez@l pgc. es
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Dr./Dra. Francisco Mario Hernandez Tejera
Departamento: 260 - | NFORVATI CA Y S| STENVAS

Ambito: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Area: 075 - Ciencia De La Conp. E Intel. Artificial
Despacho: | NFORVATI CA Y SI STENMAS
Teléfono: 928458744 Correo Electrénico: nari o. her nandez@l pgc. es
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