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SUMMARY

This subject of the Degree in Spanish Language and Hispanic Literature will determine how
language studies will contribute and in the formation for integration and equality in the framework
of an education in values.

One of the fundamental objectives of this subject is to define and develop the notional field of
identity and diversity and to reflect and situate the importance of language and its applications in
current societies with inclusive purposes.

At the end of this course, the students are expected to be able to systematically generate critical
analyzes of the concepts of identity, otherness, inclusion and multiculturalism, and apply them to
concrete facts of 21st century societies. In addition, they must demonstrate that they are capable of
expressing themselves orally and in writing rigorously by adequately presenting their ideas and
proposals

REQUISITOS PREVIOS

No se consideran necesarios.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Lainclusion de todos en las sociedades democréticas occidental es, marcadamente multiculturales
y diversas, depende en gran medida de la organizacion liguistica del mundo. La lengua funciona
como elemento estructurador del universo y, en este sentido, puede ser entendido como un pieza
importante del sistema perpetuador de modelos acriticos de conducta social. El fil6logo, en tanto
gue andista de la lengua, tiene un papel relevante en la sociedad para hacer reflexionar sobre
préacticas inclusivas de conducta linglisticay, por ende, social.

Competencias que tiene asignadas:

GENERALES:

G1. Capacidad de analizar, sintetizar, razonar y relacionar.

G2. Capacidad de expresarse adecuadamente de forma oral y escrita.
G3. Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
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ESPECIFICAS:

El. Atencion aladiversidad y ala multiculturalidad.

E2. Capacidad de aplicar los conocimeintos linglisticos para € desarrollo de una educacién
integradora e igualitaria.

E3. Capacidad para saber conjugar los conceptos de identidad y ateridad, y para asimilar €l hecho
deladiversidad como algo enriquecedor.

E4. Capacidad para comprender las principales tendencias sobre interculturalidad en €
pensamiento hispanico.

TRANSVERSALES:
T1. Capacidad de aprender y trabajar de forma autonoma.
T2. Capacidad de busgueda, gestion, organizacion y uso de la informacion bibliogréfica contenida
en bibliotecas, bases de datos académicas e internet.
T3. Capacidad de aplicar |os conocimientos a la practica académcia o en el ambito laboral.
T4. Capacidad para el razonamiento critico.
T5. Capacidad para el desarrollo de un comportamiento y una forma de ser tolerante, abierta 'y
solidaria.
Objetivos:
L os objetivos vinculados a la asignatura son |os siguientes:
OLl. Definir y desarrollar el campo nocional de laidentidad y la diversidad.

02. Reflexionar, valorar y situar la importancia de la lengua y sus aplicaciones en |la sociedades
actuales con finesinclusivos.

O83. Potenciar lacreatividad del alumnado para su implicacion activa en acciones inclusivas.

Contenidos:

Tema 1. COmo pueden contribuir y como se pueden aplicar los estudios de Lengua a una
formacion paralaintegracion y laigualdad en el marco de una educacion en valores.

Tema 2.El postulado general del caracter linguistico de la experiencia.
Tema 3. ldentidad y alteridad. Integracion y exclusion.
Tema4. Igualdad y lenguaje. Lenguajey género.
Temab. Més dladelalengua.
Metodologia:
L as actividades de ensefianza-aprendizaje previstas para |a asignatura son:
- Sesiones magistrales (AF1).
- Andlisis de diversas fuentes documentales (AF2).

- Discusion dirigida (AF3).
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- Trabajos tutelados (AF4).

En el caso de gque las circunstancias sanitarias requieran la docencia no presencial, se realizara una
ensefianza en linea a través del uso del Campus Virtual utilizando herramientas sincronas y
asincronas, como videoconferencias (por medio de e-tutor, BigBlueButton, Microsoft Teams),
foros, tutorias virtuales, etc.

Evaluacion:

Criterios de evaluacién
Criterio 1. Identificar, analizar y reflexionar de manera individual y grupal sobre los conceptos
basicos de identidad y ateridad (O1y O3).

Criterio 2. Identificar, analizar y reflexionar de forma individual y grupa sobre la importancia de
lalengua como configuradora de estructuras sociales (02 y O3).

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
asistenciay la participacion se contabilizardn en las acciones desarrolladas en €l Aula Virtual dela
asignatura y en la herramienta de videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronas. Las
actividades y trabajos se desarrollaran de manera virtual.

Sistemas de evaluacion

MODALIDAD:
1) CONVOCATORIA ORDINARIA

- Trabgjo tutelado sobre algun aspecto del temario: se evaluara la adecuacion de contenido y
expresion (SE1).

- Escala de observacion en la que se valora la participacion activa. Unicamente evaluara
positivamente si, y solo si, el alumnado se muestra receptivo, vinculado a proceso de la asignatura
y activo en las dinamicas de aula (SE2).

- Listas de control y sistemas de registros diarios a través de las que se valorala asistencia (SE3).
2) CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA y ESPECIAL :

- Trabgjo tutelado sobre alguin aspecto del temario: se evaluara la adecuacion de contenido y
expresion (SEL).

NOTA: dadas las caracteristicas de la asignatura, no se reservan partes aprobadas para la
convocatoria extraordinaria o la especial.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencial de la ensefianza, la
asistenciay la participacion se contabilizaran en las acciones desarrolladas en €l AulaVirtual dela
asignaturay en la herramienta de videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronas. Las
actividades y trabgjos se desarrollardn de manera virtual.

Criterios de calificacion

MODALIDAD:

1) CONVOCATORIA ORDINARIA:
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- Trabajo tutelado: 80% (SE1)
- Asistencia: 10% (SE2)
-Participacion activa: 10% (SE3)

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar el formato no presencia de la ensefianza, la
asistenciay la participacion se contabilizaran en las acciones desarrolladas en €l AulaVirtual dela
asignaturay en la herramienta de videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronas. Las
actividades y trabgjos se desarrollardn de manera virtual.

NOTA 1: Para ser evaluado en asistencia, €l estudiante deberd acreditar al menos un 75% de
asistencia.

NOTA 2: Enlo quererefiere alaasistencia, se evaluara siguiendo el presente baremo:

< 75% = O puntos
75% =0.5
80% = 0.6
85% = 0.7
90% = 0.8
95% =0.9
100% = 1 punto

- La participacion activa recoge no solo la participacion en € aula, sino también cumplir con la
tareas que se marquen de un dia para otro.

2) CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA y ESPECIAL.

- Trabajo tutelado: 100% (SE1)

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Trabajo independiente del alumnado para la consulta de bibliografiay e estudio de los contenidos
de lamateria.

- Consultas de los estudiantes sobre aspectos concretos de la asignatura o del trabajo tutelado a
entregar.

- Utilizacion del foro (técnico) para dinamizar y profundizar en aspectos relacionados con la
asignaturay para proporcionar material susceptible de discusion.

- Practicas en el aula, con distinto agrupamiento, para la resolucién de problemas propuestos por €l
profesorado.

- Estudio y reflexion sobre casos concretos. Simulacion.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Horas. 4 horas semanales. (2 teoricas, 2 préacticas)
Temas: 1, 2,34y 5
Actividades:
a) Presenciales: sesiones magistrales, dinamicas de aula.
b) No presenciales. lectura de textos, resolucion de problemas, trabajo de biblioteca y
elaboracion del trabgjo tutelado

En e caso de que las circunstancias sanitarias requieran la docencia no presencial, las sesiones
programadas de forma presencial pasaran aimpartirse en linea a través de las distintas plataformas
gue ofrece el Campus Virtual.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

-Uso de las nuevas tecnologias para la comunicacion y la informacion: web de la Real Academia
Espafiola, del Centro Virtual Cervantes, de la Fundéu BBVA, diccionarios en linea, Corpus de
materiales, servicios en linea de la Biblioteca Universitaria, Google Académico...

- Mangjo de |as técnicas de elaboracion de trabajos académicos.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

RAL: Al finalizar esta asignatura, se espera que €l alumnado sea capaz de generar andlisis criticos
de forma sistematica de los conceptos de indentidad y alteridad, inclusion y multiculturalidad
adecuadamente y aplicarlos a hechos concretos de las sociedades del siglo XXI. (CG1, CG2, CG3,
CE1, CE2, CE3, CE4, CT4, CT5), (AF1, AF2, AF3, AF4), (SE1, SE2)

RA2: Al término de la asignatura, € estudiantado podra demostrar que es capaz de expresarse de
forma oral y escrita con rigor exponiendo adecuadamente sus ideas y propuestas. (CG1, CG2,
CG3, CT1, CT2, CT3, CT4, CT5), (AF3, AF4), (SE1, SE2, SE3)

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

En lo que respecta a | os estudiantes que se encuentran en 52 62y 72 convocatoria, se actuara segin
lo previsso en e Plan de Accién Tutorial de la Facultad de Filologia
(http://www.ff.ulpgc.es/accion-tutorial/plan-de-accion-tutorial-y-orientacion-del -estudiante).  En
todo caso, las acciones se adecuaran a lo recogido en e Reglamento de evaluacion de los
resultados de aprendizagje y de las competencias adquiridas por € alumnado en los titulos oficiales,
titulos propios y de formacién continua, asi como en la Instruccion del 7 de junio del
Vicerrectorado de Organizacion Académicay Profesorado.

PROFESORA: Maria Nayra Rodriguez Rodriguez (Coordinador)
Despacho: 101 (edificio anexo)
Previacita con € profesorado por correo electrénico: nayra.rodriguez@ulpgc.es

PROFESOR: Juan José Belldn Fernandez
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Despacho: 35 (edificio principal)
Previacita con € profesorado por correo electréonico: juanjose.bellon@ulpgc.es

Si las tutorias presenciales no fueran posibles porque la situacion sanitaria asi |o requiere, podran
realizarse tutorias privadas en linea através del Campus Virtual de la asignatura.

Atencion presencial a grupos de trabajo
PROFESORA: Maria Nayra Rodriguez Rodriguez (Coordinadora)
Despacho: 101 (edificio anexo)
Previacita con el profesorado por correo electrénico: nayra.rodriguez@ulpgc.es
PROFESOR: Juan José Belln Fernandez

Despacho: 35 (edificio principal)
Previa cita con el profesorado por correo electronico: juanjose.bellon@ulpgc.es

Si las tutorias presenciales no fueran posibles porgue la situacion sanitaria asi 10 requiere, podran
realizarse tutorias privadas en linea através del Campus Virtual de la asignatura.

Atencion telefonica
Se comunicard a comienzos de curso en qué nimero de teléfono se podralocalizar al profesorado.
Si |as tutorias presenciales no fueran posibles porgue la situacion sanitaria asi 10 requiere, podran
realizarse tutorias privadas en linea através del Campus Virtua de la asignatura.

Atencién virtual (on-line)

Si las tutorias presenciales no fueran posibles porque la situacion sanitaria asi |o requiere, podran
realizarse tutorias privadas en linea através del Campus Virtual de laasignatura.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Maria Nayra Rodriguez Rodriguez (COORDINADOR)
Departamento: 951 - FILOLOG A HI SPANI CA CLASI CA Y DE ESTUDI OS ARABES Y ORI ENTALHES

Ambito: 567 - Lengua Espafiol a

Area: 567 - Lengua Espafiol a
Despacho: FI LOLOG A HI SPANI CA CLASI CA Y DE ESTUDI OS ARABES Y
Teléfono: 928451749 Correo Electrénico: nayra. rodri guez@l pgc. es

Dr./Dra. Juan José Bellon Fernandez
Departamento: 951 - FILOLOG A HI SPANI CA CLASI CA Y DE ESTUDI OS ARABES Y ORI ENTALHS

Ambito: 575 - Linguistica General

Area: 575 - Lingiistica General
Despacho: FI LOLOG A HI SPANI CA CLASI CA Y DE ESTUDI OS ARABES Y
Teléfono: Correo Electronico: j uanj ose. bel | on@ul pgc. es
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