GUIA DOCENTE CURSO: 2020/21
44245 - INGLES TECNICO |l

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

CENTRO: 105 - Escuela de Ingenierias Industriales y Gviles
TITULACION: 4040 - Grado en Ingenieria Eléctrica
ASIGNATURA: 44245 - | NGLES TECNI CO | |

Vinculado a : (Titulacién - Asignatura - Especialidad)
4043-Gado en Ingenieria Quimica Industrial - 44445-1NGLES TECNICO I - 00
CODIGO UNESCO: 5701 TIPO: Optativa CURSO: 4 SEMESTRE: 1° senestre
CREDITOS ECTS: 3 Especificar créditos de cada lengua: ESPANOL: INGLES: 3

SUMMARY

Inglés Técnico Il is the second in a series of two integrated English language subjects
corresponding to the 'Optional Component' in the Degree in Electrical Engineering. It aims to
address the key issues for developing and broadening the students prospective career and
successful interaction with other professionals and customers when facing real-world problemsin
the daily workplace. The course will allow students develop their persona and technical skills and
apply their interdisciplinary knowledge in a range of professional fields. It is recommended that
students should have at least an entry level in English language corresponding to B1 in the
Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) equivaent to the exit level
for the subject 'Inglés Técnico I' from semester 6. The working language level for this subject is
the consolidation of B1+.

REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta asignatura se recomienda haber cursado Inglés Técnico l.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Laasignatura Inglés Técnico Il pretende actualizar y desarrollar aquellas destrezas linguiisticas que
permitan a futuro ingeniero/a desenvolverse adecuadamente en aquellos contextos en los cuales el
inglés es el idioma en que se realiza e proceso comunicativo. Para poder desempefiar eficazmente
las funciones que le confiere la titulacion, el egresado de ésta debe ser capaz de ampliar y
actualizar sus conocimientos, transmitir los suyos de forma oral y escrita e interactuar con
profesionales de este ambito en entornos profesionales internacionales y multiculturales en los
cualeslalenguafrancaesel inglés.

La superacién de las asignaturas Inglés Técnico | y Il equivaldriaa un nivel B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia paralas Lenguas.
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Competencias que tiene asignadas:

Competencias Basicas y Generales:

G3. Comunicarse de forma ora y escrita con otras personas sobre los resultados del aprendizaje,
de la elaboracion del pensamiento y de latoma de decisiones; participar en debates sobre temas de
la propia especialidad.

G4. Ser capaz de trabgjar como miembro de un entorno y equipo interdisciplinar ya sea como un
miembro més, o realizando tareas de direccion con la finalidad de contribuir a desarrollar
proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en
cuenta | os recursos disponibles.

G5. Gedtionar la adquisicion, la estructuracion, e andlisis y la visudizacion de datos e
informacién en e &mbito de la especialidad y valorar de forma critica los resultados de esta
gestion.

G6. Detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas mediante la reflexion criticay la
eleccion de lamejor actuacion paraampliar este conocimiento.

G7. Conocer una lengua extranjera, que sera preferentemente el inglés, con un adecuado nivel
tanto oral como escrito, y en consonancia con las necesidades que tendran | os titulados.

T10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

Competencias Transversales:

N3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

N5. Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca € pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Objetivos:

1. Ampliar y actualizar €l vocabulario en inglés relacionado con el ambito de la ingenieria
industrial.

2. Participar de forma activa en inglés en cualquier congreso o foro de teméticas relacionadas con
laingenieriaindustrial.

3. Fomentar el trabgjo tanto individua como en equipo utilizando el inglés como lengua de
interaccion.

4. Redlizar presentaciones orales en inglés sobre temas relacionados con € campo de laingenieria
industrial.

Contenidos:

Unit 1: Industrial Technologies
1.1 Applying for ajob: Cover letter and Curriculum Vitae
1.2 Job interview

Unit 2: Industrial Facilities
2.1 Attending a conference: taking notes and summary writing
2.2 Exchanging relevant information

Unit 3: Information Engineering

3.1 Carrying out an oral presentation
3.2 Delivering oral presentations
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Metodologia:

Esta asignatura cuenta con € apoyo del campus virtual como repositorio de los contenidos a
desarrollar. Es basicamente practica y participativa de cara a involucrar a todo e alumnado en el
desarrollo y préctica de habilidades que le permitan comunicarse de forma eficaz en entornos
donde €l inglés sea la lengua utilizada. Asi pues, se desarrollan actividades dirigidas a la
aplicacion de conocimientos y a la contextualizacion del aprendizaje por medio de supuestos
précticos y la simulacion de situaciones propias del entorno de trabajo, favoreciendo la autonomia
y la capacidad de reflexion de los estudiantes, asi como fomentando las habilidades interpersonales
por medio del trabajo en equipo.

La metodologia de ensefianza-aprendizaje de esta asignatura incluye las siguientes actividades
formativas:

AF1. Sesiones académicas de fundamentacion donde |os alumnos activaran y fijaran los conceptos
adquiridos en las sesiones tedricas a través de actividades individuales, en parejas, en grupo.

AF2. Preparacion, exposicion y discusion de las presentaciones orales individuales, en pargjasy en
grupo, que les serviran para gercitar las estrategias de comunicacion oral que han aprendido,
mostrar que se desenvuelven de manera auténoma y que son capaces de trabgar de forma
cooperativa.

AF3. Busgueda de informacién.

AF4. Ejercicios de autoeval uacion.

AF5. Tutoriasindividualesy colectivas.

En e caso de que las circunstancias sanitarias requieran que la docencia sea no presencial, la
ensefianza se redlizara de modo telematico a través del uso a través de las aplicaciones
informéticas reconocidas por la ULPG, utilizando herramientas sincronas y asincronas tales como
videoconferencias (por medio de BigBlueButton, Microsoft Teams, e-tutor), foros virtuales, etc. y
el material de apoyo necesario para un adecuado y éptimo seguimiento de la asignatura.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

L as competencias adquiridas se evaluaran por medio de las siguientes fuentes de eval uacion:

FEL. Pruebas escritas y trabgjos realizados en clase y através del campus virtual (individuales, en
pargja, en grupo): con éstos podemos evaluar las destrezas linglisticas del alumno para entender
informacion técnica, ser capaz de resumirlay poder redactar documentos técnicos en e ambito de
lalngenieria.

FE2. Presentaciones orales con € propdsito de evaluar el dominio del lenguaje verbal para poder
entender y comunicarse de forma eficaz en entornos profesionales internacionaes y
multiculturales relacionados con la Ingenieria.

FE3. Asistencia y participacion activa en clase: nos permite valorar la capacidad del alumno de
involucrarse en el proceso formativo y desarrollo y mejora de aptitudes.

Sistemas de evaluacion

Lavaloracion de los resultados obtenidos en la formacién del alumno por medio de esta asignatura
se llevara a cabo mediante e Sistema de Evaluacion Continua.

Evauacion Continua:

SE1. Trabajos realizados en clase y a través del campus virtual (tanto individuales, en pargja, en
grupo): gercicios de comprension lectora y de gramatica, resimenes, descripciones, poster
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académico, glosarios de términos, debates, etc... ).
SE2. Presentaciones orales (individual, en pargjay en grupo).
SE3. Asistenciay Participacion activa en clase.

Para superar la asignatura por medio de la evaluacion continua hay que lograr una nota de a
menos de cinco (5) que equivale aun 50% de la nota global.

Examen Convocatoria Ordinaria

La estructura del examen y la tipologia de gercicios se corresponderd con las actividades
realizadas en clase (vocabulario, gramédtica, resimenes, descripciones, etc.). Asimismo, sera
obligatorio presentar un proyecto redactado conforme a las directrices explicadas en clase sobre un
tema previamente acordado con €l profesorado de la asignatura, al menos un mes antes de la
convocatoria. Una vez se ha superado el examen escrito deberan realizar una Presentacién oral
sobre € proyecto presentado conforme a las pautas establecidas en clase. Las calificaciones
obtenidas en la evaluacion continua no se contabilizan en ningun caso para la evaluacion por
medio del examen final de convocatoria, siendo éste totalmente independiente de la evaluacion
continua.

Examen Convocatorias Extraordinariay Especial
Se siguen los mismos criterios que en el examen de la Convocatoria Ordinaria.

El Sistema de Evaluacion no presencial serd e de Evaluacion Continua. Esta se llevara a cabo
utilizando las aplicaciones informéticas reconocidas por la ULPGC y las herramientas disponibles
en e Campus Virtual. En el caso de la Presentacién Oral, se realizara mediante videoconferencia o
utilizando cualquiera de las herramientas teleméti cas proporcionadas por la ULPGC.

Criterios de calificacion
Evaluacion Continua
Los criterios y porcentajes para esta evaluacion son |os siguientes:

SE1. Trabajos o gercicios realizados de formaindividual, en pargjas o en grupo: 50%.
SE2. Realizacion de | as presentaciones orales individuales, en pargjay en grupo: 30%.
SE3. Asistenciay participacion activa en clase: 20%.

Para optar a la evaluacién continua €l estudiante tendra que participar en a menos e 70% de las
clases. Por participacion activa en clase se entiende: a) Contribuir a la correccién y entrega de los
gercicios, tanto en clase como a través del campus virtual, en la fecha convenida: 25%. b)
Colaborar dinAmicamente en clase en la realizacion de las tareas individuales, por pargjas o en
grupo, oralesy escritas, propuestas. 75%.

Examen Convocatoria Ordinaria:

- Redlizacion de un examen escrito que incluira la lectura comprensiva de un texto técnico con
gjercicios de vocabulario, preguntas sobre su contenido y un resumen de dicho texto; gercicios de
gramética; descripcion de un proceso/producto; redaccion de un Curriculum Vitae considerando
un anuncio real. El examen escrito tiene un valor de 65%, teniendo que obtener al menos una nota
de cinco (5) para aprobarlo.

- Presentacion de un proyecto en inglés sobre un tema de organizacion industrial previamente
acordado con € profesor de la asignatura, que tendrd un valor de hasta un 15%.

- Una vez se ha superado el examen escrito deberan realizar una Presentacion oral sobre el
proyecto, presentado conforme a las pautas establecidas en clase, teniendo un valor de hasta un
20%.
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Los estudiantes podran ser evaluados en los exdmenes de convocatoria independientemente del
hecho de haber asistido o no a 70% de las clases. No se guardaran notas partes aprobadas ni de la
evaluacion continua ni de los exdmenes de convocatoria.

Convocatorias Extraordinariay Especial:
Se siguen los mismos criterios que en el examen de la Convocatoria Ordinaria.

Cuestion importante a tener en cuenta por los aumnos. "El estudiante que plagie el contenido de
cualquier trabgjo de forma total o parcial, o se valga de medios fraudulentos en su elaboracion
obtendrd la calificacion de suspenso en la correspondiente convocatoria y podrd ser asimismo
objeto de sancién en consonancia con lo asi establecido en el articulo 28 del Reglamento de
Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de laULPGC .

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

El alumno llevara a cabo en esta asignatura tareas y actividades mediante las cuales aprendera y
pondra en préctica cuestiones fundamentales para un desarrollo eficaz de su labor profesional,
tales como realizacion del curriculum vitae, entrevista de trabajo, busgueda de informacion y
presentacion oral de |os resultados obtenidos.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Horas presenciales. Clase Teorica/lPresentacion de Trabajos de Grupo/Clases Practicas de
Aula/lEvaluacion/Tutorial/Horas no presenciales (trabajo autonomo del alumno): Actividades de
teoria/actividades de practica.

UNIT 1

Semanal 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana 2 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana 3 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana4 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana5 0/0/0.75/1.0/0.25//1.0/2.0

UNIT 2

Semana 6 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana 7 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana 8 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana9 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0
Semana 10 0/0/0.75/1.0/0.25//1.0/2.0

UNIT 3

Semana 11 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0

Semana 12 0.75/0/1.0/0/0.25//1.0/2.0

Semana 13 0/1.0/0.75/0/0.25//1.0/2.0

Semana 14 0/1.0/0.75/0/0.25//1.0/2.0

Semana 15 0/1.0/0/0,75/0.25//1.0/2.0

Horas presenciales: 30// Horas no presenciales. 45
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En & caso de que las circunstancias sanitarias requieran que la docencia sea no presencia, las
sesiones programadas pasaran a impartirse en linea a través de las distintas plataformas que ofrece
el Campus Virtua dela ULPGC.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El alumno llevard a cabo diversas tareas en las que pondra en practica su futura labor profesional y
para las que tendra que hacer uso de los recursos disponibles en el centro: biblioteca, laboratorios,
sala de proyectos, etc, asi como de aquellos externos a centro (colegios oficiales, instituciones,
bibliotecas publicas y virtuales, codigos deontol 6gicos, etc.).

Todos los materiales y recursos para participar en e desarrollo de la asignatura se encuentran en el
campus virtual para garantizar que en una situacion sobrevenida de no presencialidad €l alumnado
pueda alcanzar |os objetivos de la asignatura con éxito. En tal caso, se proporcionaran diferentes
plataformas de apoyo en linea que permitan completar esos materiales y recursos que sean Utiles
como herramientas de trabajo.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

1. Capacidad de divulgar la informacion obtenida durante el gercicio profesional de forma fluida,
oral y escrita, en inglés, con otros colegasy la sociedad en general.

2. Redaccion y presentacion (de forma escritay oral) de informes profesionales.

3. Busgueday gestién de informacién en inglés relacionada con su actividad profesional.

4. Consciencia de la necesidad de mantener actualizados los conocimientos, habilidades y
actitudes de las competencias profesional es mediante un proceso de formacién continuada.

5. Valoracion de laimportancia del inglés técnico para la comunicacién con otros profesionales e
instituciones internacional es.

6. Fomento de su inclusion en € mercado laboral y el mundo profesional de laingenieriaindustrial
anivel internacional.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Se ruega solicitar previamente cita, bien por medio del correo electrénico, o bien a través de la
tutoria privada del campus virtual. El horario de tutorias, que también sera publicado en el campus
virtual sera el siguiente:

ProfesoraM?2del Pilar Gonzélez de la Rosa

Primer semestre: Ell martes 15:30-17:30; FF lunes 12-13 y miércoles 13-14; EIIC jueves 14-15y
17-18

Segundo semestre: EIIC martesy jueves 9-12

Profesora M2 Ivalla Ortega Barrera

Primer semestre: Martes de 16-20; Jueves de 16-18

Segundo semestre: Miércoles de 17-18 y de 19-20; Jueves de 16:30 a 19:30; Viernes de
15:30-16:30

Péagina 6 de 8




Importante:  los estudiantes en las dltimas convocatorias (5* y siguientes), en
Prérroga o Retornados podran solicitar un Plan de accion tutorial personalizado acorde a
PATOE de estaEscuela

En caso de que la ensefianza presencial tenga que transformarse en ensefianza no presencial, €
Profesorado de la asignatura atendera las tutorias de los estudiantes a través de los canaes
habituales (Campus Virtual, correo electronico) y otros canales como e-Tutor y Microsoft Teams.

Atencion presencial a grupos de trabajo

La atencion se redlizaraen los horarios de tutorias asignados a tal fin. Estas tutorias, como
en e caso de las tutorias individuales, se solicitaran previamente tanto através del correo
electronico como de latutoria privada del campus virtual.

Atencion telefénica

Se contempla esta opcion siempre que se acuerde previamente con el Profesorado de la asignatura.

Atencion virtual (on-line)

Se atenderan consultas de manera virtual através del didlogo de tutorias del campus virtua y del
correo electronico.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Maria del Pilar Gonzalez Dela Rosa (COORDINADOR)
Departamento: 933 - FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Ambito: 345 - Filologia |Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
Teléfono: 928451740 Correo Electrénico: npi | ar. gonzal ez@l pgc. es

Dr./Dra. MarialvallaOrtega Barrera
Departamento: 933 - FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

Ambito: 345 - Filol ogia Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
Teléfono: Correo Electrénico: ival l a. ortega@l pgc. es

Bibliografia

[1 Basico] Todala bibliografia de la asignatura estaré disponible en el campus virtual.
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[2 Basico]

How to Use a Dictionary [

[3 Basico]

The Free Online Dictionary [

[4 Béasico]

Effective Oral Presentations. [

[5 Basico]

Wordreference [

[6 Basico]

Collins Cobuild Dictionary [

[7 Basico]

Attending Conferences [
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