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SUMMARY

The operational principle of Transformers and Direct Current and Altern Current Electrical
Machines are covered in this course. Both the single-phase and three-phase transformers are
analyzed in details considering magnetic circuit design, parallel operation, various connection
diagrams, etc. Thereafter, the DC machines are presented starting from their construction,
principle of operation, starting, braking and speed control methods. The AC machines are studied
through their conversion into an equivalent transformer All of the topics are presented in a lucid
and interactive manner, such that at the end of this course, students will get a good understating on
the aforesaid areas. Assignments with numerical problems are provided on each topic to further
improve the understanding and to develop problem solving skills. In some cases, laboratory
demonstration isincluded to give afeel of hands-on-experience.

REQUISITOS PREVIOS

A lo largo de la asignatura se va a hacer uso permanente de los conceptos y herramientas
explicados en Teoria de Circuitos y en Electricidad y Magnetismo. Es por tanto, atamente
recomendable el haber superado dichas materias.

Ademas es necesario que el alumno haya superado |as siguientes asignaturas.

* Fisical

* Fisicall.

o Fisicalll.

* Expresion gréficay sistemas de representacion.

* Céculol.

« Céculoll.

* Teoriade Circuitos.

» Maguinas Eléctricas.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Por sus contenidos, de acuerdo con los descriptores del Titulo de Grado en Ingenieria Eléctrica en
la Universidad de Las Pamas de G. C., que habilita para el gercicio de la Profesién de Ingeniero
Técnico Industrial, las Méquinas Eléctricas guarda una estrecha

relacién con latitulacion. A través de €lla, los alumnos tienen la primera toma de contacto con las
Maguinas

Eléctricas, por lo tanto, esta asignatura desarrolla los conocimientos basicos necesarios de
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Maguinas
Eléctricas paralaformacién de un Ingeniero Técnico Industrial tanto para el estudio de asignaturas
posteriores como para su posterior gercicio profesional.

El estudio de las diversas maguinas, andlisisy el montaje practico en el laboratorio, hace que la
asignatura sea un pilar indispensable para conseguir futuros graduados con una base tedrica y
practica completa. Los conocimientos adquiridos son de utilidad en € estudio de materias como
control de maguinas eléctricas y automatizacion industrial entre otras.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias Profesionales Especificas. Médulo de Tecnologia Especifica en Electricidad
(MTEL)

- MTEL 1: Capacidad para el calculo y disefio de maguinas el éctricas.

- MTEL 2: Conocimientos sobre Accionamientos Eléctricos, su control y aplicaciones.

Competencias Profesionales Generales de latitulacion (T):

- T3: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

- T4 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas.

- T11: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gercicio
de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias Genéricas o Transversales del Titulo. (G):

- G3: COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA. Comunicarse de forma oral y escrita con
otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de la elaboracion del pensamiento y de latoma
de decisiones; participar en debates sobre temas de |apropia especialidad.

- G4: TRABAJO EN EQUIPO. Ser capaz de trabajar como miembro de un entorno y equipo
interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o realizando tareas de direccién con lafinalidad de
contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

- G5: USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el andlisisy la visualizacion de datos e informacién en el &mbito de la especialidad
y valorar de forma criticalos resultados de esta gestion ordenador.

- G6: APRENDIZAJE AUTONOMO. Detectar deficiencias en e propio conocimiento y

superarlas  mediante la reflexion critica y la eleccion de la mejor actuacion para ampliar este
conoci miento.

Competencias Nucleares de laULPGC (N).

- N1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
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colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

- N2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

Objetivos:

- Ampliar los conocimientos generales de méaquinas el éctricas.

- Predecir su funcionamiento y su influenciaen el sistema eléctrico en e que se integra.

- Conocer los elementos de control para la méquina de corriente continua, de induccion y sincrona.
- Conocer los métodos de regulacién de velocidad de la maguina de induccion.

- Conocer los métodos para controlar la potencia activay reactiva de la maquina sincrona.

Contenidos:
CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:

- Intensificacion de maguinas el éctricas.

- Andlisis de las caracteristicas funcionales en régimen estacionario de las maquinas el éctricas.
- Modelos de las méguinas el éctricas en régimen estacionario y dinamico.

- Elementos de control parala méquina de corriente continua, de induccién y sincrona.

CONTENIDOS TEORICOS DESARROLLADOS
CAPITULO I: TRANSFORMADORES:

Temal.

Parametros del circuito equivalente 0 modelo matematico referidos a una tension de referencia
determinada, conservacion de las potencias y los desfases. Esquema equivalente en valores
absolutos, en valores porcentuales y en valores unitarios (p.u.).

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4 METEL1MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema?2.

Corriente transitoria de cortocircuito. Poder de corte de la proteccion en e primario del
transformador en funcion de la potencia de cortocircuito del punto de conexion. Poder de corte de
la proteccion en el secundario del transformador.

Alteracion de las principales caracteristicas de un transformador de potencia al variar latension o
frecuencia aplicadas.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.
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Tema3.

Arménicos de las corrientes de excitacion, flujos y tensiones en las transformaciones trifésicas.
Transformadores trifasicos estrella-estrella con cargas desequilibradas. Arrollamientos terciarios o
de compensacion.

Cargas desequilibradas en los tipos de conexiones normalizadas. Armonicas de las corrientes de
excitacion, flujosy tensiones en las conexiones normalizadas.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Temad4.

Regulaciéon de tensiones. Autotransformadores monofasicos. Constitucion. Potencia de paso y
potencia propia. Ventajas frente al transformador. Autotransformadores trifasicos.
Transformadores con tomas. Elementos de conmutacion o de gjuste en los transformadores para
regular latension.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Temab.
Corriente de cortocircuito y caida de tension correspondiente a conjuntos de transformadores en un
sistema el éctrico de potencia: Transformadores serie; Transformadores en paralelo.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema6

Transformadores de mediday proteccion: Objetivos basicos.

Transformadores de intensidad: Fundamentos, constitucion, errores, clase de precision, conexion 'y
forma de trabajo.

Transformadores de tension: Fundamentos, constitucion, errores, clase de precision, conexion y
forma de trabajo.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

CAPITULOII. LA MAQUINA ELECTRICA ROTATIVA EN GENERAL:

Tema.

El sistema electromagnético. Maquina rotativa ideal .

Ondade F.m.m. y deinduccién en € entrehierro.

Campo en € entrehierro. Onda de campo estacionaria, altenativa de gje fijo y onda giratoria.
Dispersion magnética. Coeficiente de dispersion total.

Inductancia de |os devanados trifésicos.

Energia del campo magnético.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Temas8.
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F.em. inducida en los devanados de |la méquina el éctrica.

Armonicos de laf.e.m. Factor de bobinado

Par electromagnético en la méaquina eléctrica rotativa. Estudio aplicando la teoria de los circuitos
eléctricos acoplados magnéticamente. Estudio aplicando la teoria de los campos magnéticos
acoplados. Estudio aplicando lateoria el ectromagnética.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2METEL1MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Capitulo I11. MAQUINAS ASINCRONAS

Tema9.

Velocidad de sincronismo. Necesidad del devanado rotérorico en cortocircuito. Deslizamiento.
Estudio del esquema equivalente del transformador aplicado a la méagquina de induccion:
semeanzasy diferencias. Ecuaciones generales.

Ensayos parala obtencion de los parametros del circuito equivalente.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema 10.
Diagrama vectorial de f.m.m.s. y de flujos. Par electromagnético interno. Caracteristicas
par-deslizamiento. Caracteristica Mecanica. Influencia de los armoénicos en la caracteristica
mecanica.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema1l.
Caracteristicas funcionales del motor de induccion. Reglamentacion aplicable en el arranque del
motor de induccion. Influencia en el consumo de intensidad y en el par de arranque de diferentes
métodos de arranque para motores de induccion, aplicacion alos motores de jaulay alos de rotor
bobinado.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Temal2.

Fundamento tedrico para regulacién de la velocidad delas maguinas de induccién, cambio nimero
de polos, cambio de frecuencia, cambio resistencia rotérica. Frenado de los motores de induccién.
Motores de doble jaula, de ranura profunda, de rotor macizo. Motor de induccion lineal.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

CAPITULO IV. MAQUINAS SINCRONAS

Tema 13.

Principio de funcionamiento. Campo en el entrehierro, velocidad de sincronismo. F.em. inducida.
Funcionamiento en vacio y caracteristica de vacio.

Funcionamiento en carga. Flujo Util y de dispersion, reactancia de dispersion. Fendmeno de
reaccion de inducido.
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Influenciay efecto de la saturacion.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R6,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema 14.

Diagrama vectoria y esquema equivaente de la méguina sincrona de rotor cilindrico y de polos
salientes, sin saturacion y saturada.

Caracteristica en cortocircuito. Triangulo de Potier. Caracteristica reactiva. Reactancia sincrona
saturada'y no saturada. Relacion de cortocircuito.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R6,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema 15.

Regulacion del aternador sincrono. Método Behn-Eschenburg y A.l.LE.E., método de Potier y
A.S.A. Méodo de Blondel para polos salientes.

Caracteristica potencia-angulo de par. Caracteristica exterior. Caracteristica de regulacion.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R6,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema 16.

Introduccién a funcionamiento en paralelo de las méquinas sincronas. Maniobra de acoplamiento.
Sincronizacion.

Reparto de potencia activa y reactiva entre alternadores acoplados en paralelo sobre una red de
potenciainfinita.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R6,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Capitulo V. MAQUINAS DE CORRIENTE CONTINUA:

Temal?.

Fendmeno de reaccion de inducido. Funcionamiento en carga de la maquina de corriente continua.
Caida de tension por resistencia. Reaccién magnética transversal del inducido. Reaccion
longitudinal del inducido. Medios para compensar |a reaccion transversal del inducido.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R7,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema 18.
El fendmeno de la conmutacion. Condiciones necesarias para obtener una buena conmutacion.
Polos de conmutacion. Devanado de compensacion.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R7METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Tema 19.

Motores de corriente continua. Arranque, control de velocidad y frenado. Adaptacion automatica
del par motor a par resistente. Curvas caracteristicas de |os motores de corriente continua.
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Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R7,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

CONTENIDOS DE PRACTICAS DE LABORATORIO:

Practica 1.- Ensayo de vacio y ensayo de cortocircuito del transformador trifasico. Célculo de
parametros esquema equivalente. Pérdidas en el hierro. Potencia de cortocircuito.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R4METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Practica 2.- Conexiones normalizadas del transformador trifasico.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:

R1,R2,R4 METEL1MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Practica 3.- Ensayo de vacio y de cortocircuito de la maguina de induccién. Calculo de parametros
esguema equival ente.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Practica 4.- Corriente de aranque y par de aranque del motor de jaula, Arranque
estrella-triangulo. Corriente de arranque 'y par de arranque del motor de rotor bobinado.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:

R1,R2,R5METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Practica 5.- Principio de funcionamiento de las méaquinas sincronas. Caracteristica de vacio.
Maguina sincrona, caracteristica de cortocircuito y reactiva. Calculo de los parametros del circuito
equivalente.

Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R6,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Practica 6.- Acoplamiento del generador sincrono a la red. Reparto de potencia activa y reactiva.
Funcionamiento como motor.

Relacion con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R6,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Practica 7.- Principio de funcionamiento de las maquinas de corriente continua. Caracteristica de
vacio. Motor de corriente continua. Caracteristica de carga. Dinamo-Freno.
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Relacién con resultados del aprendizaje/competencias:
R1,R2,R7,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Metodologia:

Metodol ogia o Actividades
Actividades de teoria (3 ECTYS).

AF1: Sesiones presenciales de exposicion de |os contenidos.

AF2b: Presentacion y comunicacion oral y escrita de trabajos realizados por los estudiantes,
realizados en grupo o individual mente.

AF8: Actividad no presencial: Busqueda de informacion.

AF: Actividad presencial: Tutorias.

AF7: Actividad presencia: Pruebas de evaluacion

Competencias: R1,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.
Actividades practicas (1,5 ECTS).

AF2. Sesiones presenciales de trabajo préactico en aula.
AF11. Actividad no presencia: Trabajo auténomo.
AF4. Actividad presencial: Tutorias.

AF7. Actividad presencial: Pruebas de evaluacion.

Competencias: R1,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

Actividades de laboratorio (1,5 ECTS)

AF3. Sesiones presenciales de trabajo practico en € laboratorio.
AF9. Actividad no presencial: Redaccion de informes.

AF4. Actividad presencial: Tutorias.

AF7. Actividad presencial: Pruebas de evaluacion.

Competencias: R1,R5,METEL1,MTEL2,T3,T4,T11,G3,G4,G5,G6,N1,N2.

En caso de no poderse llevar a cabo la ensefianza presencial, ésta serd desarrollada mediante
ensefianza no presencial basada en recursos técnicos compartidos entre profesorado y alumnado,
gue se hallaran disponibles en el Campus Virtual delaU.L.P.G.C.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

-Exédmenes. AEL, AES5, AES.

-Realizacién de problemas extras fuera de clase. AEL, AE2.
-Asistencia obligatoria alas précticas de laboratorio.AE2, AE3, AES.
-Informe de las practicas de |aboratorios realizadas. AE4.

Sistemas de evaluacion
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- BEvaluacion en Préacticas de Laboratorio: En e desarrollo de la actividad de préacticas de
laboratorio el alumno respondera'y emprendera acciones que permanentemente son evaluadas por
el Profesor. Como resultado de esta evaluacion el Profesor de Précticas de Laboratorio calificara
con una Nota comprendida entre O y 10 puntos.

- Durante €l curso se podran realizar examenes parciales de problemas, cada parcial de problemas
se calificara con una Nota comprendida entre 0 y 10 puntos. Obteniendo una Nota igual 0 mayor
de 5 puntos €l parcia de problemas se libera hasta la convocatoria Especial.

-Convocatoria ORDINARIA, EXTRAORDINARIA Y ESPECIAL.:
El examen se realizara en dos partes independientes que se calificara cada una de ellas con una
Nota comprendida entre 0 a 10 puntos :

- Parte A: TEORIA. Constara de un examen tipo test con un coeficiente del 75% sobre la nota
de Teoria, y un examen de preguntas cortas con un coeficiente del 25 % sobre la nota de teoria.

- Parte B: PROBLEMAS. Se dividira en tantos examenes parciales de problemas como parciales
de problemas se hayan hecho durante el curso. Cada parcia de problemas se puntuaréa con unanota
de 0 a 10 puntos. Para superar esta parte B de PROBLEMAS se tendra que obtener en cada parcial
de problemas una notaigual o superior a5 puntos.

-En € caso de que & alumno no haya asistido a Précticas de Laboratorio o0 no haya acanzado
una puntuacién superior a 7,5 puntos, el alumno tendra que realizar un examen de practicas en €l
laboratorio sobre alguna de las précticas realizadas durante €l curso.

En caso de no poderse llevar a cabo la evaluacion presencial, esta sera desarrollada mediante
evaluacion no presencial basada en recursos técnicos compartidos entre profesorado y alumnado, y
gue se hallaran disponibles en e Campus Virtual.

Asi mismo, la evaluacion continua de las Préacticas de Laboratorio seré desarrollada mediante la
realizacion de gercicios a realizar y entregar utilizando los medios que se pondran a dispo-sicion
en el Campus Virtual.

Criterios de calificacion

- Para obtener una calificacién de Aprobado o superior en los Examenes de Convocatoria
ORDINARIA, EXTRAORDINARIA Y ESPECIAL es necesario cumplir las TRES condiciones
siguientes:

12 CONDICION: Tener una nota minima de 7,5 puntos en la calificacion de Précticas de
Laboratorio.

22 CONDICION: Tener calificacion superior a 5 puntos en cada una de las partes
independientes del examen ( Parte A: TEORIA y Parte B: PROBLEMAS)

32 CONDICION: €l caso de que & alumno no haya asistido a Précticas de Laboratorio o no
haya alcanzado una puntuacion superior a 7,5 puntos, €l alumno tendra que realizar un examen de
précticas en €l laboratorio sobre alguna de las précticas realizadas durante €l curso. Para superar
este examen de précicas es necesario obtener en el mismo una calificacion superior o igual a 5.

Calificaciéon de los exdmenes de Convocatoria ORDINARIA, EXTRAORDINARIA Y
ESPECIAL:
Si cumple las tres condiciones anteriores, € coeficiente 0 peso para obtener la Calificacion de
aprobado o superior en el Examen de Convocatoria correspondiente ser&:

- 45 % Nota de laParte A (Test + Preguntas Cortas).
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- 45 % Nota de |la Parte B (Problemas).
- 10 % Nota de Practicas de Laboratorio.

- Puede darse la circunstancia, que no cumpliendo una 0 mas de las condiciones anteriores, y
aplicando estos coeficientes se OBTENGA como resultado una NOTA SUPERIOR a5 puntos, en
este caso le correspondera una calificacién de SUSPENSO con unaNOTA 4,5 puntos.

- Si a aplicar los coeficientes se obtiene una nota inferior a5 puntos se le asignara la nota inferior
alos 5 puntos obtenida.

Las calificaciones por € sistema numérico con decimales:
0,0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresdiente (SB)
9,0 - 10 Matricula de Honor (5% maximo)

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

CONTEXTO CIENTIFICO:
Elaboracién de apuntes de la Teoria, Coleccion de Problemas y Memoria de Practicas de
Laboratorio de la asignatura.

CONTEXTO PROFESIONAL:
Visitaalnstalaciones Industriales.

CONTEXTO SOCIAL.:
Asistencia a congresosy conferencias en relacion con la asignatura.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

CONCEPTOS PARA DISTRIBUIR LA TEMPORIZACION

ACTIVIDADES EN PRESENCIALIDAD
-HT Horas Tedricas.

-HT Horas de Problemas.

-HP Horas de Practicas de Laboratorio.
-EX Horas en Exdmenes.

ACTIVIDADES NO EN PRESENCIALIDAD
-HAI Horas de Actividad Independiente.
-HVR Horas Varias.

TEORIA
Capitulo I. TRANSFORMADORES:

Semana 1% Tema 1° 2HT;2HAI.
Semana 2% Temas 2°y 3% 2HT;2HAI.
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Semana 3% Temas4°y 5% 2HT;2HAI.
Semana 4°: Tema6°; 2HT;2HAI.
Capitulo 1. MAQUINA ELECTRICA ROTATIVA EN GENERAL

Semana 5% Tema 7% 2HT:2HAI.
Semana 6°: Tema 8% 2HT;2HAI.

Capitulo I11. MAQUINAS ASINCRONAS O DE INDUCCION.
Semana 7% Temas 9y 10°% 2HT;2HAI.

Semana 8°. Tema 11°, 2HT;2HAI.

Semana 9°: Tema 12°; 2HT;2HAI.

Capitulo IV. MAQUINAS SINCRONAS.

Semana 10°% Tema 13°, 2HT;2HAI.

Semana 11°% Tema 14°, 2HT;2HAI.

Semana 12°: Tema 15°% 2HT;2HAI.
Semana 13°: Tema 16°% 2HT;2HAI.

Capitulo V. MAQUINAS DE CORRIENTE CONTINUA.
Semana 14° Temas 17°y 18% 2HT;2HAI.
Semana 15°%: Tema 19% 2HT;2HAI.

PROBLEMASEN EL AULA

Capitulo I. TRANSFORMADORES:

Semana 1°: Temas 1°y 29 1HT;;1HAI.

Semana 2°: Temas 2°y 3% 1HT;;1HAI.

Semana 3% Temas4°y 5% 1HT;;1HAI.

Capitulo I1.MAQUINA ELECTRICA ROTATIVA EN GENERAL:

Semana 4°: Tema 7% 1HT;;1HAI.
Semana 5% Tema 8% 1HT;;1HAI.

Capitulo I11. MAQUINAS ASINCRONAS O DE INDUCCION:
Semana 6°: Tema 9% 1HT;;1HAI.
Semana 7°: Tema 10°% 1HT;;1HAI.

Semana 8% Tema 11% 1HT;;1HAI.
Semana 9% Tema 12% 1HT;1HAI.

Capitulo IV. MAQUINAS SINCRONAS.,
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Semana 10°% Tema 13%, 1HT;;1HAI.
Semana 11° Tema 14°, 1HT;;1HAI.
Semana 12° Tema 15°, 1HT;;1HAI.
Semana 13°% Tema 16°, 1HT;;1HAI.

Capitulo V. MAQUINAS DE CORRIENTE CONTINUA.

Semana 14°: Temas 17°y 18% 1HT;;1HA.
Semana 15°% Tema 19° 1HT;1HAI.

PRACTICAS DE LABORATORIO

Semana 1°: Préctica 1;2HP;2HAL.
Semana 3°; Préctica 2;2HP;2HAL.
Semana 5°; Préctica 3;2HP;2HAL.
Semana 7°; Préctica 4;2HP;2HAI.
Semana 9°; Préctica 5;2HP;2HA.
Semana 11°: Préctica 6;2HP;2HAI.
Semana 13°; Préctica 7;2HP;2HAL.
Semana 15°; Préctica 8;2HP;2HAI.

Actividades Varias: A lo largo del curso 10HVR

En caso de no poderse llevar a cabo la ensefianza presencial, ésta sera desarrollada mediante
ensefianza no presencial basada en recursos técnicos compartidos entre profesorado y alumnado, y
gue se hallaran disponibles en el Campus Virtual delaU.L.P.G.C.

El tiempo dedicado a dicha ensefianza no presencial serael mismo y en el mismo horario que en €l
caso de la ensefianza presencial.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

CONTEXTO CIENTIFICO
Libros, Revistas, Internet, Calculadoras, Ordenadores, etc.

CONTEXTO PROFESIONAL
Videos, Revistas, | nternet.

CONTEXTO SOCIAL
Videos, Revistas, | nternet.

CONTEXTO INSTITUCIONAL
Internet,Revistas.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Resultados del Aprendizaje (R):

-(R1) Tener unavision mas completa de las maguinas eléctricas y su relacion con el contexto de
laindustriay de la sociedad.

-(R2) Tener conocimientos de |os materiales activos utilizados eléctricos y magnéticos.

-(R3) Seleccionar la més adecuada en base a | os tipos principales.

-(R4) Conocer € transformador.

-(R5) Conocer las maguinas asincronas.

-(R6) Conocer las méquinas sincronas.

-(R7) Conocer las méqguinas de corriente continua.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Los alumnos podran acudir a tutorias presenciales para aclarar dudas o profundizar en algun
aspecto de la materia para solicitar orientacion, para el disefioo de tareas y para revisar las
evaluaciones.
Las tutorias se realizaran en los horarios previamente establecido por 10s respectivos profesores de
laformasiguiente:
- Profesor Guillermo Hernandez L ezcano.

Despacho n° 101.

Horario de tutoria: lunesy miérc.: 10:00 a 13:00 horas.

- Profesor Pablo Gonzalez Dominguez.
Despacho n° 108.
Horario de tutoria: miérc. y viernes: 16:00 a 19:00 horas.

Los alumnos podran acudir sin solicitarlo previamente pero solo serén atendidos si € profesor no
estuviera atendiendo otras tutorias virtuales a través del sistema de atencion virtual abajo descrito.
Se recomienda solicitar previamente lafechay horade latutoria

Los estudiantes que se encuentren en 52 62 o 72 convocatoria que deseen seguir un plan tutorial
tendran que solicitarlo a coordinador.

El plan contemplar& acordar un horario de tutorias, resolver dudas tedricasy précticas, realizar los
problemas que proponga el profesor y hacer un seguimiento de |os estudiantes.

En el caso de no poderse realizar latutorizacion presencial, esta seré desarrollada mediante tutorias
no presenciales através de |os recursos técnicos compartidos entre profesorado y alumnado, que se
hallarén disponibles en el Campus Virtua delaU.L.P.G.C.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Los alumnos podran agruparse en grupos para redlizar tareas de acuerdo con las condiciones que
se determinen en €l aula. Estas tereas serdn atendidas en tutorias presenciales que se celebrarian
en el despacho del profesor correspondiente, ya indicado anteriormente o un aula, de acuerdo con
las circunstancias.

En el caso de no poderse redlizar la tutorizacion presencial, esta sera desarrollada mediante tutorias
no presenciales a través de |os recursos técnicos compartidos entre profesorado y alumnado, que se
hallarén disponibles en el Campus Virtual de la U.L.P.G.C. Esta tutorizacion no presencial podra
ser en grupo o de formaindividual.
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Atencion telefénica

Se podra solicitar atencidn telefonica en horas de tutoria presencia antes sefialada, la cual sera
atendida por el profesor correspondiente siempre y cuando no esté atendiendo a otras tutorias. Se
recomienda solicitar previamente lafechay hora de latutoria

Atencién virtual (on-line)

Las tutorias precenciales se concertaran de mutuo acuerdo en cualquier horario, dentro de las
horas de tutoria del profesor. Se solicitaran a través del correo electronico al profesor
correspondiente, que seria:

-Profesor Guillermo Hernandez L ezcano.
guillermo.hernandez@die.ulpgc.es

-Profesor Pablo Gonzélez Dominguez.
pablo.gonzalez@die.ulpgc.es

2. Pararecabar y descargar informacion sobre contenidos de |os temas tedricos, fichas practicas de
clase, articulos de interés, resultados de evaluacion y otro tipo de informacién relacionada con la
asignatura,se utilizara la pagina WEB de la asignatura.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Dia. Guillermo Ledn Hernandez L ezcano (COORDINADOR)
Departamento: 269 - | NGENI ERI A ELECTRI CA
Ambito: 535 - Ingenieria Eléctrica
Area: 535 - Ingenieria Eléctrica

Despacho: | NGENI ERI A ELECTRI CA
Teléfono: 928451982 Correo Electronico: gui | | er no. her nandez @il pgc. es

Dr./Dra. Pablo Gonzalez Dominguez (RESPONSABLE DE PRACTICAS)
Departamento: 269 - | NGENI ERI A ELECTRI CA
Ambito: 535 - Ingenieria Eléctrica
Area: 535 - Ingenieria Eléctrica

Despacho: | NGENI ERI A ELECTRI CA
Teléfono: 928451976 Correo Electrénico: pabl 0. gonzal ez@l pgc. es
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