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SUMMARY

The teaching of new trends in physical-sporting activities, with the aim of maintaining and
improving health and/or performance, as well as with the aim of entertainment, has become
fundamental in the academic curricula of the Faculties of Physical Activity and Sports Sciences.

The subject is considered as a valuable tool that opens a horizon of possibilities and opportunities
for our students, given their associated competencies, among which include, among others:
knowing how to prepare a program of motor intervention for different areas and population groups
in function of the different types of existing physical practices, as well as diagnose, prescribe and
evaluate exercises and physical activities for the maintenance and improvement of health, knowing
how to identify the main aspects that affect sedentary lifestyle and unhealthy lifestyle habits.

From the subject of New Trends in Physical Activity and Sport, we aim to train and bring the
student of our Faculty closer to the current social reality, foster a critical and reflective spirit, while
promoting and facilitating their learning. There are numerous activities that are addressed,
classified into four blocks: strength activities, cardio activities, water activities and body-mind
activities. On the other hand, also the conception of functional training, as well as the latest
generation materiasin the field.

Another fundamental contribution of the subject is to know, understand and discover the figure of
the Personal Trainer, since this is constantly evolving to connect with the social reality around the
culture of sports, health and/or performance. The success of personal trainers is mainly their
specialization, counselling and emotional intelligence.

In the field of entrepreneurship, the subject teaches our students the new business models that are
emerging and alows us to put them in contact especially with those models that we consider
successful. So that they can discover new opportunities and potentials of our profession.

Finally, in the field of Technological Resources supporting professional practice, we find new
applications or technological innovations that we use for our physical activity. Knowledge,
functioning, knowing how to use and knowing how to interpret these elements is becoming
increasingly necessary for professionalsin the world of physical activity.

L earning Outcomes:

- |dentify the structure and speed of the music.
- Design and execute a supervised activity for aminimum level of beginner.
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- Analyze the structure of the directed activities.

- Knowledge and correct use of the specific terminology of the subject.

- Knowledge and use of information sources, with special emphasis on discriminating their
veracity.

REQUISITOS PREVIOS

Ninguno.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La enseflanza de las Nuevas Tendencias de Actividades Fisico-Deportivas, con € objetivo de
mantener y mejorar la salud, y/o rendimiento, asi como con el objetivo de proporcionar
entretenimiento, se ha convertido en algin fundamental en los planes de estudio académicos de las
Facultades de Ciencias de la Actividad Fisicay e Deporte.

La asignatura se plantea como una valiosa herramienta que abre un horizonte de posibilidades y
oportunidades hacia nuestros alumnos, dadas sus competencias asociadas, entre las que cabe
destacar, entre otras. saber confeccionar un programa de intervencion motriz para los diferentes
ambitos y grupos de poblacion en funcién de los diferentes tipos de préacticas fisicas existentes, asi
como diagnosticar, prescribir y evaluar gercicios y actividades fisicas para e mantenimiento y
mejora de la salud, sabiendo identificar |os principales aspectos que afectan a sedentarismo y los
habitos de vida no saludables.

Desde la asignatura de Nuevas Tendencias de la Actividad Fisicay el Deporte, se pretende formar
y acercar al dumno de nuestra Facultad a la realidad social actual, fomentar el espiritu critico y
reflexivo, a la vez que impulsar y facilitar su aprendizaje. Son numerosas las actividades que se
abordan, clasificadas en cuatro bloques: actividades de fuerza, actividades de cardio, actividades
de agua y actividades de cuerpo-mente. Por otro lado, también la concepcion del entrenamiento
funcional, asi como materiales de Ultima generacion en € dmbito.

Otra contribucion fundamental de la asignatura es el conocer, entender y descubrir la figura del
Entrenador Personal, ya que este esta en constante evolucion para conectarla con la realidad social
en torno ala cultura del deporte salud y/o rendimiento. El éxito de los entrenadores personales esta
principalmente es su especializacion, asesoramiento e inteligencia emocional .

En el ambito del emprendimiento, la asignatura ensefia a nuestros alumnos |os nuevos modelos
empresariales que estan surgiendo y permite ponerlos en contacto sobre todo con aquellos modelos
gue consideramos de éxito, para que asi puedan descubrir nuevas oportunidades y potencialidades
de nuestra profesion.

Finalmente, en e ambito de los Recursos Tecnoldgicos de apoyo a la préctica profesional, nos
encontramos con las nuevas aplicaciones o innovaciones tecnol dgicas que utilizamos para nuestra
actividad fisica. El conocimiento, funcionamiento, € saber usar y el saber interpretar estos
elementos cada vez se hace mas necesario por parte de los profesionales del mundo de la actividad
fisica

Objetivos de Aprendizaje:

- Identificar la estructuray la velocidad de lamusica.
- Disefiar y gecutar una actividad dirigida para un nivel minimo de principiante.
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- Analizar la estructura de las actividades dirigidas.

- Conocimiento y correcta utilizacion de la terminol ogia especifica de la asignatura.

- Conocimiento y uso de las fuentes de informacion, con especia énfasis en discriminar su
veracidad.

Competencias que tiene asignadas:

GP 6.- Identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la préactica de actividades fisicas
inadecuadas.

GP 9.- Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada tipo
de actividad.

Gl 2.- Saber aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) a ambito de las
Cienciasde laActividad Fisicay del Deporte.

Gl 7.- Saber utilizar de forma oral y escrita unalengua extranjera, preferentemente el inglés.

GE 1.- Conocer los antecedentes y la evolucion de las actividades fisicas, la educacion fisicay del
deporte como fendmenos socialesy culturalesy cientifico.

GE 2.- Ser competente motrizmente para la puesta en préctica de los fundamentos basicos de la
motricidad.

GE 3.- Conocer las estructuras y 16gica interna de las diferentes manifestaciones de la motricidad
humana.

GE 4.- Saber aplicar los fundamentos mecanicos, bioldgicos, psicoldgicos y socioculturales que
les capacite para la descripcion, andlisis y optimizacion de las actividades fisicas en sus diferentes
manifestaciones.

GE 7.- Saber confeccionar un programa de intervencion motriz para los diferentes ambitos y
grupos de poblacién en funcidn de los diferentes tipos de précticas fisicas existentes.
ED 5.- Planificar, orientar y conducir programasy actividades fisicas extraescolares.

ES 1.- Planificar, desarrollar y evaluar la realizacion de programas de actividades fisicas
orientadas ala salud.

ES 2.- Diagnosticar, prescribir y evaluar gjercicios y actividades fisicas para e mantenimiento y
mejora de la salud, sabiendo identificar |os principales aspectos que afectan a sedentarismo y los
habitos de vida no saludables.

ES 3.- Promover y evaluar la formacion de hébitos perdurables y auténomos de préctica de
actividad fisica en la poblacion en general, con especial énfasis en la poblacion adulta y con
diferentes discapacidades.

ES 5.- Conocer la repercusion del ejercicio fisico sobre la salud, sus beneficios y aplicaciones
terapéuticas.
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Objetivos:

0.1.- Conocer los perfiles de trabagjo de las actividades dirigidas: Power, Move, Aquay Cuerpo
Mente

0O.2.- Diferenciar y clasificar laestructuray la velocidad de lamusica

0.3.- Conocer y aplicar diferentes métodos de acondicionamiento fisico.

0O.4.- Familiarizarse con algunas de | as actividades dirigidas actuales.

0O.5.- Conocer los mecanismos de estabilizacién lumbo-pélvica mediante € desarrollo muscular
abdominal y el trabajo de flexibilidad.

0.6.- Saber realizar sesiones préacticas de actividad fisica parala salud.

O.7.- Reconocer y utilizar de manera adecuada, los diferentes materiales y aplicaciones
tecnol 6gicas existentes en € mercado, de uso en el entrenamiento.

0.8.- Definir e perfil de la figura del Entrenador Personal. Conocer sus competencias y
necesidades parala correcta praxis profesional .

Contenidos:
Tema 1. Fundamentos de las Nuevas Tendencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
Tema 2: Perfiles de trabajo de las actividades dirigidas. Power, Move, Aquay Cuerpo-Mente.
Tema 3: Lamusicaen las actividades dirigidas. Actividades dirigidas con soporte musical.
Tema4: Entrenamiento funcional.
Tema5: High Intensity Interval Training y todas sus variables.
Tema 6: Trabajo de la musculatura abdominal para la estabilizacion pélvica (CORE).
Tema7: El Ejercicio Terapéutico como Nueva Tendencia
Tema 8: Nuevas Tecnologias y tecnologia portatil para evaluacion del usuario.

Tema 9: Nuevas Tendencias en €l entrenamiento de fuerza. (Maguinas Inerciales y Entrenamiento
con peso corporal)

Tema 10: El Entrenador Personal. Figura, capacidades y competencias. Su labor y valor hoy dia
Casos de éxito.

Tema 11: Actividades Fisicas parala Salud en € Trabajo, una nuevatendencia.

Tema 12: Ejercicio Fisico en Ancianos, nueva tendencia que ha venido para quedarse.

Metodologia:

Método expositivo/ leccion magistral.
Contrato aprendizaje.

Grupo pequefio de trabajo.
Resolucion de problemas.
Latutoriaentre iguales.

Aprendizaje cooperativo.
Seminarios/Journal Clubs
Investigacion.

Péagina 4 de 17



Estudio de casos.

Tutoria: grupo/individual.

Estudio y trabajo auténomo.
Realizacion de libreta de asignatura.

Si no fuese posible desarrollar una ensefianza presencial debido a acciones previstas en la lucha
contra el SARS-CoV-2, se realizard una ensefianza on line a través del uso del campus virtual
utilizando herramientas asincronas como Teams o youtube:

Clases Tedricas impartidas por €l profesor através del Campus Virtual (formato Teams).

Clases Précticas impartidas por el profesora través del Campus Virtual (formato Teams) con
cuestionarios al respecto paralos alumnos.

Tareas practicas como grabaciones de sesiones de entrenamiento en video.

Videos, webminar y diversas sesiones de expertos invitados con cuestionarios al respecto para los
alumnos.

Defensa de trabajos finales de la asignatura a través de Teams.

Envio de libreta de practicas en formato pdf.

Todo ello através del Campus Virtual de la Asignatura.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Convocatoria presencial (opcion preferente):

1) Consecucion de las competencias.

2) Asistenciaregular y participativaen clase.

3) Elaboracion de la libreta de la asignatura. Todos los trabajos se incorporaran a una libreta de
practicadigital que debera de ser entregada en pdf através del correo electronico el dia del examen
(david.moral esalamo@ul pgc.es).

4) Trabgjo final.

5) Convocatoria especial y extraordinaria. No es necesaria la asistencia ni participacion en clase la
evaluacion sera a través de un examen presencial en el aula pero con medios digitales (ordenador,

tablet, etc...).

Convocatoria no-presencial (excepcional y supeditada a acciones de lucha contra virus
SARS-CoV-2):

1) Consecucion de las competencias.

2) Asistenciaregular y participativa en clase (medida a través de la participacién de las tareas que
se vayan poniendo en el Campus Virtual).

3) Realizacién de tareas evaluables en el Campus Virtual.

4) Elaboracion de la libreta de la asignatura. Todos los trabajos se incorporaran a una libreta de
practicadigital que debera de ser entregada en pdf através del correo electronico €l diadel examen
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(david.moral esalamo@ul pgc.es).
5) Trabgjo final. Presentado a través de |a plataforma Teams habilitada por la ULPGC.

6) Convocatoria especia y extraordinaria. No es necesaria la asistencia ni participacion en clase
Sistemas de evaluacion. Se realizara un examen online con conexién en Teams.

Las actividades précticas son todas aquellas que estan contempladas en e Plan de Ensefianza, y
gue cada afo, en virtud de los convenios y colaboraciones que mantiene la Facultad entre los
Recursos Propios, el profesorado de la asignatura, y agentes externos, se presenta en €
Cronograma de la Asignatura, cada comienzo de curso.

De acuerdo al Reglamento de Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las competencias
adquiridas por e alumnado de la ULPGC, son consideradas superadas para los dos siguientes
Cursos académicos.

Sistemas de evaluacion

Convocatoria presencia (opciéon preferente):

1) Consecucion de las competencias (Evaluadas con un examen tedrico que corresponde al 70% de
lanotafinal delaasignatura).

2) Asistenciaregular y participativa en clase (10% de lanotafinal de laasignatura).

3) Elaboracion de lalibreta de practicas de la asignatura (10% de lanotafinal de la asignatura).

Anotacion: Todos los trabajos se incorporaran a dicha libreta de la asignatura. Dicha libreta
se hard a ordenador por si por situacién excepcional del SARS-CoV-2 se pasa a modo de docencia
online). Sera entregada el dia del examen.

4) Trabajo fina (10% de lanotafina de la asignatura) .

5) Convocatoria especial y extraordinaria. No es necesaria la asistencia ni participacion en clase
Sistemas de evaluacion. (Examen tedrico-practico 100% de la nota de la asignatura). Examen
realizado presencial realizado por medios digitales en el aula.

Convocatoria no-presencial (excepcional y supeditada a acciones de lucha contra virus
SARS-CoV-2):

1) Consecucion de las competencias (Evaluadas con un examen tedrico que corresponde al 60% de
lanotafinal delaasignatura).

2) Asistencia regular y participativa en clase medida a través de la participacién de las tareas que
se vayan poniendo en el Campus Virtual mas las clases presenciales que se hayan podido impartir.
(10% de lanotafinal de la asignatura).

3) Puntuacion de las tareas evaluables en € Campus Virtua (10% de la nota fina de la
asignatura).

4)Elaboracion de lalibreta de practicas de la asignatura (10% de la notafinal de la asignatura).

Anotacion: Dicha libreta se hara a ordenador por si por situacion excepcional del SARS-CoV-2 se
pasa a modo de docencia online.
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5) Trabgjo final (10% de lanotafinal de laasignatura) .

6) Convocatoria especia y extraordinaria. No es necesaria la asistencia ni participacion en clase
Sistemas de evaluacion. (Examen tedrico-practico 100% de la nota de la asignatura). Examen
realizado online realizado en casa por conexion através de Teams.

Aclaraciones al respecto:

- Examen escrito: sera un examen tipo test con pregunta teorico précticas. *Si los medios
informéticos |o permiten el examen podria ser tipo test.

- Asistencia participativa: Para que cuente el 20% en la convocatoria ordinaria se debe de asistir
al menos aun 80% de las clases tedricas y practicas de la asignatura.

- Libreta de préacticas: Todos los trabajos se incorporaran a dicha libreta de practicas de la
asignatura. En ella se incorporaran todas las sesiones y gjercicios que realizaremos en cada una de
las practicas, ademas del resto de tareas que se especifiquen. Dicha libreta debera ser entregada el
diadel examen amodo de pdf.

Anotacion: Dicha libreta se hara a ordenador por si por situacion excepcional del SARS-CoV-2 se
pasa a modo de docencia online.

- Trabgo obligatorio: Andlisis critico de cualquier nueva tendencia registrada en cualquiera de
las encuestan anuales de nuevas tendencias de la actividad fisica publicadas por a ACSM
(American College of Sports Medicine) y que no se haya impartido en clase (consultar Guia
Docente de |a presente asignatura aprobada para el curso 2020-2021).

En relacion ala evaluacion de estudiantes que participan en programas de movilidad:

Los estudiantes que se encuentren en la situacion contemplada en el art. 51 del Reglamento de
Movilidad de estudios con reconocimiento académico de la ULPGC, esto es, con alguna de las
asignaturas de su acuerdo académico que no hubieran sido superadas en destino o estuvieran
calificadas como no presentadas, podran presentarse en las convocatorias extraordinaria o especial
optando a 100% de la calificacion (art. 26 Reglamento de Evaluacién de los resultados de
aprendizaje y de las competencias adquiridas por el aumnado de la ULPGC).

En relacion alos estudiantes en 52, 62y 72 convocatoria:

Siguiendo lo indicado en los articulos 16 y 16 Bis del Reglamento de Evaluacion de los resultados
de aprendizaje, aquellos alumnos en 52 62 y 72 convocatoria que hayan solicitado, por escrito, ser
excluidos de la evaluacion continua serén evaluados por un tribunal (art. 12.3 del Reglamento de
Evaluacion de los resultados de aprendizaje), debiendo suponer dicho examen el 100% de la
calificacion de la asignatura.

Criterios de calificacion

Convocatoria Ordinaria presencia (opcion preferente):
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Prueba escrita: 70% de lanota final de la asignatura.

Asistencia participativa en clase: 10% de lanotafinal dela asignatura
Elaboracién de la libreta de préacticas: 10% de lanotafinal de la asignatura
Trabgjo final: 10% delanotafinal delaasignatura

Convocatoria Ordinaria no-presencial (excepciona y supeditada a acciones de lucha contra virus
SARS-CoV-2):

Prueba escrita: 60% de lanotafinal de la asignatura.

Asistencia participativa en clase (registrada por tareas Campus Virtual): 10% de la notafinal de la
asignatura

Evaluacion y nota de estas mismas tareas puestas en e Campus Virtual:10% de la nota final de la
asignatura

Elaboracion de lalibreta de practicas: 10% de lanotafinal de la asignatura

Trabgjo final: 10% de lanotafinal delaasignatura

En ambos casos, para poder aprobar la asignatura se tiene que sacar un 5 sobre 10 en la notal final
y a menos sacar un 5 sobre 10 en la prueba escrita de la asignatura. Si no ocurren ambas
situaciones la asignatura estara suspendida.

Convocatoria Extraordinariay Convocatoria Especial:
(Examen tedrico 100% de la nota de la asignatura).

Convocatoria Extraordinaria y Convocatoria Especial no-presencial (excepcional y supeditada a
acciones de lucha contra virus SARS-CoV-2):

(Examen tedrico 100% de la nota de la asignatura realizado online y a través de conexion a Teams
delaULPGC).

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

- Busgueda de informacién especifica en fuentes contrastadas.

- Reuniones en grupos, tanto presenciales como no presenciales.

- Asistencia a clasestedricasy préacticas.

- Asistencia a conferencias y jornadas relacionadas con los contenidos de la asignatura. (cuando
sean posible, y siempre sugeridas por € profesor).

Las Practicas de la Asignatura se desarrollaran, por una parte, en los laboratorios de
Docencia/lnvestigacion de la ULPGC: 1. "Laboratorio de Précticas Didéacticas y Proyectos' 2.
"Laboratorio de Biomecanica" 3. "Laboratorio de Técnicas Audiovisuales Aplicadas ala Actividad
Fisica y a Deporte”, en Instalaciones del Servicio de Deportes (Pabellon Polideportivo y
Gimnasio) por otra parte, segun convenio y colaboraciones con agentes externos a la Universidad,
en Centros Especializados.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Algunas de las clases précticas para las actividades dirigidas requeriran acudir a instalaciones
deportivas concertadas por la FCAFD (maximo 10, minimo 8). Es posible que los alumnos tengan
gue adaptarse a los horarios que estas actividades requieran en sus centros . Para ello se
propondran diversos horarios y se respetard siempre no faltar a las otras asignaturas de tercero, es
decir se propondran horarios fuera de su horario habitual de clases. Dependera todo ello de los
convenios alcanzados por la FCAFD.

Semanal (1 - 7 Febrero de 2021)

Presentacion de la asignatura, paginaweb, explicacion trabgjos. 1,5 hora tedrica presencial.

Tema 1. Fundamentos de las Nuevas Tendencias de la Actividad Fisicay del Deporte. 1,5 hora
tedrica presencia

Practica 12 : Pensamiento Critico y método cientifico en el andlisis de las nuevas tendencias del
fitnes. 1 hora préctica presencial.

Semana 2 (8 - 14 Febrero de 2021)

Practica 22 Talles de Acroyoga. 1,5 horas préactica de presencial.

Tema 2. Perfiles de trabajo de las actividades dirigidas. Power, Move, Aquay Cuerpo-Mente. 1,5
horatedrica presencial.

Practica 3% Busgueda de informacion y contraste de fuentes fiables en nuevas tendencias. 1 horas
préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y précticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 3 (15 - 21 Febrero de 2021)

Practica 4% Talles de Zumba. 1,5 horas practica de presencial.

Tema 3 La musica en las actividades dirigidas. Actividades dirigidas con soporte musical. 1,5
horatedrica presencial.

Practica5* Disefio de Actividades Dirigidas con soporte musica. 1 horas préactica de presencial.
Repaso de los contenidos tedricos y practicos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 4 (22 - 28 Febrero de 2021)

Préctica6* Visitaala Cornisa, actividades Les Mills (BodyMix) 1,5 horas préctica de presencial.
Tema 3 (22 parte) La musica en las actividades dirigidas. Actividades dirigidas con soporte
musical. 1,5 horatedrica presencial.

Practica 7% Clase de BodyAttack,. 1 horas préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semanab5 (01 - 07 Marzo de 2021)

Practica 8% Visitaala Cornisa, actividades Les Mills (BodyMix) 1,5 horas préactica de presencial.
Tema 3 (22 parte) La musica en las actividades dirigidas. Actividades dirigidas con soporte
musical. 1,5 horatedrica presencial.

Practica9® Clase de BodyAttack,. 1 horas préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 6 (08 - 14 Marzo de 2021)

Practica 102 Movimientos de halterofilia para el Entrenamiento Funcional 1,5 horas préctica de
presencial.
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Tema 4 Entrenamiento funcional. 1,5 hora tedrica presencial.

Practicall® Entrenamiento en suspension TRX. 1 horas préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 7(15 - 21 Marzo de 2021)

Practica 12% CrossFit 1,5 horas préctica de presencial.

Tema5 High Intensity Interval Training y todas sus variables. 1,5 horatedrica presencial.
Préactica 13% Journal Club sobre HIIT vs Extensivo. 1 horas préctica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y practicos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 8 (22 - 28 Marzo de 2021)

Préctica 14% Préctica sobre HIIT 1,5 horas préctica de presencial.

Tema 6: Trabajo de la musculatura abdominal para la estabilizacion pélvica (CORE). 1,5 hora
tedrica presencial.

Practica 15% HIIT con méaquinas Air. 1 horas practica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 9 (05-11 de Abril de 2021)

Practica 16% Power-Aqua 1,5 horas préctica de presencial.

Tema 7: El Ejercicio Terapéutico como Nueva Tendencia. 1,5 horatedrica presencial.

Practica 17 Taller de Espalda Sana 1 horas préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 10 (12-18 de Abril de 2021)

Practica 18* Y oga 1,5 horas préctica de presencial.

Tema 8: Nuevas Tecnologias y tecnologia portatil para evaluacion del usuario.1,5 hora tedrica
presencial.

Practica 19 MyJump (tecnologia portatil de evaluacion para entrenadores personales) 1 horas
préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 11(19-25 de Abril de 2021)

Practica 20% My Lift, Nordics y Dorsiflex (tecnologia portatil de evaluacion para entrenadores
personales). 1,5 horas préctica de presencial.

Tema 9: Nuevas Tendencias en €l entrenamiento de fuerza. (Maquinas Inerciales). 1,5 horatedrica
presencial.

Practica 212 Entrenamiento de fuerza con méaquinainercia . 1 horas practica de presencial.
Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 12 (26 de Abril a02 de Mayo de 2021)

Préctica 222 Entrenamiento pliometria (Entrenamiento Funcional) 1,5 horas préactica de presencial.
Tema 9: Nuevas Tendencias en e entrenamiento de fuerza. (Entrenamiento con peso corporal). 1,5
horatedrica presencial.

Practica 23% Calistenia 1 horas préctica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.
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Semana 13 (03-09 de Mayo de 2021)

Practica 24% Entrenamiento con Kettlebells. 1,5 horas practica de presencial.

Tema 10: El Entrenador Personal. Figura, capacidades y competencias. Su labor y valor hoy dia
Casos de éxito. 1,5 horatedrica presencial.

Practica 25% Entrenamiento Flexibans. 1 horas préctica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 14 (10-16 de Mayo de 2021)

Practica 26% Defensa de trabajos finales. 1,5 horas practica de presencial.

Tema 11: Actividades Fisicas para la Salud en el Trabajo, una nueva tendencia. 1,5 hora tedrica
presencial.

Practica 272 Pilates 1 horas practica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 15 (17-21 de Mayo de 2021)

Practica 28% Defensa de trabgjos finales. 1,5 horas practica de presencial.

Tema 12: Ejercicio Fisico en Ancianos, nueva tendencia que ha venido para quedarse. 1,5 hora
tedrica presencial.

Practica 29% Entrenamiento Personal de Ancianos. 1 horas préactica de presencial.

Repaso de los contenidos tedricos y préacticos presentados durante la semana. 2 horas no
presenciales.

Semana 16 (24-30 de Mayo de 2021)
Préctica 30 Defensa de trabajos finales. 1,5 horas préactica de presencial.

Si pasaramos a docencia online debido a estrategias de lucha contra € virus SARS-CoV-2 las
clases tedricas se grabardn en la plataforma Teams y serén colgadas en € Campus Virtua en
tiempo y forma. Del mismo modo que las préacticas, pasaran a ser presentaciones videos y tareas
editadas tanto por €l profesor de la asignatura como por expertos nacionales en la materia. Cuando
sean posibles y no requieran de material las préacticas intentaran que e alumno vivencia la
actividad. Contamos con los contactos y la experiencia satisfactoria del curso anterior para la
realizacion de la asignatura con plenas garantias de este modo.

Total HNP= 90.
Total HPT=50.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Busgueda de informacién en bases de datos Web of Sciences and Pubmed.
- Pagina WEB de la asignatura.

- Capacidad de andlisis de tareas motrices: actividades dirigidas.

- Capacidad de disefio de tareas motrices: actividades dirigidas, iniciacion.

- Lectura, comprensién y andlisis de textos cientificos.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

- Identificar laestructuray la velocidad de lamusica

- Disefiar y gjecutar una actividad dirigida para un nivel minimo de principiante.

- Analizar laestructura de las actividades dirigidas.

- Conocimiento y uso de las fuentes de informacion, con especia énfasis en discriminar su
veracidad.

-Conocimiento y uso de los mecanismos de estabilizacién lumbo-pélvica mediante e desarrollo
muscular abdominal y el trabajo de flexibilidad.

- Conocimiento de algunas de | as actividades dirigidas actuales.

- Conocimiento de los beneficios demostrados de la actividad fisica paralasalud y su aplicacion al
mercado del fitness.

- Conocimiento de los diferentes perfiles que puedes ocupar €l Educador Fisico en el Mercado del
Fitness.

- Andizar y resumir articulos cientificos relacionado con los adaptaciones y beneficios
terapéuticos de las nuevas tendencias del fitness.

- Conocimiento de la correcta utilizacion de la terminol ogia especifica de la asignatura.

- Identificar laestructuray la velocidad de lamusica.

Contenidos: Temas 3

Competencias. GI2; GI3, GE7 y ES1

Actividades formativas: Introduccion de nuevos contenidos tedricos, Tareas en grupo de nuevos
contenidos, Realizacion de actividades préacticas, Elaboracion de trabajo en grupo.

Evaluacion: Examen oral o escrito, Evaluacién de las practicas.

- Disefiar y gjecutar una actividad dirigida para un nivel minimo de principiante.

Contenidos: Tema 2, 3,4,5,6,7,9,11y 12.

Competencias: GP6, GP9, GE2, GE3, GE4, GE7, ED5, ES2, ES3y ESS.

Actividades formativas: Introduccion de nuevos contenidos tedricos, Tareas en grupo de nuevos
contenidos, Visionado de imégenes, Realizacion de actividades précticas, Elaboracion de trabajo
en grupo.

Evaluacion: Examen oral o escrito, Evaluacion de las practicas, Elaboracion de trabajos.

- Andlizar laestructura de las actividades dirigidas.

Contenidos: Temas 2, 3, 4y 10.

Competencias. GP6, GP9, GI2y GE3

Actividades formativas. Introduccion de nuevos contenidos tedricos, Realizacion de actividades
préacticas, Visionado de imagenes.

Evaluacion: Examen oral o escrito, Evaluacion de las practicas.

Conocimiento y uso de las fuentes de informacidn, con especial énfasis en discriminar su
veracidad.

Contenidos: Temas 1 - 12.

Competencias. GP6, GI2, GI7, GE1, GE4, ES2, ES3y ESS.

Actividades formativas: Introduccién de nuevos contenidos teoricos, Elaboracién de trabajo en
grupo o individual, Seguimiento del plan de trabajo, Utilizacion de TIC, Debates, Realizacion de
actividades précticas, Journa Clubs.

Evaluacion: Elaboracién de trabajos.

-Conocimiento y uso de los mecanismos de estabilizacion lumbo-pélvica mediante e desarrollo

muscular abdominal y el trabajo de flexibilidad.
Contenidos: Temas 6, 11y 12
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Competencias: GP6, GP9, GE2, GE4, GE7, ED5, ES1, ES2, ES3y ES5.

Actividades formativas. Introduccion de nuevos contenidos teoricos, Elaboracion de trabajo en
grupo o individual, Seguimiento del plan de trabajo, Utilizacion de TIC, Debates, Realizacion de
actividades préacticas, Journal Clubs.

Evaluacion: Elaboracion de trabajos.

- Conocimiento de algunas de las actividades dirigidas actuales.

Contenidos: Temas 1 - 12

Competencias: GP6, GP9, Gl 2, GI7, GE1, GE2, GE3, GE4, GE7, ES1, ES2 y ES5.

Actividades formativas. Introduccién de nuevos contenidos teoricos, Elaboracién de trabajo en
grupo o individual, Seguimiento del plan de trabajo, Utilizacién de TIC, Debates, Realizacion de
actividades préacticas, Journa Clubs.

Evaluacion: Elaboracién de trabajos.

- Conocimiento de los beneficios demostrados de la actividad fisica parala salud y su aplicacién al
mercado del fitness.

Contenidos: Temas 2, 3, 4,5,6,7,9,11y 12.

Competencias. GP6, Gl2, GI7, GE4, ES2, ES3 y ES5.

Actividades formativas. Introduccion de nuevos contenidos teoricos, Elaboracion de trabajo en
grupo o individual, Seguimiento del plan de trabajo, Utilizacion de TIC, Debates, Realizacion de
actividades préacticas.

Evaluacion: Examen oral o escrito, Elaboracion de trabajos.

- Conocimiento de los diferentes perfiles que puedes ocupar €l Educador Fisico en el Mercado del
Fitness.

Contenidos: Temas 2,10y 11

Competencias: GP6, GP9, GI2, GE1, GE7, EDS5, ES1, ES2, ES3y ES5.

Actividades formativas: Introduccién de nuevos contenidos tedricos, Elaboracién de trabajo en
grupo o individual, Seguimiento del plan de trabajo, Utilizacion de TIC, Debates, Realizacion de
actividades préacticas.

Evaluacion: Examen oral o escrito, Elaboracion de trabagjos.

-- Andlizar y resumir articulos cientificos relacionado con los adaptaciones y beneficios
terapéuticos de las nuevas tendencias del fitness.

Contenidos. Temas 1 - 12.

Competencias. GP6, GI2, GI7, GE4, ES2, ES3y ESS.

Actividades formativas: Introduccién de nuevos contenidos tedricos, Realizacion de actividades
préacticas.

Evaluacion: Examen oral o escrito, Elaboracion de trabajos.

- Conocimiento y correcta utilizacion de la terminol ogia especifica de la asignatura.

Contenidos: Temas 1 - 12.

Competencias: GP6, GP9, GI7, GE1y GE3

Actividades formativas. Introduccion de nuevos contenidos tedricos, Realizacion de actividades
practicas.

Evaluacion: Examen oral 0 escrito, Elaboracion de trabagjos.
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Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

El objetivo principal serd orientar al alumno sobre los aspectos relacionados con los contenidos de
laasignaturay la metodol ogia més adecuada para su seguimiento.

Se redlizard en € despacho del Edificio de Educacion Fisica asignado a profesor, en horario a
determinar que aparecera publicado en laweb de la FCAFD.

Los/as estudiantes que se encuentran en 52 62y 72 convocatorias deberan de redizar de manera
quincenal unatutoriaindividual, en la que se realizard un seguimiento del estudio y asimilacién de
los contenidos de la materia. En caso necesario, también podran realizar aguna tarea, no
evaluable, que facilite la adquisicion de las competencias vinculadas ala asignatura.

Atencion presencial a grupos de trabajo

La atencién presencial alos grupos de trabajo de la asignatura se realizara en el despacho 1.2 del
Edificio de Educacion Fisica asignado a profesor, en horario a determinar que aparecera
publicado en la web de la FCAFD. Estas tutorias académicas estaran dedicadas a la orientacion
paralarealizacion de las tareas y actividades en grupo que se recogen en este proyecto docente.

Atencion telefénica

Solo excepcionalmente se atenderan dudas académicas y siempre en e horario establecido de
tutorias.

Profesor Dr. David Morales Alamo (david.moral esalamo@ul pgc.es)
Teléfono 928-45-88-70 Despacho: 1.2

Atencién virtual (on-line)

Accediendo a Campus Virtual dela ULPGC, € estudiante podré contactar con el profesor através
de las tutorias virtuales

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. David Morales Alamo (COORDINADOR)
Departamento: 236 - EDUCACI ON Fi SI CA

Ambito: 245 - Educaci 6n Fisica Y Deportiva
Area: 245 - Educaci 6n Fisica Y Deportiva
Despacho: EDUCACI ON Fi S| CA
Teléfono: 928458870 Correo Electrénico: davi d. nor al esal ano@il pgc. es
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D/Diia. Mario Pérez Valera
Departamento: 236 - EDUCACI ON Fi SI CA

Ambito: 245 - Educaci 6n Fisica Y Deportiva
Area: 245 - Educaci 6n Fisica Y Deportiva
Despacho:
Teléfono: Correo Electrénico: nBpv@ot nai |l . com
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