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SUMMARY

German civilization and culture C constitutes a wide overview of the most important events that
have occurred in Germany, with particular focus on the 19th, 20th and 21st centuries. This
overview comprises not only German history and politics, but also economy, education system,
legal system, industry, music, arts, literature, gastronomy, science and technology, among other
fields. As part of the German culture, students will also learn some cultural aspects of other
countries such as Austria and Switzerland. The general aim is to provide students with solid
cultural knowledge in order to be able to trandate and interpret in a professional manner. B1 level
in German is required.

[Learning outcomes] At the end of this course, students will be able to:

a) acquire basic general knowledge about the culture of the Germanic countries,

b) identify and interpret diversity and multiculturalism;

¢) evaluate self learning and team learning coherently ;

d) prepare and coherently choose the documentation related to the different topics of the German
culture;

€) manage and apply multimedia resources,

f) apply acquired cultural knowledge to the practice of translation and interpreting.

REQUISITOS PREVIOS

La asignatura optativa Civilizacion y Cultura Alemana permite el estudio de la civilizacion y la
cultura alemana mediante la lengua correspondiente. Por ello, se recomienda haber aprobado las
asignaturas de grado ClI, CII, Clll y CIV de aleman para una mejor eficacia en la adquisicion de
los conocimientos culturales y de civilizacion necesarios para el perfil profesional del traductor e
intéprete.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La denominacion Lengua C hace referencia ala segunda lengua extranjera del traductor, esto es, €
aleman. Esta lengua congtituye igualmente una herramienta de trabgjo para € traductor e
intérprete.
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La articulacion en cuatro asignaturas obligatorias y una optativa, asegura una adquisicion
progresiva de competencias, aumentandose de forma progresiva la complgiidad de las
competencias que deben ser adquiridas por |os estudiantes.

Parte de la formacién de los estudiantes de nuevo ingreso y culmina en el cuarto semestre con €l
objetivo de proporcionar las competencias linglisticas necesarias para afrontar el gercicio de la
traduccion y lainterpretacién con profesionalidad.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias especificas:

CE1-Conocer laculturay civilizacién alemana en todos sus aspectos.

CE2-Dominar los recursos multimedia para el aprendizaje de las lenguas y la asimilacién de la
cultura.

Competencias transversales:

CT1-Reconocimiento de ladiversidad y la multiculturalidad.
CT2-Aprendizaje auténomo.

CT3-Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
CT4-Capacidad de trabgjo individual .

Objetivos:

Objetivos formativos:

Obj1-Orientarse hacia el aprendizaje auténomo'y el trabajo en equipo.

Obj2-Adquirir la capacidad de crear, coordinar y controlar procesos de trabgo con equipos y
tareas multiples y desarrollos cronoldgicos especificos. Ser capaz de controlar y garantizar los
niveles de calidad.

Obj3-Lograr nociones basicas de varios campos del saber, que permitan la interpretacion correcta
de todo tipo de textos.

Contenidos:

1. HISTORIA

1.1. Antecedentes historicos ala creacion de Alemania
1.2. Lacreacion del Estado aleméan

1.3. Laprimera constitucion

1.4. Lal GuerraMundial

1.5. LaRepublica de Weimar

1.6. El Tercer Reichy Lall GuerraMundial

1.7. Laposguerra: laDivision de Alemania

1.8. LaReunificacion: la caida del muro de Berlin

1.9. Alemania después de la Reunificacion
1.10.Austriay Suiza: unavision histérica general

2. GEOGRAFIA Y SOCIEDAD DE ALEMANIA

2.1. Situacion. Estados federados y capitales. Rios, cordilleras y montafias. Clima.
2.2. Poblacion. Costumbres. Dialectos. Normas de comportamiento. Gastronomia.
2.3. Sanidad

2.4. Educacion

2.5. Telecomunicacionesy prensa

2.6. Geografiay sociedad de Austriay Suiza

3. ECONOMIA, POLITICA y JURISDICCION

3.1. Sistema econdémico e industria

3.2. El sistema politico
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3.3. El sistemajuridico

3.4. Economia, politicay jurisdiccion de Austriay Suiza

4. Personajes importantes de la cienciay cultura

4.1. Las principales corrientes filoséficas y sus autores

4.2. Las principales corrientes musicales y sus autores

4.3. las principales corrientes artisticas y sus autores

4.4. Las principales corrientes cientificas y tecnolégicas y sus autores

4.5, Las principales corrientes literarias y sus autores

4.6. El ciney €l teatro aleman

5. Otras consideraciones culturales sobre la actualidad de |os paises germanos

Metodologia:

-Clases magistrales introductorias sobre cada uno de los contenidos culturales y de civilizacion de
| os paises germanos.

-Documentacion sobre cada uno de los contenidos culturales y de civilizacion de los paises
germanos.

-Presentaciones orales mas detaladas hechas por un solo estudiante sobre determinados
contenidos de la culturay civilizacion de |os paises germanos sefialados en el proyecto docente.
-Presentaciones orales mas detalladas hechas por grupos de trabajo sobre determinados contenidos
delaculturay civilizacion de los paises germanos sefialados en el proyecto docente.

-Seguimiento del estudiante mediante pruebas tipo test de aquellos contenidos que € profesor
guiera evaluar especificamente.

Clase magistral (20%)

Actividades presenciales de aula (10%)
Actividades dirigidas individual es (10%)
Actividades dirigidas colectivas (10%)
Actividades autonomas (50%)

Este Proyecto Docente podra estar sujeto a gjustes razonables para asegurar €l acceso universal
conforme al Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por e que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
docencia se desarrollaria a través del Aula Virtual de la asignatura y de herramientas de
videoconferencia.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacién se configura como una valoracion continua del trabajo del estudiante. El proceso de
aprendizaje y de adquisicién de competencias requiere la actividad presencia tanto como el
trabajo auténomo del estudiante. Tanto la pruebas escritas como |os trabajos expuestos oramente
en clase evalUan las competencias que € estudiante debe alcanzar. Las fuentes para la evaluacion
son las siguientes:

1. Asistencia

2. Participacion

3. Presentaciones orales de trabajos (individualesy en grupo)

4. Prueba escrita
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La evaluacion continua se califica en funcion de la asistencia regular a clase; la participacion
activa, en la que se evaluarén principalmente dos cosas: a) la calidad de la capacidad critica y
razonamiento critico del estudiante en su discusion sobre el tema desarrollado y b) la calidad del
conocimiento adquirido sobre la cultura y civilizacion de los paises germanos (asociacion
coherente de ideas, vinculo con €l sistema lingiistico alemén, etc.); la evaluacion de la sumade las
presentaciones orales y consecuentes trabajos correspondientes expuestos en clase de manera
individual y en equipo con criterios de calidad y |a pruebafinal de evaluacion continua.

Sistemas de evaluacion

a)La forma de evaluacion béasica de los alumnos matriculados en los grados de la FTI parte de una
nota final maxima de un 100% (que se reflgja en una calificacion de 10) y de una nota minima de
aprobado de un 50% (5), alas que se llega a partir de la suma de |os siguientes componentes:

- 10% en concepto de asistenciay participacion del alumno.

- 50% en concepto de evaluacién continua. Este porcentaje se obtiene através de lamediade las
tareas evaluadas entre las semanas 1 y 15 del semestre. Cada estudiante debera presentar de
manera individual, como minimo, cuatro exposiciones orales a lo largo del semestre sobre
distintos temas que versan sobre cultura de los paises germanicos y gque se desarrollarn en los
correspondientes trabajos, atendiendo al temario y mediante el uso del power point para elaborar y
desarrollar el tema, y una quinta exposiciéon oral sobre o mismo en equipo de dos, tres o cuatro
estudiantes méaximo.

- 40% en concepto de prueba final. Esta prueba final tendra lugar en la fecha de la convocatoria
ordinaria del semestre correspondiente y su objetivo es evaluar las competencias globaes
asociadas a la asignatura. La prueba final consiste en un examen escrito con dos partes
diferenciadas: a) contestacidn escueta a preguntas de eleccion multiple sobre cuestiones culturales
de los paises germanicos, con especial hincapié en Alemania; b) un tema que hay que desarrollar
por escrito de manera genera (aprox. 250 palabras) basado en agun tema descrito en los
contenidos (dicho examen podra redactarse en aleméan o espafiol).

b)El alumno que no logre un 50% en la suma de estos componentes podra presentarse a la
convocatoria extraordinaria o ala especial. En este sentido, para aprobar, el alumno debera obtener
a menos un 5 en la prueba fina y otro 5 en la nota media de los trabajos de exposicion oral
presentados en clase de manera individual o en equipo para poder superar la evaluacion continua.
Este alumno serd evaluado del 1 al 10 en virtud Unicamente de las competencias mostradas en este
examen. La prueba consiste en un examen escrito, de mayor exigencia en la evaluacion, con tres
partes diferenciadas. @) contestacion a preguntas de eleccion multiple sobre cuestiones culturales
de los paises germanicos, con especial hincapié en Alemania; b) dos temas que hay que desarrollar
por escrito de manera general (aprox. 250 palabras cada uno), basado cada uno en un apartado
especifico de los contenidos (dicho examen podra redactarse en aleman o espafiol).

c)Para poder optar alaforma de evaluacion bésica descrita en @), €l alumno ha de asistir al menos
a 50% de las clases. Es decir, e aumno debe haber firmado la hoja de asistencia en el 50% de las
clases como minimo. Si el alumno ha asistido a menos del 50% de las clases, podra presentarse a
examen ordinario, extraordinario o especial para obtener una caificacion. Este alumno sera
evaluado del 1 a 10 en virtud Unicamente de las competencias mostradas en este examen.

Por latanto, en la convocatoria ordinaria se realizarén dos pruebas diferentes:

- Una prueba (con un valor del 40% de la cdificacion final) para los estudiantes que han ido
superando la asignatura mediante la eval uacion continua

- Una prueba (con un valor del 100% de la calificacion final) para los estudiantes que no han
cumplido con los requisitos de la evaluacion continua.
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d)La evauacion de los alumnos Erasmus incoming se regira por 10os mismos criterios.

€) En lo relativo a qué ausencias del alumno pueden justificarse, el articulo 26 del Reglamento de
Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las competencias adquiridas por e alumnado en
los titulos oficiales, titulos propios y de formacion continua de la ULPGC establece 1o siguiente:
“Los estudiantes tienen derecho a ser dispensados de la asistencia a las clases e incluso del
calendario de las pruebas de evaluacion cuando existan circunstancias objetivas y justificadas,
tales como enfermedad grave u otras causas similares que les permitan acogerse a este derecho. Se
entenderdn como circunstancias justificadas para programar |a repeticién de la prueba, entre otras,
aguellos casos en los que un estudiante acredite documentalmente ante el Decano o Director del
Centro docente que no ha podido asistir ala prueba en € diafijado por:

a) Circunstancias sobrevenidas: haber sufrido un accidente; por haber estado hospitalizado; a causa
de una diversidad funcional reconocida o similar; por haberse producido el nacimiento, adopcién
de un hijo o acogimiento; por haber falecido un familiar dentro del segundo grado de
consanguinidad o primero de afinidad; o por cualquier otra circunstancia analoga sobrevenida. b)
Embarazo: si las condiciones de las evaluaciones le impidieran su realizacion. c) La asistencia de
los representantes de estudiantes a los 6rganos en los que g erzan su funcion representativade y en
la ULPGC. Las asistencias deben estar certificadas por €l secretario del 6rgano pertinente. En este
sentido, los representantes de estudiantes tienen derecho a que no se computen las faltas de
asistencia cuando éstas sean debidas a cumplimiento de las funciones anteriormente relacionadas
y a que, en caso de coincidencia con una prueba objetiva, se les facilite su repeticion en otro
momento, anterior a la realizacion de la siguiente prueba, y a que realice la repeticién, en caso de
tratarse de la Ultima prueba objetiva, antes del examen final. d) Las asistencias justificadas de
deportistas a juegos olimpicos, campeonatos

mundiales, campeonatos europeos, campeonatos de Espafia, campeonatos de Canarias 0
campeonatos clasificatorios para los anteriores. En estos casos, € estudiante debera presentar
solicitud de justificacion de asistencia a Vicerrectorado con competencias en Estudiantes con un
minimo de quince dias de antelacion. Tanto las solicitudes como las ausencias deberan ir
acompafiadas de un certificado expedido por la Federacion correspondiente. Se consideraran
también situaciones justificadas las derivadas de |a participacion de estudiantes de la Universidad
en programas oficiales de movilidad coordinados por la Universidad segin se recoge en el
Reglamento de los programas de movilidad de Estudiantes de primer y segundo ciclo con
Reconocimiento académico”.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
asistenciay la participacion se contabilizaran en las acciones desarrolladas en €l Aula Virtual dela
asignatura y en la herramienta de videoconferencia que se emplee para las sesiones sincronas. Las
pruebas escritasy oralesy examenes se desarrollaran de maneravirtual.

Criterios de calificacién

Los criterios de calificaciéon de los trabajos de exposicion oral y la prueba final asi como en
general lastareas que se derivan de clase y €l trabajo auténomo son las siguientes:

- Conocimiento demostrado de |os contenidos tedricos de la asignatura

- Razonamiento critico sobre |os contenidos del temario

- Uso correcto de la terminologia propia en ambos idiomas de términos especiaizados que se
derivan de los temas sobre cultura germéanica

- Conocimiento y dominio de la bisgueda de documentacion en las distintas fuentes de consulta

- Formato y estilo adecuados en la presentacion oral de los trabajos

- Cumplimiento de los plazos de presentacion y entrega de |os trabajos de exposicion oral

A continuacion se desglosan los porcentajes de la nota global de la asignatura (sobre 100% y en
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funcién de la calificacion obtenida de 1-10):

-Asistenciaaclase: 5%

-Calidad de la capacidad criticay conocimiento sobre €l tema del estudiante: 5%
- Calidad en la exposicion oral de trabajos individuales: 40%

- Calidad en la exposicion oral de trabajos en equipo: 10%

- Examen de evaluacién continua: 40%

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

La temética de la asignatura requerird busgueda de informacion y de terminologia especifica en
aleman y espafiol.

Paraello serealizaran las siguientes tareas y actividades:

-Presentaciones hechas en power point por un estudiante sobre determinados contenidos de la
cultura y civilizacion de los paises germanos sefialados en € proyecto docente y que debera
exponer durante 20 minutos

-Presentaciones hechas en power point por un equipo de estudiantes sobre determinados
contenidos de la cultura y civilizacion de los paises germanos sefialados en el proyecto docente y
gue deberan exponer durante 20 minutos

-Glosarios de términos especiaizados (aleman-espanol) sobre los distintos contenidos sobre la
culturay civilizacion de los paises germanos descritos en el proyecto docente

-Busqueda de informacion en Internet sobre determinados contenidos culturales especificos de los
paises germanos (textos de carécter genera y especializado, codigos juridicos, peliculas, obras
literarias, arte, musica, educacion, historia, politica, filosofia...) o consulta a informantes en un
momento dado

-Redaccion en aleman sobre un tema concreto relacionado con la cultura de |os paises germanos
-Ejercicios tipo test de aquellos contenidos que el docente considere que deben ser evaluados por
escrito en un determinado momento o como indicio de control a beneficio del seguimiento del
aprendizaje del estudiante (tarea opcional en funcién del rendimiento de los estudiantes).

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

SEMANAS1-5

1. HISTORIA

1.1. Antecedentes hist6ricos ala creacién de Alemania

1.2. Lacreacion del Estado aleméan

1.3. Laprimera constitucion

1.4. Lal GuerraMundial

1.5. LaRepublica de Weimar

1.6. El Tercer Reichy Lall GuerraMundial

1.7. Laposguerra: laDivision de Alemania

1.8. LaReunificacion: la caida del muro de Berlin

1.9. Alemania después de la Reunificacion

1.10.Austriay Suiza: unavision historica general

SEMANAS 6-8

2. GEOGRAFIA Y SOCIEDAD DE ALEMANIA

2.1. Situacion. Estados federados y capitales. Rios, cordilleras y montafias. Clima.
2.2. Poblacion. Costumbres. Dialectos. Normas de comportamiento. Gastronomia.
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2.3. Sanidad

2.4. Educacion

2.5. Telecomunicacionesy prensa

2.6. Geografiay sociedad de Austriay Suiza

SEMANAS 9-11:

3. ECONOMIA, POLITICA y JURISDICCION

3.1. Sistema econdmico e industria

3.2. El sistema politico

3.3. El sistemajuridico

3.4. Economia, politicay jurisdiccion de Austriay Suiza

SEMANAS 11-15:

4. PERSONAJES IMPORTANTESDE LA CIENCIA Y LA CULTURA
4.1. Las principales corrientes filosoficas y sus autores

4.2. Las principales corrientes musicales y sus autores

4.3. las principales corrientes artisticas y sus autores

4.4, Las principales corrientes cientificas y tecnoldgicas y sus autores
4.5, Las principales corrientes literarias y sus autores

4.6. El ciney €l teatro aleman

5. Otras consideraciones sobre la actualidad de |os paises germanos

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

-Herramientas informéticas (recursos de documentacion en linea, Internet, bases de datos y
paginas web para la busgueda de informacion cultural)

-Medios de documentacion impresosy digitales

-Accesos alos recursos de la biblioteca

-Consulta a expertos en caso necesario

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

-Adquirir un conocimiento general basico sobre la cultura de los paises germéanicos (CEL, CT1,
Obj3).

-ldentificar e interpretar ladiversidad y multiculturalidad (CE1, CT1, CT3, Obj3).

- Evaluar con coherencia el aprendizaje autbnomo 'y en equipo (CT2, CT4, Obj 1, Obj2).

-Preparar y elegir coherentemente la documentacion relacionada con los distintos temas de la
culturagermana (CE2, CT3, CT4, Obj1, Obj 2).

-Mangjar y aplicar los recursos multimedia (CE2, CT3, CT4, Obj 2).

-Aplicar los conocimientos culturales adquiridos a la practica de la traduccién e interpretacion
(CEL, CE2, CT1, CT2, CT4, Obj 3).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

La atencion presencial individualizada podra ser solicitada por € alumno o sugerida por € docente
para resolver las dudas sobre los contenidos o metodologia de las sesiones presenciales, no en
sustitucion de estas. En estas tutorias, los alumnos podran plantear a los profesores cuestiones
sobre cualquiera de las tareas que, en modalidad presencial o no presencial, se desarrollen en la
asignatura.
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L os profesores de esta asignatura prestaran atencion especial individualizada en los horarios y en
los lugares que se especifican en la web de la FTI, en e apartado de La Facultad > Profesorado
(https://fti.ulpgc.ed/la-facultad/profesorado). Se recomienda que las tutorias se concierten
previamente con el profesor que corresponda.

En estas tutorias, los alumnos podran plantear a los profesores cuestiones sobre cualquiera de las
tareas que, en modalidad presencia o no presencial, se desarrollen en laasignatura.

ACCIONESDIRIGIDAS A ESTUDIANTESEN 5% 62Y 72CONVOCATORIA:

Reunion inicial en horario de tutoria con el estudiante para conocer las circunstancias y la
necesidad que tiene de un mayor aprovechamiento de las tutorias. Reuniones frecuentes con el
estudiante en e horario de tutoria para resolver las cuestiones relativas a la asignatura que
supongan dificultades especiales. Inculcar a estudiante la necesidad de que asista regularmente a
clasey se atenga, siempre y cuando sea posible, ala evaluacion continua.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la
atencion tutorial se llevara a cabo mediante el Aula Virtual de la asignatura, el correo electrénico
o aguna herramienta de videoconferencia.

Atencion presencial a grupos de trabajo

L os profesores de esta asignatura prestaran atencién especial a grupos de trabajo en los horarios y
en los lugares que se especifican en laweb de laFTl, en €l apartado de La Facultad > Profesorado
(https://fti.ulpgc.edla-facultad/profesorado). Se recomienda que las tutorias se concierten
previamente con el profesor que corresponda.

En estas tutorias, los alumnos podrén plantear a los profesores cuestiones sobre cualquiera de las
tareas que, en modalidad presencial o no presencial, se desarrollen en la asignatura.

En caso de una eventualidad que obligue a adoptar €l formato no presencial de la ensefianza, la

atencion tutorial se llevara a cabo mediante € Aula Virtual de la asignatura, € correo electrénico
o aguna herramienta de videoconferencia.

Atencion telefénica

928-451723 en horario de atencion presencial.

Atencion virtual (on-line)

Laplataforma virtual servira de via de comunicacion habitual entre los estudiantesy el profesor.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.
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Datos identificativos del profesorado que la imparte

Departamento: 933 - FILOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
Ambito: 814 - Traducci 6n E Interpretaci6n
Area: 814 - Traducci 6n E Interpretacion
Despacho: FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
Teléfono: 928451723 Correo Electrénico: ananari a. garci a@il pgc. es

Dr./Dra. AnaMaria Garcia Alvarez (COORDINADOR)
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