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SUMMARY

In this subject students will learn some fundamental communicative and organizational skills for
teaching English as a second language when dealing with social, cultural and ethnic diversity, and
teaching students with special needs. Moreover, they will learn about some cross curricular aspects
of foreign language teaching, such as respect for other cultural and religious forms, tolerance and
diversity.

REQUISITOS PREVIOS
Aunque no se han establecidos requisitos previos para esta asignatura instrumental, es

recomendable que los estudiantes que la cursen tengan un nivel B1 del MCERL en todas sus
destrezas.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La importancia de esta asignatura para el perfil profesional de los futuros egresados radica en que
estos aprenderan y mejoraran sus destrezas comunicativas y organizativas fundamentales en la
ensefianza de una lengua. Ademas, aprenderan aspectos transversales a la ensefianza de lenguas
como es el respeto aotras formas sociales, religiosas, culturalesy aladiversidad.

Competencias que tiene asignadas:

GENERALES:

CGL1. Capacidad de andlisis, sintesis y abstraccion, asi como desarrollo del pensamiento critico,
con €l fin de aplicar los conocimientos a la préctica.

CG2. Capacidad paratrabajar y aprender de forma auténoma, fomentando alavez el trabajo en
equipo.

ESPECIFICAS

CEL. Conocimiento de la didacticade lalenguainglesa.

CE2. Atencion aladiversidad y alamulticulturalidad en el entorno de la ensefianza del inglés.
TRANSVERSALES

CT1. Capacidad de utilizar los recursos bibliogréficos, las bases de datos, las herramientas de
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busgueda de informacion, programas y aplicaciones informaticas especificas relacionadas con los
estudios de Humanidades.

CT2. Capacidad de relacionar los conocimientos con los de otras éreas y disciplinas.

CT3. Capacidad de organizar € trabgjo, planificar y gestionar el tiempo y resolver problemas de
manera efectiva.

CT4. Comportarse con ética 'y responsabilidad social como ciudadano y profesional, valorando la
diversidad y la multiculturalidad.

Objetivos:

Ol1. Fomentar en & aumnado la capacidad de andlisis, sintesis y abstraccion, asi como el
desarrollo del pensamiento critico con €l fin de que este alumnado aplique los conocimientos a la
préctica.

02. Promover €l trabgjo y el aprendizaje de forma auténoma, fomentando a la vez €l trabajo en
equi po.

O3. Presentar a los estudiantes |os aspectos fundamental es de |a didéctica de lalenguainglesa.

O4. Mostrar alos alumnos aspectos rel acionados con la diversidad y la multiculturalidad.

O5. Impulsar e uso de los recursos hibliogréficos, las bases de datos, las herramientas de
busgueda de informacion, programas y aplicaciones informaticas especificas relacionadas con los
estudios de Humanidades.

06. Animar a que los alumnos relacionen los conocimientos adquiridos en esta materia con los de
otras areas y disciplinas.

O7. Fomentar que los alumnos organicen su trabgo, planifiquen y gestionen su tiempo, y
resuelvan problemas de manera efectiva.

08. Promover en los alumnos la sensibilidad, |a ética y la responsabilidad social como ciudadano
y profesional, valorando ladiversidad y la multiculturalidad del mundo del aprendizaje del inglés.

Contenidos:

1. Introduction and general definitions.

2.Assessment. Rubrics: what they are, and when teachers should use them. Designing rubrics.

3. Stance language and varieties of English. Attitudes towards accents and non-standard varieties.
4. Teaching English and English culture. Needs and issues.

5. Classroom management: dealing with social and ethnic diversity.

6. Teaching students with special needs.

7. Methodology to promote tolerance.

Metodologia:

L as actividades formativas previstas para esta asignatura son las siguientes:

AF1 Sesion magistral

AF2 Lecturay andlisis critico de fuentes documentales
AF3 Taller

AF4 Discusion dirigida

AF5 Aprendizaje colaborativo

AF6 Précticas atravésde TICs

AF7 Presentaciones orales

AF8 Realizacion de proyectos
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Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Para la evaluacion de esta asignatura se tendran en cuenta los principios de evaluacion continua y
formativa, atendiendo a los siguientes criterios:

» Asistir regularmente a las sesiones de trabajo presencial y alas sesiones tutorizadas (02, O3, O4,
07, 08).

* Participar de forma activa en las actividades propuestas (presentaciones orales, seminariosy
talleres, proyectos, précticas de laboratorio y a través de las TIC, etc.) (01, 02, O3, 04, 05, 06,
07, 08)

» Elaborar |as tareas que se propongan dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje (O1, 02, O3,
04, 05, 06, O7, 08).

Sistemas de evaluacion

El estudiante sera evaluado a través de la modalidad de EVALUACION CONTINUA mediante
los siguientes sistemas:

CONVOCATORIA ORDINARIA

SE1. 1 Proyecto escrito y presentado oralmente
SE2. Asistencia

SE3. Participacion

SE4. 1 Proyecto escrito y presentado oralmente

Aquellos alumnos que se acojan a la evaluacion continua, solamente accederdn al SE4 para ser
evaluados de la parte del proyecto (oral o escrita) que no ha sido superadaalo largo del curso.

Aquellos alumnos que no se acojan a la evaluacion continua accederan al SE4 para ser evaluados
del proyecto escrito y presentado oralmente.

Laevaluacion del proyecto seraindividual en SE1, y para ser superado en cualquier SE, e alumno
debera alcanzar €l 50% de la puntuacién maxima prevista.

Una vez que e alumno haya superado el proyecto, y no antes, se procedera a sumar la nota
correspondiente ala asistenciay la participacion (SE2 y SE3) en la convocatoria ordinaria.

Se guardaran las notas de los componentes del proyecto superados en € SE1 y SE4 para la
convocatoria extraordinariay especial mientras el presente proyecto docente esté en vigencia.

Con € fin de cuantificar la nota de participacion, e alumno realizar4 un examen escrito de
preguntas breves en mayo.

Se valora que el alumno participe en las actividades y cuestiones planteadas en clase, mostrando
siempre una actitud respetuosa, sensible y de cooperacion hacia los contenidos y demas personas
ene aula

S el dumno no ha asistido a menos a un 75% de las sesiones presenciales, no podra obtener
puntuacion en €l apartado de asistenciay participacion.
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Asistencia: hasta un 10% a partir del 75% de asistencia acreditada, desglosado de la siguiente
forma:

<75%=0
75%=0,5
80%=0,6
85% =0,7
90% =0,8
95%=0,9
100% =1

L os estudiantes que no puedan desde €l inicio seguir con normalidad las actividades de evaluacion
previstas deberdn proceder tal y como se indica en e articulo 17 (modelo de evaluacion
diferenciada) del Reglamento de Evaluacion.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL

SEb. 1 proyecto escrito y presentado oralmente

Criterios de calificacién

CONVOCATORIA ORDINARIA:

SE1. 1 proyecto 80% (60% componente escrito + 20% componente oral)
SE2. Asistencia 10%

SE3. Participacion 10%

SE4. 1 proyecto escrito y presentado oralmente 80% (60% + 20%)
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL

SEb. 1 proyecto escrito y presentado oralmente 100% (70% + 30%)

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

El alumno redlizara tareas que mejoren sus habilidades docentes y sociales. Las estrategias que
adquieran estaran destinadas a fomento del respeto hacia formas de cultura diferentes a las
propias. También se insiste en la necesidad de educar en la igualdad de derechos entre personas
independientemente de su sexo, raza, condicion social, etc. Para esto se recomendaran actividades
tales como lectura de textos de diversa naturaleza, incluidas las lecturas cientificas, andlisis,
creacion y evaluacion de materiales, resolucion de problemas derivados de |a préctica docente, con
especial atencion a tratamiento de la desigualdad social/cultural y la integracién. Estas tareas se
pueden hacer en grupo o de manera individualizada, y conllevarén la creacion de documentos
escritos y presentaciones orales.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semana 1

Horastedricas: 3

Horas précticas: 1

Unidad: 1

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos gque se proponen en e tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.

Semana 2

Horas tedricas: 2

Horas précticas. 2

Unidad: 2

Actividades presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en e tema; uso de medios documentales impresos o informéticos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos gque se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.

Semana 3

Horas tedricas: 2

Horas précticas.2

Unidad: 2

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos gque se proponen en e tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos gque se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos. 2

Semana 4

Horas tedricas: 2

Horas précticas.2

Unidad: 3

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documentales impresos o informaticos.
Presentaciones oral es.

Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisiciéon de los
contenidos gque se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.

Semana 5

Horas tedricas: 2

Horas précticas: 2

Unidad: 3

Actividades presenciades: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos. 2
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Semana 6

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Unidad: 4

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos gque se proponen en e tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.

Semana 7

Horas tedricas: 1

Horas précticas. 3

Unidad: 4

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documentales impresos o informaticos.
Presentaciones oral es.

Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisiciéon de los
contenidos gque se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.

Semana 8

Horas tedricas: 2

Horas précticas: 2

Unidad: ENTREGASY PRESENTACIONES ORALES DEL PROYECTO 1/2

Actividades presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.
Actividades destinadas al conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.

Semana 9

Horastedricas: 2

Horas précticas: 2

Unidad: 5

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos gque se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisiciéon de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documentales impresos o informaéticos.
Preparacion de presentaciones orales.

Semana 10

Horas tedricas: 2

Horas précticas. 2

Unidad: 5

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la préctica de los
contenidos del temario; uso de medios documental es impresos o informaticos.

Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Presentaciones orales.

Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.
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Semana 11

Horas tedricas: 2

Horas précticas: 2

Unidad: 6

Actividades presenciades. actividades de diversa naturaleza destinadas a la préctica de los
contenidos del temario; uso de medios documentales impresos o informaticos. Actividades
destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia. Presentaciones
orales.

Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.

Semana 12

Horas tedricas: 2

Horas précticas; 2

Unidad: 6

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la préctica de los
contenidos del temario; uso de medios documentales impresos o informaticos. Actividades
destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia. Presentaciones
orales.

Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisiciéon de los
contenidos gque se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.

Semana 13

Horas tedricas: 2

Horas précticas: 2

Unidad: 7

Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la préctica de los
contenidos del temario; uso de medios documentales impresos o informaticos. Actividades
destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.

Actividades no presenciaes: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéti cos.

Semana 14

Horastedricas: 2

Horas précticas: 2

Unidad: ENTREGAS Y PRESENTACIONES ORALES DEL PROYECTO 2/2

Actividades presenciades. actividades de diversa naturaleza destinadas a la préctica de los
contenidos del temario; uso de medios documentales impresos o informaticos. Actividades
destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.

Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicién de los
contenidos gue se proponen en el tema; uso de medios documental es impresos o informéticos.

Semana 15

Horas tedricas: 2

Horas précticas. 2

Unidad: 1-7

Sesion de Feedback. Actividades presenciales. actividades de diversa naturaleza destinadas a la
préctica de los contenidos del temario; uso de medios documentales impresos o informaticos.
Actividades destinadas a conocimiento y manejo de los documentos del marco de referencia.
Presentaciones orales.

Actividades no presenciales: actividades de diversa naturaleza destinadas a la adquisicion de los
contenidos que se proponen en el tema; uso de medios documentales impresos o informaticos.
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Preparacion de presentaciones orales.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Andlisis de situaciones de ensefianza.

- Reflexién sobre la adecuacion de la(s) metodologia(s) usadas para cada contexto de ensefianza.
- Planificacion de la actividad docente.

- Evaluacién de métodos y materiales docentes.

- (Auto)correcciodn de la produccion habladay escrita en lengua inglesa.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Al terminar con éxito la asignatura, |os estudiantes serén capaces de:

RA1. Mostrar capacidad de andlisis, sintesis y abstraccion, asi como desarrollo del pensamiento
critico con € fin de aplicar los conocimientos a la practica (CG1, CG2, CEL, CT1, CT2, CT3,
CT4, AF1, AR2, AF4, SE1, SE2, SE3, SE4).

RA2. Demostrar tener capacidad de trabajar y aprender de forma auténoma, fomentando alavez el
trabajo en equipo (CG1, CG2, CT4, AF3, AF5, AF7, SE1, SE2, SE4, SES).

RAS. Mostrar conocimientos de didactica de la lengua inglesa (CG1, CEL, CT1, CT2, AF1, AF2,
AF3, AF4, AF7, SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).

RA4. Mangjar e interpretar aspectos relacionados con la diversidad y la multiculturalidad en su
préctica docente (CG2, CE2, CT4, AF1, AF2, SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).

RADS5. Utilizar los recursos bibliograficos, las bases de datos, las herramientas de busqueda de
informacion, programas y aplicaciones informaticas especificas relacionadas con los estudios de
Humanidades (CG2, CT1, AF2, AF4, AF6, SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).

RAG6. Relacionar los conocimientos adquiridos en esta asignatura con los de otras éareas y
disciplinas (CGL, CT2, AF1, AF2, AF4, SE1, SE2, SE3, SE4, SEbS).

RA7. Organizar e trabgo, planificar y gestionar €l tiempo y resolver problemas de manera
efectiva (CG2, CEL, CT3, AF2, AF3, AF5, AF7, SE1, SE2, SE3, SE4, SE5).

RA8. Mostrar ética y responsabilidad social como ciudadano y profesional, valorando la
diversidad y la multiculturalidad (CG1, CE2, CT4, AF3, AF4, AF5, AF7, SE1, SE2, SE3, SE4,
SE5).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

El alumno solicitara cita previa para concertar una hora dentro del siguiente horario de tutorias en
el despacho 2 de la profesora responsable de la asignatura

MERCEDES CABRERA ABREU
mercedes.cabrera@ul pgc.es
Lunes 11:00 —14:00

Martes 17:00-20:00

En lo que respecta a los estudiantes que se encuentran en 52 62y 72 convocatoria, se actuara segun
lo previsso en € Plan de Accién Tutorial de la Facultad de Filologia
(http://www.ff.ul pgc.es/accion-tutorial/plan-de-accion-tutorial-y-orientacion-del -estudiante).  En
todo caso, las acciones se adecuaran a lo recogido en € Reglamento de evaluacion de los
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resultados de aprendizaje y de las competencias adquiridas por €l alumnado en los titulos oficiales,
titulos propios y de formacién continua, asi como en la Instruccion del 7 de junio del

Vicerrectorado de Organizacion Académicay Profesorado.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Se favorece la atencién a grupos de trabajo. También tiene lugar en € despacho 2.

Atencion telefénica

No se contempla salvo en casos de urgencia: 928451719. Se favorece e correo electronico:
mercedes.cabrera@ulpgc.es

Atencion virtual (on-line)

A través del Campus Virtual, conceder al menos 24 horas a profesor para responder a alumno a

través del Campus Virtual. Se favorece €l correo electronico.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

Dr./Dra. Mercedes Cabrera Abreu
933 - FILOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON

345 - Filologia Inglesa

345 - Filologia Inglesa

FI LOLOG A MODERNA, TRADUCCI ON E | NTERPRETACI ON
928451719 Correo Electronico: ner cedes. cabrera@l pgc. es

(COORDINADOR)
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