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SUMMARY

The subject works with the learning of design and calculate the most usual installations in low
voltage applying the current regulations in this regard. For thisit will be necessary to know how to
select the optimal commercia solutions for the designed electrical installation, which manages the
operation of the distribution of electrical energy in low tension and its relation with the distribution
in medium voltage through the transformation centers, which can design installations of indoor
and outdoor lighting, applying the corresponding regulations and using the specialized software
programsin lighting technology.

At the end of the course the student must be able to know, understand and apply the different
concepts studied to be able to design and calculate BT electrical installations and lighting
installations. Acquire the appropriate knowledge, which will serve as the basis in subsequent
subjects of the electrical mention.

That isto say, it will be able to design and analyze: indoor installations in low voltage, networks of
distribution of electrical energy in low tension, installations of interior and exterior lighting and
conceptually manage the transformation center.

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda que los alumnos hayan obtenido una formacion adecuada, en las siguientes
materias:

» Céculol|

* Céculoll

« Algebra

* Fisical

* Fisicall

e Fisicalll

 Expresion gréficay sistemas de representacion
* Teoria de circuitos

* Informaticay programacion

» Méguinas eléctricas

* Ingenieria térmica

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)
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Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura de Instalaciones Eléctricas de BT y Luminotecnia, pertenece a maddulo de
Tecnologia Especifica en Electricidad que se imparte en €l tercer curso de grado en Tecnologias
Industriales.

La asignatura trabaja con €l aprendizgje de disefio y calculo las instalaciones mas usuales en baja
tensidn aplicando la reglamentacion vigente a respecto. Seleccionar las soluciones comerciales
Optimas para la instalacion eléctrica disefiada. Conocer € funcionamiento de la distribuciéon de
energia eléctrica en baja tension y su relacion con la distribucion en media tension mediante los
centros de transformacién. Disefiar instalaciones de alumbrado de interior y de exterior, aplicando
la reglamentacién correspondiente y manegjos de programas informéticos especializados en
Luminotecnia.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias Genéricas 0 Transversales del Titulo (G) y Nucleares ULPGC (N):

G3: COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA Comunicarse de forma oral y escrita con
otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de la elaboracion del pensamiento y de latoma
de decisiones; participar en debates sobre temas de la propia especialidad.

N1: Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo gue pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

G4: TRABAJO EN EQUIPO Ser capaz de trabgar como miembro de un entorno y equipo
interdisciplinar ya sea como un miembro méas, o realizando tareas de direccién con lafinalidad de
contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos teniendo en cuenta | os recursos disponibles.

N2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacién eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesional es.

G5: USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, e andlisisy lavisualizacion de datos e informacion en el ambito de la especialidad
y valorar de forma criticalos resultados de esta gestion ordenador.

G6: APRENDIZAJE AUTONOMO Detectar deficiencias en e propio conocimiento y superarlas
mediante lareflexion criticay la eleccidn de la mejor actuacion paraampliar este conocimiento.

Competencias Profesionales Generales del Titulo (T):

T3: Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para €l aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T4: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas.

T10: Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

T11: Conocimiento, comprensiéon y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el gercicio
de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias Profesional es Especificas (M). Médulo de tecnol ogia especifica en electricidad:
MTEL3: Capacidad para el calculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay mediatension.
MTEL11: Ampliacién de tecnologia eléctrica'y su aplicacion a la resolucion de problemas en €l
campo de laingenieria
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Ver
http://wwwe.eiic.ulpgc.es/Documentos/grados/organizacion/Memoria_Verificacion Grado_en_Ing
enieria_en_Organizacion_Industrial_2015.pdf

Objetivos:

Al final del curso e Estudiante debe ser capaz de conocer, comprender y aplicar los diferentes
conceptos estudiados para ser capaz disefiar y calcular instalaciones eléctricas de BT e
instalaciones de alumbrado.

Adaquirir los conocimientos adecuados, que sirvan de base en posteriores asignaturas de la mencion
eléctrica.

Contenidos:

* Instalaciones interiores en bajatension.

* Introduccién al las redes de distribucién de energia  eléctrica en baja tension.
* Introduccién al concepto de centro de transformacion

* Técnicas de alumbrado interior y exterior

CONTENIDOS TEORICOS (45 horas)

TEMA 1: CONSTITUCION DE LASINSTALACIONES ELECTRICASEN BT (4 horas)
1.- Sistemas Eléctricos en BT.

2.- Sistemas de distribucion de neutro y conexion de las masas.

3.- Simbologiay representacién. Esquemas unifilares.

TEMA 2: CALCULO DE LINEASEN BT (6 horas)
1.- Magnitudes Basicasy Eleccion de Tension.

2.- Prevision de Cargas, Determinacion de Potencias.
3.- Célculo de Intensidades.

4.- Célculo de Caidas de Tension.

5.- Determinacién de la Seccién de los Conductores.

TEMA 3: APARAMENTA ELECTRICA Y SISTEMAS DE PROTECCION (8 horas)
1.- Aparamenta de Maniobra.

2.- Aparamenta de Proteccion.

3.- Proteccion de Personas.

4.- Proteccién de la Instalacion.

TEMA 4: REDES DE DISTRIBUCION EN BT E INSTALACIONES DE ENLACE (8 horas)
1.- Disefio y Calculo de Redes de Distribucion en BT. Aéreasy Subterraneas. Acometidas.

2.- Disefio y Célculo de Instalaciones de Enlace.

3.- Concepto de Centro de Transformacion.

TEMA 5: INSTALACIONES RECEPTORAS (10 horas)

1.- Tipos, Caracteristicas, Elementos, Canalizaciones, Conductores.
2.-Determinacion y Eleccién de Sistemas de Proteccién.

3.- Determinacion y Eleccién de las Caracteristicas de la I nstalacion.
4.- Disefio y Céculo de unainstalacion eléctricade BT.

TEMA 6: INSTALACIONES DE PUESTA A TIERRA (3 horas)

1.- Elementos.
2.- Pardmetros Caracteristicos.

Péagina 3de 9



3.- Disefio y Calculo de una Instalacion de Puestaa Tierra.

TEMA 7: LUMINOTECNIA (6 horas)

1.1.- Fundamentos de Luminotecnia.

1.2.- Fuentesde Luz y Lamparas.

1.3.- Disefio y Célculo de Alumbrado Interior.
1.4.- Disefio y Célculo de Alumbrado Exterior.

CONTENIDOS PRACTICOS (15 horas):

PRACTICA 1: Andlisis de las fuentes artificiales de luz existentes. Comentarios sobre programas
informaticos.

PRACTICA 2: Identificacion y andlisis de conductores el éctricos.

PRACTICA 3: Herramientas en eléctricidad, aislamientos, colores

PRACTICA 4: Andlisis de exquemas de instalacion y maniobra de un sistema de alumbrado.
PRACTICA 5: Estudio de las caracteristicas de actuacion de protecciones el éctricas.

PRACTICA 5: Realizacion de los planos y montaje de un cuadro eléctrico bésico.

PRACTICA 6: Realizacion de los planos y montaje de cuadro eléctrico con maniobra.

PRACTICA 7: Puestaatierra.

Metodologia:
La metodol ogia estard basada en las siguientes acciones:

* Clase tedrica

» Clase tedrica de problemas o casos
* Presentacién de trabajos de grupo
* Clases practicas de aula

* Clases préacticas de laboratorio

* Tutoria

En las Clases tedricas/précticas.

Se expondra los contenidos tedricos de la asignatura utilizando el apoyo de pizarra y medios
audiovisuales (AF1). Los contenidos tedricos se complementaran para una mejor comprension de
la asignatura y refuerzo de los conocimientoas adquiridos con la presentacion y resolucion de
problemas (AF2).

Los alumnos realizaran una serie de practicas a lo largo del cuatrimestre en el laboratorio de
instalaciones eléctricas. Las clases estaran orientados a obtener un vision préactica de los
conocimientos adquiridos en las clases magistrales, ademas de mangjar diferentes equipos de
laboratorio (AF3), (AF9)y(AF11).

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

L os estudiantes seran evaluados mediante el sistema de evaluacion continua con pruebas escritas

y orales. Para €ello, e estudiante debe realizar y entregar los trabajos y problemas propuestos
durante el curso, las précticas de laboratorio y participar en las actividades que se desarrollen en
clase. Ademas, debera proponer, en las TRES PRIMERAS semanas del curso, un TRABAJO
GLOBAL en grupo (no se admite individual) que versara de forma amplia sobre los contenidos de
la materia; en todo caso, la propuesta ha de ser aceptada. Quedaran excluidos de la evaluacion
continua los Estudiantes que no propongan un grupo, aceptado por todos los participantes, para la
realizacion del trabajo global.
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Para la consulta de dudas sobre el trabajo global deberan reservar cita previa para tal menestar a
través del Canpus Virtual. Terminado el mismo debera ser subido a Campus Virtual a menos
UNA SEMANA antes que su exposicion y defensa. En todo caso, los trabajos deben estar
entregados antes de finalizar los meses de noviembre 0 mayo, segin se opte por la convocatoria
Ordinatia o Extraordinaria.

También se realizarén otras pruebas de validacion de la evaluacion continua durante el semestre
como son la realizacion de problemas y la memoria de précticas. Al final del curso se hara una
prueba con un/os problema/s de contenido global, que se podra complementar con preguntas cortas
(y/o tipo test) sobre lateoria, |0 que completala evaluacidn continua.

Las actividades formativas en las que |os estudiantes realicen algun tipo de trabgjo individua o de
grupo, tanto de contenido tedrico como préctico de aula o laboratorio, serén evaluadas a partir de
un perfil de competencias, que considere la capacidad técnica del estudiante, € trabgo
desarrollado por éste, la documentacion entregada (informes, memorias, problemas...), la
capacidad de expresion oral y de presentacion de resultados, asi como las habilidades y actitudes
mostradas durante las eval uaciones.

L os estudiantes deberan asistir regularmente a las sesiones presenciaes de la asignatura, al menos
en un 90%, para seguir la evaluacion continua.

El estudiante que plagie e contenido de trabajo/s de curso de forma total o parcial, o se valga de
medios fraudulentos en su elaboracion obtendra la calificacion de suspenso en la correspondiente
convocatoriay podra ser asimismo objeto de sancion en consonancia con o asi establecido en el
articulo 28 del Reglamento de Evaluacién de los Resultados de Aprendizaje de la ULPGC.
Sistemas de evaluacion

L as actividades de evaluacion que se desarrollan tienen por objeto valorar € grado de consecucién
de los objetivos y de las competencias por parte de los estudiantes. Los estudiantes seran
evaluados mediante el sistema de evaluacion continua con pruebas escritas (casi todas) y oraes (la
exposicion y defensa del trabajo global y la participacién en la asignatura tanto en teoria como en
précticas).

La convocatoria ORDINARIA se reserva a los estudiantes que lleven evaluacion continua
(asistencia regular a las clases tedricas y précticas, asi como cualquier otra actividad relacionada
con laasignatura de a menos el 90%) y realicen todas y cada una de |as siguientes actividades:

1. Redlizacion y presentacion de los trabgjos individuales y grupales. que se readicen y/o
propongan durante el curso.

2. Redlizacion de las préacticas. La no asistencia a las clases practicas de laboratorio y superacion
de la memoria de las mismas significara que la asignatura estara suspendida en la convocatoria
ordinaria. La memoria individual de préacticas contendra la explicacion de cada préctica, los
esguemas de g ecucion, los resultados obtenidos y su justificacion. Seré necesario defenderla.

3. Trabgjo global: realizacion, exposicion y defensa del mismo. Para la exposicion y defensa, el
estudiante podra escoger diay horaatravés del campus virtual.

4. Examen final: con un/os problemals de contenido global y con preguntas cortas (y/o tipo test) de
contenido tedrico. Si el numero de estudiante presentados a evaluacién continua es menor de
veinte este exdmen puede ser sustituido por un aumento de la ponderacion del trabajo global.

Las convocatorias EXTRAORDINARIA y ESPECIAL estan destinadas a los estudiantes que, por
cualquier causa, no hayan seguido o superado la evaluacion continua, o la convocatoria ordinaria.
En este supuesto, la asignatura se evaluard considerando | as siguientes actividades:

1. Trabajo globa (solo para los que habiendo participado no lo superaron en la convocatoria
ordinariapero llevaron evaluacion continua): realizacion, exposicion y defensa del mismo a menos
20 dias antes de la fecha de la convocatoria.

2. Examen de précticas: al menos 20 dias antes de lafecha de la convocatoria.

3. Examen de teoriay problemals: en lafecha de la convocatoria.

Criterios de calificacion

Convocatoria ORDINARIA: la ponderacion de las actividades de la evaluacion contlnua es:
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1. Realizacion y presentacion de las actividades individuales y grupales que se realicen durante €l
curso (10% de la calificacion final).

2. Memoria de précticas y defensa (10% de la calificacion final).

3. Trabgjo global y defensa (50% de la calificacion final).

4. Examen final (30% de la calificacion final).

Para obtener la calificacién con los pesos anteriores es necesario alcanzar un minimo de cinco
puntos sobre diez en cada una de las actividades. En caso contrario, la calificacion sera la de la
actividad con menor nota valorada sobre 10 puntos.

En la convocatoria ordinaria solo podrén presentarse aquellos estudiantes que, |levando evaluacion
continua (con una asistencia de al menos el 80%), les quede pendiente de superar, como méaximo,
una de las actividades anteriores.

Convocatorias EXTRAORDINARIA y ESPECIAL : se consideran con |os pesos siguientes:

1. Trabajo globa (solo para los que habiendo participado no lo superaron en la convocatoria
ORDINARIA pero llevaron evaluacion continua): 50% de la calificacion final.

2. Examen de préacticas: 10% de la calificacion final.

3. Examen de teoria y problema/s. 30% de la calificacion final para los que llevando evaluacion
continua no la superaron en la convocatoria ORDINARIA; 90% de la calificacion final paralos no
presentados a la convocatoria ORDINARIA.

Para obtener la calificacion con los pesos anteriores es necesario alcanzar un minimo de cinco
puntos sobre diez en cada una de las actividades. En caso contrario, la calificacion sera la de la
actividad con menor nota val orada sobre 10 puntos.

En todo caso, las préacticas de |aboratorio aprobadas se guardaran para siguientes cursos, en base a
articulo 19 del reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje y de las competencias
adquiridas por e alumnado en los titulos oficiales, titulos propios y de formacion continua de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

CIENTIFICO: Estudio, andlsis y desarrollo de |as distintas heramientas dsiponibles para el célculo
y disefio de instalacines eléctricas en BT e instalaciones de alumbrado exterior e interior.

PROFESIONAL: Obtener la capacidad para € calculo y diesfio de instalaciones de eléctricas de
BT.

INSTITUCIONAL: Conocer y mangjar los diferentes elementos presentes en una instalacion
eléctrica

SOCIAL: Comunicarse de forma oral y escrita con otras personas sobre los resultados del
aprendizaje, de la elaboracion del pensamiento y de latoma de decisiones.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

HT: Horas tedricas, HPA: Horas problemas aula; HL: Horas laboratorio; HTT: Horas de trabajo
tutorizado; HAI: Horas de actividad independiente.

SEMANA ORGANIZACION DOCENTE

HT HPA HL HTT HAI
s1 3 0 1 0 4

Péagina 6 de 9




S2 4 0 O O 4
S3 3 1 0 O 6
A 4 0 O O 6
S5 2 2 0 1 6
S6 2 0 2 O 6
S7 2 0 2 1 6
S8 2 2 0 O 6
SO o 2 2 O 6
S10 2 0 2 O 6
S11 2 2 0 O 6
S12 o 2 2 1 6
S13 2 2 0 O 6
S14 o 2 2 1 6
S15 2 0 2 O 5
TOTALES 30 15 15 4 85

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

CIENTIFICO: Bibliografia, programas informéticos, instrumentacion de laboratorio y visitas a
empresas del sector.

PROFESIONAL : Cétalogos y documentacién técnica de diferentes empresas del sector.
INSTITUCIONAL: Bibliografia, paginas web de empreas y organismos publicos.

SOCIAL: Medios de divulgacion.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El estudiante debe ser capaz de:

1. Disefiar y calcular las instalaciones més usuales en baja tension aplicando la reglamentacion
vigente a respecto.

2. Seleccionar las soluciones comerciales éptimas para la instal acién el éctrica disefiada.

3. Conocer el funcionamiento de la distribucion de energia eléctricaen bajatension y su
relacién con la distribucion en media tension mediante |os centros de transformacion.

4. Disefiar instalaciones de alumbrado de interior y de exterior.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Para las tutorias individuales y grupales sera necesario concertar cita previa a través del campus
virtual. En el caso de esta Asignatura, las tutorias en €l despacho del profesor seran los miércolesy
los viernes de 10-12 h.

Acciones dirigidas a estudiantes en en 52 62y 72 convocatoria.

Previa solicitud y antes del comienzo de las clases, se procederd a implantar el Plan de Accién
Tutoria que indique la Comision de Accién Tutorial dela ElC, proponiéndose el siguiente:

- Control de la asistencia a las actividades docentes por parte del Estudiante. Deberan asistir
regularmente a las sesiones presenciales de la asignatura, a menos en un 80%.
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- Realizacion de pruebas de espacificas tema a tema que seran evaluadas a partir de un perfil de
competencias, para valorar la capacidad técnica del estudiante, el trabajo desarrollado por éste, la
documentacion entregada (informes, memorias, problemas...), la capacidad de expresion ora y de
presentacion de resultados, asi como las habilidades y actitudes mostradas durante las
evaluaciones.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Consultas grupales en e aula todas las semanas y tutorias en el despacho del profesor con cita
previa concertada através del campus virtual.

Atencion telefénica

No se realizan tutorias por este medio.
L os estudiantes podran contactar con €l tutor de la asignatura via telefénica durante el horario de
tutorias para concertar cita.

Atencion virtual (on-line)

EXCLUSIVAMENTE através del campus virtual mediante €l enlace "Didlogo de Tutoria privada
virtual" donde se podran consultar pequefias dudas, programar tutorias presenciales, etc. No se
contestan correos que vengan por otro medio.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Jestis Romero Mayoral (COORDINADOR)
Departamento: 269 - | NGEN ERI A ELECTRI CA
Ambito: 535 - Ingenieria Eléctrica
Area: 535 - Ingenieria Eléctrica

Despacho: | NGENI ERI A ELECTRI CA

Teléfono: 928451978 Correo Electronico: j esus. ronmer o@il pgc. es
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