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SUMMARY

The objective of this subject is that the student learns to perform analysis on geo-referenced
information to determine which are the best or worst locations of new facilities and equipment
based on a series of criteria determined a priori.

REQUISITOS PREVIOS

Haber cursado todas las asignaturas previas del plan de estudios, especialmente ‘Cartografia
Matemética’, ‘Disefio y Produccion Cartografica’, ‘Informética y Programacion’, ' Sistemas de
Informacién Geografica , ‘ Cartografia Web e Infraestructuras de Datos Espaciales’ y ‘ Gestion de
Redes Mediante Herramientas SIG’

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

El objetivo de esta asignatura es que el estudiante aprenda a realizar anadlisis sobre informacion
georreferenciada con la finalidad de determinar cudles son las mejores 0 peores ubicaciones de
nuevas instalaciones y equipamientos en funcion de una serie de criterios determinados a priori.

Competencias que tiene asignadas:

Béasicasy Generales:

T1: Disefiar y desarrollar proyectos geométicos y topogréficos

T6: Reunir e interpretar informacion del terreno y toda aguella relacionada geogréfica y
econdmicamente con él.

T7: Gestién y gecucion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en e dmbito de
estaingenieria

Transversales:

G2: Conocimiento y comprension de la complejidad de los fendmenos econdmicosy sociales de la
sociedad del bienestar; capacidad para relacionar e bienestar con la globalizacion y la
sostenibilidad; habilidad para utilizar de forma equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia,
laeconomiay la sostenibilidad.

G3: Capacidad de comunicacion de forma oral y escrita con otras personas sobre los resultados del
aprendizaje, de la elaboracion del pensamiento y de la toma de decisiones; participar en debates
sobre temas de |la propia especialidad.
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G4: Capacidad para trabajar como miembro en un entorno y equipo interdisciplinar ya sea como
miembro més, o realizando tareas de direccion con la finalidad de contribuir a desarrollar
proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en
cuenta los recursos disponibles.

Gb5: Capacidad para gestionar la adquisicion, la estructuracion, el andlisis y la visualizacion de
datos e informacion en el ambito de la especialidad y valorar de forma critica los resultados de esta
gestion.

G6: Capacidad para detectar deficiencias en €l propio conocimiento y superarlas mediante
reflexion criticay laeleccion de lamejor actuacion paraampliar € conocimiento.

Especificas:
MTE14: Conocimientos y capacidades orientados a obtener modelos de localizacion dptima de
equipamientos e instal aciones mediante Sistemas de | nformacion Geogréafica.

Objetivos:

Conocer principios teoricos relacionados con la localizacion 6ptima de equipamientos e
infraestructuras.
Utilizar herramientas SIG para lalocalizacion de infraestructuras.

Contenidos:

L os contenidos de la asignatura son:

* Principios de optimizacion en lalocalizacion de equipamientos e instal aciones
» Herramientas SIG paralalocalizacion de infraestructuras

» Desarrollo de localizacién Gptima

Que quedan desarrollados en €l siguiente temario:

Tema 1: Introduccién alos model os de localizacion optima
1.1 ¢Quésony paraquésirven?

1.2 ¢Quétipo de resultados se obtienen tras aplicarlos

1.3 ¢A quiény aqué afectan los resultados?

Tema 2: Problemas de localizacién optima

2.1 Teoriadelalocalizacion

2.2 Clasificacion de los problemas de localizacion

2.3 Formalizacion de un problema de optimizacion

2.4 Larepresentacion espacial en los problemas de localizacion

Tema 3: Modelos de localizacion optima (MLO)

3.1 Modelos de localizacion Optima para instal aciones deseables
3.2 Modelos de localizacion dptima para instal aciones no deseables
3.3 Resolucién de los model os de localizacion 6ptima

Tema4: Uso delos SIG en laresolucion de problemas de localizacion

4.1 Ventgjasy desventgjas delos SIG

4.2 Sistemas de ayuda ala decision espacial (SADE)

4.2 Componentes de |a base de datos para tratar 1os problemas de localizacion
4.3 Organizacion de labase de datos

Tema 5: Herramientas Informéticas paralaresolucion de MLO
5.1 FlowMap
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5.2 Sexante

Tema 6: Evaluacion multicriterio (EMC)

6.1 ComponentesdelaEMC

6.2 Métodos de EMC

6.3 Evaluacion de la capacidad de acogida del territorio

Metodologia:
Clases tedricas:

AF1 Exposicién de contenidos (Actividad Presencial)

La profesora introducird, mediante explicaciones tedricas y gemplos ilustrativos, los conceptos,
métodos y resultados de la materia. El estudiante debera actuar activamente en la clase presencial,
y posteriormente deberd estudiar los contenidos explicados. En estas sesiones se presentaran
también los diferentes programas informéticos a utilizar, asi como unas nociones iniciales de su
uso.

AF10 Actividades dirigidas (Actividad Presencial)

Se evaluara de forma continua el logro, por parte de los estudiantes, de las competencias propias
de la materia mediante la realizacion, en sesiones de clases tedricas, de 4 pruebas de evaluacion y
la exposicion del desarrollo de los 2 trabajos practicos.

Clases tedricas de problemas o casos/Clases practicas de aula:

AF2 Trabajo préactico en € aula (Actividad Presencial):

La profesora planteard casos para que los estudiantes apliquen los conceptos y procedimientos
adecuados con €l fin de elegir el mejor modelo de localizacion éptima a aplicar y planificar
aplicacion. Se fomentara e trabajo autbnomo y en equipo, siempre bajo la supervision de la
profesora con el fin de guiar alos estudiantes, resolver dudasy fomentar el razonamiento critico.

Clases practicas de laboratorio:

AF3 Trabajo practico en el laboratorio (Actividad Presencial)

L os estudiantes aplicaran los modelos de localizacion éptima correspondientes a cada uno de los
casos propuestos en las sesiones de Trabajo practico en € aula. Se fomentara el trabajo autébnomo
e individual, siempre bajo la supervision de la profesora con €l fin de guiar a los estudiantes y
resolver dudas.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion
Las actividades de evaluacion se llevardn a cabo para valorar €l grado de consecucion de los
objetivosy las competencias por parte del estudiante.

Las fuentes parala evaluacion serén las siguientes actividades:

A. Asistenciaalas clases presenciales.

B. Prueba 1. Cuestionario. Consistird en preguntas tipo test relacionadas con los conceptos
tedricos impartidos durante las semanasdelal ala7 del semestre.

C. Prueba 2: Consistira en cuestiones relacionadas con la eleccién y/o aplicacion del mejor modelo
de localizacion éptima de entre los presentados durante las semanas delal ala 8 del semestre.
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D. Presentacion del grado de desarrollo del primer trabgjo préctico propuesto. Cada estudiante
dispondra de 5 minutos para exponer a sus compafieros €l trabajo realizado hasta el momento.

E. Entregadel primer trabajo practico.

F. Prueba Objetiva 3: Cuestionario. ConsistirA en preguntas tipo test relacionadas con los
conceptos tedricos impartidos durante las semanas de a9 ala 14 del semestre.

G. Prueba 4: Consistira en cuestiones relacionadas con la eleccion y/o aplicacion del mejor modelo
de localizacion Optima de entre |os presentados durante las semanas de la 10 ala 14 del semestre.
H. Presentacion del grado de desarrollo del segundo trabajo préactico propuesto. Cada estudiante
dispondra de 5 minutos para exponer a sus compafieros el trabgjo realizado hasta el momento.

|. Entrega del segundo trabajo practico.

J. Examen tedrico-préctico. Consistird en un examen gque estard formado por cuestiones semejantes
alas formuladas en las cuatro pruebas de evaluacion.

Los criterios a seguir parala evaluacion serén los siguientes:

- Laasistencia a las clases presenciales se valorara de forma proporcional a las sesiones a las que
haya asistido €l estudiante.

- Enlaspruebas 1y 3, los errores penalizaran la puntuacion obtenida mediante los aciertos.

- En las pruebas 2 y 4, cada una de las cuestiones planteadas obtendran la méxima puntuacion
asignada si son correctas 0 no puntuaran en caso contrario.

- En las presentaciones del grado de desarrollo de los trabajos préacticos, se considerara tanto el
grado de desarrollo del trabajo como la capacidad de sintesis y transmision de conocimiento del
estudiante.

- La evaluacién de los trabgjos préacticos se realizard atendiendo a diferentes factores. adecuacion
de la informacion tanto alfanumérica como georreferenciada, justificacion del modelo de
localizacion oOptimo elegido, aplicacion del modelo, estructura y contenido de la memoria
descriptiva.

Sistemas de evaluacion

Laevaluacién serd continuay se llevara a cabo durante el semestre en que se imparte la asignatura
mediante el desarrollo de las actividades A, B, C, D, E, F, G, H e |. Se considerara superada la
asignatura cuando la suma de las puntuaciones obtenidas en las actividades A, B, C,D, E, F, G, H
el seaigual o superior ab.

Los estudiantes que a fina del semestre no hayan superado la asignatura mediante evaluacion
continua deberan realizar la actividad H (examen tedrico-practico) el diaasignado por laEIIC para
la realizacion del examen de convocatoria ordinaria, extraordinaria y/o especial. Se considerara
superada la asignatura cuando la suma de las puntuaciones obtenidas en las actividades A y J sea
igual o superior ab.

En el caso de haber realizado alguna de las actividades correspondientes a la evaluacion continua,
éstas no computaran en la calificacion de la asignatura si no se ha superado la evaluacion continua.

Tal y como indica el articulo 29 del ‘ Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje y
de las competencias adquiridas por e aumnado en los titulos oficiales, titulos propios y de
formacién continua de la ULPGC’, la realizacion fraudulenta en cualquier prueba de evaluacion
implicarala calificacién de 0-Suspenso en la convocatoria correspondiente.

En cualquier caso, se recomienda a los estudiantes |a lectura de dicho reglamento, especialmente
los articulos 28, 29 y 30 relacionados con € uso de materiales o procedimientos fraudulentos
durante larealizacién de las actividades de evaluacion.

Criterios de cdlificacion

La puntuacion maxima asignada a cada una de las actividades que conforman las fuentes para la
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evaluacion seran las siguientes:

A. Asistenciay participacion en las clases presenciales. 1 punto (10%)

B. Prueba 1: 1 punto (10%)

C. Prueba 2: 1 punto (10%)

D. Presentacion grado de desarrollo primer trabajo practico: 0,5 puntos (5%)
E. Entrega del primer trabajo préctico: 2 puntos (20%)

F. Prueba 3: 1 punto (10%)

G. Prueba4: 1 punto (10%)

H. Presentacion grado de desarrollo primer trabajo practico: 0,5 puntos (5%)
|. Entrega del segundo trabajo préctico: 2 puntos (20%)

J. Examen tedrico-préctico: 9 puntos (90%)

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

L as distintas actividades programadas en la asignatura pueden asociarse a diferentes contextos:
Contexto cientifico:

AF8 Busgueda de informacién (Actividad No Presencial)

Para la resolucion de los casos propuestos en las sesiones de Trabajo préactico tanto en € aula
como en €l laboratorio y e desarrollo de 2 proyectos propuestos sera necesario buscar
informacion, tanto alfanumeérica como georreferenciada, relacionada con la tematica de los mismos
con €l fin de elegir e mejor modelo de localizacién Gptimaa utilizar en una situacién dada.

Contexto profesional:

AF11 Trabajo autébnomo (Actividad No Presencia)

Larealizacion, de forma autonoma e individual, de 2 proyectos que consistiran en la aplicacion de
diferentes modelos de localizacion Gptima para dar solucion a una situacion dada, acercara a los
estudiantes a la préctica profesional.

AF9 Redaccién de informes de laboratorio (Actividad No Presencial)

La redlizacion de los trabgjos practicos propuestos conllevard la redaccion de las memorias
descriptivas correspondientes, donde los estudiantes ademas de exponer el objetivo del trabgjo
deberan justificar la eleccion de modelo de localizacion Optima ante una situacion dada, presentar
los resultados obtenidos y extraer conclusiones.

Contexto social:

Se fomentard e desarrollo de los trabajos practicos con pragmatismo y sentido de la
responsabilidad, usando la técnica, la tecnologia y la economia de forma equilibraday compatible
con la sostenibilidad.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

En cada una de las 15 semanas de las que se compone e semestre se impartiran 4 horas de clase
divididas en 2 bloques de 2 horas cada uno. Esto supone un total de 60 horas que corresponden a
trabagjo presencia y que se dividen en 30 horas de teoria, 15 horas de précticas en €l aulay 15

Péagina 5de 9




horas de practicas de laboratorio.

El estudiante debera dedicar 90 horas de trabajo no presencia para:

 Estudiar los contenidos tedricos expuestos en las sesiones tedricas

» Buscar informacién alfanuméricay georreferenciada

« Terminar las aplicaciones practicas propuestas en las sesiones de préactica de aula y de
laboratorio

» Redlizar los trabajos précticos y las memorias explicativas correspondientes

* Preparar las presentaciones del grado de desarrollo de los trabajos practicos

Temporalizacion de las sesiones semanales:

SEMANA 1.

Sesiéon 1

Clase Tedrica: Presentacion de la asignatura (1h)
Clase Tedrica: Presentacion Tema 1 (1h)

Sesion 2

Clase Tedrica: Presentacion Tema 2 (2h)

SEMANA 2:

Sesion 3

Clase Préctica Aula: Tema 2 (2h)

Sesion 4

Clase Tedrica: Presentacion Tema 3 (2h)

SEMANA 3:

Sesion 5

Clase Practica Aula: Tema 3 (2h)

Sesion 6

Clase Tedrica: Presentacion Tema4 (2h)

SEMANA 4.

Sesion 7

Clase Préctica Aula: Tema4 (2h)

Sesion 8

Clase Tedrica: Presentacion Tema5 (2h)

SEMANA 5:

Sesion 9

Clase Tedrica: Presentacion Temas (2h)
Sesion 10

Clase Préctica Laboratorio: Tema5 (2h)

SEMANA 6:

Sesion 11:

Clase Tedrica: Presentacion Tema5 (2h)
Sesion 12

Clase Tedrica: Presentacion Tema5 (2h)
SEMANA 7.

Sesion 13

Clase Préctica Laboratorio: Tema5 (2h)
Sesion 14
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Clase Préctica Laboratorio: Tema5 (2h)

SEMANA 8:

Sesion 15

Clase Préctica Laboratorio: Temas (2h)
Sesion 16

Clase Préctica Laboratorio: Temas (2h)
SEMANA 9:

Sesion 17

Clase teoria: Realizacion prueba 1 (1h)

Clase teoria: Presentacion del grado de desarrollo del segundo trabajo practico (1h)
Sesién 18

Clase teoria: Realizacion prueba 2 (2h)

SEMANA 10:

Sesion 19

Clase Tedrica: Presentacion Tema 6 (2h)
Sesion 20

Clase Préctica Aula: Tema6 (2h)

SEMANA 11:

Sesion 21

Clase Tedrica: Presentacion Tema 6 (2h)
Sesion 22

Clase Préctica Aula: Tema6 (2h)
SEMANA 12:

Sesion 23

Clase Tedrica: Presentacion Tema 6 (2h)
Sesion 24

Clase Practica Aula: Tema 6 (2h)

SEMANA 13:

Sesion 25:

Clase Préctica Aula: Tema6 (2h)
Sesion 26

Clase Préctica Aula: Tema6 (1h)

Clase Préctica Laboratorio: Tema 6 (1h)

SEMANA 14:

Sesion 27

Clase Préctica Laboratorio: Tema 6 (2h)
Sesion 28

Clase Préctica Laboratorio: Tema6 (2h)

SEMANA 15:

Sesiéon 29

Clase teoria: Realizacion prueba 3 (1h)

Clase teoria: Presentacion del grado de desarrollo del segundo trabajo practico (1h)
Sesion 30

Clase teoria: Realizacion prueba 4 (2h)
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

L os recursos necesarios para la realizacion de las actividades previstas.

» ordenador personal en e que poder gecutar el software necesario para aplicar los diferentes
model os de localizacion optima de equipamiento e instalaciones

» Softwarelibre

» Software disponible en e Campus Virtual

* Publicaciones varias

 Entrevistas con expertos

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Conocer principios tedricos relacionados con la localizacion Optima de instalaciones vy
equipamientos.
Utilizar herramientas SIG paralalocalizacién de infraestructuras

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Concebida para resolver cualquier duda o cuestion relacionada con el desarrolla de la asignatura
planteada por un estudiante.

El horario de tutorias se publicara tanto en el tablén de anuncios del Departamento de Cartografia
y Expresion Graficaen laIngenieria como en el Campus Virtual de la asignatura.

El estudiante deberd solicitar tutoria mediante correo electrénico con 24 horas de antelaciéon o de
vivavoz a finalizar las sesiones de clase.

En cuanto a los estudiantes de 5% 6%y 72 convocatoria, se promovera un seguimiento semanal o
quincenal pactando, individualmente con cada uno de ellos y en funcién de sus necesidades, la
hora, € lugar y laforma que podré ser presencial u online.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Concebida para resolver cualquier duda o cuestién relacionada con el desarrolla de la asignatura.
Especialmente con |os trabaj os précticos propuestos, planteada por un grupo de estudiantes.

El horario de tutorias se publicara tanto en el tablén de anuncios del Departamento de Cartografia
y Expresion Graficaen laIngenieria como en el Campus Virtual de la asignatura.

El grupo de estudiantes debera solicitar tutoria mediante correo electronico con 24 horas de
antelacion o de vivavoz a finalizar las sesiones de clase.

Atencion telefénica

Se contempla como Ultimo recurso. Se llevara a cabo en horario de tutorias 0 en horario
previamente pactado entre estudiante y profesora.
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Atencion virtual (on-line)

Se promovera la actividad tutorial através del Campus Virtual de la asignatura. Esto obligard alos
estudiantes a formular dudas por escrito, promoviendo asi, la capacidad de sintesis y la reflexion

critica.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Area:
Despacho:
Teléfono:

Dr./Dra. Maria Flora Andrés De Araujo (COORDINADOR)
Departamento:

Ambito:

206 - CARTOGRAFI A Y EXPRESI ON GRAFI CA EN LA | NGENI ERI A
505 - Ingenieria Cartografica, Geodésica Y Fotogranetria
505 - Ingenieria Cartografica, Geodésica Y Fotogranetria
CARTOGRAFI A Y EXPRESI ON GRAFI CA EN LA | NGENI ERi A
928451969 Correo Electrénico: fl ora. andres@il pgc. es
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