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SUMMARY

In the interest of solving individual and collective needs, decoupling economic growth from the
loss of environmental value by generating negative impacts, sustainability is incorporated into the
formulation of projects.

In al the categories of projects from the renovation to the new one, the tools are analyzed, both
conventional and eco-innovation and the Cradle to Cradle paradigm.

Given the availability of credits, the subject deals with the formulation of projects preferably cut
agro industrial and that students are able to deal with the development of products and services
from the perspective of the life cycle being useful for consumers and if possible contribute to the
regeneration of natural ecosystems.

REQUISITOS PREVIOS

Haber aprobado el 90% de los créditos correspondientes al modulo de Formacion Basica.
Haber aprobado al menos el 75% de |os créditos correspondientes al modulo de Rama Industrial.
Haber aprobado al menos el 50% de |os créditos del moédulo de Tecnologia Industrial.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura anteproyecto trabaja con el aprendizaje en laformulacion de un anteproyecto que a
igual que un informe técnico forma parte del conocimiento de herramientas y procesos necesarios
para el abordaje de un proyecto industrial.

En ese sentido resulta imprescindible manejar conceptos basi cos relacionados con lainversion,
coste y planificacién de los proyectos, su apoyo legal, y las consecuencias sociales y ambientales
gue puede tener el proyecto.

Al ser una asignatura que ese imparte en el Ultimo afio del grado, debe ser Util en la comprobacién
del gado de conocimiento del alumno en instalaciones industriales, equipos especificos, y en los
procesos basi cos que acompafian a cualquier proyecto de tipo industrial, paralo cual se contempla
laredaccion de un proyecto basico en la parte practica de la asignatura.

Competencias que tiene asignadas:
El objetivo fundamental de la sigantura es colocar a alumno en posicién ventgjosa ala hora de

realizar actividades de tipo profesional, informesy redaccién de proyectos concretos de
instalaciones'y equipos, paralo cual las actividades fundamentales : Tareas relacionadas con la

Péagina 1 de 5




adquisicién de conocimientos en la evaluacion social y ambiental de proyectos, manejo de
reglamentos técnicos y normativa legal, entendemos gue se relacionan con las competencias
enumeradas a continuacion:

Competencias especificas. MC12:Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar
proyectos, MC14: capacidad para aplicar normativa y prevenir riesgos laborales;
MTEQ6:Anteproyecto: Conocimiento para la resolucion de problemas en e ambito de la
tecnologia especifica; MTEQ7: profundizar en los principios de la quimica general y sus
aplicaciones en €l laboratorio.

Competencias de titulacion: T1:capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos,
seguin el caracter especifico del grado que tengan por objeto e disefio, construccidn, reforma,
reparacion, conservacion,demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacién de
instalaciones propias del &mbito del grado del titulo; T3:Conocimiento en materias basicas de la
rama de ingenieria'y arquitectura’y materias tecnolégicas, que les capacite para € aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones; T4:capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas;T5:
Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones,
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos; T6:capacidad para €l manejo de
especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento;T7: Capacidad de analizar y
valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas; T8:capacidad para aplicar
los principios y métoos de calidad;T10:capacidad de trabajar en un entorno multilingUe y
multidisciplinar; T11:Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria
en € gercicio de a profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias genéricas 0 transversales y nucleares ULPGC: G2-N4:Sostenibilidad y
compromisos social-Comprometerse activamente en el desarrollo de préacticas profesionales
respetuosas con los derechos humanos;G3-N1:Comunicacion eficaz oral y escrita-Comunicarse de
forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias( clientes, colaboradores, agentes sociales,
promotores, etc.)utilizando los soprtes y vias de comunicacion mas apropiados( especialmente las
TICs);G4-N2:Trabajo en Equipo- Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion
eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional;G5:Uso solvente de los recursos de
informacion, gestionar la adquisicion, la estructuracion, el andlisis y la visualizacion de los
datos;G6: Aprendizaje Autonomo: detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas
medante la reflexion critica.;G7:Segunda Lengua.Conocer una lengua extranjera, que sera
preferentemente el inglés.

Objetivos:

Utilizacion de formaracional y préactica de lainformacion através del correcto manegjo de
reglamentos técnicos (RITE y CTE)

Fomentar en el alumno la necesidad de incorporar a sus proyectos las soluciones [lo més
respetuosas posibles con el medioambiente.

Aumentar las habilidades y competencias profesionales que tiene que ver con la redaccién de todo
tipo de informes técnicos.

Aprender atrabgjar en equipo, haciendo propuestas técnicas consensuadas.

Redaccion de anteproyectos como trabajo previo alarealizacion de su trabgjo final de grado.

Contenidos:

Propuestas basicas de Informes y anteproyectos

Andlisis de los factores sociales y medioambiental es.

Aspectos econdémicos de Valoraciones, tasacionesy presupuestos.
Estudios de viabilidad econdmica, socia y medioambiental
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Redaccion de casos practicos de Anteproyectos.

Metodologia:

Actividades de Teoria (1,5 créditos)

1. AF1.Sesiones presenciales de exposicion de contenidos.
2. AF2. Sesiones presenciales de trabgjo préactico en aula.
3. AF4.Actividad presencial: Tutorias.

4. AF7.Actividad presencial: Pruebas de evaluacion.

5. AF8.Actividad no presencial: busqueda de I nformacion.
6. AF11.actividad no presencial: Trabajo Auténomo.
Competencias:

1. G3-N4

2. G3-N1; G5; G6; G7.

3.T1, T3, T5; T6; T7; T8; T10, T11.

4. MC12; MC14.

5. MTEQ6; MTEQY.

Actividades Préacticas (1.5 créditos)

1. AF2,AF4, AF7, AF8, AF11

Competencias:

1. G3-N1; G4-N2; G5; G6; G7; T3; T4, T6

2. MC12; MC14; MTEQ6; MTEQ7

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

1. Trabajos o gercicios periddicos realizados por € aumno de forma individual o en grupo.
Valoracion de gercicios practicos en aula.

2. Prueba sobre conocimientos béasicos referidos a los contenidos basicos que debe conocer el
alumno

3. Redaccion de un anteproyecto

4. Asistenciay participacion activaen clase

Sistemas de evaluacion

Parala valoracion se realizaran la evaluacion de las siguientes actividades: AELAE2;AE5 y AES,
segun se recoge, en el sistema de evaluacion.

Todo €llo se entiende para aquellos alumnos que entran en convocatoria ordinaria, y evaluacion
continua.

Para la convocatoria extraordinaria, se valorara un trabajo de anteproyecto hasta un 50% de la nota
final, y otro 50% para la prueba de conocimientos basicos.

Para la convocatoria especial se valorard hasta un 100% una prueba de conocimientos sobre la
asignatura.

Criterios de calificacion

10% por trabgjos précticos realizados.

30% por la prueba bésica de conocimientos.

50% por la redaccion de un anteproyecto que podra redlizarse en grupo (méximo de
componentes:3).

10% para asistenciay participacion activa.

Convocatoriaordinariay evaluacion continua.

Para convocatoria extraordinariay especial (ver el apartado anterior).
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Trabajosy gercicios periddicos realizados por el alumno de formaindividual o en grupo.
Asistencia a clases tedricas y de problemas.
Presentacién de resultados de | as actividades no presenciales propuestas.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Entendemos que & estudiante tiene que dedicar de 2-3 horas de estudio distribuidas de laforma
gue crea conveniente, de modo que intente cumplir con las 15 horas/ créditos que recoge la
normativa ECT's.

Para las actividades presenciales proponemos la siguiente estimacion de tiempo;

-Clases presenciales de teoriay trabajo en aulas: 15 horas.

-Redaccion del trabgjo final de anteproyecto: 15 horas.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Fuentes documental es, tales como; libros de consulta, materia propuesto entregado en clase o en
el entorno del campus virtual, internet, |os propios apuntes de clasesy el correo institucional.
Conocimientos de idiomas a nivel basico, asi como sus habilidades del tipo de trabajo en equipo,
auto-organizacion y desarrollo de una disciplina de trabgjo.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Comunicarse de formaoral y escrita con otras personas sobre las ensefianzas técnicas recibidas,
Elaboracién de informes y toma de decisiones.

Manej o de una forma adecuada de la legislacion medioambiental y la comunicacion con los
diferentes agentes sociales:. cliente, colaboradores, promotores, etc.

Adquirir habilidades para el trabajo en equipo interdisciplinar con lafinalidad de desarrollar
proyectos con pragmatismo y sentido de |a responsabilidad asumiendo compromisos, teniendo en
cuentalos recursos disponibles.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

En las sesiones practicas semanales que se redlizardn alo largo del cuatrimestre/ semestrey en
funcion del nimero de alumnos, habra tutorizacion individualizada en la realizacion de los
gjercicios propuestos y en funcion de la participacién de los alumnos.

Los alumnos disponen de la posibilidad de asistir alas tutorias correspondientes.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Se formaran grupos de un maximo de 3 alumnos, y se realizara con ellos las |abores propias de
tutorias, gjustada a un plan de trabajo general.
El tiempo disponible para este tipo de tutoria, dependera del tiempo total de tutoriadel que
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dispone el profesor en funcion de la docenciatotal que tiene asociada.

Teléfono del despacho n° 60 (928451928) en horario de tutoria del profesor.

A través del correo ingtitucional; marianog.chirivella@ulpgc.es

Dr./Dra. Mariano G Chirivella Caballero (COORDINADOR)
Departamento: 266 - | NGENI ERI A DE PROCESCS

Ambito: 555 - Ingenieria Quinica
Area: 555 - Ingenieria Quinca
Despacho: | NGENI ERI A DE PROCESOS
Teléfono: 928451928 Correo Electrénico: mari anog. chirivel |l a@l pgc. es

[1 Recomendado] Introduccién alaingenieria de proyectos.
Corzo, Miguel Angel
Limusa-Wiley,, México : (1972)

[2 Recomendado] Evaluacién social de proyectos /
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Alfaomega,, México D.F. ; (1999) - (122ed.)
9701504089 (México) 9586821153 (Santafé de Bogota)
..T100:

[3 Recomendado] Ingenieria de proyectos /
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EUNSA,, Pamplona : (1999)
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[4 Recomendado] Ingenieria econémica.
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