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SUMMARY

It is intended that at the end of the training, the students have reached the optimal genera
knowledge about the phases of the donation and transplantation of organs, tissues and cells.
Likewise, it is expected to train and motivate the students so that during their professional exercise
they develop, through knowledge, a positive attitude about donation in society as a common good
and benefit for all.

REQUISITOS PREVIOS

Los alumnos que cursen esta asignatura deben poseer conocimientos de materias bésicas
impartidas en los cursos anteriores de la titulacién de Medicina, entre los que son especialmente
importantes la Anatomia. Anatomia Patoldgica. Fisiologia e Inmunologia. Inmunologia Clinica.
Fisiopatologia. Farmacologia Clinica. Medicina Legal, Patologia Médica y Quirlrgica de los
diferentes Grganos.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

En & Grado de Medicina, la asignatura Optativa Perspectivas de la Donacion y Sustitucion de
Organos se oferta incorporada en el Modulo VI y se imparte en € 2° semestre del 5° curso de la
titulacion.

El trasplante de un 6érgano no se trata del acto terapéutico que habitualmente realiza un cirujano,
en e que le es suficiente conocer las enfermedades, sus indicaciones y la técnica quirdrgica. El
trasplante comienza siempre con una donacion de érganos en € que interaccionan NUMErosos
factores psico-sociales, médicos, éticos y legales, que se deben conocer bien y que estan
implicados en todo el proceso de donacion - trasplante.

En esta materia se estudian de forma integrada y ordenada aspectos médicos, quirlrgicos y
organizativos del proceso de donacion y sustitucion de 6rganos.

Competencias que tiene asignadas:
COMPETENCIAS NUCLEARES: N2, N3, N4
N2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas

propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia la
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competenciay conocimientos de otros profesional es.

N3. Contribuir a la mejora continua de su profesién asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

N4. Comprometerse activamente en el desarrollo de préacticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos, asi como las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesiéon y obtener legitimidad y la autoridad que |a sociedad
le reconoce.

COMPETENCIAS BASICAS: CB2, CB3, CB4

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su &rea de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientificao ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

COMPETENCIAS GENERALES: A4, A5, B3, B4, B6, C1, C2,, C3, C4, C5, C6, C7, C8; D1, F1,
F2.

A4. Desarrollar la practica profesional con respecto a la autonomia del paciente, a sus creencias y
cultura.

Ab. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia
profesional, prestando especial importancia a aprendizaje de manera autonoma de nuevos
conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad.

B3. Comprender y reconocer 10s efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la
estructuray funcién del cuerpo humano.

B4. Comprender y reconocer |os agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados
desalud y el desarrollo de la enfermedad.

B6. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones
terapéuticas, basandose en la evidencia cientifica disponible.

C1. Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

C2. Realizar un examen fisico y unavaloracion mental.

C3. Tener una capacidad para realizar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una estrategia
diagnostica razonada.

C4. Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas cosas que
exigen atencion inmediata.

C5. Establecer & diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados den la
mejor informacién posible y en condiciones de seguridad clinica.

C6. Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas relevantes, asi
como de los enfermos en fase terminal.

C7. Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

C8. Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras
instituciones sanitarias, bajo supervision, asi como conocimientos basicos, de gestion clinica
centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas, medicamentos y demés recursos del
Sistema sanitario.

D1. Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas
gue aquejan al enfermo y comprender el contenido de esta informacion.

F1. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica'y biomedica
para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

F2. Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las actividades clinicas,
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terapéuticas, preventivasy de investigacion.

G2. Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la
prevenciony el ,manejo de las enfermedades

G3. Ser capa, siguiendo €l método cientifico.z de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma
criticalainformacion paralaresolucién de problemas

G4. Adquirir laformacién bésica para la actividad investigadora.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

EM205. Implicaciones sociales y legales de la muerte

EM212, Resolver conflictos éticos

EM215. Saber abordar la practica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creencias
y cultura

EM243. Conocer |0s aspectos de la comunicacion con los pacientes, familiaresy su entorno social:
model os de relacion clinica, entrevista, comunicacion verbal e interferencias.

EM244. Dar malas noticias

EM339. Identificar los problemas basicos en el paciente en hemodidlisisy en €l trasplante renal
EM350. Sefialar los principios bésicos de la cirugia digestiva

EM360. Sefialar 1os principios basicos de Cirugia Cardiacay vascular periférica

EM515. Identificar las situaciones de parada cardio-respiratoria y resucitacion cardiopulmonar
basica

EM632. Transfusionesy trasplantes

EM654. Conceptos basicos de creacion de bases para nuevas células

EM330. Conocimientos de |os principios béasicos de Cirugia torécica

Objetivos:

Las finalidades juegan un papel importante en la orientacion del proceso instructivo y son
declaraciones generales que indican el horizonte hacia el que nos gustaria caminar en relacion con
los resultados del aprendizaje de los futuros profesionales.

Las metas y finalidades apuntadas requieren ser concretadas en objetivos mas especificos que nos
informen de cudl es son |os conocimientos, habilidades, valoresy actitudes que esperamos
consiguan nuestros alumnos.

Queremos resaltar esto como clave paralograr futuros profesionales sensibilizados y
comprometidos con ladonacion y el trasplante de 6rganosy por ello laformacion universitaria, a
lo largo de su desarrollo, también necesita de estas acciones:

Objetivos especificos.

1. Capacitar al médico en los fundamentos tedricos del proceso donaci on-trasplante.

2. Conocer e identificar los diferentes tipos de donantes de érganos y/o tejidos.

3. Conocer los procesos y protocolos que se activan en la generacion, evaluacion y viabilidad del
donante de 6rganosy tejidos.

4. Capacitar al médico en las técnicas de entrevista familiar y mangjo de situaciones de duelo y
pérdida

5. Conocer e proceso de extraccion. preservacion y distribucion de érganos y tejidos para
trasplante a los equipos receptivos.

6. Conocer los criterios de evaluacion de los receptores para cada uno de |os tipos de trasplante de
Organos.

7. Donante vivo de 6rganos.

8. Conocer las bases inmunol dgicas del trasplante y del rechazo.

9. Conocer la organizacion de los diferentes bancos de tejidos y |as diferentes aplicaciones clinicas
detgjidos.

10. Conocer las diferentes aplicaciones de las células madre y los cultivos celulares y células de

Péagina 3 de 10



investigacion de 6rganos'y tejidos.
Contenidos:
L os contenidos de la asignatura se estructuran en varios blogques tematicos.

1. Perspectiva histérica de los trasplantes de 6rganos. Historia de la coordinacion de trasplantes.
Evaluacion de la problemética bioética en |a donacion de érganos.

2. LaOrganizacion Nacional de Trasplantes. El coordinador hospitalario de trasplantes.
3. Legidacion sobre donacion y trasplante de 6rganos. Tipos de donantes de érganos y tejidos.

4. Muerte encefdica. Criterios generales y especificos de donacién. Mantenimiento del donante
multiorganico en mujerte encefdica (l).

5. Muerte encefalica. Criterios generales 'y especificos de donacion. Mantenimiento del donante
multiorganico en mujerte encefélica (I1).

6. Entrevista familiar parala donacién, comunicacion de malas noticias.

7. Valoracién preoperatoria de cada 6rgano y tejido para trasplante. Criterios de distribucion de
organos ().

8. Vaoracion preoperatoria de cada 6rgano y tejido para trasplante. Criterios de distribucion de
organos (11).

9. Extracciony preservacion de los érganos en el donante en muerte encefdica(l).
10. Extracciony preservacion de los 6rganos en el donante en muerte encefdica (l1).

11. Histocompatibilidad en €l trasplante. Inmunologia del trasplante. Quimerismo y tolerancia del
injerto.

12. Extraccion renal y hepética en el donante vivo. Extraccion de organos en e donante en
asistolia.

13. Trasplante renal: Indicaciones, técnicas quirurgicas, complicaciones. Resultados ycalidad de
vidaen €l trasplante renal.

14. Trasplante pulmonar: Indicaciones, técnicas quirurgicas, complicaciones. Resultados y calidad
devida.

15. Trasplante hepatico: Indicaciones, técnicas quirdrgicas, complicaciones. Resultados y calidad
devida

16. Trasplante cardiaco: Indicaciones, técnicas quirlrgicas, complicaciones. Resultados y calidad
devida.

17. Trasplante de pancreas. Indicaciones, técnicas quirlrgicas, complicaciones. Resultados y
calidad de vida.

18. Obtencién y Bancos de tejidos.
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19. Trasplante de células: células madre, aislamiento y cultivo celular..
20. Estado actual del xenotrasplante.

21. Implicaciones psicosociadles de la donacion y e trasplante de 6rganos. Los medios de
comunicacion ante ladonacion y e trasplante de érganos.

22. Aspectos legalesy éticos en ladonacion y € trasplante.
23. La Coordinacién Autondémica de Trasplantes de Canarias.
Metodologia:
1. ACTIVIDADES PRESENCIALES (37,5 horas):
1.1. Clasestedricas (20 horas):
Estas consistiran en el comentario oral por €l profesor de los aspectos més relevantes de cada uno
de los temas. En general, se seguira e método expositivo y se impartirdn clases magistrales
apoyadas en los métodos audiovisual es habituales
1.2. Seminarios (14,5 horas):
1.3. Tutorias (2 horas)
1.4. Evaluacion (1 hora)
2. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES (37,5 horas):
2.1. Trabajo personal del estudiante
2.2. Trabgjo en grupo
2.3. Estudio y lecturas complementarias
El médulo brinda una formacién tedrico-practica sobre todos los aspectos de la donacién y
trasplante de 6rganos que se puede complementar con unavisita a un Servicio de Coordinacion de

trasplantes. Desde €l inicio se les ofrecerdn diversos temas ainvestigar tanto en donacién como en
trasplante, para que escojan el de su mayor interésy que deberan desarrollar.

Evaluacion:
Criterios de evaluacion

A. Criterios Generales de Evaluacion:

- Calidad. Es objetivo prioritario asegurar la consecucion de una adecuada formacion tedrica 'y
préctica alos futuros titulados en Medicina

- Objetividad. Para €llo se favorecerd € empleo de pruebas que no estén sujetas a la
discrecionalidad y variabilidad entre los diferentes observadores.

- Proporcionalidad. Basada en € hecho de que la calificacion refleje 1o mejor posible el
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rendi miento académico del alumno.

- Equidad. Evitando en loposible agravios comparativos entre los alumnos que se presenten en
cada convocatoria.

- Transparencia 'y seguridad normativa. La adopcidn de unos criterios y normas claras, conocidas
por todos los elementos del sistema educativo es basico pasra € adecuado funcionamiento de la
asignatura.

1. Asistenciaalas clases tedricas y seminarios, que debe ser superior a 80%. (50%)

2. Trabajo escrito sobre algun tema de la Donacion y Trasplante de 6rganos.. (40%)

3. Laasistencia a las practicas sera voluntaria pero se valorara su asistenciay participacion. (10%
adicional sobre lanotafinal).

Sistemas de evaluacion

Los criterios concretos de evaluacion que se utilizardn tendrén en cuenta la consecucion de las
competencias que se pretende que el alumno adquiera al cursar esta asignatura.

Los sistemas de evaluacion empleados en la Convocatoria ORDINARIA se organizan de la
siguiente manera:

- Asistenciaaclases tedricasy seminarios (50% de la nota final)
- Trabajo final sobre alguin aspecto de la donacion y sustitucién de érganos (40% de la nota final)
- Laasistenciaalas précticas voluntaria se valorara de forma adicional. (10% sobre la nota final).

En la convocatoria EXTRAORDINARIA & 100% de la evaluacion serda realizada mediante
preguntas cortas de respuesta abierta.

En la convocatoria ESPECIAL e 100% de la evaluacion sera realizada mediante preguntas cortas
de respuesta abierta.
Criterios de calificacion

Serealizaran de la siguiente forma:

1. Valoracion de la asistencia 'y participacion en las clases tedricas y seminarios. La participacion
en estas actividades en €l 80% 0 mas, supone & 50% de la nota final (5,0) e imprescindible para
poderse evaluar como evaluacion continuada.

2. Valoracion del trabajo final sobre algun aspecto de la donacion - trasplante de 6rganos, puede
ser individual o entre dos estudiantes, 40% de la nota final (4,0).

3. De forma adicional, ya que es voluntario, la participacion en précticas clinicas cuando haya una
donacion - trasplante se valorara con un 10% de lanotafinal adicional (1,0).

EXAMENES:
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1. CONVOCATORIA ORDINARIA. por € hecho de ser una asignatura cuatrimestral, se realizara
una evaluacion final de la asistencia/participacion en las actividades tedricas y practicas, asi como
del trabgjo final de laasignatura.

2. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA. Se celebrara en el mes de Junio/Julio, de acuerdo al
calendario oficial de examenes establecido por € Centro.

3. CONVOCATORIA ESPECIAL. Se celebrara en e mes de Diciembre, de acuerdo a calendario
oficial de exdmenes establecido por el Centro.

La cdificacion fina se establece en una escala de 0 a 10 con un decimal siendo necesaria una
puntuacion igual o superior a 5,0 para superar la asignatura.

Alumnos EXCLUIDOS de laEVALUACION CONTINUADA:
Aquellos alumnos que NO asistan a las clases tedricas y seminarios de formaregular (= 0 + 80%)

deberan realizar y superar un EXAMEN FINAL de la asignatura mediante preguntas cortas de
respuesta abierta.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

1. Asistencia a clases tedricas expositivas

3. Asistenciay participacién en los seminarios

3. Asistencia voluntaria a préacticas del proceso de donacion - trasplante
4. Busqueda bibliogréfica

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Actividad presencial:

- Actividades tedricas semanales se gjustaran a la organizacion horaria de la asignatura. Cada
semana se abordara el estudio de los contenidos tedricos segun el programa de la asignatura. (2-4
horas semanal es)

- Actividad no presencial:

Los alumnos tendran a su disposicion una relacion de la bibliografia recomendada que puede
utilizar para poder seguir adecuadamente las clases tedricas y practicas semanales.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

1. Fuentes de documentacion: consulta de bibliografia, elaboracion de apuntes y/o esguemas,
recursos el ectronicos.

2. Actividades practicas: asistencia a proceso de donacion con la Coordinacion de trasplantesy al
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quiréfano para continuar con €l conocimiento de la técnica quirlrgica de la donacion y trasplante,
conservacion de los 6rganos.

3. Bases de datos y herramientas web de busgueda bibliogréfica.
3. MangodelasTIC.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.
Al fina delaasignatura el estudiante sera capaz de:
1. Expresarse correctamente desde el punto de la Donacion 'y Trasplante de érganos.
2. Conocimiento de las diferentes técnicas quirdrgicas de la donacion y trasplante de érganos.
3. Redlizar €l diagnostico de la muerte cerebral.
4. Bases de la entrevistafamiliar ante la donacion y trasplante.
4. Interpretar los signos y sintomas de las diferentes enfermedades subsidiarias de trasplante.
5. Bases inmunol égicas del trasplante (rechazo agudo y crénico).

2. Conocimiento de los diferentes aspectos médicos y quirdrgicos futuros sobre la donacion y
trasplante de érganos.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Las tutorias de atencion presencial seran acordadas previamente con cada alumno mediante cita
previa (programada), aunque los profesores de la asignatura tendran plena disponibilidad para la
atencion individualizada de los aumnos.
Los estudiantes en las Ultimas convocatorias (5% 62y 79 en prorroga o retornados, podran solicitar
un plan de accion tutorial personalizado acorde al PATOE (Plan de Accién Tutorial y de
Orientacion a Estudiante) de la Facultad.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Las tutorias de atencion presencial a grupos serén acordadas previamente con |os representantes de
cada grupo y se gjustaran alos mismos criterios que las tutorias individualizadas

Atencion telefénica

La atencion telefénica no esta prevista mas que de forma excepcional con el delegado de la
asignatura para aclarar dudas sobre |os horarios de | as clases tedricas, practicas 0 exdmenes..
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Atencion virtual (on-line)

La atencion virtual es la modalidad tutorial preferente ya que permite el planteamiento del
problema, y su respuesta, en cualquier momento, pudiendo realizarse bien en foro abierto, bien por
tutoria privada virtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Juan Ramén Hernandez Hernandez
Departamento: 209 - Cl ENCI AS VEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 090 - Cirugia
Area: 090 - Cirugia
Despacho: Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Teléfono: Correo Electrénico: j uanr anon. her nandez@il pgc. es

D/DAa. Vicente José Pefia M or ant
Departamento: 209 - Cl ENCI AS VEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 090 - Crugia
Area: 090 - Cirugia
Despacho:
Teléfono: Correo Electronico: VPENVOR@OBI ERNODECANARI AS. ORG

Dr./Dra. José Javier Blanco L 6pez
Departamento: 209 - Cl ENCI AS VEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 090 - Cirugia
Area: 090 - Cirugia
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS

Teléfono: Correo Electrénico: j ose. bl anco@l pgc. es
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