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CENTRO: 175 - Facultad de CGeografia e Historia
TITULACION: 4001 - Grado en Geografia y Ordenaci 6n del Territorio
ASIGNATURA: 40135 - GEOGRAFI A DE AFRI CA

CODIGO UNESCO: 54 TIPO: Optativa CURSO: 3 SEMESTRE: 2° senestre
CREDITOS ECTS: 6 Especificar créditos de cada lengua: ESPANOL: 6 INGLES:
SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

PERFIL FORMATIVO (saber, conocer)

Espacios geogréaficos regionales: Esparia, Canarias, Europa, Africa,...
Geografia humana, econémicay social

Geografiafisica, paisgje

Medio ambiente y recursos naturales

ORIENTACION PROFESIONAL (saber hacer)
Investigacion y educaci én geografica
Programas de cooperacion y desarrollo social

Competencias que tiene asignadas:

Conocimiento de la evolucion comparada de las distintas unidades geogréficas y capacidad de
andlisis e intervencion a partir de sus peculiaridades desde los métodos del andlisis geografico
regional.

Objetivos:

- Aprehender el continente africano en todas sus dimensiones.

- Reconocer la variedad de sus entornos geograficos, sus condiciones fisicas y sus rasgos humanos
através del andlisis integrado de sus elementos.

- Conocer las regiones africanas

- Adquirir conocimientos comparados de rasgos geogréficos y capacidad de andlisis e intervencion
apartir de sus peculiaridades

- Consolidar técnicas de analisis regional y sus representaciones graficas.
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Contenidos:

1. EL MARCO GEOGRAFICO E HISTORICO AFRICANO.

La posicion de Africa. El descubrimiento de Africa: etapas.

2. LA CARACTERIZACION DEL MEDIO NATURAL.

El relieve. Clima e hidrografia. EI medio biogeografico. Los grandes dominios naturales.

3. LOSASPECTOSHUMANOSY ECONOMICOS.

Poblacién y poblamiento. Migraciones y desigualdades regionales. Los recursos naturales y
energéticos. Las ciudades. Las actividades econdmicas.Relaciones comerciales

4. MODOSDE VIDA Y TRANSFORMACIONES RECIENTES.

Tradicién y modernidad. El papel de las etnias. Colonizacion y neocolonizacion. Politicas de
desarrollo y cooperacion internacional en Africa

5. ORGANIZACION REGIONAL.

Africa mediterranea y sahariana. Africa subsahariana. Africa central y golfo de Guinea. Africa
centro-oriental. Africa meridional.

6. AFRICA EN EL CONTEXTO MUNDIAL.

Africa, presente y futuro. Problemas coyunturales y permanentes. Africay la globalizacion.

Metodologia:

La actividad docente se organiza en clases magistrales presenciales en las que se desarrollara €l
temario de la asignatura 'y en practicas colectivas e individuales, presenciales y no presenciales en
el aula. Para reforzar los contenidos tedricos se realizardn comentarios de actualidad, debates y
andlisis colectivo de documentos (presenciales y on-line), trabajos individuales fuera del horario
de clases, lecturas y comentarios de textos.

En relacion con los objetivos y competencias a desarrollar en esta asignatura los temas se
organizan en créditos presenciales magistrales tedricos de tipo expositivo magistral por parte del
profesor. En las actividades presenciales practicas se expondra, anaizara 'y discutira la actividad
préctica que el estudiante debera realizar. No obstante, la dindmica de las clases se adaptara a
ritmo de aprendizaje del alumnado.

Para la préactica se seguira €l trabgjo individual de aprendizaje por problemas/proyectos que se
sustenta en guias de aprendizaje para cada una de las propuestas. Se utilizaran las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC): a) para la accion docente presencial con proyecciones en
formato powerpoint; b) e uso de los elementos de comunicacion en linea que incorpora € aula
virtual para determinadas actividades y acciones. Para facilitar el estudio de los contenidos
tedricos se entregara a alumnado, mediante el aula virtual, un material escrito de los contenidos
basicos desarrollados en clase a inicio de cada tema. Para la realizacion de las préacticas €l
profesor entregara el material necesario en formato digital, notificando, en cada caso, la entrega el
material através del campus virtual.

Evaluacion:

Criterios de evaluacién

La evaluacion de competencias se llevara a cabo con carécter formativo. De este modo, se basara
en la obtencion de registros de |os procesos de aprendizaje y ensefianza, asi como en la orientacion
de ambosalamejoradeellos.

Se evaluaran los procesos y las acciones de capacitacion que sean especificos, prioritarios y

relevantes como: identificar, reconocer, alcanzar, obtener, desarrollar, comprender, relacionar,
explorar, manejar, realizar, comparar, editar, presentar, participar y colaborar entre las méas
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significativas.
Las fuentes de evaluacion seran las actividades, pruebas, presentaciones, participacion,
seminarios, conferencias, asistenciay otros que se estimen de modo individual o en grupo.

Sistemas de evaluacion
CONVOCATORIA ORDINARIA
1. Distribucion porcentual .
a) Actividades escritas. précticas individuales, grupales, trabajo final, cuaderno de campo: 40%
b) Trabajo final: 20%
c) Asistenciay larealizacion de la tarea que corresponda a conferencias y charlas organizadas
en relacién con € contenido de la asignatura, 5%
d) Asistenciay larealizacion de la tarea que corresponda en actividades externas programadas,
5%
€) Asistenciay participacion alas clases presenciales, 30% (siempre y cuando supere el 80% de
asistencia)

2. Limitaciones.

2.1. No redlizar una 0 algunas de las actividades previstas, una asistencia inferior al 80% 0 una
puntuacion menor a 5 en e conjunto de las actividades calificaria de forma negativa,
ponderandose en cada caso.

2.2. Lacopia literal de cualquier documento, €l plagio a través de cualquier formato se calificara
de forma negativa pudiendo reducir negativamente la nota de la actividad hasta el 80%

2.3. Las fatas graves de ortografia o de expresiéon reduciran o calificardn negativamente la
puntuaciéon prevista en los apartados anteriores hasta un maximo del 20 por cien de cada
calificacion parcial.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL

El 100% de la nota en estas convocatorias se basara en un examen sobre los contenidos tedricos y
précticos

Criterios de cdlificacion

Para superar la asignatura se deberan alcanzar los objetivos, adquirir las competencias y asimilar
los contenidos mediante la superacion de los egercicios précticos y del examen-prueba
tedrico-practico final. Para calcular la nota media de la asignatura serd necesario aprobar el
examen tedrico-practico con la calificacion igual o superior a5y las précticas individuales de aula
con lacalificacion igual o superior ab5.

Laasistencia a clases es obligatoriay se controlara mediante una hoja de firmas. Para considerar la
asistencia en la evaluacion se debera asistir, al menos, un 80% de las clases presenciales tedricas y
practicas

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Nombre: Préctica 1

-Tipo de practica: seminario y trabajo personal

-Nombre y breve descripcion: El concepto de Africa, comentario, andlisis y debate sobre un texto
sobre

-Lugar de realizacion: aula convencional

-Tiempo deinicioy finalizacion: 22 semana
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-NUmero de horas: 1,5

Nombre: Practica 2

-Tipo de practica: seminario y trabajo personal

-Nombre y breve descripcién: Mapa de grandes unidades naturales del continente africano,
comentario y andlisis del mapa

-Lugar de realizacion: aula convencional

-Tiempo deinicioy finalizacion: 32 semana

-NUmero de horas: 1,5

Nombre: Préctica 3

-Tipo de practica: seminario y trabajo personal

-Nombre y breve descripcién: Mapa las desigual dades territoriales através de la colonizacién
-Lugar de realizacion: aula convencional

-Tiempo deinicio y finalizacion: 42 semana

-NuUmero de horas: 1,5

Nombre: Préctica4

-Tipo de practica: seminario y trabajo peronal

-Nombrey breve descripcion: Distribucion de la poblacion y del poblamiento de Africa
-Lugar de realizacién: aula convencional

-Tiempo deinicio y finalizacion: 52 semana

-NUmero de horas: 1,5

Nombre: Préctica5

-Tipo de practica: seminario y trabajo personal

-Nombrey breve descripcién: Tipologiay distribucion de |as ciudades africanas, andlisis y debate
-Lugar de realizacion: aula convencional

-Tiempo deinicioy finalizacion: 6% semana

-NUmero de horas: 1,5

Nombre: Practica 6

-Tipo de practica: seminario y trabajo personal

-Nombrey breve descripcion: Las relaciones comerciales en Africa. Paisesy productos
-Lugar de realizacion: aula convencional

-Tiempo deinicio y finalizacion: 72 semana

-NUmero de horas: 1,5

-Nombre: Practica7

-Tipo de practica: seminario y trabajo personal

-Nombre y breve descripcion: Los grandes desequilibrios interterritoriales
-Lugar de realizacién: aula convencional

-Tiempo deinicioy finalizacion: 9% semana

-NUmero de horas: 1,5

Las précticas tratarén de ofrecer unainformacion complementaria respecto a las clases tedricas asi
como la utilizacion de las herramientas necesarias para el correcto andlisis de realidad geogréfica
africana. Cualquiera de las préacticas o actividades programadas pueden ser sustituidas por otras, si
asi se estima oportuno y siempre gue estén informados los alumnos. Se trata en este Ultimo caso
de abrir la posibilidad de adaptar la tarea docente a circunstancias o teméticas de actualidad en ese
momento.
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IMPORTANTE:

En este sentido se hace preciso mencionar la posibilidad de sustituir la mayor parte de las
actividades précticas mencionadas o una parte de €ellas por un vigje de estudios a un pais o0 paises
africanos, siempre que exista una idioneidad sociopolitica para su desarrollo o fuentes de
financiacion que lo hagan accesible. Asimismo, se potenciaran proyectos y colaboraciones de
cooperacion internacional en el dmbito de Africa

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Practical
El concepto de Africa, comentario, andlisisy debate sobre un texto sobre
Tiempo deinicio y finalizacion: 22 semana

Préctica 2
Mapa de grandes unidades naturales del continente africano, comentario y anadlisis del mapa
-Tiempo deinicioy finalizacion: 32 semana

Practica3
Mapa | as desigualdades territoriales a través de la colonizacion
-Tiempo deinicio y finalizacion: 42 semana

Practica4
-Nombrey breve descripcion: Distribucion de la poblacion y del poblamiento de Africa
-Tiempo deinicio y finalizacion: 52 semana

Practica5
Tipologiay distribucion de las ciudades africanas, andlisisy debate
-Tiempo deinicioy finalizacion: 62 semana

Préctica 6

L as relaciones comerciales en Africa. Paises y productos
-Lugar de realizacion: aula convencional
-Tiempo deinicioy finalizacion: 72 semana

Practica7
-Nombrey breve descripcion: Los grandes desequilibrios interterritoriales
-Tiempo deinicio y finalizacion: 9 semana
-NUmero de horas: 1,5

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Bibliotecas y hemerotecas.

- Bases de datos documentales y bibliogréficas internacionales
- Recursos hibliogréficos el ectrénicos en la ULPGC.

- Mapas

- Recursos audiovisales y de Internet
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Mangjar las técnicas basicas para €l anadlisis de la informacién geografica sobre el medio natural y
humano del espacio geografico africano

Escribir con correccion en diversos contextos.

Demostrar comprension detallada del significado de las relaciones espaciales como factores que
influyen en la geografia del espacio geogréfico africano

Buscar de forma rigurosa informacién en bibliotecas, recursos electronicosy revistas.

Elaborar con correccion mapas teméti cos.

Diseflar y tratar gréficamente y con correccién la informacién compilada aplicando los
conocimientos tedricos impartidos.

Utilizar y elaborar documentos que demuestre las destrezas en € uso de las tecnologias de
informacion y de la comunicacion.

Describir con gjemplos la naturaleza y factores de los cambios espaciales en €l espacio geogréfico
africano.

Evaluar con rigor los diversos métodos y técnicas para e andlisis de la informacion geografica
sobre el espacio geografico africano.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Se realizara durante € horario de atencion de tutorias semanal establecido por el profesor.
Primer semestre:

Lunesde 17 a 19 horas

Martesde 15 a 17.30 horas

Jueves de 18 a 19,30 horas

Segundo semestre:

Lunesde 17 a 19 horas

Martesde 17 a19 horas

Miércoles 17 a19 horas

Atencion presencial a grupos de trabajo

Seredizard en las 3 horas semestrales que tiene reservada la asignatura.

Atencién telefonica
Esta opcion se destinara en situaciones especiales: por impedimento médico, movilidad reducida, u

otras que el profesor puede estimar de acuerdo con los alumnos. El teléfono utilizado para la
atencion del alumno sera el 928 451731

Atencion virtual (on-line)

Se realizara mediante el sistema de tutoria establecido en €l aulavirtual de la asignatura.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.
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Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. M Carmen GinésDela Nuez (COORDINADOR)
Departamento: 201 - GEOGRAFI A

Ambito: 010 - Analisis Geografico Regional
Area: 010 - Analisis Geogréafico Regional
Despacho: GEOGRAFI A
Teléfono: 928451735 Correo Electrénico: car nen. gi nes@l pgc. es
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