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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber cursado e primer semestre de cuarto curso, S bien no es requisito
estrictamente necesario.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

» Conocimiento y capacidad para aplicar las herramientas y técnicas de andlisis econémico a
estudio del turismo.

« Conocimientos sobre el funcionamiento aplicado de los mercados turisticos.

* Capacidad para analizar criticamente elementos del funcionamiento de los mercados turisticos.

» Capacidad pararedactar informes sobre el funcionamiento de |los mercados

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS NUCLEARES

CN1: Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo gue pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales, y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

CN3: Contribuir a la mejora continua de su profesion, asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus practicas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CN4: Comprometerse activamente en el desarrollo de practicas profesionales respetuosas con los
derechos humanos, asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
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confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.

CNb5: Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO EN ECONOMIA

CGl: Usar habitualmente la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en todo su
desempefio profesional.

CG2: Leer y comunicarse en el ambito profesional en inglés.

CG3: Aplicar a andisis de los problemas, criterios profesionales basados en € manegjo de
instrumentos técni cos.

CG4: Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CG5: Analizar |os problemas con razonamiento critico, Sin prejuicios, con precision y rigor.

CG6: Defender un punto de vista, mostrando y apreciando las bases de otros puntos de vista
discrepantes.

CGT: Capacidad de sintesis.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL GRADO EN ECONOMIA

CEL: Contribuir a la buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el ambito privado como
en €l publico.

CE2: Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en relaciéon con la asignacion de
recursos en general, tanto en el @mbito privado como en e publico.

CES3: Aportar racionalidad a anadlisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad
economica.

CE4: Evauar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los
objetivos.

CES5: Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional,
nacional o regional) o de sectores de lamisma.

CES6. Redactar proyectos de gestion econdmica a nivel internacional, nacional o regional.

CE7: Integrarse en la gestion empresarial.

CES: Identificar las fuentes de informaci én econémicarelevante y su contenido.

CE9: Entender las instituciones econémicas como resultado y aplicacion de representaciones
teoricas o formales acerca de como funciona la economia.

CE10: Extraer e interpretar informacion relevante dificil de reconocer por no profesionales de la
economia.

CE11: Andlizar la realidad econdmica utilizando e marco tedrico que se les presenta, siendo
conscientes de su potencialidad y de sus limitaciones.

CE12: Contextualizar los problemas econdmicos mediante la utilizacion de modelos formales,
sabiendo incorporar a los modelos basicos extensiones o0 variaciones en |0s supuestos de partida
gue respeten las hipétesis béasicas establecidas y siendo conscientes de su potencialidad y de sus
l[imitaciones.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

[CEA1] Conocimiento de larelevancia del fendmeno turistico en Espafiay Canarias.
[CEAZ2] Capacidad de andlisis de lademanday €l gasto turistico.

[CEA3] Conocimiento de la organizacion de |os mercados turisticos.

[CEA4] Capacidad para entender la regulacion e intervencion en los mercados turisticos.
[CEA5] Capacidad para entender lainterrelacion entre el turismo y el medio ambiente.
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Objetivos:

Ol. Identificar las distintas herramientas de andlisis econdmico y cuantitativo que son de
aplicacion en € andlisis econémico del turismo.

O2. Integrar € analisis econdmico con el analisis cuantitativo seglin sea el caso de estudio.

03. Adaptar la metodologia basica del analisis econdmico o cuantitativo a los requerimientos del
objeto de estudio.

O4. Entender las peculiaridades de lademanday de la oferta del mercado turistico.

05. Evaluar la palitica turistica con herramientas de analisis econémico.

06. Identificar elementos de andlisis interdisciplinares, especialmente aguellos relacionados con el
transporte y el medio ambiente.

O7. Elaboracién de informes técnicos de analisis econdmico del turismo.

Contenidos:

Los contenidos del curso son:

- Economiay Turismo. Relevancia del fendmeno turistico en Espafiay Canarias

- Andlisis de la demanda turistica. Sistemas de gasto turistico.

- Organizacion de los mercados turisticos

- Regulacion e intervencion en los mercados turisticos. Andlisis del bienestar y turismo.
- Regulacion de los mercados turisticos.

- Turismo y medio ambiente.

Estos contenidos se organizan en |os siguientes temas:
Tema 1: Introduccion

Tema 2: El turismo como motor de crecimiento econémico

2.1 Gasto agregado y PIB turistico

2.2 La cuenta satélite del turismo

Aplicacion: ¢Como aporta el turismo al desarrollo econémico de Canarias?

Tema 3: Andlisis de la demanda del turismo emisor

3.1 Lateoriadelautilidad aeatoria

3.2 Las5 etapas de la demanda del turismo emisor

3.3 Ladecision de participacion en turismo

Aplicacién: ¢Cémo afecta € clima de la region de origen en la decision de participacion en
turismo?

Tema4: Laeleccion del destino turistico

4.1 Laeleccion individual

4.2 Laeleccién con datos agregados

Aplicacién: ;Qué umbrales de desarrollo econdmico requiere alcanzar un pais para poder recibir
turistas?

Tema5: Andlisis de la demandadel turismo receptor

5.1 Andlisis ddl gasto en destino

5.2 Andlisis de lalongitud de estancia en destinos

Aplicacion: ¢Lo que se ahorran en origen los turistas que vigian con compafiias aéreas de bajo
coste se lo gastan de mas en € destino?

Tema 6: Prediccion en turismo
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6.1 Modelos estructurales de series de tiempo

6.2 Estimacion de impactos de eventos especiales

Aplicacién: ¢Qué repercusion tuvo la ampliacidon del aeropuerto de Malaga para la llegada de
turistas?

Tema7: Andlisis de laofertaturistica

7.1 Mercados turisticos y ciclo de vida de un destino

7.2 Ladeterminacion del precio: Introduccion a modelo de revenue management
7.3 Sistemas de informacion geogréfico aplicados a turismo

7.4 Consecuencias de lalocalizacion de la oferta: Model os de econometria espacial
Aplicacion: ¢Compiten o se complementan |os microdestinos turisticos?

Tema 8: Planificacion y regulacion turistica

8.1 Lacapacidad de carga

8.2 Regulacion: El caso de la ecotasay de lamoratoria turistica
8.3 La evaluacion econémica de proyectos de turismo
Aplicacion: ¢Se debe regular airbnb?

Tema 9: Turismo y medio ambiente

9.1 El método del coste de transporte

9.2 Vaoracion contingente

9.3 Experimentos de eleccion

9.4 El modelo de precios hedénicos

9.5 Métodos multicriterio paralatoma de decision en turismo

9.6 Turismo sostenible y economia circular

Aplicacion: Las repercusiones de la contaminacion de rios en € turismo de observacion de
cocodrilos en Oaxaca

Metodologia:

L as actividades formativas de la asignatura son las siguientes:

1. Clase magistral
Laclase magistral consiste en laexposicion oral de los principal es aspectos tedricos y practicos
del curso. El profesor hard uso de diapositivasy de la pizarra para su exposicion.

2. Clases practicas

En las clases précticas se aplicara |a teoria expuesta en clase. Las préacticas trataran casos reales y
se empleardn también datos reales en la mayoria de los casos. Las clases se llevaran a cabo en €l
Aula de Informética donde € alumno se familiarizard con diversos paquetes informéticos
apropiados a cada metodol ogia.

3. Lecturas o material complementario

Esta asignatura utilizara también el recurso del Campus Virtual, sirviendo éste de medio de
comunicacion permanente con los alumnos. El profesor aportard materia adicional de la
asignatura que tendr& carécter obligatorio o voluntario segun seindique en el campus virtual .

El material consiste en:

- Articulos de prensa de actualidad que sirven para aplicar y entender lateoriaen un marco real.
- Glosario de palabras en inglés, que comprenden palabras basicas de la asignatura que dado su
caracter técnico quizés no han estudiado en cursos previos deinglés.

- Datos de interés.

- Vinculos a paginas web de interés.
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- Articulos o documentos de investigacion en su version original.

4. Tutorias
El profesor también atendera alos alumnos en el horario de tutoria que se establezca.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Cl. Interpretar correctamente los conceptos y fundamentos del andlisis econdmico del turismo.
(01, 04, O5, 06)

C2. Aplicacion préactica de lateoria econdmicadel turismo. (02, O3, O5, O7)

C3. Redlizar informes o trabajos técnicos. (O3, O7)

CA4. Participacion en clase aportando ideas fundamentadas en la teoria expuesta en clase. (01, O3,
04, 05, 06, O7)

Sistemas de evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA'Y EXTRAORDINARIA:

a) Mediante evaluacién continua voluntaria.

La nota final sera € resultado de la nota media de 4 pruebas de evaluacion continua con idéntico
peso realizadas durante € curso. Cada prueba se corresponde con cada una de las partes del
programa de la asignatura. Tendran como objetivo € razonamiento y la aplicacién de los
conceptos.

Prueba 1 (Tipo examen): La prueba consiste en un examen con contenido tedrico y préactico de los
temas 1, 2, 3y 4. En la parte tedrica e alumno ha de responder a unas preguntas tipo test y otras
de carécter abierto. En la parte préctica se trabajard con aplicaciones informaticas.

Prueba 2 (Tipo examen): Al igua que en la anterior, la prueba consiste en un examen con
contenido tedrico y préctico relacionado con los temas 5 y 6. En la parte tedrica el alumno ha de
responder a unas preguntas tipo test y otras de caracter abierto. En la parte practica se trabajara con
aplicaciones informaticas.

Prueba 3 (Tipo trabajo): La prueba consiste en un trabajo practico relacionado con la aplicacion de
sistemas de informacion geogréfica aplicado a turismo.

Prueba 4 (Tipo trabgo): El aumno escogera un tema de un abanico de temas que ofrece €l
profesor relacionados con la parte 111 de la asignatura. El objetivo es que € alumno profundice en
el tema apoyado por € material que le ofrece € profesor. El alumno tiene que aprender en este
proceso y exponer |o aprendido en clase con €l apoyo de diapositivas.

Si el aumno supera la asignatura por este procedimiento, €l peso de la evaluacion continua sera
del 100 %. El alumno puede acudir de forma voluntaria a examen final si desea subir nota en
algunade las 4 partes.

Si e alumno se presenta solo a una parte de las pruebas de evaluacion continua'y como resultado
no superalaasignatura, la calificacion sera aquella que obtenga en el examen final.

Si el aumno no supera la asignatura por evaluacion continua, la calificacion serd aquella que
obtenga en el examen final.

b) Mediante examen final.
Los alumnos que no superen la asignatura mediante la evaluacion continua o que no participen en
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el proceso serén evaluados en un examen Unico de acuerdo a las convocatorias oficiales. En este
caso € peso del examen de la convocatoria oficial seradel 100%.

CONVOCATORIA ESPECIAL:
M ediante examen final exclusivamente.

Los estudiantes que participan en programas de movilidad y gque se encuentren en la situacién
contemplada en €l art. 51 del Reglamento de Movilidad de estudios con reconocimiento académico
de la ULPGC, esto es, con aguna de las asignaturas de su acuerdo académico que no hubieran
sido superadas en destino o estuvieran calificadas como no presentadas, podran presentarse en las
convocatorias extraordinaria o especial optando a 100% de la calificacion (art. 26 Reglamento de
Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las competencias adquiridas por € alumnado de
laULPGC).

Siguiendo lo indicado en los articulos 16 y 16 Bis del Reglamento de Evaluacion de |os resultados
de aprendizaje, aquellos alumnos en 52 62y 72 convocatoria que hayan solicitado, por escrito, ser
excluidos de la evaluacion continua seran evaluados por un tribunal (art. 12.3 del Reglamento de
Evaluacion de los resultados de aprendizaje), debiendo suponer dicho examen el 100% de la
calificacion de la asignatura.

Criterios de calificacién
a) Mediante evaluacién continua
Serealizan 4 pruebas de evaluacion continua. Los pesos se detallan a continuacion:

Examen (50%): Pruebas 1y 2
Trabajos (50%): Pruebas 3y 4

La calificacién final es la media de todas las pruebas propuestas. El alumno que no se presenta o
suspende alguna prueba puede aprobar si lamedia final superael cinco.

Para ser evaluado de la prueba 4 es necesario que el aumno haya asistido al menos a 80% de las
sesiones dedicadas a la presentacion de las mismas.

Los alumnos pueden acudir a examen final a examinarse de cualquiera de las cuatro partes del
examen, paramejorar las calificaciones obtenidas durante la eval uacion continua.

Aquellos aumnos que realicen una parte o €l total de la evaluacion continuay no aprueben tendran
una calificacién de -No presentado- en caso de no presentarse a examen final, tanto para la
convocatoria ordinaria como para la extraordinaria.

b) Mediante examen final
El examen final consta de cuatro partes. EI alumno debe obtener una media de cinco para superar
el examen final.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)
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Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Dentro de las competencia establecidas para la asignatura 'y para el Grado, las tareas a realizar por
los alumnos se podrén aplicar a la mayoria de los contextos profesionales sobre los que los se
enfoca la actividad profesiona de un economistaya seaen el ambito cientifico, empresarial o dela
administracion publica.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

TEMPORALIZACION

SEMANA 1

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Temaly Tema?2
Sesiones de préctica (1 hora): Practica 1.

NO PRESENCIAL: (0 horas)

SEMANA 2

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 2
Sesiones de practica (1 hora): Practica 2.
NO PRESENCIAL: (5 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 3

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema2y Tema 3.
Sesiones de préactica (1 hora): Préactica 3.

NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 4

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 3.
Sesiones de préctica (1 hora): Préctica 4.
NO PRESENCIAL: (4 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 5

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 3.
Sesiones de préactica (1 hora): Practicab.
NO PRESENCIAL: (4 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 6

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 4
Sesiones de practica (1 hora): Préactica 6.
NO PRESENCIAL: (8 horas)
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Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 7

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 4
Sesiones de préactica (1 hora): Préactica 7.
NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 8

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Temab.
Sesiones de préctica (1 hora): Practica 8.
NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 9

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema5y 6.
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 9.
NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 10

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 6
Sesiones de préctica (1 hora): Préctica 10.
NO PRESENCIAL: (8 horas)

SEMANA 11

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema7
Sesiones de practica (1 hora): Préctica 11.
NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 12

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema7y Tema8
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 12.

NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 13

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 8
Sesiones de préctica (1 hora): Préctica 13.
NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 14

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema9
Sesiones de practica (1 hora): Préctica 14.
NO PRESENCIAL: (10 horas)
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SEMANA 15

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Defensa de Trabajos
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 15.

NO PRESENCIAL: (9 horas)

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Para todos | os contextos profesionales:

- Manual recomendado de la asignatura.

- Bases de datos del sector.

- Articulos de investigacion o informes técnicos rel evantes.
- Casos de estudio relevantes.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

R1. Conocimiento y capacidad para utilizar las herramientas y técnicas de andlisis econémico al
estudio del turismo. (CEA2, CEA3, CEA4, CEAD)

R2. Conocimientos sobre el funcionamiento aplicado de los mercados turisticos. (CEA1, CEA2,
CEAS3, CEA4)

R3. Capacidad para analizar criticamente elementos del funcionamiento de |os mercados turisticos.
(CEA3, CEA4)

R4. Capacidad para redactar informes sobre el funcionamiento de los mercados. (CEA1, CEA2,
CEAS, CEA4, CEADS)

El resto de competencias (nucleares, generales y especificas de grado) se relacionan de manera
transversal con todos los resultados (R1, R2, R3, R4)

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

El profesor de la asignatura destinard 5 horas semanales para la atencién individualizada de
aguellos alumnos que lo requieran.

De estas 5 horas, 2 horas serén de puertas abiertas y el resto requieren de cita previa. Las tutorias
se realizardn en el despacho D2.06. El horario de tutorias figurard en el Campus Virtua y en el
tabl6n de anuncios situado en la puerta del despacho D2.06.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Al igual que para la atencién personalizada, cabe la posibilidad de realizar tutorias de grupo,
preferiblemente previo aviso en este caso (para la localizacion de un aula adaptada a esta
circunstancia).

Atencion telefénica

El estudiante puede contactar telefénicamente con el profesor de la asignatura para resolver dudas
puntuales durante el horario de tutorias.
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Atencion virtual (on-line)

El estudiante puede contactar con el profesor de la asignatura via email para resolver dudas
puntuales, que seran resueltas durante €l horario de tutorias.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Area:
Despacho:
Teléfono:

Dr./Dra. Juan Luis Eugenio Martin (COORDINADOR)
Departamento:

Ambito:

229 - ANALI SIS ECONOM CO APLI CADO

225 - Economia Aplicada

225 - Economnia Aplicada

ANALI SI' S ECONOM CO APLI CADO

928458205 Correo Electrénico: j uanl ui s. eugeni o@!l pgc. es
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