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REQUISITOS PREVIOS

Para presentar su propuesta de TFG, el alumno debera haber superado un minimo de 50% y un
maximo de 75% de la carga lectiva de latitulacion.

Para poder presentarse ante €l tribunal y ser evaluado, debera haber superado todos los créditos
del Titulo de Grado en Fisioterapia, a excepcion de los asignados al TFG.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

El trabgjo fin de grado, es la culminacion del titulo de Grado de Fisioterapia y dara paso a
gjercicio profesional.

La readlizacion del TFG tiene por objetivo realizar, desarrollar y defender un trabajo en los
ambitos asistencial,de gestion y administracion o de investigacion dentro del campo de la
profesion de la fisioterapiay en é, e alumno desarrollara las competencias y los conocimientos
adquiridos, tedricos y préacticos como culminacion a sus estudios y como preparacion para el
desempefio futuro de actividades profesionales en el ambito de la Fisioterapia.

El trabgjo fin de grado sera la herramienta con la que € futuro profesiona de la Fisioterapia se
pondraen contacto con la sociedad desde un punto de vista efectivo.

Breve descripcidn de la asignatura:
Laasignatura Trabajo Fin de Grado, es una asignatura Obligatoria de cuarto curso.

En esta asignatura, el alumno tutorizado por un profesor de la Titulacién de Fisioterapia, debera
integrar los contenidos recibidos durante la Titulacion, asi como las competencias adquiridas en
metodologia de la investigacién, técnicas de informacion, y comunicaciéon y estadistica, para
realizar, desarrollar y defender un trabajo en los ambitos asistencial, de gestion y administracion o
de investigacion dentro del campo de la profesion de la fisioterapia, mediante un trabajo autébnomo
eindividual.

Péagina 1 de 8




El trabgo se redlizara mediante la orientacion de un tutor académico, que actuard como
dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje.

El TFG se regira por la normativa de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria parala
realizacion y evaluacion de trabgjos fin de titulo y proyectos de fin de carreray las normas que la
Comision de trabgjo fin de grado de Fisioterapiade la U.L.P.G.C establezca para ello.

Competencias que tiene asignadas:

CGTI2 Capacidad de organizacion y planificacion.
CGTI3 Resolucion de problemas.

CGTI4 Toma de decisiones.

CGTP2 Razonamiento critico.

CGTSL Aprendizaje autonomo.

CGTS7 Motivacion por la calidad.

CGTI1 Capacidad de andlisisy sintesis.

Objetivos:

El objetivo general del Trabajo de Fin de Grado sera que € estudiante demuestre su capacidad de
integrar los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas en un solo trabajo.

Contenidos:

BLOQUE UNICO: Desarrollo, exposicion publicay defensa de un trabajo fin de grado relativo a
los &mbitos asistencial, o de gestién y administracion o de investigacion.

El TFT debera reflgar que e aumno ha adquirido las competencias asociadas a titulo de
Fisioterapia y tener algun tipo de vinculacion con los médulos y materias de éste, asi como las
funcionesy tareas propias de la profesion.

Metodologia:

DESCRIPCION.

Es una asignatura no cuenta con docencia presencial .El TFT es un trabajo autonomo e individual
gue cada estudiante realizard bajo la orientacion de un tutor académico, quien actuard como
dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje.

La Comision de Trabajo Fin de Titulo, de forma motivada, podra autorizar que un TFT sea
tutelado por més de un tutor académico. En todo caso, a menos uno de los tutores académicos
debera ser un docente del titulo. Para poder participar en las actividades de TFT se debera tener a
menos la mismatitulacion que el nivel formativo de Grado.

La Comisiéon de TFT de la Titulacién velara para que todos los estudiantes tengan acceso a un
Trabajo Fin de Titulo y aun tutor, asignandolo de oficio, cuando sea necesario.

El TFT debe gjustarse a nivel 2 del MECESy se correspondera con uno de |os siguientes tipos:
- Trabajos de investigacion, desarrollo e innovacion, y trabajos experimental es relacionados con la

titulacion.En €
caso de llevarse a cabo en colaboracion con empresas deberd acreditarse el interés de su
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responsable legal por colaborar en € TFT. Han de respetarse las normas éticas cuando las
caracteristicas de este tipo de trabajo o requieran ( consentimiento informado, aceptacion comité
€tico).

- Trabajos de revision bibliogréfica centrados en diferentes campos relacionados con latitulacion.
- Trabgjos de caréacter profesional directamente relacionados con |os estudios cursados.

- Otros trabajos que corresponderan a ofertas de los Departamentos o de los propios estudiantes,
no gustadas a las modalidades anteriores, segin se especifique en la normativa particular de cada
Centro docente.

La Comision de TFT de la Titulacion ha establecido una cuarta modalidad de trabajo, €l
proyecto de investigacion.

El TFT debera reflgiar que e alumno ha adquirido las competencias asociadas a titulo de
Fisioterapia y tener algun tipo de vinculacién con los modulos y materias de éste, asi como las
funcionesy tareas propias de la profesion.

En cuanto a plazo y forma para admision o inadmision de trabajos:

La Comision de TFT de la Titulacion, establecera los plazos y las forma en los cuales €l
estudiante podra presentar la solicitud de propuesta de TFT, que se entregara en la Administracion
de Edificio. El nimero de créditos que e estudiante debe tener superados, para que pueda
presentar, a la Comision, su propuesta de TFT, tal y como dicta el Reglamento General para la
Realizacion y evaluacion de trabgjos de fin de titulo de esta Universidad, debe estar entre un
minimo de 50% y un méximo de 75% de la cargalectiva de latitulacién.

La Comisién decidira la aceptacion o no de la propuesta presentada. La denegacion de la
propuesta, ya sea por su acance o por la designacion del/os tutor/es, deberd estar debidamente
motivada. En su caso, se otorgard un plazo para que aguellas circunstancias que sean subsanables
sean corregidas conforme a derecho. Si el estudiante o el tutor/tutores no admiten la subsanacién
se debera entregar otra memoria de Trabajo, que puede ser una ampliacion o modificacion de la
anterior o, por e contrario, una nueva. En cualquier caso, la propuesta se debera evaluar en la
siguiente Comision de TFT. El tiempo de validez del titulo propuesto sera €l establecido en el
articulo 19 del Reglamento General paralarealizacion y evaluacion de trabgjos de fin de titulo de
esta Universidad.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

- Informe del tutor

- Documento de TFT presentado en la Administracion del Centro y en el campus virtual de la
asignatura.

- Defensa del trabajo ante tribunal.

- Criterios paralaevaluacion ( rdbricas a disposicion de tutores, estudiantes y tribunales)

El estudiante debera haber superado con éxito la totalidad de los créditos, a excepcion de los
asignados a TFT, para poder entregar y presentar € Trabajo
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Los plazos para la entrega y defensa de los Trabajos quedaran recogidos en los calendarios que
paratal fin fije la Comision de TFT de la Titulacion, acordes con el calendario establecido por la
ULPGC.

Para poder realizar €l acto de defensa, el alumno tendra que depositar ,en los plazos establecidos
por la Comisidon, su trabajo ,que contendra e informe positivo del tutor, y € formulario de
solicitud de defensa, debidamente cumplimentados, en la Administracion. El soporte del trabgjo
seradigital (CD), y serotulara conforme a las indicaciones contenidas en el formulario de solicitud
de presentacion (el formulario estara disponible en la pdginavirtual de la asignatura).

En e mismo plazo establecido para el depdsito del trabajo y del documento de solicitud de
defensa, € alumno depositard su trabgjo en formato PDF en el buzon que se habilitara en el
campus virtual de la asignatura, bajo € epigrafe ENTREGA DE TFG CONVOCATORIA (
nombre de la convocatoria). El titulo del archivo seguira el siguiente formato:

Nombre y apellidos del alumno _titulo del trabajo_nombre del tutor.pdf (Ej: Nombre y
apellidos del alumno_Titulo del trabajo_Nombrey primer apellido del tutor). Tipo de trabajo

Los criterios y fuentes para la evaluacion serén los determinados por la Comision de Titulo de
Fin de Grado de la Titulacion de Grado en Fisioterapia por la ULPGC, para la adquisicion de
competencias. Las normasy otras informaciones de interés como plazosy formas de presentacion
serén publicadas a través de la pagina virtual de la asignatura. El incumplimiento de estas normas
supondra laimposibilidad de la defensa ddl TFG.

Sistemas de evaluacion

Con carécter general:

- Elaboracion y presentacion del trabajo de fin de titulo: 50%
- Defensaoral : 30%
- Valoracion del tutor: 20% ( rubrica de valoracion del tutor)

El estudiante debera haber superado con éxito la totalidad de los créditos, a excepcion de los
asignados a TFT, para poder entregar y presentar €l Trabgjo.

Para poder redlizar €l acto de la defensa el alumno debera:

- Haber presentado previamente en la Administracion del Centro , en los plazos y formas
indicados por la Comisién de TFT del Titulo € trabagjo en formato digital que contendra el
informe positivo del tutor y el documento de solicitud de defensa debidamente cumplimentado y
firmado por su tutor o tutores.

- Haber depositado su trabajo en formato PDF, en el campus virtual de la asignatura, en laforma
y plazo indicados por la Comision de TFT de Titulo.

Las normas y otras informaciones de interés como plazos y formas de presentacion seran
publicadas a través de la pégina virtual de la asignatura. El incumplimiento de estas normas
supondrélaimposibilidad de la defensa del TFG.

Un tribunal, designado por la Comision de TFT de la Titulacion, evaluara e trabajo elaborado

por el estudiante y su defensa oral , mediante los que el estudiante demostrara que ha sido capaz
de alcanzar las competencias asociadas al titulo. El tribunal estara formado por tres profesores de
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laTitulacion.

Para una evaluacion objetiva del Trabajo por € tribunal, se deberd tener en cuenta, al menos, la
adecuacion de la documentacién presentada por el estudiante con respecto ala memoria del TFT,
el informey larubricadel tutor y la exposicion y defensa publica del trabgjo.

Tras la defensa publica y teniendo en cuenta la nota de la rdbrica del tutor, € tribunal
deliberard, en modo secreto, y emitira posteriormente una calificacion final, que sera la resultante
de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas a TFT por cada uno de los miembros del
tribunal.

El estudiante dispondra de dos oportunidades, por curso académico, para superar un mismo TFT.
Si no se supera en esta segunda oportunidad, €l estudiante debera elegir otro titulo de Trabajo y
podra cambiar de tutor o tutores académicos.

En el caso de que las oportunidades se realicen en cursos académicos distintos el alumno debera
realizar la matricula para este segundo curso.

En el caso de suspender el TFT, € tribunal deberaindicar al estudiante y al tutor los elementos del
Trabajo que no se gjustan a lo aceptado, previamente, como Trabajo por la Comision de TFT, asi
como la fecha para la nueva lectura'y defensa del TFT y todas las indicaciones que debe realizar
para poder superarlo.

Criterios de calificacion

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en €l articulo 5 del RD. 1125/2003, de 5 de septiembre (B.O.E. 18 de septiembre), por
el que se establece el sistema europeo de créditos y € sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficia y validez en todo €l territorio nacional.

La calificacion se otorgara en funcion de la siguiente escala numérica, con expresién de un
decimal:

0,0-4,9 Suspenso (SS).
5.0-6.9 Aprobado (AP).
7,0-8,9 Notable (NT).
9,0-10 Sobresaliente (SB).

Cuando la nota media sea superior a nueve el tribunal podra conceder la mencién de “Matricula de
Honor” siempre que la mayoria simple de sus miembros asi o expresen. En caso de empate, €
voto de presidente, como voto de calidad, serd €l que rompa dicho empate.

Sera € tribunal quien decida proponer la mencién de matricula de Honor y corresponderan ala
Comision de Trabgjo fin de grado y €l responsable de la asignatura, otorgar la <<Matricula de
Honor>>, salvo que la Comision de TFT de Fisioterapia establezcalo contrario.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)
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Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

La principa actividad que debera desarrollar el alumno sera la elaboracion del trabajo tutorizado
de Fin de Grado y su presentacién ante un tribunal. Para dicha elaboracion el alumno contara con
la tutorizacion de un profesor del titulo o de cualquiera de los Departamentos que intervenga en el
mismo.

- Eleccion del tutor, cumplimentacién del documento TFT1 y presentacion del mismo en la
Administracién conforme losrequisitosy plazos establecidos por la Comision de TFT.

- Solicitud escrita, conforme al documento de solicitud de defensa del TFG a través de la
Administracion de la Facultad conforme los requisitos y plazos establecidos por la Comision de
TFT.

- Deposito del documento en formato PDF del TFG, en la herramienta habilitada para tal fin, en el
campus virtual de la asignatura, el mismo dia que se presente el documento de solicitud de defensa
del TFG en laadministracion.

- Defensadel TFG

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

No tiene actividad presencial.
Elaboracion del trabajoy presentacion del TFG

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Fuentes de documentacion: Bibliotecay recursos electrénicos.
- Bases de datos y herramientas web de busqueda bibliografica

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

1.- Resultados de aprendizaje Genéricos 0 transversales, vinculados al objetivo Unico de la
asignatura y a las competencias CGTI2 Capacidad de organizaciéon y planificacion,CGTI3
Resolucion de problemasy CGTI4 Toma de decisiones.

El estudiante, alo largo de sus estudios, ira desarrollando de manera secuencial y acumulativa la
comprension y el uso pertinente de los siguientes conocimientos, capacidades y habilidades:

1. Capacidad de andlisisy sintesis.

2. Tomade decisiones.

3. Resolucion de problemas.

4. Capacidad de organizacion y planificacion
5. Capacidad de gestion de lainformacion.

6. Razonamiento critico.

7. Aprendizaje autbnomo.

8. Compromiso ético.

9. Motivacion por la calidad.

2.- Resultados de aprendizaje especificos,vinculados a objetivo Unico de la asignatura 'y a las

competencias CGTP2 Razonamiento critico,CGTS1 Aprendizaje auténomo,CGTS7 Motivacion
por lacalidad y CGTI1 Capacidad de andlisisy sintesis.
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a) Resultados de aprendizaje Disciplinares (saber):

El estudiante ser& capaz de demostrar conocimiento y comprension en:

1. Integracion de todas las competencias disciplinares descritas en las materias desarrolladas para
obtener €l titulo de grado.

b) Resultados de aprendizaje Profesionales (saber hacer):

El estudiante ser& capaz de demostrar que sabe hacer |o siguiente:

1. Disefiar un plan de Actuacion de Fisioterapia, gjecutarlo y evaluar los resultados obtenidos,
seguin |os objetivos el aborados previamente.

2. Disefiar actividades de planificacidn, organizacion y gestion de los Servicios de Salud.

3. Diseflar y gjecutar proyectos de investigacion que contribuyan a la produccion de conocimientos
en el areade Fisioterapia.

4. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del
sistema sanitario asi como con otros profesionales.

¢) Resultados de aprendizaje Actitudinales (saber ser):

El estudiante sera capaz de:

1. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

2. Desarrollar la capacidad de organizacion.

3. Reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, filosdficas, éticas, politicas, sociales y
culturales.

4. Trabgjar con responsabilidad y mantener una actitud critica 'y cientifica cuando se interpreta la
informacion.

5. Demostrar la autonomia personal e intelectual necesaria para emprender una formacion
profesional continuada.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Con su tutor, previa solicitud por correo o tutorias electronicas

Atencion presencial a grupos de trabajo

Con su tutor, previasolicitud por correo o tutorias electronicas

Atencion telefénica

A concretar con su tutor, unavez asignado

Atencion virtual (on-line)

A concretar con su tutor, unavez asignado

Datos identificativos del profesorado que la imparte.
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D/Diia. Maria Elena Medina Rodriguez (COORDINADOR)
Departamento: 209 - Cl ENCI AS VEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 413 - Fisioterapia

Area: 413 - Fisioterapia
Despacho: Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Teléfono: Correo Electrénico: nari ael ena. nedi na@l pgc. es
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