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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Seria conveniente que el estudiante haya cursado con éxito las asignaturas de Célculo |, Algebray
Célculo I, de la materia Mateméticas del moédulo Formacién Bésica, que se imparten en €l Primer
Curso del grado, y que se desenvuelva con soltura en las destrezas y conocimientos de las mismas.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:
La asignatura pretende dotar a graduado de las herramientas metodol6gicas y précticas necesarias

para la recogida, andlisis e interpretacion de datos, asi como para la revision critica de resultados
experimental es u observacionales.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias basicas y generales:

G3. COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA.

Comunicarse de forma oral y escrita con otras personas sobre los resultados del aprendizaje, de la
elaboracion del pensamiento y de la toma de decisiones; participar en debates sobre temas de la
propia especialidad.

G5. USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION.

Gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisis y la visualizacion de datos e informacion en
el ambito de laespecialidad y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

T3. Conocimiento en materias basicas de la rama de ingenieria y arquitectura y materias
tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
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critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas.
Competencias transversales.

N1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias
(clientes,colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de
comunicacién méas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacién) de modo que pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y
preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la
mision que tiene encomendada y la forma en que puede contribuir, con sus competencias y
conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

Competencias especificas:
MB1. Capacidad para la resolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria
diferencial; cllculo diferencia e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales,
métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

Objetivos:
Que € graduado adquiera las herramientas metodoldgicas y practicas necesarias para la recogida,

andlisis e interpretacion de datos, asi como para la revision critica de resultados experimentales u
observados.

Contenidos:

En la memoria de verificacion del titulo aparecen como contenidos de ésta asignatura, los
siguientes:

- Estadistica descriptiva.

- Inferencia estadistica (Estimacion de parametros mediante interval os de confianzay contrastes de
hipotesis).

- Técnicas de tratamiento de datos y andlisis de datos.
- Estudio de model os aplicados a la Ingenieria Industrial.

- Control estadistico de calidad.

CAPITULO 0: INTRODUCCION A LOS METODOS ESTADISTICOS.

Tema O: Estadistica descriptiva.

0.0 Introduccion

0.1 Poblacion y muestra

0.2 Tipos de datos

0.3 Tablas de frecuencias y representaciones graficas 0.4 Medidas de sintesis de variables
numeéricas

0.5 Asociacion entre variables continuas.

0.6 Correlacion 'y regresion lineal
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CAPITULO 1: PROBABILIDAD Y VARIABLESALEATORIAS

Tema 1: Probabilidad.

1.0 Introduccién

1.1 Conceptos basicos

1.2 Probabilidad

1.3 Probabilidad condicionada
1.4 Combinatoria

Tema 2: Variables aleatorias.

2.0 Introduccion

2.1 El concepto de variable aeatoria

2.2 Funcion de distribucion de una variable aeatoria

2.3 Clasificacion de las variables aleatorias

2.4 Pardmetros caracteristicos de las distribuciones de probabilidad

Tema 3: Distribuciones de probabilidad.

3.0 Introduccion

3.1 Principales distribuciones de probabilidad discretas
3.2 Principales distribuciones de probabilidad continuas
3.3 Teorema Central del Limite

CAPITULO 2: INFERENCIA ESTADISTICA

Tema 4: Estimacion puntual y por interval os de confianza.

4.0 Introduccion

4.1 Poblacién y muestra aleatoria

4.2 Inferencia paramétrica vs. inferencia no paramétrica

4.3 Propiedades deseabl es de un estimador

4.4 M étodos de obtencion de estimadores puntual es

4.5 Definicién de interval o de confianza

4.6 Intervalo de confianza para |la esperanza de una variable normal con varianza conocida
4.7 Interpretacion del intervalo de confianza: ¢por que el término 'confianza?

4.8 Método general de construccion de interval os de confianza

4.9 Interval o de confianza para la esperanza de una variable normal con varianza desconocida
4.10 Interval o de confianza para la varianza de una variable normal

4.11 Intervalo de confianza para el cociente de varianzas de poblaciones normales

4.12 Interval os de confianza parala diferencia de medias de poblaciones normales

4.13 Muestras emparejadas

4.14 Interval o de confianza para una proporcion

4.15 Interval os de confianza para la comparacion de proporciones en poblaciones independientes
4.16 Intervalo de confianza para el parametro de una distribucion exponencial

4.17 Interval o de confianza para el parametro de una distribucion de Poisson

4.18 Tamario de la muestra

Tema 5: Contrastes de hipotesis.

5.0 Introduccion

5.1 Conceptos basicos

5.2 Tipos de error en los contrastes de hipitesis
5.3 Contrastes de significacion

5.4 Potencia de un contraste

CAPITULO 3: MODELOS DE ANALISISDE DATOS
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Tema6: Andlisis de lavarianza.

6.0 Introduccion

6.1 Conceptos bésicos

6.2 ANOVA de efectosfijos

6.3 Pruebas \\\WW\\\"a posteriori\\ W
6.4 Verificacion de supuestos del ANOVA

Tema7: Correlacion 'y regresion lineal.

7.0 Introduccion

7.1 Conceptos basicos

7.2 Estimacionesy predicciones

7.3 Los supuestos del andlisis de regresion
7.4 Valor predictivo del modelo de regresion
7.5 Analisis de correlacion lined

CAPITULO 4: CONTROL ESTADISTICO DE CALIDAD

Tema 8: Control estadistico de calidad.
8.0 Introduccién

8.1 Métodos de mejora de la calidad
8.2 Gréficos de control de Shewhart
8.3 Interpretacion de los graficos

Metodologia:

Cada semana las clases tedricas y de problemas se impartirdn en e aula asignada por la EIIC,
mientras que las clases précticas se impartiran en € aula de informética que asigne laElIC. En las
clases précticas se formard a estudiante en el manejo de un software para € tratamiento y andlisis
de datos, debiendo cumplimentar y enviar a entorno virtual de la asignatura un cuestionario al
finalizar cada préctica.

A continuacion se relacionan las actividades formativas que se realizaran con su contenido en
ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el estudiante:

Actividades Formativas (AF) Créditos ECTS Competencias
Deteoria: 2 MB1, T3, G3-N1
AF1, AF4, AF8

Practicas y presentacion de trabajos en grupo: 2 MB1,T3,T4,G5N1

AF2, AF3, AF8, AF9, AF10

Deevauaciony

seguimiento: 2 MB1,T3,T4,G3,G5N1
AF4, AF7, AF11

Donde:

AF1. Sesion presencia: de exposicion de los contenidos.
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AF2. Sesion presencial: de trabajo practico en el aula.

AF3. Sesién presencial: de trabajo practico en € laboratorio.

AF4. Actividad Presencial: Tutoria.

AF7. Actividad presencial: Prueba de evaluacion.

AF8. Actividad no presencial: Busqueda de informacion.

AF9. Actividad no presencial: Redaccion de informes de laboratorio.
AF10. Actividad no presencia: Actividades dirigidas.

AF11. Actividad no presencia: Trabajo autbnomo.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

L as fuentes parala evaluacion se distribuirén de la siguiente manera:
1.- Realizacion de 3 Test de respuesta multiple que se cumplimentaran en e aula.

2.- Resolucion de 2 Tareas (coleccion de problemas précticos), que e estudiante recibird en su
correo electronico o podra bajarse desde € entorno virtual de la asignatura,y cuyo cuestionario,
unavez cumplimentado,debera subir al entorno virtual de la asignatura.

3.- Asistencia y correcta realizacion de las practicas propuestas en € Laboratorio de Informatica
cuyos informes (cuestionarios) seran subidos a entorno virtua de la asignatura, una vez
cumplimentados.

4.- Examen escrito de contenido tedrico-practico.
Los criterios de evaluacion, en funcion de la fuente de evaluacion, seran:

1.- Test:
Dominio de los conocimientos tedricos y practicos de la materia.
Una pregunta mal contestada resta 1/3 de una pregunta bien contestada.

2.- Taress:
Identificacion correcta de latarea aresolver.
Interpretacion correcta de los datos de cada tarea.
Utilizacion precisa de | os resultados tedricos pararealizar latarea.
Manejo del software elegido parael anadisis de datos.
Interpretacion correcta de los resultados obtenidos.
Cumplimentacion correcta del cuestionario facilitado en cada tarea.

3.- Clases précticas de laboratorio:
Asistencia.
Puntualidad.
Actitud participativa.
Claridad en la exposicion de dudas.
Actitud de respeto hacialos compafierosy el profesor.
Manejo del software elegido para el andlisis de datos.
Cumplimentacion correcta del cuestionario facilitado en cada préctica

4.- Examen escrito:

Dominio de los conocimientos tedricos y practicos de la asignatura.
Explicacion correctay detallada de cada gjercicio realizado.
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Lapuntuacién y la ortografia correctas.
Procedimiento adoptado adecuado alo explicado en clasey al tipo de gjercicio planteado.
Resultado correcto del gjercicio.
Interpretacion correcta del resultado.

Sistemas de evaluacion

Hay un Unico sistema de evaluacion que consiste en valorar las fuentes para la evaluacion,
establecidas en el apartado anterior, en las proporciones que se describen en el siguiente apartado
de Criterios de Calificacion.

Criterios de calificacion

Las fuentes parala evaluacion se distribuiran de la siguiente manera:
1.- Realizacion de 3 Test de respuesta multiple que se cumplimentaran en e aula.

2.- Resolucion de 2 Tareas (coleccion de problemas précticos), que e estudiante recibird en su
correo electronico o podra bajarse desde el entorno virtual de la asignatura, y cuyo cuestionario,
unavez cumplimentado, deberd subir a entorno virtual de la asignatura.

3.- Asistencia y redizacion de los informes (cuestionarios) correspondientes a las practicas
propuestas en e Laboratorio de Informatica, que deberan ser subidos a entorno virtual de la
asignatura.

4.- Realizacion de un primer examen parcial eliminatorio, escrito y de contenido tedrico-practico,
gue abarca la primera mitad de la asignatura.

5.- Realizacion de un examen final/segundo parcial, escrito y de contenido tedrico-practico, en el
gue los estudiantes que no tengan superado el primer parcia se examinardn del total de la
asignatura. Mientras gque los estudiantes que hayan superado el primer parcial se examinaran solo
de la parte restante de la asignatura.

Los criterios de evaluacion, en funcidn de la fuente de evaluacion, serén:

1.-Test:

Dominio de los conocimientos tedricos y préacticos de la materia.

Una pregunta mal contestada resta 1/3 de una pregunta bien contestada.

2.- Taress:

| dentificacion correcta de latarea aresolver. Interpretacion correcta de los datos de cada tarea.
Utilizacion precisa de los resultados tedricos para realizar la tarea. Mangjo del software elegido
parael andlisis de datos.

Interpretacion correcta de los resultados obtenidos. Cumplimentacion correcta del cuestionario
facilitado en cada tarea.

3.- Clases précticas de laboratorio: Asistencia

Puntualidad.

Actitud participativa.

Claridad en la exposicion de dudas.

Actitud de respeto hacialos comparierosy el profesor. Manejo del software elegido para el andlisis
de datos.

Cumplimentacion del cuestionario facilitado en cada préctica.
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4y 5- Primer parcia eliminatorio y examen final/segundo parcial:

Dominio de los conocimientos tedricos y practicos de la asignatura. Explicacion correcta y
detallada de cada gjercicio realizado.

Lapuntuacién y la ortografia correctas.

Procedimiento adoptado adecuado alo explicado en clasey al tipo de gercicio planteado
Resultado correcto del gercicio. Interpretacion correcta del resultado.

Sistemas de evaluacion

Hay un Unico sistema de evauacion que consiste en vaorar las fuentes para la evaluacion,
establecidas en el apartado anterior, en las proporciones que se describen en el siguiente apartado
de Criterios de Calificacion.

Criterios de calificacion

TESTS DE RESPUESTA MULTIPLE

Primer test de respuesta multiple: 5% Segundo test de respuesta multiple: 5% Tercer test de
respuesta multiple: 5%

TAREAS
12Tarea: 7,5% 22 Tarea 7,5%

PRACTICAS DE LABORATORIO
Asistenciay participacion en las précticas de laboratorio de informatica: 5%

PRIMER EXAMEN PARCIAL ELIMINATORIO

Primer parcial: 32,5%
El primer examen parcia eliminatorio se considerara superado si se obtienen a menos 1,5 de los
3,25 puntos que supone la nota del mismo.

EXAMEN FINAL/SEGUNDO PARCIAL

En funcién de que el alumno haya superado o no € primer parcial, se debera realizar solo uno de
los siguientes examenes.

Examen final (para alumnos que no hayan superado el primer parcial): 65%

Segundo parcia (para aumnos que hayan superado primer parcial): 32,5%

1 CONVOCATORIAS ORDINARIA, EXTRAORDINARIA Y ESPECIAL PARA
ESTUDIANTES QUE HAYAN REALIZADO LA EVALUACION CONTINUA A LO LARGO
DEL CURSO:

La convocatoria ordinaria para alumnos gque hayan realizado la evaluacién continua, contempla los
siguientes casos:

1. Convocatoria ordinaria paralos estudiantes que no hayan superado el primer parcial: consistira
en un examen final, escrito y tedrico-practico, de toda la asignatura. La calificacion de este
examen fina supondrd un 65% de la calificacion final, y se considerara superado si se obtienen al
menos 3 de los 6,5 puntos que supone la nota del mismo. En tal caso, la caificacion final de la
asignatura se obtendra sumando (*) la puntuacién obtenida en el examen final con la obtenida en
la evaluacion continua a lo largo del curso (que supone un 35% de la calificacion final). En caso
contrario, si la puntuacion del examen final no fuese igual o superior a 3 puntos, se considerara no
superada la asignatura.
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2. Convocatoria ordinaria para los estudiantes que hayan superado el primer parcial: consistira en
un segundo examen parcial, escrito y tedrico-practico, sobre los contenidos no examinados en el
primer parcial. La calificacion de este segundo parcia supondra un 32,5% de la calificacion final,
y se considerara superado si se obtienen al menos 1,5 de los 3,25 puntos que supone la nota del
mismo. En tal caso, la calificacién final de la asignatura se obtendra sumando (*) la puntuacion
obtenida en e primer parcial con la obtenida en e segundo parcial y con la obtenida en la
evaluacion continua a lo largo del  curso (que supone un 35% de la calificacion final). En caso
contrario, si la puntuaciéon del segundo examen parcial no fuese igual o superior a 1,5 puntos, se
considerard no superada la asignatura.

Para aprobar la asignatura en convocatoria ordinaria, la calificacion final habra de ser de 5 puntos
0 més.

Por otra parte, las calificaciones de la evaluacion continua, correspondientes a los test, tareas y
préacticas de laboratorio realizadas a lo largo del curso, que suponen un maximo del 35% de la
calificacion final, solo se consideraran vigentes hasta la convocatoria especial del curso
inmediatamente posterior al que se readizaron; savo las calificaciones de las practicas de
laboratorio que se mantendran durante los dos afios siguientes a su realizacion, conforme a lo
establ ecido reglamentariamente por la ULPGC.

Teniendo en cuenta esta Ultima consideracion, tanto la convocatoria extraordinaria como la
especial paralos estudiantes que hayan realizado la evaluacion continua, consistiran en un examen
escrito tedrico-préctico que deberdn superar. La calificacion de este examen supondrd un 65% de
la calificacion final, y se considerara superado si se obtienen al menos 3 de los 6,5 puntos que
supone la nota del mismo. En tal caso, la calificacion final de la asignatura se obtendra sumando
(*) la puntuacion obtenida en el examen escrito con la obtenida en la evaluacion continua a lo
largo del curso (que supone un 35% de la calificacion fina). En caso contrario, si la puntuacion
del examen escrito no fuese igual o superior a3 puntos, se considerara no superada la asignatura.

Para aprobar |a asignatura en convocatoria extraordinaria o especial, la calificacion final habra de
ser de 5 puntos 0 més.

(*) Nota importante: Una condicién necesaria para proceder al computo de la calificacion final es
gue € estudiante haya superado los dos examenes parciales o que obtenga, en el examen final, a
menos 3 puntos.

2. CONVOCATORIAS ORDINARIA, EXTRAORDINARIA Y ESPECIAL PARA
ESTUDIANTES QUE NO HAYAN REALIZADO LA EVALUACION CONTINUA A LO
LARGO DEL CURSO:

El sistema de evaluacion no continua se contempla solo para casos excepcionales (recogidos en €l
reglamento de la ULPGC) y se basa en una prueba final que constard de un examen escrito, un
examen tipo test y gjercicios practicos adicionales.

En cualquiera de estas convocatorias, |0s estudiantes deberan superar con una calificacion minima
del 50% de la nota maxima las siguientes pruebas:

1. Una prueba sobre las actividades correspondientes a las sesiones précticas (précticas de
laboratorio y tareas). La calificacion de esta prueba supondrd un 20% de la calificacion final.

2. Unaprueba tipo test, sobre los contenidos tedrico-practicos de la asignatura. La calificacion de
esta prueba supondra un 15% de la calificacion final.

3. Un examen escrito teorico-practico. La calificacion de esta prueba supondra un 65% de la
calificacion final.
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Si se supera a menos e 50% de la calificacion méxima de cada una de las pruebas descritas
anteriormente, la nota final se obtendra como suma de las calificaciones proporcionales obtenidas
en cada una de €ellas. En caso de que no se supere el 50% de la calificacion maxima en alguna de
las pruebas anteriores, se considerara no superada la asignatura.

Para aprobar la asignaturala calificacién final habra de ser de 5 puntos 0 mas.

LA VIGENCIA DE ESTE PROYECTO DOCENTE ABARCA EL PRESENTE CURSO
ACADEMICO.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

L as actividades presenciales consistiran en:
- larealizacion de problemas relacionados con los contenidos de la asignatura, y

- précticas de ordenador relacionadas con los contenidos de la asignatura, donde se introducira al
alumno en el uso de un software estadistico para el tratamiento y andlisis de datos.

L as actividades no presenciales consistiran en:
- el repaso de los contenidos de la asignatura vistos en clase,
- larealizacion de problemas propuestos relacionados con los contenidos de la asignatura, y

- laredizacion de dos tareas de tratamiento de datos con un software estadistico introducido en las
précticas de laboratorio.

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Tema; Teorig; PA; PL; NP; Semana
Presentacion + Introduccion aR; 3; - - 4; 1

TO: Estadistica Exploratoria; 3; 4; 2; 10; 2-3
Test 1 (T0); = 1 e 2 4

T1: Probabilidad; 2; 4; 1; 8; 4-5
Tareal (TO+T1); - g g 2, >
T2:.V.A.yD.P,; 5; 6; 1; 14, 6-8
Test 2 (T1+T2); g 1; - 3, 9
T3:EP.el.C; 2 4; 1; 8; 9-10
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T4: Contrastes de Hipotesis; 3; 4; 1 7 11-12

Test 3(T3+T4); - 1 -; 3; 13
T5: Correlacion y Regresion; 3; 5; 1 15; 13-15
Tarea2 (T2+T3+T4+T5); - - - 2; 15
Examen de Convocatorig; -; 2; - 12;

Tota horas; 21, 32; 7, 90;

donde: PA = Préactica Aula; PL = Practica Laboratorio; NP = No Presencia

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Uso de software estadistico, uso de los recursos disponibles en la Web para su formacion e
informacion relacionada con los contenidos de la materia.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.
1. Sintetizar lainformacion muestral mediante pardmetros estadisticos.

2. Conocer las distribuciones de probabilidad més usuales, identificarlas y trabagjar con ellas en
problemas de aplicacion.

3. Aplicar las técnicas de inferencia estadistica para la estimacion de parametros mediante
intervalos de confianzay realizar contrastes de hipétesis.

4. Aplicar correctamente los model os bésicos de regresion lineal e interpretar 1os resultados.

5. Aplicar la estadistica en |os procesos de control de calidad.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

El estudiante sera citado periodicamente a tutoria para orientarle en su proceso de aprendizaje. No
hay que olvidar que se potencia la autonomia del aprendizaje, pero hay que pensar que el alumno
puede aprender mal, 1o que se evita a través del seguimiento individualizado de su desarrollo en
las tutorias. Esta herramienta también es imprescindible para culminar con éxito estrategias como
el aprendizaje basado en problemas, |os trabajos en grupo, las exposiciones orales, etc.

Atencion presencial a grupos de trabajo

No se prevé laformacion de grupos de trabajo.
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Atencion telefénica

El estudiante podra realizar consultas telefénicas, en € horario de tutorias presenciales, Ilamando
al nimero de teléfono del despacho donde tienen lugar dichas tutorias.

Atencion virtual (on-line)

A través del Aula Virtual de la asignatura, los estudiantes tendran acceso a Tutorias Virtuales para
plantear y resolver sus dudas.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Carmelo Herrera Sanchez (COORDINADOR)
Departamento: 275 - NATENVATI CAS

Ambito: 265 - Estadistica E |nvestigaci 6n Operativa
Area: 265 - Estadistica E Investigaci 6n Qperativa
Despacho: MATENATI CAS
Teléfono: 928458824 Correo Electrénico: carnel o. herrera@l pgc. es
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