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No se precisan

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La Asignatura forma parte del plan de estudios de los estudiantes que realizan el Grado en
Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, aportdndoles una serie de conocimientos basicos,
tedricos y préacticos, que permiten la implementacion de medidas para los cambios sociales y en
particular, la promocién de laigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

En cuanto al contexto profesional su aplicacion se lleva a cabo en las vertientes de docencia, en e
ato rendimiento, ala gestion y, a ambito de la recreacion donde existe una aplicacion directa de
lo aprendido.

Competencias que tiene asignadas:

Gl1.- Comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisicay e deporte en lengua
inglesay en otras lenguas de presencia significativa en e ambito cientifico.

Gl6.- Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para € correcto gercicio
profesional.

GEL1.- Conocer los antecedentes 'y la evolucion de las actividades fisicas, la educacion fisicay del
deporte como

fendmenos socialesy culturalesy cientifico.

GE10.- Saber dirigir grupos de personas que lleven a cabo practicas motrices de cualquier nivel y
condicion.

GE11.- Organizar eficazmente su intervencion profesional en cuaquiera de sus ambitos de
aplicacion, antes,durante y después del proceso llevado a cabo, o que implica saber observar,
analizar, diagnosticar, planificar,

gjecutar y dirigir.

ED3.- Promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y auténomos de préactica de
actividad fisica

EE4.- Conocer la estructura organicay funcional de la competicién deportiva
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ES5.- Conocer la repercusion del gercicio fisico sobre la salud, sus beneficios y aplicaciones
terapéuticas

Objetivos:

Ol1.Conocer, andlizar y debatir los obstéculos que han impedido y siguen dificultando la
incorporacién de la perspectiva de género en todos |os ambitos deportivos y consensuar propuestas
de estrategias y herramientas para su erradicacion.

O2.Valorar y rescatar lamemoria e identidad de mujeres pioneras del deporte para beneficio de las
jévenes talentos.

083. Aportar los conocimientos basicos, tedricos y practicos, que permitan la implementacién de
medidas para la promocion de la igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres, en e ambito
deportivo.

O4. Andizar la transcendencia de incorporar la perspectiva de género en todos los ambitos
deportivos.

O5. Analizar €l escaso eco de los logros deportivos conseguidos por mujeres y sus consecuencias
en los iconos femeninos.

O6.Promover y difundir los beneficios y valores de |a préactica deportiva evitando cualquier tipo de
discriminacion hacialas mujeres.

O7. Estudiar la problemética de la alta competicion para lograr |a paridad en todos |os ambitos del
deporte.

08. Identificar indicadores sexistas en € lenguagje y en la publicidad generada a través de los
medios de comunicacion.

09. Comparar €l encagje entre las las directrices nacionales e internacionales en el binomio deporte
y género, asi como lalegidacién actual de los diversos contextos.

Contenidos:

T1. INTEGRACION DE LA MUJER EN EL DEPORTE Y EVOLUCION A LO LARGO DE LA
HISTORIA. SITUACION ACTUAL EN ESPANA Y EN EL MUNDO.

T2. ALTERNATIVAS PARA LA IGUALDAD DE GENERO A TRAVES DE ACTIVIDAD
FISICA Y DEPORTE. PERSPECTIVA BIOLOGICA DEL GENERO

T3. MOTIVACION, EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

T4. EMANCIPACION DE LA MUJER A TRAVES DEL DEPORTE

T5. LA EQUIDAD EN LA PRACTICA DE LA ACTIVIDAD FiSICA. COEDUCACION Y
EDUCACION FiSICA.

T6. EL DEPORTE FEMENINO EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION

T7. DISCRIMINACION POSITIVA.CRITERIOS DE COMPROMISO SOCIAL EN LA
INTEGRACION DE LA MUJER

T8. NORMATIVA Y ACUERDOS DE NORMALIZACION CON RELACION A LA
EQUIPARACION DE GENERO.

Metodologia:

La metodologia propuesta para € desarrollo de los contenidos y la consecucion de las
competencias y objetivos alina los aspectos tedricos y précticos.

Esta metodologia se estructura del siguiente modo:

1. Actividades de trabajo presencial:

a. Clase tedrico-participativa

b. Presentacién trabajos en grupo

c. Dirigir y participar en los debates del aula

d. Tutoriasindividualesy grupales

g. Evaluacion
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2. Actividades de trabajo autbnomo o no presencial

a. Realizacion de Trabajos tedricos

b. Analizar y redlizar resimenes de articul os cientificos sobre la tematica de la asignatura

c. Analizar y emitir opiniones sobre publicaciones y noticias de paginas web, blogs, prensa escrita
y digital, Tv y radio y otros materiales divulgativos, etc

d. Participar en eventos especificos si |os hubiera

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

1.-Adquisicion de los conocimientos tedricos de la materia.

2.-Participacion activaen las sesiones.

3.-Trabajosindividualesy de grupo.

4.-Exposicion oral de temas especificos

5.-Introduccién de nuevos contenidos a través de Sesiones de grupo

6.-Andlisis y reflexion sobre articul os cientificos

Sistemas de evaluacion

-Participacion en clase.

-Realizacion de trabajos individuales y en grupo, en los que se puede valorar la capacidad del
alumnado para analizar e investigar |os diferentes aspectos de lamateriay en los que se valorarala
presentacion, los contenidos y 1a bibliografia consultada.

-Sesiones expositivas, en las que se valorara el dominio y utilizacion de la terminologia bésica de
lamateriay |os conocimientos tedricos adquiridos por € alumnado alo largo del curso.

-Tutorias, en las que se podra hacer un seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado.
-Examen escrito, en e que podremos evaluar |os contenidos desarrollados en |as sesiones

Criterios de calificacion

1. Convocatoria Ordinaria:

OBSERVACION DEL PROFESOR: Control de sesiones tedricas. 10%.

ACTIVIDADES INDIVIDUALES REALIZADAS POR EL ESTUDIANTE: Andisis de
actividades, de documentos cientificosy divulgativosy utilizaciéon de TIC: 10%

TRABAJO DE GRUPO: Elaboracion y exposicion en clase, de trabajos grupal es 20%

PRUEBA ESCRITA: 60%

2.Convocatoria Extraordinaria:

a) Paralos aumnos que han asistido a clase con regularidad (igual o superior al 80%) y concurran
a la convocatoria extraordinaria durante el mismo curso académico, se les respetaran y serén
tenidas en cuenta con los mismos criterios antes sefidlados, todas las actividades grupales e
individual es realizadas durante el periodo de clases si esta opcion les resultara mas favorable y la
prefirieran ala opcién de computar la nota del examen como el 100% de la calificacion final.

b) En e caso de los alumnos que no han asistido a clase con regularidad y concurran a la
convocatoria extraordinaria, solo se tendra en cuenta la prueba escrita, cuyo valor sera del 100%
delacalificacion final.

c) Paralos que concurran al examen en otro curso académico diferente a de su primera matricula,
la nota de examen supondra el 100% de la calificacion final.

3. Convocatoria Especial: En esta convocatoria, solo se tendr4 en cuanta como criterio de
calificacion la prueba escrita cuyo valor seradel 100% de lanota final
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Actividades realizadas en esta asignatura con las que los alumnos podran tener un acercamiento a
los contextos sociales, profesionales, institucionales, cientificos entre los que destacaremos las
siguientes:

-Investigaran sobre las diferentes técnicas y herramientas utilizadas por estas disciplinas en
Situaciones reales.

-Elaboraran y expondran atoda la clase, trabajos realizados en pequefios grupos

-Usarédn medios audiovisuales a su alcance, paralarealizacién de diferentes andlisis y visionado de
iméagenes.

-Asistiran a charlas de expertos o jornadas tematicas

-Asistencia aclases

-Reuniones en grupo

-Busqueda de informacion especificaen las TIC

-Asistir aeventos, congresos, seminarios o talleres organizadas por las diferentes instituciones.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Esta es una asignatura de tres créditos que suponen para el alumno, 30 horas de trabajo presencial
y 45 horas de actividad no presencial. Aunque se trata de una materia eminentemente teorica, en
las dos Ultimas semanas realizaremos actividades précticas en €l aula, consistentes en la exposicion
de trabajos realizados en grupo y debates liderados por los propios alumnos, sobre contenidos
abordados en la asignatura propuestos por 10s estudiantes por su especial relevancia.

12 SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos): presentacion del profesor y de la materia.
Explicacion de la metodologia y criterios de evaluacion. Introduccion a la asignatura, €laboracion
de los grupos de trabajo, eleccion de materiales para los debates. Horas no presenciales. 2 horas:
identificar en la prensa escrita elegida por cada grupo € uso sexista del lenguaje asi como la
visibilidad de los logros deportivos de las mujeres deportistas.

22 SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos). Inicio del tema 1. Horas no presenciales:
2 horas. buscar, visuadlizar y analizar en internet diversas experiencias en la organizacion de
eventos deportivos en los que la participacion de las mujeres ha supuesto un punto de inflexién.
FSEMANA: horas presenciades. tedrica (120 minutos) Continuar e tema 1. Horas no
presenciales: 2,5 horas. buscar en la bibliografia recomendada para conocer de manera sucinta la
evolucion histérica de los diferentes deportes y analizar 1os indicadores de participacion, evolucion
y rendimiento de las mujeres

4°SEMANA: horas presenciaes: tedrica (120 minutos): finalizar el tema 1 y comenzar €l tema 2.
No presenciales: 3.5 horas. continuar la busgueda bibliogréfica.

5°SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos): continuar tema 2. Horas no presenciaes. 4
horas: buscar y analizar lalegislacion y marco normativo estatal en materia de deporte e igualdad.
6°SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos): tema 2. Horas no presenciales: 3 horas:
analizar la carta europea paralaigualdad en lavidalocal y compromisos en el ambito deportivo.
7°SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos: tema 3. Horas no presenciales. 3 horas:
continuar con la carta europea paralaigualdad.

82 SEMANA: horas presenciaes: tedrica (120 minutos): continuar tema 3. Horas no presenciales:
2 horas. Recapitular y reflexionar sobre |0 abordado hasta el momento en la asignatura.
PSEMANA: horas presenciales. tedrica (120 minutos): tema 4. Horas no presenciales. 3 horas:
analizar las instalaciones deportivas locales en |o relativo a su utilizacion por hombresy mujeres.
10°SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos): tema 5. Horas no presenciaes. 3 horas.
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revisar las directrices europeas en materia de actividad deportivo en clave de género.

1123SEMANA: horas presenciales: tedrica (120 minutos): tema 6. Horas no presenciales: 3,5 horas:
analizar la declaracién de Brighton y su impacto en las distintas organizaciones e instituciones de
nuestra sociedad.

122SEMANA: horas presenciaes: tedrica (120 minutos): tema 7. Horas no presenciales: 3,5 horas:
analizar el empoderamiento femenino y las redes paralaiguadad de género.

13*SEMANA: horas presenciales. tedrica (120 minutos): tema 8. Horas no presenciaes: 3,5 horas:
buscar y analizar las conferencias mundiales sobre mujer y deporte que estudian y promueven el
deporte paralas mujeres.

1423SEMANA: horas presenciales practicas: 120 minutos dedicados a la exposicion de los trabajos
de grupo. Horas no presenciales. 3,5 horas. analizar web, blogs, bitécoras, tics de género,
plataformas, asociaciones, programas, comisiones, premios en clave de género para la promocién
y difusion de las mujeres deportistas.

158SEMANA: horas presenciales practicas:. 120 minutos dedicados a debatir sobre la
discriminacion que se puede llegar a producir en los deportes para mujeres con discapacidad y
otros temas de interés que sugieran y preparen los alumnos. Horas no presenciales. 3 horas para
contrastar |os temas expuestos y valorarlos.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Recursos bibliograficos:
L os establecidos en |a Bibliografia recomendada.

Recursos on-line:
Portales y web especializadas.

Otros recursos necesarios:
Medios de comunicacion (prensa escritay digital, redes sociales, Television y radio).

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

R1: Conocer los antecedentes y la evolucion histérica de la participacion y rendimiento de la
mujer en la competicion deportiva.

Competencias: GE1,GI1

Contenidos: Temas 1,6y 8

Actividades formativas. Clases Magistrales, trabajo individual y en grupo.

Evaluacion: Examen escrito, Exposicion de trabajos grupales y andlisis de actividades a través de
la plataforma moodle.

R2: Conocer el funcionamiento del organismo femenino durante la préctica de actividad fisicay
deportivaeinferir las diferencias con el del hombre.

Competencias. ED3, EE4, ES5.

Contenidos: Temas2y 4

Actividades Formativas: Leccion Magistral y reflexiones escritas sobre lecturas guiadas.
Evaluacion: Examen escrito y trabajo auténomo

R3: Comprender y andlizar en la literatura cientifica y divulgativa, la perspectiva de género para
aplicarla en cualquier &mbito deportivo y educativo.

Competencias. Gl1, GI6, EE4.

Contenidos: Temas 2, 3,4y 5

Actividades Formativas: Leccién Magistral, lecturas de articul os, debates, rol play

Evaluacion: Examen escrito, trabgjos individuales

R4: Plantear estrategias para promover € uso y la préctica de actividad fisica y deportiva como
medio para el desarrollo de laigualdad de oportunidades.
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Competencias. GE1, GE11, Gl1y GI6

Contenidos: Temas 5,6y 7

Actividades Formativas. lecturas, trabgjo individual y en grupo, elaboracion y disefio de
estrategias.

Evaluacion: defensa de propuestas, presentacion y exposicion de trabajos realizados en grupo,
examen escrito

R5: Debatir sobre los obstaculos que dificultan la incorporacion de la perspectiva de género a la
actividad deportiva analizando previamente la normativa existente al respecto y consensuar
propuestas de estrategias y herramientas para su erradicacion.

Competencias: GI6,GE1y GE11

Contenidos: temas 1 a 8

Actividades Formativas. leccion Magistral, lecturas, trabajo individua y en grupo, elaboracion y
disefio de propuestas, debates, rol play.

Evaluacion: examen, trabajos individuales, participacion activa en debates, elaboracion y
exposicion de trabajos en grupo

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

La profesora realizard una atenciéon individualizada a estudiante en las sesiones de tutorias
presenciales con € fin de orientar a alumnado en todo lo relacionado con e contenido de la
asignaturay la metodologia mas adecuada para el seguimiento de lamisma.

Se realizara asignandol e una cita concreta (previa peticién) dentro de la franja horaria publicada en
el Tablén de Anuncios de la Conserjeria del Edificio de Educacion Fisica.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Laprofesorarealizara en las tutorias presenciales una atencion alos distintos grupos de estudiantes
conformados para la realizacion de trabajos y actividades, recogiéndose las evidencias que se
consideren oportunas. El objetivo principal serd el de orientar a alumnado en todo lo relacionado
con la elaboracion de los trabajos en grupo.

Atencion telefénica

Se atendera las llamadas realizadas en el horario de tutorias presenciales, en los siguientes
teléfonos:

Teléfono 928 45.8876 Despacho 2.10 de laFCAFD
Teléfono 928 45 87 86 Despacho 14 de la FFP
Teléfono 928 45 8017

Atencion virtual (on-line)

La profesora realizara una atencion individualizada a estudiante y/o a los distintos grupos a través
de las herramientas disponibles para esta asignatura, en e Campus Virtua de la ULPGC,
evitandose cualquier otro medio electronico de comunicacion y en ningln caso atendera correos
electronicos enviados desde direcciones que no sean €l dela ULPGC.

El horario de comunicacion mediante las herramientas virtuales, se gjustard siempre a horario de
trabajo de la profesora. Por 1o que en principio no se responderd en periodos vacacionales, dias
festivos ni en las horas de descanso.
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Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Lourdes Sar miento Ramos (COORDINADOR)
Departamento: 236 - EDUCACI ON Fi SI CA
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Despacho: EDUCACI ON Fi SI CA
Teléfono: 928459612 Correo Electrénico: | ourdes. sarm ent o@l pgc. es
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