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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Para el correcto seguimiento de la asignatura es fundamental que el estudiante tenga
conocimientos amplios de todas las asignaturas del primer, segundo y tercercurso del Grado en

Fisioterapia.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La Materia Practicum, representa dentro del titulo de Graduado/a en Fisioterapia, laparte practica,
donde el aumno debe condensar todas las competencias adquiridas através de los afios de estudio

paradesarrollar y demostrar que esta preparado paralaactividad profesional.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS GENERALES:

CGTI2 Capacidad de organizacion y planificacion.
CGTI3 Resolucion de problemas.

CGTIl4 Tomade decisiones.

CGTP1 Habilidades en las relaciones interpersonal es.
CGTP2 Razonamiento critico.

CGTS1 Aprendizae auténomo.

CGTS2 Adaptacién a nuevas situaciones.

CGTS3 Creatividad.

CGTS5 Conocimiento de otras culturas y costumbres.
CGTS7 Motivacion por lacalidad.

CGTI1 Capacidad de andlisisy sintesis.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CP42 Demostrar capacidad para velar por que la incorporacion de profesionales noveles a la

préctica profesional seala adecuada, facilitando su orientacién inicial.

CP43 Demostrar capacidad para actuar como perito en su materia ante requerimientos judiciales.
CP45 Demostrar capacidad para incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la
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evidencia como cultura profesional.

CP47 Demostrar capacidad para desarrollar la funcién docente como parte propia del gercicio
profesional.

CP48 Demostrar capacidad para participar activamente en la formacién de los profesionales de
Fisioterapia.

CP50 Demostrar capacidad para establecer |0s programas sanitarios en materia de Fisioterapia.
CP51 Demostrar capacidad para establecer, definir y aplicar los criterios de atencidén en
Fisioterapia, utilizando adecuadamente los recursos disponibles, aplicando criterios de eficiencia
como herramientas de trabajo y utilizando adecuadamente la tecnologia.

CP52 Demostrar capacidad para establecer, definir y aplicar los criterios para que la atencién de
Fisioterapia se haga de manera sistematizada, continuada y documentada para garantizar la calidad
delaprestacion sanitaria.  Especifica CP53 Demostrar capacidad para aplicar |0s mecanismos
de garantia de calidad en la practica de la Fisioterapia, gjustandose a los criterios, indicadores y
estandares de calidad reconocidos y validados para la buena préctica profesional.

CAl Capacidad para mantener una actitud de aprendizaje y mejora, 1o que incluye manifestar
interés y actuar en una constante busgueda de informacion y superacion profesional,
comprometiéndose a contribuir a desarrollo profesional con el fin de meorar |la competenciade la
practicay mantener el estatus que corresponde a una profesion tituladay regulada.

CA2 Capacidad para manifestar un alto grado de autoconcepto, con una aceptacion optima de si
mismo, Sin egocentrismo, pero sin compleos.

CA5  Capacidad para resolver la mayoria de las situaciones estableciendo una comunicacion
directay asertiva buscando consensos.

CA3 Capacidad para gustarse a los limites de su competencia profesiona en la atencién a la
salud.

CA4 Capacidad para colaborar y cooperar con otros profesional es enriqueciéndose entre si.

CA6 Capacidad para ayudar a otros profesionales de la salud en la practica profesional.

CA7  Capacidad para conocer los limites interprofesionales y emplear los procedimientos de
referencia apropiados.

CA8 Capacidad para manifestar respeto, valoracién y sensibilidad ante €l trabajo de los demés.
CA9 Capacidad para organizar y dirigir equipos de trabajo de modo efectivo y eficiente.

CA10 Capacidad para manifestar discrecién, utilizando de forma adecuada la informacién de la
gue disponey preservando la dignidad del paciente.

Objetivos:

1. Aprendizaje suficiente de la anatomia, fisiologia, patologia y conducta de las personas sanas y
enfermas, en el medio natural y social.

2. Aprendizgje de las ciencias, modelos, técnicas e instrumento sobre l0s que se construye y
desarrollala Fisioterapia.

3. Aprendizaje de los métodos, procedimientos y actuaciones dentro del campo de la fisioterapia
dirigidos a una funcién terapéutica, a la reeducacion o recuperacion funcional asi como a las
actividades preventivas y de promocién y mantenimiento de la salud.

4. Adquisicion de la suficiente experiencia clinica que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuaes; que facilite la incorporacion de actitudes y valores éticos y
profesionales; y que desarrolle la capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos; de
forma que a término de los estudios los alumnos sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos
en e medio hospitalario y extrahospitalarios, como a actuaciones en al atencion primaria y
comunitaria.

5. Motivar a otros generando en ellos el deseo de participar activamente en un proyecto o tarea.

6. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

7. Aprender a gjustarse a los limites de su competencia profesional en la atencion sanitaria.
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Contenidos:

Durante la asignatura todos los alumnos tendrédn la oportunidad de practicar las técnicas
fisioterapicas aprendidas en la Facultad , aplicandolas de forma integral en pacientes reales,
siempre bajo la supervision del tutor de practicas, abarcando todo €l abanico de patologias posible
dentro de las caracteristicas asistenciales de cada Centro, siendo esta oferta lo suficientemente
amplia como para cubrir 10s objetivos de formacién de los dlumnos y complementandolas si fuese
necesario con seminarios tedrico-practicos dirigidos por € profesorado de la asignatura.

La asignatura prevé que & alumno tenga la oportunidad de adquirir experiencias en relacion alos
siguientes campos, dependiendo de los centros de practicas:

1. Asistenciafisiotergpicaa paciente en traumatologia.

2. Asistenciafisioterapicaa paciente en neurologia.

3. Asistenciafisioterapica a paciente respiratorio.

4. Asistenciafisiotergpica al paciente en cirugia.

5. Asistenciafisioterapicaal paciente en ortopedia.

6. Asistenciafisiotergpicaa paciente en reumatologia.

7. Asistenciafisiotergpicaa paciente en cardiovascular.

8. Asistenciafisioterapica al paciente en geriatria.

9. Asistenciafisioterapica a paciente en pediatria.

10. Asistenciafisioterapica al paciente deportista.

11. Asistenciafisioterapica al paciente con patologia uroginecol 6gica.

Metodologia:

1. Actividades presenciaes (150 horas)

1.1. Clasestedricas (0 horas)

1.2. Trabgjo practico (150horas)

- Précticas en aula: (10 horas.Seran impartidas por la/el tutora/or académicalo
- Précticas de laboratorio: (0 horas)

- Précticas clinicas: (135 horas)

1.3. Tutorias (5 horas).Seran impartidas por |a/el tutora/or académicalo
2. Actividades no presenciales (75 horas)

- Trabajo personal del estudiante

- Trabajos grupales

- Estudio y lecturas

En esta asignatura se formaran grupos de 5 alumnos como maximo y cada uno de ellos tendra
asignado un tutor académico e cual decidira todo lo correspondiente a la actividad docente
practica para que cada alumno obtenga el mayor provecho, captacion de conocimientos y
adquisicién de habilidades précticas.

El profesor tutor seré €l encargado en todo momento de supervisar, valorar y evaluar la actividad
practicadel alumno.

El trabajo personal del estudiante consistira en la elaboracién de una memoria préctica, la cual
se entregara al tutor académico responsable de la asignatura siendo éste mismo el encargado de su
evaluacion.

Lamemoria practicadel estudiante debe incluir al menos los siguientes aspectos:

a. Datos personales del estudiante.

b. Hospital en e que hahecho las précticas.

c. Nombre del Tutor.

d. Descripcion concretay detallada de las tareas, trabajos desarrollados y area, servicio o empresa
donde harealizado |as practicas.
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e. Vaoracion de las tareas desarrolladas y las competencias adquiridas en relacién con sus
estudios universitarios, identificando las aportaciones que le han supuesto para su formacion.

f. Relacion de los problemas planteados 'y el procedimiento seguido para su resolucion.

g. Aportacionesy sugerencias de mejora en cuanto a los casos clinicos sobre los que se hayan
realizado las précticas.

Evaluacion:

Criterios de evaluacién

Los criterios de evaluacion se desarrollardn en torno a las competencias que e alumno debe
adquirir y se valorarédn segun el proyecto formativo desarrollado para tal fin por la Comision de
précticas externas de la Facultad de Ciencias de la Salud de la ULPGC.

http://www.fccs.ul pge.es/index.php/es/estudi antes/prac-externas/com-practi cas-externas.html
Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion se desarrollara en torno alas competencias que el alumno debe adquirir y
se valorard segun € proyecto formativo desarrollado para tal fin por la Comision de practicas
externas de la Facultad de Ciencias de la Saludde la UL PGC.

http://www.fccs.ul pge.es/index. php/es/estudi antes/prac-externas/com-practi cas-externas.htmi
Criterios de calificacién

La calificacion final se establece en una escala de 0 a 10 con un decimal siendo necesaria una
puntuacién igual o superior a’5,0 para superar la asignatura.

Laprécticaclinicay laformacion por andlisis objetivos supondrén un 50% de la calificacion final.
Lamemoriafinal del practicum supondra un 40 % de la calificacion final.

L as précticas de aula supondran un 10% de la calificacion final.

Los criterios de no superacion de la asignatura seran:
- Lano asistenciade formainjustificada al 15% de la préacticaclinica.
- Lano presentacion de lamemoria del practicum.

En e caso de no haber superado la calificacion final e adumno debera presentarse a la
convocatoriafinal previstaen e calendario de examenes donde tendra que defender su memoria de
practicas ante un tribunal académico formado por tres tutores académicos del ambito de
Fisioterapia dentro del Departamento de Ciencias Médicas Quirlrgicas.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

» Las précticas de aula consistiran en la elaboracion de protocolos y planes de tratamiento de los
casos mas habituales que se observaran durante la préacticaclinica.

» Se estableceran debates sobres |os distintos métodos en cuanto a su efectividad y en la utilidad
dela aplicacion de | as distintas patol ogias.

» Las précticas clinicas se realizardn en las empresas que a tal fin han firmado convenio con la
ULPGC:
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

La temporalizacion de la practicas dependera de cada una de las empresas que para tal fin han
firmado convenio de colaboracion en materia de practicas clinicas paralos alumnos de Fisioterapia
de laFacultad de Ciencias de la Salud de la ULPGC.

Toda esta informacion estara disponible en la pagina web de la Facultad de Ciencias dela Salud de
laULPGC.

http://www.fccs.ul pgc.es/index.php/es/estudi antes/practi cas-externas/empresas.html

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Los recursos materiales asi como, las habilidades y actitudes que el alumno deberd mangjar en
estaasighatura seran:

- Fuentes de documentacion: Bibliotecay recursos electronicos.

- Bases de datos y herramientas web de busgueda bibliogréfica.

- Interaccion y empatia con los pacientes.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.
Resultados Genéricos o transversales:

1. Toma de decisiones.

2. Resolucion de problemas.

3. Capacidad de organizacion y planificacion.

4. Capacidad de andlisis y sintesis.

5. Habilidades en las rel aciones interpersonal es.
6. Capacidad de gestion de lainformacion.

7. Compromiso ético.

8. Trabajo en equipo.

9. Razonamiento critico.

10. Reconocimiento aladiversidad y multiculturalidad.
11. Motivacion por la calidad.

12. Conocimiento de otras culturas y costumbres.
13. Adaptacion alas nuevas situaciones.

14. Creatividad.

Resultados especificos:

a) Disciplinares (saber): El estudiante sera capaz de demostrar conocimiento y comprension en:

1. Capacidad para integrar todas las competencias disciplinares desarrolladas en las materias
cursadas con anterioridad.

b) Profesionales (saber hacer): El estudiante seré capaz de demostrar que sabe hacer 1o siguiente:

1. Adquirir la experiencia clinica adecuada integrando los conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores éticos y profesionales adquiridos en todas las materias, de forma que, a
término de los estudios, los estudiantes desarrollen sus competencias profesionales con eficacia
tanto en casos clinicos concretos en el medio hospitalario y extrahospitalario, como en actuaciones
dentro del &mbito de la atencién primariay comunitarial.

2. Vaorar e estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

3. Valoracién diagnostica de Fisioterapia segin las normas y con los instrumentos de validacion
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reconocidos internacionalmente, realizando evaluaciones y reevaluaciones fisioterapicas del
paciente.

4. Disefiar el Plan de Intervencién de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion, validez y
eficiencia.

5. Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencion de Fisioterapia, utilizando las herramientas
terapéuticas propias de la Fisioterapiay atendiendo a principio de individualidad del usuarioU.

6. Elaborar y cumplimentar de forma sistemética la Historia Clinica de Fisioterapia, en la que se
registre, de forma adecuada y eficaz, todos los pasos seguidos desde la recepcion del
paciente/usuario hasta el atadel pacienteU.

7. Evaluar laevolucion de los resultados obtenidos con e tratamiento en relacidn con los objetivos
marcados.

8. Elaborar e informe de alta de Fisioterapia una vez alcanzados | os objetivos propuestos.

9. Proporcionar una atencion de Fisioterapia eficaz otorgando una asistencia integral a los
pacientes/usuarios, para lo cual sera necesario: preparar € entorno en que se llevara a término la
atencion de Fisioterapia para que sea confortable; mantener informado a paciente del tratamiento
gue se le aplica, explicandole las pruebas y maniobras que se le practican, la preparacion que
requieren exhortandole a que colabore en todo momento; registrar diariamente la aplicacion de la
atencion en Fisioterapia, la evolucion y los incidentes de ésta; identificar signos y sintomas de
ateracion de las funciones biolégicas relacionados con la atencién de Fisioterapia; controlar e
interpretar |os signos vitales durante la gjecucion del tratamiento; orientar la actividades y modo de
actuacion en relacion con los pacientes del personal sanitario y subalterno, evaluar la propia
atencion proporcionada a los pacientes.

10. Saber trabgar en equipos de forma transversal e interdisciplinar con € resto de los
profesionales y demés personal de las organizaciones asistenciales.

11. Incorporar los principios éticos y legales de la profesiéon a la practica profesional asi como
integrar |os aspectos socialesy comunitarios en latoma de decisiones.

12. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de Fisioterapia basada en la evidencia
cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en Fisioterapia.
Ello incluye: establecer lineas de investigacion en el @mbito de las competencias de la profesiéon y
difundirlas en e grupo de investigacion; participar en € grupo de investigacion del entorno;
difundir los trabajos de investigacion y sus conclusiones en la comunidad cientificay profesional;
establecer los protocolos asistenciales de Fisioterapia basados en la practica por evidencia
cientifica; fomentar todas aquellas actividades profesionales que comporten la dinamizacion de la
investigacion en Fisioterapia.

13. Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en la atencién integral de la salud
gue supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

14. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
gue integran |as competencias profesionales del fisioterapeuta.

15. Desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo, guiadas por € profesor/fisioterapeuta, para
mantener actualizados los fundamentos de los conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes
gue integran las competencias profesionales del fisioterapeuta mediante un proceso de formacion
permanente.

16. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del
sistema sanitario, asi como con otros profesional es.

17.- Demostrar que comprende y que es capaz de implementar los métodos de andlisis critico,
desarrollo de teorias y su aplicacion a campo disciplinar de la Fisioterapia.

18.- Demostrar que comprende las pruebas experimentales y de observacién de las teorias
cientificasy sus aplicaciones en el campo disciplinar de la Fisioterapia.

19.- Aplicar los mecanismos que garantizan la calidad en la préctica de Fisioterapia.

20.- Desarrollar lafuncién docente como parte propiadel gjercicio profesional.

21.- Evauar los resultados obtenidos.

¢) Actitudinales (saber ser): El estudiante sera capaz de:
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1. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

2. Desarrollar la capacidad de organizacion tanto en el trabajo individual como para dirigir equipos
de trabajo de forma eficaz.

3. Ajustarse alos limites de su competencia profesional.

4. Manifestar discreciéon utilizando de forma adecuada la informacion de la que dispone y
preservando la dignidad del paciente.

5. Trabgjar con responsabilidad y mantener una actitud critica y cientifica cuando se interpreta la
informacion.

6. Mostrar su orientacion al paciente/usuario y demostrar interés en su bienestar atendiendo a sus
particularidades en lo referido arasgos culturales o sociales.

7. Motivar aotros.

8. Afrontar el estrés, o que supone capacidad para controlarse asi mismo 'y controlar €l entorno en
situaciones de tension.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Todos los alumnos de la asignatura pueden solicitar en cualquier momento una reunion de
tutoriapresencial, sea individual o en grupo. Para ello solicitaran cita previa usando la herramienta
de Reunion del Campus Virtual.Los responsables de dichas tutorias seran los tutores académicos
gue a tal fin ha designado el Departamento de Ciencias Médicas Quiruargicas de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la ULPGC.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Las tutorias seran siempre grupales, seran de obligado cumplimiento a peticién del grupo de
alumnos que tengan €l mismo tutor académico.

Atencion telefénica
Dependera de cada tutor académico.

Atencion virtual (on-line)

Podra establecerse en cualquier momento a través de la herramienta correspondiente en el
CampusVirtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Dfia. AlmaVan De Liefvoort (COORDINADOR)
Departamento: 209 - Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 413 - Fisioterapia
Area: 413 - Fisioterapia
Despacho: Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Teléfono: Correo Electrénico: al ma. vande@ul pgc. es
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D/Dia. Ana Maria Santana Figueras

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico: ana. sant ana@l pgc. es

D/Diia. Adoracion Gil Bolafos

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico: dory. gi | @l pgc. es

D/DfAa. Maria Elena Medina Rodriguez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 - Fisioterapia

413 - Fisioterapia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Correo Electrénico: mari ael ena. nedi na@l pgc. es

D/Diia. Mandl Almazan Véez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electronico: manel . al mazan@l pgc. es

D/Dia. Daniel David Alamo Arce

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico: dani el davi d. al anb@ul pgc. es

D/Diia. Sonia Esther Galvan Sanchez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico: soni a. gal van@ul pgc. es
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D/Dia. Rogelio M edina Sanchez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS

413 - Fisioterapia

413 - Fisioterapia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

928451456 Correo Electrénico: rogel i o. nedi na@l pgc. es

D/Diia. Mariade Mar Batista Guerra

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electronico: mari a. bati sta@l pgc. es

D/Diia. José Luis Hernandez M ontesinos

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico: j osel ui s. hernandez@il pgc. es

D/Diia. Maria Montserrat Batista Guerra

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

413 - Fisioterapia

413 - Fisioterapia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico:

D/Dfia. Carmen Gonzalez L 6pez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electronico: carnmen. gonzal ez@l pgc. es

D/DiAa. Sven Mikael Appelvik Gonzalez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 - Fisioterapia
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Correo Electrénico: m kael . appel vi k@l pgc. es
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D/Dia. Elisabeth Galvan Diaz-Espino

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 -
413 - Fisioterapia
Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Correo Electrénico: el i sabet h. gal van@l pgc. es

Fi si oterapia

Dr./Dra. Martin Eduardo Vilchez Barrera

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - CIENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
413 -
413 - Fisioterapia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

928459447 Correo Electronico: martin. vil chez@l pgc. es

Fi si oterapi a

D/Dfa. Pino Delia Dominguez Trujillo

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

209 - ClIENCI AS MEDI CAS Y QU RURG CAS
413 -
413 - Fisioterapia

Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Fi si oterapia

Correo Electronico: pi nodel i a. dom nguez@il pgc. es
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