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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Requisitos recomendados:
Haber cursado las asignaturas de:

» Teoriade circuitos
» Mé&quinas eléctricas
* Electrénica industrial

Ademas es recomendabl e también haber cursado:
Ampliacion de electrotecnia

Electronica Analogica

Ampliacion de electronica

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura ELECTRONICA DE POTENCIA introduce a alumno en el andlisis y disefio de los
circuitos electrénicos de potencia comenzando por una revision de los dispositivos empleados,
siguiendo con el estudio de las configuraciones basicas y finalizando con el de las aplicaciones
mas importantes.

Competencias que tiene asignadas:
Bésicasy generaes:

G3 - COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA. Comunicarse de forma oral y escrita con
otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de la elaboracién del pensamiento y de latoma
de decisiones; participar en debates sobre temas de la propia especialidad.

G4 - TRABAJO EN EQUIPO. Ser capaz de trabgar como miembro de un entorno y equipo
interdisciplinar ya sea como un miembro mas, o realizando tareas de direccion con lafinalidad de
contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
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compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

G5 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el andlisisy lavisualizacion de datos e informacién en el &mbito de la especialidad
y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

G6 - APRENDIZAJE AUTONOMO. Detectar deficiencias en e propio conocimiento y superarlas
mediante lareflexion criticay la eleccidn de la mejor actuacion paraampliar este conocimiento.
T10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

T3 - Conocimiento en materias basicas de la rama de ingenieria y arquitectura y materias
tecnolégicas, que les capacite para e aprendizagje de nuevos métodos y teorias, y les dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas.

T6 - Capacidad para e manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

Transversales;

N1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

N2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia las
competencias 'y conocimientos de otros profesionales.

Especificas.

MTE4 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

MTES6 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos anal 6gicos, digitalesy de potencia.
Objetivos:

OBJ1: Aprender adisefiar equipos de Alimentacion de Equipos Electronicos:

1.1.- Conocer, disefiar y calcular sistemas de compensacion del factor de potencia

1.2.- Conocer, disefiar y calcular sistemas de compensacion de la distorsion arménica.

OBJ-2: Aprender a disefiar Inversores:
2.1.- Conocer, disefiar y calcular sistemas de compensacion de energias reactivas.

OBJ-3: Conocer los fundamentos de los sistemas FACTS

Contenidos:

L os bloques de contenidos se basan en los contenidos principal es que se encuentran en lamemoria
de verificacion:

- Introduccién a los dispositivos de potencia.

- Fundamentos de | os sistemas de alimentacion.
- Control de maguinas el éctricas.

- Sistemas de excitacion estética.
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- Compensacion del Factor de Potencia.

- Compensacion de Energias Reactivas.

- Compensacion de la Distorsién Armonica.
- Sistemas FACTS.

Blogue I: Alimentacion de Equipos Electronicos OBJ-1

1.- INTRODUCCION (4 horas Teoriay 2 horas de problemas)
1.1.- Fundamentos de |a Electrénica de Potencia.

1.2.- Clasificacion de los convertidores de potencia el éctrica.
1.3.- Interruptores Electrénicos de Potencia.

1.4.- Célculos de Potencia.

2.- CONVERSION CA-CC. (8 horas Teoria, 4 horas problemas)
2.1.- Topologias para conversion CA-CC.

2.2.- Rectificadores Monofasicos y Trifésicos no controlados.
2.3.- Rectificadores Monofasicos y Triféasicos Controlados.

2.4.- Filtrado.

3.- CONVERSION CC-CC.(10 horas Teoria, 5 horas de problemas)

3.1.- Topologias parala conversion CC-CC.

3.2.- Convertidores no aislados: reductor, elevador y reductor elevador.

3.3.- Lazo de control.

3.4.- Convertidores Aislados.

3.5.- Corrector automético del Factor de Potenciay de la Distorsion Arménica.

OBJ-2: Aprender adisefiar Inversores

4.- CONVERSION CC-CA. (6 horas Teoria, 3 horas de problemas)

4.1.- Topologias de conversién CC-CA

4.2.- Inversores monoféasico y trifasico.

4.3.- Métodos de Conmutacion.

4.4.- Técnicas de control de latension de saliday del nivel de armonicos.
4.5.- Control de velocidad de motores de induccion.

OBJ-3: Conocimiento de Elementos FACTS

5.- INTRODUCCION A LOS SISTEMAS FLEXIBLES DE TRANSMISION DE CORRIENTE
ALTERNA. (2 horas de teoriay 1 hora de problemas)

5.1.- Introduccién a sistemas de potenciay su estabilidad

5.2.- Modelado de sistemas de potencia.

5.3.- Andlisis de estabilidad.

5.4.- Condiciones de inestabilidad del sistema.

PRACTICAS.

Practica 1% Conversién CA-CC no controlados. (4 horas)
- Rectificadores de media onda.

- Rectificadores de onda compl eta.

- Filtrado.

Practica 2% Conversion CA-CC controlados. (2 horas)
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- Rectificadores controlados monofasi cos.

- Rectificadores controlados trifasicos.

- Filtrado.

Practica 3% Convertidores CC/CC (6 horas)

- Disefio de un convertidor reductor de tension en lazo abierto.

- Disefio del 1azo de control de un convertidor reductor de tension.

- Disefio de un convertidor elevador de tension.

Practica 4% Conversores de corriente continua a corriente alterna. (2 horas)
- Disefio y simulacién de un inversor monofasi co.

- Disefio y simulacion de un inversor trifasico.

Metodologia:

Lecciones Magistrales.

En esta clase e profesor expone los contenidos utilizando algin medio audiovisual (normalmente
un video proyector) y € apoyo de la pizarra. Las presentaciones incluiran animaciones que
faciliten a estudiante la comprension de los conceptos y su necesidad en el ambito de la
asignatura. La exposicion de contenidos se combina con la resolucion de problemas sencillos que
permitan a alumno consolidar los conocimientos adquiridos y relacionarlos dentro del contexto de
latitulacion. En algunos casos, se propondran problemas a ser resueltos en un tiempo determinado.
Transcurrido €l tiempo asignado, € profesor selecciona las soluciones de un subconjunto de
estudiantes y se van presentando en la pizarra. El resto de los estudiantes indicardn las ventgjas e
inconvenientes de cada solucion, e irdn construyendo la solucion definitiva guiados por el
profesor. En todo momento, el profesor realizara preguntas a los estudiantes para encaminar sus
razonamientos a la solucién mas adecuada. En estas clases, el profesor ayudara a estudiante a
situar cadatema en el contexto de laasignaturay dentro de ésta en latitulacion.

Actividad del profesor:
Clases expositivas combinada con la presentacion de casos practicos.

Actividad del alumno:

Actividad presencial: Tomar apuntes, participar en clase pidiendo las aclaraciones necesarias y
respondiendo alas preguntas del profesor.

Actividad no presencial: Preparar apuntes, estudiar la materia, buscar en la biblioteca e internet
ampliaciones de los contenidos.

Presentacion de trabajos de grupo: Grupo de teoria

La presentacion de trabajos de grupo se redlizara en sesiones de dos horas, donde los estudiantes,
por grupos, tendran que exponer € trabajo marcado por el profesor. Los trabajos se repartirdn con
una o dos semanas de antelacion a la sesidon de presentaciones. Los grupos a presentar € trabgjo
serén elegidos en la misma sesion de presentacion. Para elaborar los trabgjos, los estudiantes
utilizardn los conocimientos adquiridos en clase, la bibliografia consultada, sus anotaciones
individuales y una herramienta ofimatica de presentacién. El grupo seguird el conjunto de normas
de presentacion que normalmente se utilizan en las presentaciones profesionales. Durante la
presentacion oral, € estudiante defendera los resultados obtenidos, tanto ante el profesor como
ante el resto de sus comparieros, respondiendo las posibles preguntas que se realicen durante la
exposicion ora. La valoracion de la presentacion oral tendra en cuenta, ademés de los resultados
obtenidos, e disefio de la presentacion, la claridad, la defensa oral, la coherencia del trabajo, la
interaccion entre los diferentes miembros del grupo y el apoyo bibliogréfico utilizado, tanto en la
presentacion, como en la defensa oral/escrita del trabajo. Cada grupo realizard una Unica
presentacion oral sobre contenidos tedricos relacionados con el trabajo e indicados por el profesor.
Para la preparacion de esta presentacion, en alumno debera realizar un trabajo préctico no
presencia y busgqueda de bibliografia relacionada con el trabajo. Todos |os grupos, expongan o no,
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deberan entregar los trabajos y sus presentaciones a finalizar la clase.

Actividad del profesor:
Planteamiento del trabajo dando las pautas para su realizacion. Supervisar la evolucion del
trabajo del grupo, orientdndolo hacia la consecucién de una solucién adecuada a problema.
Tomar nota de la presentacion de cada grupo y de la participacion de sus componentes y evaluar
la presentacion realizada.

Actividad del alumno:

Actividad presencial: Comprender e planteamiento y las especificaciones del trabagjo. Asistir a
tutoria para supervisar e planteamiento propuesto para la resolucién del trabajo. Participar
activamente en e seno del grupo durante la exposicién del trabajo y durante los turnos de
preguntas.

Actividad no presencial: Busgueda de informacion para la realizacion de la practica. Participar
activamente en e seno del grupo debatiendo las diferentes aportaciones planteadas por los
comparieros. Preparar informes y memoria del trabgjo realizado, evaluando y justificando los
resultados obtenidos.

Clases practicas de aula: Grupo de teoria

La clase practica consistira en el estudio y reflexion en clase de las préacticas de laboratorio
planteadas. Estas clases se redlizaran en dos modalidades, individual y en grupo. Las clases
préacticas tendran lugar la semana anterior a las clases de précticas de laboratorio y servira para que
el estudiante reflexione sobre |os conceptos vistos en |as clases expositivas y plantee, haciendo uso
de estos conceptos, posibles soluciones a la practica a desarrollar. En la modalidad en grupo, estas
clases deben desarrollarse en pequefios grupos para conseguir un mejor aprovechamiento de las
mismas y una mejor colaboracion de los participantes. Durante la clase, €l profesor planteara €l
problema correspondiente a la préctica a desarrollar y aportara la bibliografia basica y adicional
(recomendada) para €l estudio del caso. Los estudiantes del grupo deberén debatir y comprender
las especificaciones de la préctica planteada y tomar decisiones para plantear una posible solucién
ala practica. Durante € desarrollo de la clase, los grupos podran hacer uso de todos |os recursos
gue tengan disponibles, asi como consultar las referencias bibliogréficas aportadas.

Actividad del profesor:

Planteamiento de la préctica a resolver dando las pautas para su resolucion. Supervisar 10s
debates en los grupos y orientar las aportaciones de cada grupo a la consecucion de una solucion
Optima.

Tomar nota de la actividad de cada grupo y de la participacion de sus componentes.

Actividad del alumno:

Actividad presencial: Comprender el planteamiento y las especificaciones de la practica. Aplicar
los conceptos estudiados a la resolucién de la préctica. Participar activamente en el seno del grupo
debatiendo las diferentes aportaciones planteadas por |os comparieros.

Actividad no presencial: Busqueda de informacién para la realizacion de la practica. Preparar
informesy memoria del trabajo realizado, evaluando y justificando |os resultados obtenidos.

Clase de Précticas de Laboratorio.

La clase de laboratorio permite la simulacion/implementacion de las practicas planteadas en clase
de teoria, dando la posibilidad a estudiante de elegir los componentes adecuados para la
resolucion de las mismas. Los enunciados de las précticas de laboratorio, en la medida de lo
posible, plantearan ejemplos reales dentro del campo de la Electrénica Industrial. Durante el
desarrollo de la practica en el laboratorio, € profesor podra plantear cuestiones a cada uno de los
grupos para comprobar que estan enfocando correctamente la solucion de la practica. Durante el
desarrollo de la sesion préactica, € estudiante podra ir planteando las dudas que pueda tener para
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poder abordar la fase de simulacién/implementacion. En funcion de la clase de laboratorio
realizada, el estudiante podra trabagjar de forma individual (en todas ellas) o en grupo (modalidad
en grupo). En cualquiera de los casos, € estudiante debe comprender el problema para aportar una
solucion oOptima al problema planteado, y redizar las pruebas que garanticen el correcto
funcionamiento de su disefio. Al finalizar la practica € estudiante debera poder medir, comprender
y evaluar los resultados obtenidos con la solucién planteada, justificando estos resultados en la
realizacion de lamemoria en las précticas que asi lo requieran.

Las clases de practicas se realizarén en semanas aternas. Todas las précticas estaran relacionadas
con los conceptos tedricos estudiados en clase.

Actividad del profesor:
Proponer précticas para el alumno. Aportar las pautas para abordar |as précticas planteadas.

Actividad del alumno

Actividad presencial: realizar las practicas de laboratorio encomendadas.

Actividad no presencial: trabajo individual y en grupo de busgueda de informacion, desarrollo
de las tareas marcadas, redaccion de documentos y realizacion de documentos.

Tutoria: Grupo deteoria— 0,12 créditos ECTS

Las tutorias a desarrollar deben estar focalizadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes. La tutoria estara Unicamente orientada a la ensefianza de competencias relacionadas
con lamateriay latitulacion en la que ésta se ubica. Las tutorias no deben centrarse en atender las
dificultades de aprendizaje de los estudiantes Unicamente en cuanto esas dificultades sean
demandadas por los estudiantes, sino que se plantearan como una metodol ogia de ensefianza. Las
tutorias seran programadas por € profesor a lo largo del semestre y tendran como finalidad
fomentar e “aprendizaje independiente” del estudiante. En este aprendizaje dirigido, €l profesor
utilizard el planteamiento de problemas con escenarios distintos a los utilizados en las clases
précticas de aula o laboratorio. Durante las sesiones de tutoria, el profesor centraré su atencion en
las dificultades de los estudiantes en su aprendizaje independiente. Los estudiantes deberan aplicar
los conocimientos adquiridos, comprender las especificaciones del problema planteado y tomar
decisiones para dar una posible solucion al problema.

Actividad del profesor:
Proponer, durante la clase, €l problema o situacion sobre la que |os estudiantes deberan trabajar.
Durante las sesiones de tutorias, debera seguir €l proceso de aprendizaje auténomo del estudiante.

Actividad del alumno:

Actividad presencial: Atender ala exposicion de la situacion planteada por € profesor. Durante
las tutorias, debera exponer os resultados obtenidos, asi como el procedimiento utilizado para €l
estudio del problema/situacion planteada.

Actividad no presencia: trabgjo individual y/o en grupo de busqueda de estudio del
problemalsituacién, recopilacién de la informacion, aplicacion de conocimientos adquiridos y
redaccion de informes y/o memorias.

Evaluacion: Grupo de teoria— 0,12 créditos ECTS

Las pruebas de evaluacion se realizardn en dos modalidades. Por un lado, mediante gjercicios de
autoevaluacion y, por otro, mediante las pruebas finales de evaluacion. Los gercicios de
autoevaluacion se redlizarén, en modo no presencial, a final de cada tema. El estudiante debera
realizar estos gjercicios através de la plataformavirtual de laasignatura.

Ademas, se redlizara un gercicio de autoevaluacion al comienzo del curso para valorar las
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competencias basicas adquiridas en cursos anteriores, principalmente aquellas relacionadas con la
asignatura Sistemas Digitales y Microprocesadores.

Las pruebas finales de evaluaciéon se redlizan tanto para la parte tedrica como para la parte
préactica.

En la parte tedrica se realizardn varias pruebas escritas en la que €l estudiante debera resolver una
serie de problemas, formulando y justificando la solucién de éstos. En estas pruebas el estudiante
resolvera los problemas razonando y utilizando los conocimientos adquiridos durante el semestre.
Estas pruebas estaran repartidas alo largo del semestre y serén de media hora, salvo la pruebafinal
que se redlizard en un tiempo de dos horas. Para la parte practica, la evaluacion consistira en
realizar una practica, preferiblemente de aplicacién a un problema real y multidisciplinar, o
modificar una de las précticas planteadas durante €l curso, durante un tiempo maximo. El profesor
proporcionara la informacion adicional necesaria, principamente las hojas de datos de los
componentes a utilizar (informacion en inglés), que €l estudiante podra usar para €l desarrollo de
las pruebas. Cuando se resuelva la préactica o finalice €l tiempo asignado, € profesor redizara
preguntas a estudiante para que defienda su solucién, proponiéndole, en algunos casos,
modificaciones puntuales de la solucion adoptada que reflgjen la agilidad, autonomia del
estudiante y manejo de los conceptos aplicados.

Actividad del profesor:

Plantear los problemas y précticas a resolver en las pruebas de evaluacion. Aportar la
documentacion que e estudiante podrd manegjar para la resolucion de los problemas y de las
préacticas.

Actividad del alumno

Actividad presencial: Analizar, comprender y resolver los problemas/précticas planteados.
Hacer uso de lainformacion proporcionada y aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion
de los problemas/préacticas. Expresar correctamente, de forma ora y/o escrita, tanto el
planteamiento del problema/practica como la solucién obtenida.

Actividad no presencia: Realizar los gercicios de autoevaluacién a través de la plataforma
virtual.

Trabajo tedrico: Individual/Grupos reducidos— 0,68 créditos ECTS

El estudiante debe consolidar el conocimiento adquirido en las clases tedricas, practicas y de
laboratorio, para poder aplicarlo de forma auténoma. Asi, € estudiante debera comprender los
conceptos de la asignatura y relacionarlos con otras disciplinas, ser capaz de dividir un problema
en sub-problemas y resolverlos, comprender las especificaciones de un proyecto para poder
disefiar, implementar y verificar un disefio. El trabajo individual del estudiante también incluye su
colaboracién dentro del grupo para resolver una situacion real, ademas de ser capaz de realizar
busguedas bibliogréficas, elaborar memorias, informes técnicos, ser criticos en e andlisis de los
resultados, y realizar presentaciones escritas/orales. Durante la realizacién de su trabajo cada
alumno debe ser consciente de utilizar la metodologia y técnicas de disefio explicadas en la
asignatura. El profesor propondra enunciados de problemas principalmente relacionados con las
précticas de laboratorio. Los trabajos individuales, relacionados con los temas de teoria, deberan
ser documentados y podran ser presentados a profesor para su correccion, en las horas de tutoria
indicadas por €l profesor.

Actividad del profesor:
Solicitar la busgueda de informacion y proponer lineas de trabajo aresolver.

Actividad del alumno:
Actividad presencial: Contestar las preguntas realizadas sobre la informacion solicitada.
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Actividad no presencial: recopilar y analizar la informacion solicitada. Llevar |a asignatura al
dia para ser capaz de resolver |os problemas propuestos.

Estudio tedrico: Individual

El estudiante debe comprender los conceptos presentados, y utilizarlos para resolver problemasy
trabgjos de forma auténoma. Asimismo como complemento de la informacion recibida en las
clases, e estudiante debe ser capaz de completar su conocimiento mediante la consulta de
bibliografia, tanto la existente en la Biblioteca del Centro, como la que pueda encontrar por
Internet, respetando la normativa de uso. En su trabgo persona el estudiante debe ir
comprendiendo la importancia de la asignatura en su titulacién y su necesidad para resolver
problemas en el &mbito de la Electrénica Industrial, haciendo especial hincapié en los estandares
utilizados a este nivel de la electronica

Actividad del profesor:
Asistencia en tutoria a estudiante supervisando la adquisicion de competencias relacionadas
con lamateria.

Actividad del alumno:

Actividad presencial: asistenciaatutorias para aclarar

Actividad no presencial: recopilar y analizar lainformacion obtenida. Llevar laasignatura a dia
para ser capaz de resolver los problemas propuestos.

Trabajo practico: Individual/Grupos reducidos

El profesor propondra una serie de trabgjos, individual o en grupos reducidos, sobre los que
podran abordar temas de clase o practicas de laboratorio. En la modalidad de trabajo en grupo,
aunque cada uno de estos trabajos se dividira entre los miembros del grupo, cada uno de los
miembros debe dominar e trabajo a completo. Por esta razon, ademés de entregar un informe del
trabgjo realizado a partir de la informacién recopilada 'y su posterior seleccién, cada miembro del
grupo debera responder alas preguntas formuladas por € profesor, en laevauacion del trabgjo. En
las reuniones del grupo, los miembros interactuaran exponiendo sus problemas y soluciones,
contribuyendo de esta forma a aprendizaje de cada uno de los miembros. En la medida de lo
posible, los problemas planteados reflgjaran casos reales en el campo de la Electrénica Industrial y
se resolveran aplicando |os conceptos tedricos de la asignatura (comprension del problema, disefio,
implementacion, verificacion), aplicando los conceptos estudiados hasta el momento en la
asignatura, y realizando consultas bibliogréficas. El estudiante, individualmente o como miembro
del grupo debe tomar decisiones acerca del problemalpractica de laboratorio a resolver,
argumentarlas posteriormente, analizando los resultados, en la memoria escrita y la presentacion
oral, cuando sea el caso, y comprender la aplicacion del trabajo realizado en € ambito de la
Electrénica Industrial. En determinados casos, y en caso de gque € trabajo se realice sobre una de
las précticas de laboratorio, €l estudiante o, en su caso, el grupo debera elaborar un informe técnico
de la soluciédn planteaday con los resultados obtenidos.

Actividad del profesor:
Solicitar la busqueda de informacién y proponer acciones a acometer. Corregir los trabajos y
publicar su notaen el campus virtual.

Actividad del alumno
Actividad presencial: participar en €l grupo para plantear como realizar el trabajo o contestar las
preguntas realizadas sobre lainformacién solicitada.
Actividad no presencia: participar en € grupo para recopilar y analizar la informacién
solicitada. Llevar laasignatura a dia para ser capaz de resolver |os trabajos propuestos.

Estudio préactico: Individual
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El estudiante debe comprender 1os conceptos presentados en clase, y utilizarlos para resolver tanto
las practicas planteadas en clase de laboratorio como los trabajos propuestos para realizar en
modalidad no presencial. Asimismo, como complemento de la informacion recibida en las clases,
el estudiante debe ser capaz de completar su conocimiento mediante la consulta de bibliografia,
tanto la existente en la Biblioteca del Centro, como la que pueda encontrar por Internet, respetando
la normativa de uso y valorando la validez de las fuentes consultadas. Durante el estudio practico,
e estudiante debe, en primer lugar, ir comprendiendo los diferentes campos de aplicacion de las
précticas planteadas y su necesidad para resolver problemas en el dambito de la Electronica
Industrial. En segundo lugar, € estudiante deberd aplicar los conocimientos adquiridos para
valorar de forma criticala solucion adoptada.

Actividad del profesor:
Asistencia en tutoria al estudiante supervisando la adquisicion de competencias relacionadas
con lamateria.

Actividad del alumno

Actividad presencial: asistenciaatutorias para aclarar

Actividad no presencial: recopilar y analizar lainformacion obtenida. Llevar laasignatura a dia
para ser capaz de resolver los problemas propuestos.

Actividades complementarias. Individual

Busqueda de bibliografiay documentacion: La bibliografia constituye una fuente de conocimiento
gue e aumno debe consultar y filtrar de acuerdo con sus necesidades. Asi, a partir de los
conocimientos adquiridos, debe ser capaz de comprender y sintetizar las referencias consultadas,
ademés de usarlas en la resolucion de problemas tanto de forma individual como en grupo.
Asimismo, resulta imprescindible, que el estudiante sepa referenciar la bibliografia en la memoria
de su trabajo de acuerdo con la normativa vigente. El estudiante debe ser capaz de utilizar la
bibliografia para completar su conocimiento, para aclarar posibles dudas, para argumentar sus
decisiones tanto en las memorias de sus trabajos de laboratorio, como en la elaboracion y defensa
de sus presentaciones, ademas de congtituir una buena préactica para relacionar €l conocimiento
adquirido con otras materias dentro de su titulacion.

Actividad del profesor:
Asistencia en tutoria a estudiante supervisando la adquisicion de competencias relacionadas
con lamateria.

Actividad del alumno
Actividad presencial: asistencia a tutorias para aclarar las dudas que vayan surgiendo en el
proceso de aprendizaje.
Actividad no presencial: recopilar y analizar lainformacion obtenida. Llevar laasignatura a dia
para ser capaz de resolver todas las tareas propuestas.

L os profesores que imparten la asignatura se reuniran con una periodicidad bisemanal.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

El proceso de evaluacién requiere del uso de técnicas de medicidn adecuadas que permitan obtener
la informacién necesaria para valorar la adquisicién de competencias por parte de |os estudiantes.
Asi, las actividades de evaluacion representan el conjunto organizado de técnicas, situaciones,
recursos y procedimientos especificos utilizados para llevar a cabo la evaluacion de las
competencias adquiridas por los estudiantes en cada momento de la evaluacion. En el caso de la
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asignatura Electrénica de Potencia, la adquisicion de las competencias se evaluara a partir de las
siguientes actividades:

Pruebas escritas: Las pruebas escritas permiten evaluar todos los niveles de conocimiento de los
estudiantes, permitiéndoles reflexionar sobre |as cuestiones planteadas y estructurar sus respuestas.
Ademas, en las pruebas escritas se plantea la misma prueba a todos los estudiantes, al mismo
tiempo, y encontrandose todos en las mismas condiciones de partida. El contenido de las pruebas
escritas serd coherente con |os objetivos y resultados de aprendizaje de la asignatura. El contenido
de las pruebas escritas orientard hacia € razonamiento y la comprensiéon y serd acorde con las
competencias que se deseen evaluar. Las pruebas escritas podran incluir los siguientes tipos de
contenido:

» Preguntas de respuesta corta: Este tipo de contenidos permite evaluar el nivel de conocimientos
conceptuales y la capacidad de comprension de |os estudiantes. Esta formado por preguntas cortas
sobre un aspecto puntual dirigidas a demostrar algunas propiedades o aplicar ciertos principios.
Proporcionan una correccion fécil y rapida, 1o que permite € refuerzo del aprendizaje de los
conceptos evaluados, por parte del estudiante.

* Preguntas de respuesta larga: Este tipo de contenidos abiertos, a demas de permitir evaluar los
conocimientos conceptuales adquiridos por los estudiantes, permiten evaluar su capacidad
organizativa, de sintesis y de comunicacion escrita, asi como responder deductivamente a las
preguntas. Por el contrario, su correccién resultamas lentay subjetiva,

Actividades de laboratorio: Larealizacién de practicas de laboratorio permite a alumno conocer
el cardcter experimental de la asignatura, aplicando y confrontando los conocimientos tedricos
adquiridos en clase con situaciones reales. Las préacticas tendran caréacter obligatorio, y se
realizardn preferiblemente en equipos de dos estudiantes, a fin de fomentar su capacidad de
cooperacion, durante siete sesiones de dos horas cada una.

Trabagjos. Dentro de esta actividad se contempla, tanto la realizacion de los trabajos, como las
presentaciones de trabaj os de grupo.
* Redizacion de trabajos e informes: La elaboracion de trabajos e informes permite evaluar las
capacidades de aplicacion, andlisis y sintesis, asi como de aprendizaje auténomo, adquiridas por el
estudiante. La realizacion de trabagjos permite evaluar niveles atos de conocimiento, si bien el
estudiante aborda un tema concreto, lo que por lo general no permite evaluar |os conocimientos
globales asimilados por € estudiante. Es importante prestar atencion a la originalidad de los
trabgjos e informes, solicitandose al estudiante una breve presentacion oral en el momento de
entregar el trabajo realizado. La realizacion de trabgjos e informes se llevara a cabo, tanto de
forma individual, como en grupo, permitiendo evaluar la capacidad de trabajo autbnomo de los
estudiantes, asi como su capacidad de cooperacion con otras personas en la realizacion de una
tarea.

» Presentaciones de trabgos de grupo: las presentaciones orales permiten evaluar competencias
tales como la capacidad de comunicarse de forma adecuada utilizando los soportes y vias de
comunicacion més apropiados, destacando su capacidad de expresion, dominio de la fluidez
verbal, adecuado uso del vocabulario y capacidad de improvisacién, ademas de |os conocimientos
adquiridos por los estudiantes. Por otro lado, las presentaciones orales permiten establecer un
didlogo con los estudiantes y fomentar la participacion activa en €l aula mediante el planteamiento
de debates, ademas de poder adaptar la evauacion de los estudiantes a sus circunstancias
personalesy cubrir un amplio espectro de la asignatura.

Asistencia y participacion: El control de asistenciay de participacion activa de los estudiantes
permite valorar el dominio de procedimientosy €l desarrollo de actitudes mediante la observacion
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de su conducta (hacia los miembros de su grupo, hacia el resto de comparieros, de interés por la
asignatura, de atencién alas exposiciones,...), su indice de participacion, nivel de razonamiento de
sus intervenciones, etc.

Actividades transversales. Son muchas las actividades transversales que se pueden incluir como
herramientas de evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante. Dentro de esta
categoria se destacan, por su relevancia en otros aspectos, por €jemplo metodol 6gicos:

» Autoevauacion: La autoevaluacion permite a alumno rectificar o ratificar sus conocimientos,
ademas de participar en la construccion de su aprendizaje. Esto permite aumentar su autoestima,
valorar su trabajo y propiciar su autonomia respecto de su aprendizaje.

» Portfolio: El portfolio permite evaluar e proceso personal seguido por e estudiante, sus
esfuerzos y sus logros, en relacion a los objetivos de aprendizaje y criterios de evaluacion
establ ecidos previamente. Ademas de ofrecer amplia informacion sobre el proceso de aprendizaje,
admite el uso de evaluacion continua, permite evaluar la autonomia del estudiante, asi como el
pensamiento critico-reflexivo que el estudiante va desarrollando.

Sistemas de evaluacion
La evaluacion del trabgjo del estudiante y de las competencias adquiridas, se realizara valorando
convenientemente | as siguientes actividades:

* Trabajos o gercicios periddicos realizados por € alumno de formaindividual o en grupo.
« VValoracion de gjercicios practicos en aula.

* Trabajo de laboratorio.

» Memorias de |as actividades de |aboratorio.

» Examenes.

» Otras actividades de evaluacion.

El desglose del sistema de evaluacién debe tener en cuenta todas las actividades formativas
Ilevadas a cabo, dando a cada una un peso en la conformacion de la nota final.

EVALUACION CONTINUA.

Sera el utilizado preferentemente para todos |os estudiantes que asistan regularmente a las sesiones
de teoria, problemas y précticas de laboratorio. Se considera que no cumple esta condicién cuando
no asiste a menos a 80% de las sesiones programadas para teoria, problemas y laboratorio,
respectivamente.

Lanotafinal delaasignaturatiene en cuentalos tres siguientes apartados.

A) TEORIA
» Demuestra haber adquirido los conceptos
* Capacidad de razonamiento

B) PRACTICAS DE LABORATORIO

» Demuestra habilidad en el manejo de los equipos

» Saber aplicar los conocimientos alaresolucién de las practicas
* Calidad de la presentacion y contenido de las memorias

C) REALIZACION Y PRESENTACION DE TRABAJOS E INFORMES

» Andlisisy razonamiento adecuado
* Capacidad de expresion escritay estructuracion de contenidos
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* Calidad de la presentacion y contenido de |os trabajos

EVALUACION POR EXAMEN DE CONVOCATORIA.

En caso de no cumplir con los requisitos expuestos para la evaluacion continua o no optar por la
misma, deberd presentarse a alguna de las convocatorias oficiales (Ordinaria, Extraordinaria o
Especid).

El alumno tiene que presentarse a dos pruebas debiendo superarlas ambas por separado, prueba
escritay prueba en laboratorio.

Criterios de calificacion

EVALUACION CONTINUA.

La nota final de la asignatura tiene en cuenta los tres siguientes apartados con el peso que se
indica

A) TEORIA (50%)
- Examen parcial liberatorio.
- Examen de Tribunal en las respectivas convocatorias.

B) PRACTICAS DE LABORATORIO (30%)
- Realizacion de todas las précticas previstas
- Examen final en las correspondientes convocatorias.

C) REALIZACION Y PRESENTACION DE TRABAJOS E INFORMES (20%)
- Serdobligatorialarealizacion y entrega de todos |os trabajos individual es y/o en grupo.

La nota fina se compone de la suma ponderada de la calificacion obtenida en cada apartado
siempre que se apruebe con a menos un 5 cada apartado de forma independiente. En caso
contrario, lanota final de laasignatura serd como méaximo de Suspenso (4,5).

EVALUACION POR EXAMEN DE CONVOCATORIA (Ordinaria, Extraordinaria o Especial).
El alumno tiene que presentarse a dos pruebas debiendo superarlas ambas por separado. En caso
de no aprobar alguna de las pruebas, la nota global serainferior a 4,5.

Apartado A) Prueba escrita (70%): Se realizard un examen basado en el temario de la asignatura.
Apartado B) Prueba en € laboratorio (30%): Se realizara un examen basado en las précticas
realizadas en el laboratorio.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

L as actividades formativas presenciales previstas son las siguientes:
Clase tedrica: 21 h

Clase practicade aula: 15 h
Laboratorio: 24h
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TOTAL = 60h

Mientras que las no presenciales son:

Busqueda de informacion: 10h

Redaccion de informes de laboratorio: 10h
Trabajo auténomo: 54h

Actividades complementarias: 14h
Tutorias: 2 h

TOTAL =90h

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

CEP=Exposicion de Contenidos
PA=Trabajo Préctico en Aula
PL=Trabajo Préactico en e Laboratorio
TUT=Tutoria
PFE=Pruebas de Evaluacion
TT=Busqueda de informacion
ET=Actividades dirigidas
TP=Redaccion de informes de laboratorio
AC=Trabajo autbnomo

Trabajo presencial Trabajo no presencial
SEMANAS TEMA H/S CEP PA PL TUT PFE TT ET TP AC
SEMANA1 1 2 1 2
SEMANA?2 1
SEMANA3 2
SEMANA4 2
SEMANAS 2
SEMANAG 2
SEMANAY 3
SEMANAS8 3
SEMANA9 3
SEMANA10
SEMANA11
SEMANA12
SEMANA13
SEMANA14
SEMANA15
SEMANA16 l1a5
SEMANA17 1a5
SEMANA18 1a5
SEMANA19 1a5
SEMANA20 1a5
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TOTALES POR METODOLOGIA
30 15 15 3 3 17 15 34 18

HORASTOTALES 60 90
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Lecciones Magistrales:

- Actividad presencial: Transparencias, pizarranormal y pizarra electréonica.

- Actividad no presencial: Ordenador personal, fuentes bibliograficas.

Clase de Précticas de Laboratorio:

- Actividad presencia: Ordenador personal, simulador para el disefio de circuitos electrénicos de
potencia, aparatos de medida como multimetros, osciloscopios, €etc.

- Actividad no presencial: Ordenador personal, fuentes bibliogréficas, smulador para disefio
electrénico de potencia.

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Los resultados del aprendizaje de esta asignatura corresponden a los numerados del 12 al 19 en la
memoria de verificacion:

12. Conocer los dispositivos electronicos de potencia.

13. Conocer, disefiar y calcular sistemas de aimentacion.

14. Conocer €l control de las maguinas el éctricas.

15. Conocer |os sistemas de excitacion estatica.

16. Conocer, disefiar y calcular sistemas de compensacion del factor de potencia.

17. Conocer, disefiar y calcular sistemas de compensacion de energias reactivas.

18. Conocer, disefiar y calcular sistemas de compensacion de la distorsién armonica.
19. Conocer los fundamentos de |los sistemas FACTS.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

El equipo docente de la asignatura publicard en Campus Virtual su horario de atencion presencial
a comienzo de la actividad lectiva.

Atencion presencial a grupos de trabajo

El equipo docente de la asignatura encargado de las précticas, previa peticion de alguno de los
grupos programara las sesiones de atencion en el [aboratorio necesarias.

Atencion telefénica

En & horario de tutorias.

Atencion virtual (on-line)

Foro de trabajo de la asignatura en el campus virtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.
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Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Dia. José Maria Cabrera Pefia (COORDINADOR)
Departamento: 237 - | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Ambito: 785 - Tecnol ogi a El ectronica
Area: 785 - Tecnol ogia El ectroénica
Despacho: | NGENI ERi A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA
Teléfono: Correo Electrénico: j ose. cabrera@l pgc. es

D/Dfa. Sonia Ledn Del Rosario (RESPONSABLE DE PRACTICAS)
Departamento: 237 - | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Ambito: 785 - Tecnol ogi a El ectrénica
Area: 785 - Tecnol ogia El ectrénica
Despacho: | NGENI ERi A ELECTRONI CA Y AUTQVATI CA

Teléfono: 928457323 Correo Electrénico: soni a. | eon@l pgc. es

Dr./Dra. Ricardo Aguasca Colomo
Departamento: 237 - | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Ambito: 785 - Tecnol ogi a El ectro6nica
Area: 785 - Tecnol ogia El ectrénica
Despacho: | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA
Teléfono: 928451264 Correo Electronico: ri cardo. aguasca@!l pgc. es

D/Dia. Manuel Enriquez Chaves
Departamento: 237 - | NGENI ERI A ELECTRONI CA Y AUTOVATI CA

Ambito: 785 - Tecnol ogia El ectronica
Area: 785 - Tecnol ogia El ectroénica

Despacho:

Teléfono: 928458981 Correo Electrénico: nanuel . enri quezchaves@l pgc. es
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razones)
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[4 Recomendado] Electronica de potencia/
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9788420531793 (Observaciones. Este libro esta en Espariol y explica de forma muy sencilla los conceptos basicos
gue se usan en esta asignatura)

[5 Recomendado] Battery management systems for large lithium-ion battery packs /
Davide Andrea.
Artech House,, Norwood, Boston : (2010)
978-1-60807-104-3 (Observaciones. Este libro trata de forma exhaustiva €l manejo de baterias de ion litio)

[6 Recomendado] Introduccién al estudio dinamico de circuitos reguladores con variables de estado /
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Universidad. Servicio de Publicaciones y Produccién Documental,, [ Las Palmas de Gran Canaria] : (2004)
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[7 Recomendado] Fundamentals Of Electric Power Quality /
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Surya Santoso,, Austin, Texas : (2009) - (Spring 2009 ed.)
978-1-4404-9102-3 (Observaciones. Uno de los temas de las aplicaciones de la Electrdnica de Potencia esla megjora
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