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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

No procede

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura contribuye al perfil profesional dotando alos alumnos de conocimientos necesarios
para su salidalaboral tanto através de su perfil formativo como de la orientacion profesional:

1. Perfil formativo. Se desarrolla através de |os siguientes conocimientos:

- Teorias y métodos de la disciplina geogréafica

- Geografiafisica, paisgey geografia humana

- Medio ambiente y recursos naturales

2. Orientacion profesional. Se materializa através de las siguientes habilidades:
- Investigacion y educacion geogréfica

- Desarrollo regional y local, Inventarios y diagnésticos ambientales

- Evaluacion y gestion de recursos naturales y humanos

- Prevencién y evaluacion de riesgos

Competencias que tiene asignadas:

- Desarrollar los conceptos y perspectivas de la Geografia humana, econémicay social.
- Saber interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera social y humana.

Objetivos:

- Asegurar una formacion generalista'y de caracter integrado sobre los contenidos fundamentales
de los diversos ambitos tematicos de la Geografia, su desarrollo epistemoldgico y sus métodos de
investigacion.

- Capacitar para la aplicacion de los conocimientos tedricos, metodolégicos e instrumentales al
andlisis integrado y a la interpretacion de procesos y problemas espaciales, asi como a la
elaboracion de diagnosticos territoriales.
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- Interpretar las diversidades y las complegjidades de los territorios y las interrelaciones de
fendmenos de naturaleza medioambiental con otros de tipo econdmico, socia y cultural.

- Interrelacionar 1os fendmenos a diferentes escalas territoriales, especialmente en el marco de la
Ordenacion del Territorio.

- Desarrollar las habilidades especificas relacionadas con € conocimiento de técnicas de trabajo,
en especia las relacionadas con la obtencion, analisis,tratamiento y representacion de informacion
geogréfica, asi como con €l trabajo de campo.

- Exponer y transmitir los conocimientos geograficos y entender estos problemas de forma
multidimensional.

Contenidos:
Contenidos tedricos

UNIDAD DIDACTICA I: Introduccién ala Geografia del Agua
Tema 1.- Introduccion. Conceptos basi cos.
Tema 2.- Fuentes, métodos y epistemologia.

UNIDAD DIDACTICA II: Lageografiadel aguay |os sistemas hidrol 6gicos

Tema 3.- El ciclo del aguay los procesos hidrol 6gicos

Tema 4.- Los sistemas hidroldgicos mundiales |: las aguas ocednicas y marinas

Tema 5.- Los sistemas hidrol6gicos mundiales 11 Las aguas continental es subterrdneas
Tema 6.- Los sistemas hidrol6gicos mundiales 111: Las aguas continentales superficiales

UNIDAD DIDACTICA IlI: Lageografiadel aguay la sociedad

Tema 7.- El agua como recurso: la gestion y ordenacién en las politicas hidrol dgicas

Tema 8.- El agua como fuente de conflicto: escasez, contaminacion y sobreexplotacion

Tema 9.- El agua como elemento de cultura: del patrimonio cultural hidroldgico ala nueva cultura
del agua

Tema 10.- Un escenario de futuro: el agua, el cambio climatico, la sostenibilidad y €l medio
ambiente

Metodologia:

En relacion con los objetivos y competencias a desarrollar en esta asignatura el proceso docente se
estructura en clases tedricas-seminarios (2,5 horas semanales) y clases practicas (1,5 horas
semanales). Las clases tedricas se destinan a la exposicién de los contenidos correspondientes alos
temas de las unidades didécticas | y 1. Los seminarios consisten en la elaboracién y exposicion de
trabajos realizados en grupo por los alumnos relacionadas con los contenidos de los temas de la
unidad didéactica lll. Las horas préacticas se distribuyen entre practicas en €l aulay practicas fuera
del aula o trabajo de campo. En €l aula se realizaran seis préacticas de 1,5 horas de duracion y, €l
resto de las horas practicas se distribuyen en dos salidas de campo y asistencia a dos seminarios
sobre cultura del agua. Las horas de trabajo autbnomo del alumno del cuatrimestre debe invertirlas
en afianzar los contenidos tedricos, la elaboracion del trabgjo de grupo, la realizacién de las
précticasy las memorias de | as salidas de campo.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La cdificacion global de la asignatura se llevara a cabo mediante un proceso de evaluacion
continua a lo largo del semestre que tendra en cuenta la consecucion de los objetivos, la
adquisicion de competencias y la asimilacion de los contenidos de la asignatura. Para ello se
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valorara la asistencia a las clases tedricas (minimo un 80% de asistencia), la asistencia obligatoria
a las précticas de aula y a las salidas de campo. Se computard también, como de obligado
cumplimiento, la entrega de las practicas, y de las memorias de las salidas de campo y de las
practicas de aulaY, por ultimo, esta previsto la participacidn-asistencia de los aumnos y la
profesora a jornadas y congresos gque versan sobre la gestion, € patrimonio y la cultura del agua,
organizados por instituciones publicas y privadazs relacionadas con e agua. Los contenidos
tratados en dichos actos se traladaran al aula para su posterior analisis.

Sistemas de evaluacion

Convocatoria Ordinaria:

En la convocatoria ordinaria de enero los elementos que seran evaluados 'y su porcentaje en el
conjunto de la calificacién final, una vez superados todos |os criterios de evaluacion, seran:

- Asistenciay participacion alas clases tedricas presenciales, practicas, salidas de campo (30%)

- Entrega de préacticas y de memoria de excursiones que seran de carécter individual (30%)

- Asistencia a seminarios o conferencias organizadas por organismos externos relacionados con los
contenidos de la asignatura (20%)

- Trabajos en grupo (seminarios) que implica la elaboracion de material y la exposiciéon en clase
(20%)

Convocatorias Extraordinariay Especia

En las convocatorias extraordinariade julio y especial de diciembre la evaluacion se redlizara
mediante un examen tedrico-practico que supondra el 100% de la calificacion.

Criterios de calificacion

Se aplicaran los siguientes criterios:

- En cuanto alas clases presenciales (tedricas de la profesora, seminarios de los alumnos, practicas
en el aulay salidas de campo), computard |la asistencia, que se registrara através de hoja de firmas,
asi como la participacion através de las aportaciones que cada alumno realice en torno alos temas
tratados en cada unidad didactica. La méxima nota a obtener sera un 10, que equivale a 3 puntos
delanotafinal.

- Para la evaluacién de las précticas y de las memorias de las salidas de campo se valorara su
correcta gjecucion y presentacion. La maxima nota a obtener sera un 10 en cada una de ellas. Se
calculara la nota media y, de ella se podra obtener, como méaximo 3 puntos de la nota final de la
asignatura.

- Para la calificacion de la asistencia a seminarios o conferencias organizadas de por organismos
externos a la universidad se computara la asistencia, que se registrara a través de hoja de firmas.
La asistencia atodos los actos supone 2 puntos de la calificacion final de la asignatura.

-El trabajo en grupo, cuya exposicion se realizard en formato de seminarios se puntuara con una
nota que oscila entre 0 y 10. Se le aplicara el correspondiente porcentaje para la obtencién de la
notafinal de laasignatura cuyo méximo valor es de 2 puntos.

- En €l caso de gue algin alumno no pueda acudir a las salidas de campo 0 a los seminarios
organizados por entidades externas a la universidad, se le exigira un justificante médico o laboral y
se le asignaran otros trabajos alternativos.

La nota final de la asignatura se obtiene a partir de la suma ponderada de de las calificaciones
parciales sefial adas anteriormente.

En las convocatorias extraordinariade julio y especia de diciembre, la evaluacion de la asignatura
se realizard mediante un examen que contiene todos los contenidos tedrico-précticos que se han
abordado durante el cuatrimestre.

El alumno debera demostrar la adquisicion de competencias linguisticas relacionadas con el uso
apropiado de las lengua escritay oral, con especia énfasis en e cuidado de lasnormasdela
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ortografiay la gramatica, pudiéndose penalizar con una reduccion de la calificacion, segun se
estime. En casos especialmente graves, esto puede conllevar la calificacion de suspenso.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

1) Contexto cientifico:

- Consulta 'y mangjo de las fuentes de informacién relacionadas con la ordenacién del territorio,
con la gestion de recursos y de riesgos asociados con € agua, asi como con € patrimonio
hidraulico.

- Consulta y mangjo de las herramientas digitales y aplicaciones webs al uso en & mundo
profesional relacionado con esta asignatura.

- Préctica y mangjo solvente de las técnicas de andlisis interpretacion y valoracién empirica y
objetiva de los aspectos del inventario ambiental y socioecondmico vinculados a la planificacion.
2) Contexto profesional:

- Observacion de los condicionantes y habilidades del gedgrafo en e desarrollo profesional
vinculado a la Ordenacion del Territorio en su doble consideracion: agua como recurso y agua
como agente de problemasy conflictos naturales y sociales.

- Aplicacion de las herramientas del analisis geogréfico en e proceso profesiona de planificacion
en sus distintas modalidades e instrumentos.

- Lecturaintegral y sintética del territorio como base interpretativa para |la tarea profesional de la
planificacion.

3) Contexto ingtitucional.

- Observacion tedrica de la estructura institucional asociada a la Ordenacion del Territorio en
Canarias.

4) Contexto social.

- Observacion préctica sobre el papel de los gedgrafos en los equipos interdisciplinares, sus
condicionantes y sus habilidades.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Latemporalizacion esta distribuida en 15 semanas de la siguiente manera:

-1 semana: Presentacion; Tema 1; Préctica 1: Célculo de balances hidricos.

-2 semana: Tema 2; Practica 2: Delimitacion de cuencas hidrograficas.

-3 semana: Tema 3; Préactica 3: Y etograma.

-4 semana: Tema 3; Préctica 4: Célculo de méaximos de Gumbel.

-5 semana: Tema 4; Préctica5: Aturay periodo del olegje.

-6 semana: Tema 5; Préctica 6: Las aguas subterraneas en Canarias.

-7 semana: Tema 6; Préactica 2: Los regimenes fluviales.

-8 semana: Tema 7; Seminario |: Gestion y ordenacion del agua.

-9 semana: Tema 8; Seminario Il: Problemética del agua: conflictos, escasez, contaminacion y
sobreexpl otacion

-10 semana: Tema 9; Seminario I11: El agua como cultura: del patrimonio hidréulico a la Nueva
Culturadel Agua.

-11 semana: Tema 10; Seminario IV: Cambio climético, sostenibilidad y medio ambiente.

Las horas tedrico-préacticas de las cuatro Ultimas semanas del curso se destinan a las salidas de
campo y asistenciaa seminarios y conferencias externas ala universidad.
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Losrecursos a utilizar serén los siguientes:

-Bibliotecas y hemerotecas.

-Materiales didéacticos elaborados por €l profesor.

-Recursos bibliogréaficos el ectronicos en la ULPGC.

-Ordenadores, software e Internet en el Aulade Informatica de la Facultad de Geografia e Historia.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

|. Evidencias del conocimiento:

- Conocer € funcionamiento de los subsistemas hidrol 6gicos asi como los conceptos relacionados
con lagestion y ordenacion del agua asi como del patrimonio hidraulico

I1. Evidencias de comprension y aplicacion:

- Comprender en sentido general la importancia que adquiere €l patrimonio hidrol6gico desde el
punto de vista de la valorizacion de todas sus expresiones y manifestaciones ambientales y
paisgjisticas, asi como del uso del recurso agua através de diversas tecnologias y procedimientos a
la actividad humana desde €l pasado mas remoto hasta el presente.

- Evaluar @ patrimonio del agua como recurso para € desarrollo local desde una perspectiva
sostenible.

[11. Evidencias de andlisisy sintesis:

- Saber analizar la informacion hidrol 6gica desde una perspectiva socioambiental y en el contexto
del desarrollo sostenible.

IV. Evidencias de evaluacion:

- Evaluar las capacidades del patrimonio hidraulico y del recurso agua como fuente de desarrollo
social, cultural y econdmico.

- Comparar y contrastar lainformacion y discernir las situaciones particulares.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Se redlizarg, con la cita previa obligatoria en el aula 0 mediante e-mail, durante e horario de
atencién de tutorias semanal (5 horas semanales) establecido por la profesora, en horario de
mafiana los lunes o jueves, en e despacho n° 16.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Hay programadas tres horas parala atencién presencial alos grupos de trabajo, distribuidas entre
las Unidades Didécticas.

Atencion telefénica

Esta atencion esta reservada Unicamente para situaciones especiales. por impedimento médico,
incompatibilidad con el horario laboral, movilidad reducida u otras especificas que se valorardn en
cada momento.

Teléfono: 928 451733. Despacho n° 16.
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Atencion virtual (on-line)

En ladireccion de correo electrénico de la profesora(lidia.romero@ul pge.es) o através del campus
virtual se podran realizar las consultas que se requieran cualquier dia de la semana con horario
libre. Se respondera en el menor tiempo posible, en horario lectivo.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Lidia Esther Romero Martin (COORDINADOR)
Departamento: 201 - GEOGRAFI A

Ambito: 430 - Ceografia fisica
Area: 430 - Geografia Fisica
Despacho: GEOGRAFI A
Teléfono: 928451730 Correo Electronico: |idi a. ronmero@il pgc. es
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