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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Laasignatura pretende introducir a alumno en el campo de la Salud Publicay de la Epidemiologia
aplicada, capacitandolo para el gercicio de la Medicina Preventiva, tanto desde la atencién médica
como desde |os servicios sanitarios.

Es por esto por lo que los alumnos que se matriculen en la asignatura Medicina Preventivay Salud
Publica deberian haber cursado, y superado, las asignaturas previas del area de medicina
preventivay salud publica.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La péactica de la medicina requiere de unos conocimientos sobre la esfera sanitaria de la
enfermedad, y la capacidad de integrar la estimacion del riesgo con la seleccion de laintervencion
preventiva mas efectiva, eficiente y adecuada para cada paciente.

En este sentido, en primer término, se hace prevalecer e continuo salud-enfermedad como objeto
de la atencion en salud, reconociendo la trascendencia de las actividades de prevencion de la
enfermedad y de promocién de la salud como funciones de los futuros profesionales médicos. A la
actitud y orientacion hacia la prevencién, integrada en los diversos niveles de atencién, y la
promocion de las responsabilidades de la poblacién y los individuos en estos objetivos, se une la
adquisicién de las bases cientificas y operativas de las intervenciones preventivas, |0s examenes de
salud y los procesos de busgueda de casos y cribado poblacional, asi como del trabajo por
programas y en equipos multidisciplinarios, que dotan de sentido a la materia “Medicina
Preventivay Salud Publica’.

Competencias que tiene asignadas:

Laasignatura contribuye en el logro de todas las competencias nucleares de la ULPGC.
Nucleares: N1, N2, N3, N5

Generales: A5, E1-E6, F1-F3, G1-G4

Especificas. E16-E23
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16. Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la Medicina Preventiva y Salud
Pdblica

17. Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad

18. Reconaocer |os determinantes de salud de la poblacion

19. Indicadores sanitarios

20. Planificacion, programacion y evaluacion de programas de salud

21. Prevencion y proteccion de enfermedades, lesiones 'y accidentes

22. Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente

23. Vacunas.

Objetivos:

Los objetivos de la asignatura Medicina Preventiva 'y Salud Publica representan las actividades
profesional es que habran de ser capaces de llevar a cabo los futuros médicos. Estos incluyen:

+ Conocimiento de los factores de riesgo asociados con las enfermedades evitables méas
trascendentes, con especial referenciaalanutricion y laactividad fisica

+ Actitud y orientacion hacia los valores de la prevencién, integrando los niveles primario,
secundario y terciario y habilidad para valorar en los pacientes los riesgos de enfermedades
prevenibles, dentro del contexto comunitario

+ Conocimiento de las bases cientificas y operativas de las intervenciones preventivas frente a las
enfermedades transmisibles y |as enfermedades no transmisibles

+ Habilidad para €l andlisis epidemioldgico en el ambito de su actividad sanitaria preventiva

+ Conocimiento técnicos esenciales para descubrir 10s factores ecol 6gicos que influyen en la salud
colectivay habilidad parala evaluacion de riesgos medioambientales y su gestiéon

+ Actitud de promocién de las responsabilidades del individuo en la prevencién de la enfermedad
y habilidad parala educacion sanitaria

+ Actitud de promocion de la salud en todas las edades de la vida y reconocimiento de la
necesidad de colaborar con lafamiliay la comunidad en ese objetivo

+ Integracion de la necesidad de la formacidn continuada y la actualizacion en las bases cientificas
delacausalidad y la prevencion

+ Actitud de colaboracion con otros profesionales de la salud en la provision de servicios
preventivosy de integracion en los niveles de atencion primaria de salud

+ Conocimiento de las utilidades de las nuevas tecnologias en la promocion de la salud

+ Actitud de responsabilidad en la provision de cuidados de calidad y de coste-beneficio adecuado
en su actividad profesional

+ Conocimiento de los principios de la planificacion y actitud de liderazgo en la gestion de los
responsabilidades sanitarias a su cargo

+ Valorar laimportancia sociosanitaria de las enfermedades en Espafia, Europay € mundo

+ Conocimiento de las perspectivas profesionales, como especialidad, de la Medicina Preventivay
Salud Publica

+ Fomentar el concepto de salud publica global en el marco de la cooperacién a desarrollo

Contenidos:

A. CONCEPTOS GENERALES

Tema 1.- Concepto de Medicina Preventivay Salud Publica. Medicina Clinica Preventiva
Tema 2.- Promocién de la salud. Niveles de prevenciéon. Cribado y Consgjo.

Tema 3.- Estrategias poblacionales e individuales

Tema4.- Politicas de salud

Tema5.- Evidenciaen salud publica

B. ENFERMEDADESY FACTORES DE RIESGO
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Tema 6.- Enfermedades cronicas y factores de riesgo

Tema 7.- Epidemiologia de las enfermedades cardiovasculares
Tema 8.- Prevencién de las enfermedades cardiovasculares. Prevencion primariay cribado.
Tema 9.- Epidemiologiay prevencion del cancer. Cribado
Tema 10.- Enfermedades neurodegenerativas

Tema 11.- Enfermedades respiratorias cronicas

Tema 12.- Epidemiologiay prevencién de la obesidad

Tema 13.- Epidemiologiay prevencién de la diabetes mellitus
Tema 14.- Enfermedades mentalesy suicidio

Tema 15.- Accidentesy politicas de tréfico

Tema 16.- Educacién paralasalud

Tema 17.- Sedentarismo y gjercicio fisico

Tema 18.- Drogasilegales

Tema 19.- Alcohol y Salud Publica

Tema 20.- Tabaco y salud.

Tema 21.- Nutricion y salud pablica

Tema 22.- Evaluacion del estado nutricional

Tema 23.- Enfermedades infecciosas. Epidemiologia

Tema 24.- Enfermedades infecciosas. Prevencion y control.

Tema 25.- Vacunas. Programas de vacunacion sisteméticay no sistemética

Tema 26.- Epidemiologiay prevencién del sarampidn, enfermedad meningococicay tétanos.
Tema 27.- Epidemiologiay prevencién de las hepatitis viricas

Tema 28.- Epidemiologiay prevencién de las enfermedades de transmisién sexual y SIDA
Tema 29.- Epidemiologiay prevencién de lagripe

Tema 30.- Infecciones emergentes

C. PLANIFICACION DE PROGRAMAS
Tema 31.- Planificacion de Programas sanitarios
Tema 32.- Evaluacion de programas. eficacia, efectividad y eficiencia

D. MEDIO AMBIENTE

Tema 33.- Salud publicay medio ambiente: aire

Tema 34.- Salud publicay medio ambiente: vivienday ciudad.

Tema 35.- Salud publicay medio ambiente: agua.

Tema 36.- Salud publicay medio ambiente: residuos solidos

Tema 37.- Salud publicay medio ambiente: alimentos. Seguridad alimentaria.

SEMINARIOS

S1. Estudio de intervencién en nutricién. Estudio Predimed

S2. Nutricién Comunitaria.

S3. Salud Laboral. Ocupacion y salud. Profesional sanitario y salud ocupacional.
. Infecciones nosocomiaes

S5. Calidad de vida

S6. Gendmicay Salud Publica. La prediccion del riesgo

S7. Desigualdades sociales y salud.

S8. La especialidad de medicina preventiva y salud publicay e gercicio profesiona de la Salud
Plblica

S9. Medicina Preventiva basada en la evidencia
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Metodologia:

En las actividades presenciales se combinaran las lecciones magistrales con exposicion de
contenidos tedricos por parte del profesor con los seminarios en aula, donde se trataran temas que
analicen determinadas préacticas en Medicina Preventiva y Salud Publica. Se fomentara la
participacion activa, la capacidad de argumentacion y la actitud critica. Las practicas de
laboratorio incluiran lalecturay discusion de articul os cientificos relevantes.

Las tutorias tendran como objetivo atender las cuestiones y dudas de |os alumnos.

El cronograma, especificando la materia a impartir cada dia y el docente se publicaran en el
campus virtual de la asignatura

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacion de las actividades docentes presenciales y no presenciales tiene como hilo
conductor el que, como resultado del aprendizaje, el alumno sea capaz de:

- demostrar que ha integrado los conocimientos conceptuales de la asignatura y adquirido la
capacidad de aplicarlos en la practica clinica

- conocer la distribucion de los principales problemas de salud en nuestro medio, asi como de sus
medidas preventivas

- conocer los principales determinantes de la salud con especial hincapié en aguellos relacionados
con los estilos de vida e implicados en la promocion de la salud.

- realizar una correcta evaluacion critica de un articulo cientifico publicado

- buscar y gestionar informacién que les permita encontrar soluciones a los supuestos préacticos
planteados.

- identificar los principios éticos béasicos que deben presidir la actuacion de los profesionales de la
salud.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion normativa incluye, por principio, la valoracién no sélo de los conocimientos, sino
también de las actitudes demostradas y |as habilidades adquiridas durante el periodo docente, por
lo que se aplicara un sistema de evaluacion continua en el que serén consideradas y puntuadas las
actividades realizadas en las clases practicas de aulay de laboratorio.

La asistencia y participacion en clase es obligatoria, @ menos en e 80% de las sesiones
presenciales.

Para la valoracion de los conocimientos tedricos adquiridos asi como su comprension y habilidad
para su aplicacién, los alumnos realizaran un examen gue incluira preguntas tipo test (entre 50 y
60), con una Unica respuesta vélida y eventualmente, se podran incluir de dos a tres preguntas de
respuesta corta.

Esta prueba representa el 70% de la calificacion final.

Las précticas de laboratorio se valoraran con simulaciones de datos o bien articulos de la literatura
cientifica para interpretar informacién sanitaria, en los que, a través de preguntas guiadas se habra
de demostrar capacitacion en la toma de decisiones en Salud Publica. Esta prueba representara el
20% delacalificacion final.

El 10 % restante provendra de la asistencia a | as actividades docentes asi como de la participacion
y actitud del alumno en clase.

Criterios de calificacion

Se exigiraunacalificacion de 5 puntos para aprobar la asignatura.
Una calificacion inferior a 5 en el examen escrito implica la no superacion de la asignatura. En
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este caso la calificacion final seralanotadel examen.

Cada elemento de evaluacion se califica de 0 a 10 y la calificacion final se calcula de la media
ponderada de | os tres elementos: 70% examen escrito, 20% trabaj os practicosy

10% participacion.

Los alumnos que no se presenten a examen figuraran en el Acta de la convocatoria ordinaria como
Suspensos, con la calificacién obtenida en | as actividades objeto de evaluacion continua en las que
hayan participado.

Esta ultima calificacion se mantendr4 para e céalculo de la nota final de las siguientes
convocatorias, extraordinarias y especial. NO se mantendra la calificacion préctica obtenida para
los cursos siguientes, debiendo e alumno realizar nuevamente | as actividades practicas.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Cientifico: Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los
dependientes del sexo y estilos de vida, demogréficos, ambientales, sociales, economicos,
psicologicosy culturales.

Profesional: Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades,
lesiones 0 accidentes y mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como
comunitario. Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo €l liderazgo cuando
sea apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones parala
promocion de la salud. Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos
paralatoma de decisiones sobre salud. Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico,
creativo, con escepticismo constructivo y orientado a lainvestigacion.

Institucional: Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud y los entornos y
condicionantes de los diferentes sistemas de salud. Conocimientos basicos del Sistema Nacional
de Salud y de legislacién sanitaria.

Social: Saber aplicar el principio de justicia socia a la préctica profesional y comprender las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y
cultura.

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Actividades presenciales: 75 horas (3 ECTYS)

- Clasestedricas: 40 horas (1,6 ECTS)

- Seminarios: 15 horas (0,6 ECTS)

- Practicas de laboratorio: 14 horas (0,56 ECTS)
- Tutorias. 4 horas (0,16 ECTS)

- Evaluaciones: 2 horas (0,08 ECTS)

No presencialidad: 75 horas (3 ECTS)

- Trabgo dirigido: 25 horas (1 ECTS)
- Trabgjo personal, estudio y tutorias: 50 horas (2 ECTYS)
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

En & contexto clinico:

- Consgjo individualizado

- Cribado

- Vacunacion

En € contexto comunitario:

- Planificacion y evaluacion de programas
- Diagnostico de salud

Recursos didacti co/pedagdgicos

* Lecciones magistrales/expositivas, con e apoyo de pizarray proyecciones mediante ordenador y
canon

» Andlisis guiado por €l profesor de programas sanitarios y supuestos practicos

* Aprendizaje basado en problemas (ABP)

» Seminarios de discusién sobre programas preventivos comunitarios y problemas prevalentes de
Salud Publica

* Practicas de ordenador con empleo de paquetes estadisticos para la descripcion y andlisis de
bases de datos

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

- Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud
publica.

- Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad.

- Reconocer los determinantes de salud de la poblacion.

- Indicadores sanitarios.

- Planificacion, programacion y evaluacion de programas de salud.

- Prevencién y proteccién ante enfermedades, lesiones y accidentes.

- Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente.

- Vacunas.

- Epidemiologia.

- Demografia

- Conocer la planificacion y administracion sanitaria a nivel mundial, europeo, espafiol y
autonémico.

- Conocer las implicaciones econOmicas y sociadles que comporta la actuacion medica,
considerando criterios de eficaciay eficiencia.

- Salud y medioambiente.

- Seguridad alimentaria.

- Salud laboral.

- Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinica'y
biomédica, para obtener, organizar, interpretar y comunicar informacién clinica, cientifica y
sanitaria.

- Conocer la historiade lasalud y la enfermedad.

- Usar los sistemas de busgueda y recuperacién de la informacion biomédica.

- Conocer y manegjar 1os procedi mientos de documentacion clinica.

- Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

- Conocer y manegjar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.
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Las tutorias se gestionaran a través de la herramienta del Campus Virtual de la ULPGC o bien de
forma presencia en el despacho del profesorado

Durante los Seminarios y trabajos tutelados

L os estudiantes podran contactar con los profesores durante las horas de tutorias establecidas.

La atencion virtual se llevara a cabo a través de la plataforma Moodle de la asignatura en €l
campus virtual o bien por correo electronico

Dr./Dra. Patricia Henriquez Sanchez (COORDINADOR)

Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS
Ambito: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Area: 615 - Medicina Preventiva Y Sal ud Publica
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS

Teléfono:

928453402 Correo Electrénico:

patricia. henri quez@il pgc. es

Dr./Dra. Gabriel Lopez Martin

Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS
Ambito: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Area: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS

Teléfono:

928457157 Correo Electrénico:

gabriel .| opez@il pgc. es

Dr./Dra. Jorge Luis Doreste Alonso

Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS
Ambito: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Area: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Pablica
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS

Teléfono:

928451473 Correo Electrénico: | orge. dorest e@il pgc. es
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Dr./Dra. Eva Elisa Alvarez Ledn
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Area: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Puablica
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: 928441444 Correo Electrénico: evael i sa. al varez@l pgc. es

Dr./Dra. Almudena Sanchez Villegas
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Area: 615 - Medicina Preventiva Y Sal ud Publica
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: 928452794 Correo Electrénico: al nudena. sanchez@l pgc. es

Dr./Dra. LuisSerraMajem
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Area: 615 - Medicina Preventiva Y Salud Publica
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: Correo Electrénico: | | ui s. serra@l pgc. es
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