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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

L os estudiantes habran de tener cierto conocimiento previo de lalengua inglesa, equivalente al A2
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL). Se recomienda que los
alumnos que cursen esta asignatura hayan superado con antelacion la asignatura Inglés|.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Inglés Il es la segunda de las cuatro asignaturas de inglés integradas en € médulo de Lengua
Moderna del Grado en Lengua Espafiola y sus Literaturas Hispanicas. Los objetivos, las
competencias y los contenidos de esta asignatura constituyen el estadio intermedio dentro de la
materia ldioma Moderno, que incluye Inglés I, Inglés 11, Inglés 11l e Inglés 1V, y que, de manera
complementaria y progresiva, pretende capacitar a alumno para la adquisicion de un nivel
intermedio competencial oral y escrito en lenguainglesa.

La asignatura Inglés 1l contribuird a que los titulados en este Grado puedan desenvolverse con
relativa facilidad en € estudio interdisciplinar de otras materias del Grado, asi como desarrollar
con éxito cualquierade las profesiones y perfiles paralos que éste habilita.

Competencias que tiene asignadas:

GENERALES

CGL1. Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

CG2. Desarrollo de habilidades comunicativas, con e fin de adquirir una competencia
instrumental en €l uso de unalengua extranjera.

CG3. Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones.

ESPECIFICAS

CE1. Capacidad de demostrar suficiencia en el dominio instrumental de una segunda lengua
(inglés) en la comprension lectoray oral.
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CE2. Capacidad de comunicacion escritay oral en lenguainglesa.
CE3. Capacidad de traducir textos de diversa indole del inglés a espariol, expresandose
correctamente en esta lengua.

TRANSVERSALES

CTL1. Capacidad de aprender y trabgjar de forma autbnoma o en equipo.

CT2. Capacidad de apreciar las posibilidades del inglés como vehiculo de comunicacion
intercultural para fomentar la movilidad estudiantil o profesional y el conocimiento de otras
culturasy paises.

CT3. Capacidad de apreciar la diversidad linguisticay la multiculturalidad.

Objetivos:

Ol. Desarrollar las destrezas comunicativas de la lengua inglesa partiendo del nivel A2 (Usuario
basico) del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

02. Redlizar descripciones de personas, lugares y actividades diarias tanto de forma oral como
escrita.

03. Reconocer la linea argumental e identificar las conclusiones principales de textos escritos y
lecturas correspondientes al nivel A2+.

O4. Comprender €l tema principal de textos audiovisuales (CD-Rom, DVD, Internet) y formarse
unaideadel contenido principal o lasituacion ofrecida.

O5. Comprender mensajes orales breves y sencillos que contienen vocabulario sobre asuntos
cotidianos y usuales.

O6. Escribir redacciones bien estructuradas y enlazadas con conectores simples sobre personas,
condiciones de vida, trabajo y gustos.

O7. Desenvolverse en conversaciones habituales con claridad y comunicarse con relativa facilidad
en situaciones estructuradas con la colaboracion del interlocutor si fuera necesario.

08. Presentar oralmente un texto o trabajo de forma correctay concisa en publico.

09. Traducir fragmentos sencillos de distinta indole.

010. Desarrollar autonomia ala hora de organizar €l trabajo y €l aprendizaje.

Contenidos:

Contenidos gramético-funcionales:

- The Present Perfect + just, already, yet, still, ever, never, for, since and during
- The Present Perfect Continuous

- The Past Perfect Simple and Continuous

- Zero, First and Second Conditionals

- Rules and Obligations: must/mustn’t, have to/don’t have to, had to/ didn’t have to, need to / don’t
need to, be allowed to, be permitted to

- Deduction: must/mustn’t. Ability: can, could, be able to/ manage to

- The Reported speech: statements, orders, questions, requests and paraphrasing
- Used to

- Defining and Non-defining Relative clauses

- Verbs with two objects

- Numbers

- Phrasal verbs

Contenidos |éxicos:

- Science and Nature (animals and pets)

- School and University: academic experiences & Internet
- Places to stay: telephone messages & hotels

- Cinema and books
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- The house: rooms and household objects
- Environmental issues

- Economy: banking & numbers

- Dates and History

Metodologia:

L as actividades formativas previstas para esta asignatura son las siguientes:

AF1. Sesiones magistrales

AF2. Sesiones académicas préacticas (individuales, aprendizaje colaborativo, y practicas a través
delas TIC) relacionadas con cada uno de los temas

AF3. Lecturas (con comentarios, preguntas o discusion)

AF4. Discusionesdirigidas

AF5. Presentaciones orales en grupo

AF6. Tutorias sobre trabajos escritosy orales

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Cr.1. Expresarse con claridad de forma oral y escrita. (01, 02, 06, O7, 08); CEl, CE2, CG2,
CTl)

Cr.2. Comprender de manera global un texto audiovisual o escrito e identificar informacion
especifica. (O3, 04, 05); (CE1, CG2, CG3, CT3)

Cr.3. Producir fragmentos de textos traducidos con coherenciay claridad. (09); (CG1, CG2, CE3,
CT1,CT2,CT3)

Cr.4. Mostrar autonomia en contextos de aprendizaje presencial asi como en entornos virtuales de
aprendizaje. (01, O2, O3, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010); (CG1, CG3, CEL, CE3, CT1)

Sistemas de evaluacion

El estudiante sera evaluado a través de la modalidad de Evaluacién continua en la Convocatoria
Ordinaria, en la que se emplearan |os siguientes sistemas 0 métodos de eval uacion:

CONVOCATORIA ORDINARIA
SE1. Dos trabajos escritos, que se realizaran durante €l curso. El primer trabajo escrito se entrega
al Profesor/a; e segundo se realiza en clase en condicion de examen.

SE2. Examen de Speaking: Presentacion oral. Se realizard durante el semestre.
SE3. Dos pruebas de Listening. Se realizaran durante el semestre.

SE4. Examen de la Convocatoria Ordinaria que incluye:

1- Examen de Gramatica

2- Examen de Vocabulario

3- Examen de Reading

4- Examen de Writing: solamente lo realizaran aquellos alumnos que mediante e sistema de
evaluacion continua no hayan aprobado € SE1., es decir, los que no hayan conseguido una media
de APROBADO (5) dos trabajos escritos realizados durante el curso.

5- Examen de Listening: solamente lo realizardn aquellos alumnos que mediante el sistema de
evaluacion continua no hayan aprobado el SE3., es decir, las dos pruebas de Listening realizadas
durante e curso.
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SE5. Asistencia

SEB6. Participacion: se valorala participacion dinamicaen el aula, tanto en actividades individuales
como grupales.

* Para aprobar |la asignatura, el alumno tendra que superar, a menos con una calificacién de 5,
todos y cada uno de los Sistemas de evaluacion (SEL., SE2., SE3., SE4.) que conforman €l sistema
de Evaluacién Continua de la Convocatoria Ordinaria.

* Aprobar, al menos con una calificacién media de 5, los dos trabajos escritos y las dos pruebas de
Listening durante el curso mediante el sistema de evauacion continua, exime a aumno de
presentarse a los examenes de Writing y Listening, respectivamente, del Examen de la
Convocatoria Ordinaria.

* No se guardan las notas de |os exdmenes de | as partes aprobadas en la Convocatoria Ordinaria de
la asignatura para ninguna de las Convocatorias restantes (Extraordinaria (julio) y Especial
(diciembre), excepto s el dumno ha aprobado el Examen de Speaking (Presentacion Oral), y las
dos pruebas de Listening, que se guardarian Unica y exclusivamente hasta la Convocatoria
Extraordinaria (julio), no hasta la convocatoria Especial (diciembre), en la que tendria que
presentarse a todos los examenes. Si se diera el caso contrario, es decir, en € hipotético caso de
gue e alumno, habiendo aprobado todos los exdamenes que conforman el sistema de Evaluacion
Continua de la asignatura, hubiese suspendido Unicamente el examen de Speaking (Presentacion
oral), si se guardarian, pero Unicay exclusivamente hasta la Convocatoria Extraordinaria (julio),
no hasta la convocatoria Especial (diciembre), en la que tendria que presentarse a todos los
examenes.

* Para poder ser evaluado en participacion y asistencia en la Convocatoria Ordinaria, €l estudiante
debera acreditar al menos un 75% de asistencia (n° de horas sin justificar permitidas: 15 horas). Se
verificardla asistencia por medio de unalista de control.

CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL

Se empleara el siguiente sistema de evaluacion:

SE2. Examen de Speaking (Presentacion oral)

SE4. Examen de Gramatica, Vocabulario, Reading, Writing, y Listening

 Para aprobar la asignatura, el alumno tendra que superar a menos con una calificacion de 5,
todos y cada uno de los examenes que conforman el sistema de evaluacion de las Convocatorias
Extraordinaria (julio) y Especia (diciembre).

 Pararedlizar e Examen de Speaking o Presentacion Oral (SE2.), es necesario aprobar todos y
cada uno de los examenes. Por consiguiente, la Presentacién oral tendra lugar una vez se publique
la media de las calificaciones obtenidas en el Examen de Gramética, Vocabulario, Reading,
Writing, y Listening (SE4.).

* No se guardan |os examenes aprobados en ninguna de estas convocatorias.
Criterios de calificacion

El estudiante seréa evaluado a través de la modalidad de Evaluacion continua en la Convocatoria
Ordinaria mediante los siguientes criterios de calificacion:

CONVOCATORIA ORDINARIA
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SE1. Dos trabajos escritos (20%= 10% + 10%)
SE2. Examen de Speaking: Presentacion oral (10%)
SE3. Dos pruebas de Listening (10%= 5%+5%)

SE4. Examen de la Convocatoria Ordinaria que incluye:

1- Examen de Gramética (15%)

2- Examen de Vocabulario (15%)

3- Examen de Reading (10%)

4- Examen de Writing (20%): solamente lo realizardn aquellos alumnos que mediante el sistema
de evaluacion continua no hayan aprobado € SE1., es decir, un APROBADO (5) como media de
los dos trabajos escritos realizados durante el curso.

5- Examen de Listening (10%): solamente lo realizardn aquellos alumnos que mediante el sistema
de evauacion continua no hayan aprobado € SE3., es decir, una media de APROBADO (5)
resultado de la media de las dos pruebas de Listening realizadas durante el curso.

SEbS. Asistencia (10%)
SE6. Participacion (10%): una presentacion oral en grupo.

 Para aprobar la asignatura, el alumno tendra que superar a menos con una calificacion de 5,
todos y cada uno de los Sistemas de evaluacion (SEL., SE2., SE3., SE4.) que conforman el sistema
de Evauacion Continua de la Convocatoria Ordinaria.

» Aprobar, al menos con media de 5 los dos trabajos escritos y una media de APROBADO (5)
como resultado de las dos pruebas de Listening durante el curso mediante €l sistema de evaluacion
continua, exime a alumno de presentarse a los examenes de Writing y Listening, respectivamente,
dentro del Examen de la Convocatoria Ordinaria.

* No se guardan las notas de |os examenes de | as partes aprobadas en la Convocatoria Ordinaria de
la asignatura para ninguna de las Convocatorias restantes (Extraordinaria (julio) y Especia
(diciembre)), excepto si el alumno ha aprobado el Examen de Speaking (Presentacion Oral) y el de
Listening, que se guardarian Unica y exclusivamente hasta la Convocatoria Extraordinaria (julio),
no hasta la convocatoria Especial (diciembre), en la que tendria que presentarse a todos los
examenes. Si se diera el caso contrario, es decir, en e hipotético caso de que e alumno, habiendo
aprobado todos los examenes que conforman el sistema de Evaluacién Continua de la asignatura
en la Convocatoria Ordinaria con una media minima de 6, hubiese suspendido Unicamente el
examen de Speaking (Presentacién oral), si se guardarian, pero Unica y exclusivamente hasta la
Convocatoria Extraordinaria (julio), no hasta la convocatoria Especial (diciembre), en la que
tendria que presentarse a todos |os examenes.

* Para poder ser evaluado en participacion y asistencia en la Convocatoria Ordinaria, € estudiante
deberd acreditar a menos un 75% de asistencia (n° de horas sin justificar permitidas. 15 horas). Se
verificardla asistencia por medio de unalista de control.

* Laasistencia se puntuara del siguiente modo:
Asistencia- Cdlificacion

<75%0

75% 0.5

80% 0.6

85% 0.7
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90% 0.8
95% 0.9
100% 1

* Cuando e estudiante sea evaluado a menos en e 25% de las actividades recogidas en €l
Proyecto Docente de la asignatura, podra tener, s asi lo solicita, una nota global distinta de No
presentado.

CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL

Los criterios de calificacion que se contemplan en ambas convocatorias son |os siguientes:

SE2. Examen de Speaking (Presentacion oral): 20%

SE4. Examen de Graméica, Vocabulario, Reading, Writing, y Listening
(20%+20%+10%+20%+10%)

 Para aprobar la asignatura, el alumno tendra que superar a menos con una calificacion de 5,
todos y cada uno de los examenes que conforman el sistema de evaluacion de las Convocatorias
Extraordinaria (julio) y Especia (diciembre).

* Pararedlizar e Examen de Speaking o Presentacion Oral (SE2.), es necesario aprobar todos y
cada uno de los examenes. Por consiguiente, la Presentacién oral tendra lugar una vez se publique
la media de las calificaciones obtenidas en el Examen de Gramética, Vocabulario, Reading,
Writing, y Listening (SE4.).

* No se guardan exdmenes aprobados en ninguna de estas convocatorias para las sucesivas.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Lastareasy actividades previstas para esta asignatura son las siguientes:

Actividades en € aula (contextos cientifico, profesional, institucional, social):
T1. Sesiones expositivas

T2. Realizacion de gjercicios escritos, de audicion, y de interaccion oral

T3. Sesiones préacticas

T4. Lecturas

T5. Trabajo en grupo

T6. Presentacion en grupo

T7. Realizacion de unaredaccion

Actividades externas (contextos cientifico, profesional, social):

T1. Realizacién de actividades complementarias. Workbook, Vocabulary builder, Grammar
exercises

T2. Realizacién de gjercicios de audicion

T3. Redlizacion de actividades TIC (campus virtual)

T4. Lecturas

T5. Elaboracién de trabajos en grupo

T6. Revision del temario

T7. Realizacion de unaredaccién
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

SEMANA 1.

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas. Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 9

SEMANA 2:

Horas tedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas: Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 9

SEMANA 3:

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en €l aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual .
Actividades externas: Workbook, Vocabulary Builder y Campus Virtual.

Unidad: 10

SEMANA 4.

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas. Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 10

SEMANA 5:

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en €l aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas. Workbook y VVocabulary Builder.

Unidad: 11

SEMANA 6:

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas. Workbook, VVocabulary Builder y Campus Virtual.

Unidad: 11

SEMANA 7:

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en €l aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas: Reading, Workbook y V ocabulary Builder.

Unidad: 12

SEMANA 8:
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Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas: Review of Units 9-12, Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 12

SEMANA 9:

Horas tedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas: Reading, Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 13

SEMANA 10:

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en €l aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabgjo individual.
Actividades externas. Workbook, Vocabulary Builder y Campus Virtual.

Unidad: 13

SEMANA 11:

Horas tedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo, trabajo individual y
seminario

Actividades externas: Reading, Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 14

SEMANA 12:

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en €l aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo, trabajo individual y
seminario.

Actividades externas. Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 14

SEMANA 13:

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en €l aula: sesidn expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo, trabajo individual y
seminario.

Actividades externas: Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 15

SEMANA 14.

Horastedricas: 1

Horas practicas: 3

Actividades en €l aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo, trabajo individual y
seminario.

Actividades externas. Workbook, VVocabulary Builder y Campus Virtual.

Unidad: 15

SEMANA 15:
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Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesion expositiva, sesiones practicas, trabajo en grupo y trabajo individual.
Actividades externas: Review of Units 13-16, Workbook y Vocabulary Builder.

Unidad: 16

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

R1. Recursos bibliograficos

R2. Entorno virtual de aprendizaje de la asignatura (Campus virtual)

R3. Recursos online (diccionarios digitales, paginas web especiaizadas en e aprendizaje de
segundas lenguas, etc.).

R4. Ordenador con sistema de audio y pantalla de proyector.

Resultados de aprendizaje que tendréa que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Resultados de aprendizaje

RAL. Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes seran capaces de manear
correctamente las destrezas comunicativas, e repertorio Iéxico y €l contenido gramatical a nivel
oral y escrito correspondientes a un nivel A2+. (CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CT1, CT2, CT3;
AF1, AR2, AF3, AF4, AF5, AF6; SE1, SE2, SE3, SE4, SE5)

RA2. Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes seran capaces de desarrollar
habilidades linguisticas de comprension oral y escritay expresion oral y escrita en lengua inglesa
gue le permitan fortalecer su aprendizaje independiente para un nivel A2+. (CG1, CG2, CG3,
CEL, CE2, CT1, CT2, CT3; AFL, AF2, AF3, AF4, AF5, AF6; SE1, SE2, SE3, SE4, SEb)

RAS3. Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes seran capaces de utilizar eficazmente
recursos bibliogréficos y teleméticos. (CG2, CT1, CT2, CT3; AF2, AF3, AF4, AF6; SE1, SE3,
SE4, SE5)

RAA4. Al terminar con éxito esta asignatura, 10s estudiantes serén capaces de aplicar habilidades y
conocimientos con eficacia para poder traducir correctamente extractos de distintos textos. (CGL,
CES; AF1, AF2, AF4; SE1, SE2, SE3, SE4, SE5)

RAS. Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes serén capaces de redlizar eficazmente
tareas de aprendizaje de manera autbnomay en equipo. (CG1, CG3, CT1; AF2, AF3, AF5, AF6;
SE1, SE2, SES3, SE4, SE5, SE6)

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Se ruega concertar la tutoria previamente a través del correo electronico o del sistema de cita
previadel campus virtual. El horario de tutorias de los Profesores de Inglés |1 es el siguiente:

Prof. Alexander Cardenes Rodriguez
Primer semestre: Despacho pendiente de confirmar (Facultad de Filologia): Lunes 10:00-11:00;
Despacho 2 (Modulo F-Edificio de Ingenieria): Martes 16:00-19:30

Segundo semestre: Lunes (16:00-17:30) Despacho 2, médulo F, EllC (Ingenierias)
Miércoles (11:00-14:00) Filologia (despacho por determinar)

Prof. Maria Henriquez Betancor
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Despacho 1 (Facultad de Filologia-Edificio de Humanidades):
Primer semestre: miércolesde10a2y viernesde10allydela2.
Segundo semestre: lunes de 10 a12; martesde 10 ally de 1 a3; miércolesde 4 ab.

Prof. Lydia Bolafios Medina (Pendiente de asignacion de despacho en Campus del Obelisco)
Semestre 1

L unes (15:00-18:00)

Martes (13:00-16:00)

Semestre 2

Martes (11:00-14:00)

Miércoles (11:00-14:00)

Atencion presencial a grupos de trabajo

La atencion presencia alos grupos de trabajo para las Presentaciones orales y demas actividades
se contempla dentro de las horas de tutoria.

Atencion telefénica

En el caso de que sea necesario, se atendera telefonicamente al estudiante que 1o precise, dentro
del horario de tutoriay habiéndolo concertado previamente con el profesor/a.

Atencion virtual (on-line)

Se atenderd alos estudiantes através del Didlogo de tutoria privada del campus virtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Maria Henriquez Betancor (COORDINADOR)
Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA

Ambito: 345 - Filologia |Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: 928451718 Correo Electrénico: mari a. henri quezbet ancor @il pgc. es

Dr./Dra. Francisco Javier Ponce Lang-L enton
Departamento: 254 - FlI LOLOG A MODERNA

Ambito: 345 - Filologia Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: 928451744 Correo Electrénico: franci sco. ponce@l pgc. es

D/Dia. Alexander Céardenes Rodriguez
Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA

Ambito: 345 - Filologia |Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: 928458609 Correo Electrénico: al exander. cardenes@l pgc. es
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Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

Dr./Dra. Lydia Esther Bolafios M edina

FI LOLOG A MODERNA

Fi l ol ogia I ngl esa

254 -
345 -
345 - Filologia Inglesa

FI LOLOG A MODERNA

928458664 Correo Electréonico: | ydi a. bol anos@ul pgc. es

D/Dia. Maria Soledad Her nandez Santana

Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA
Ambito: 345 - Filologia |Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: Correo Electrénico: nmari asol edad. her nandez @il pgc. es

Dr./Dra. Tomasa Rafaela Her ndndez Ramirez

Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA
Ambito: 345 - Filologia Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
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