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Descriptores B.O.E.

El Sistema Económico y la Empresa.

Temario

TEMA 1. INTRODUCCION A LA CIENCIA ECONOMICA 
1.1. Concepto de economía
1.2. Los factores productivos. Escasez y elección
1.3. La asignación de recursos y el mercado
1.4. Economía Planificada

TEEMA 2. LA OFERTA, LA DEMANDA Y EL MERCADO 
2.1. Los agentes que participan en el mercado
2.2. Tipos de mercado
2.3. Demanda, oferta y equilibrio
2.4. Desplazamiento de las curvas de demanda y oferta

TEMA 3. LA VISION MACROECONÓMICA: OFERTA Y DEMANDA AGREGADAS
3.1. Objetivos macroeconómicos
3.2. Instrumentos de la política macroeconómica
3.3. Análisis del  producto nacional
3.4. Oferta y demanda agregadas
3.5. Limitaciones de las políticas de demanda

TEMA 4. COMPONENTES DE LA DEMANDA AGREGADA Y LA POLÍTICA FISCAL
4.1. La demanda de consumo 
4.2. La demanda de inversión
4.3. La política fiscal
4.4. El aumento del gasto público: el multiplicador
4.5. El presupuesto público 
4.6. La financiación del déficit público y el efecto desplazamiento
4.7. La demanda externa neta

TEMA 5. LA FINANCIACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA 
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5.1. El dinero: funciones, origen y tipos
5.2. Los bancos comerciales y la creación de dinero
5.3. Los intermediarios financieros
5.4. El mercado de valores: la Bolsa

TEMA 6. INTRODUCCION A LAS DECISIONES FINANCIERAS 
6.1. Las decisiones financieras y el horizonte económico
6.2. El valor del dinero en el tiempo
6.3. Valor final de una renta
6.4. Valor actual de una renta
6.5. Periodos inferiores a un año: tipo nominal y tipo efectivo
6.6. Operaciones de amortización de préstamos

TEMA 7. EL BANCO CENTRAL Y LA POLITICA MONETARIA
7.1. EL Banco de España: análisis histórico.
7.2. La Unión Monetaria Europea: El Eurosistema y el Banco central Europeo.
7.3. La política monetaria única.
7.4. La moneda única: ventajas e inconvenientes.

TEMA 8. LA BALANZA DE PAGOS Y LOS TIPOS DE CAMBIO
8.1. Balanza de Pagos
8.2. Mercado de divisas
8.3. Sistemas de tipos de cambio

TEMA 9. LA  INFLACION Y EL DESEMPLEO 
9.1. Inflación
9.2. Teorías tradicionales de inflación
9.3. Efectos de la inflación
9.4. El desempleo y su medición
9.5. Políticas contra el desempleo

Requisitos Previos

No se requieren

Objetivos

Una vez dominados los conceptos económicos fundamentales, se persigue el logro de los
siguientes objetivos:

- Que el alumno adopte una actitud activa y participativa en el proceso de asimilación y análisis de
los acontecimientos y las políticas económicas.

- Motivar para que, en el futuro, siga interesándose por circunstancias y situaciones relativas a ésta
disciplina académica

Metodología

El alumno autónomamente preparará los contenidos y realizará los ejercicios que recoge el manual
de referencia. En tutorías podrá resolver las dudas y recibir orientación permanente para el
aprendizaje.

El alumno podrá quitarse la materia en exámenes parciales que realizará en las horas de tutorías.
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La materia aprobada en los parciales será libratoria. El número de exámenes y las fechas los
decidirá el propio alumno.

El profesor se compromete a mantener estos criterios para el curso 16/17 si se otorgan dos
convocatorias adicionales.

Criterios de Evaluación

Los alumnos que hayan realizado los exámenes parciales, conservarán la materia aprobada en las
convocatorias ordinaria, extraordinaria y especial. Para la materia no aprobada, tendrá la
posibilidad de superarla  en el examen final de las convocatorias, en las que sólo tendrá que
realizar únicamente dicha materia. La materia pendiente  se aprueba si la nota media obtenida  de
las partes aprobadas en parciales y del final de convocatoria es igual o superior a 5.

Los alumnos  que no hayan realizado exámenes parciales, los criterios serán:

a) Examen final teórico-práctico que podrá constar de la realización de test, cuestiones cortas,
preguntas de discusión, resolución de problemas, casos etc.: 85% de la nota final. 

b) Asistencia a las tutorías: 15% de la nota final.

La nota acumulada durante en la tutoría  se mantendrá durante las convocatorias extraordinaria y
especial.

El profesor se compromete a mantener estos criterios para el curso 16/17 si se otorgan dos
convocatorias adicionales.

Descripción de las Prácticas

Bibliografía

[1 Básico]  Economía /
Andrés Cabrera, Enrique Lluch, Marta Pedrajas.

SM,, Madrid : (2006)

978-84-348-8361-1

[2 Básico]  Fundamentos de economía /
Paul Krugman, Robin Wells, Kathryn Graddy ; traducción, Alejandro Estruch Manjón ; revisión, Jimena

García-Pardo García-Lorenzana, Cristina Mazón Calpena, Miguel Sebastián Gascón.

..T250:

Reverté,, Barcelona [etc.] : (2012)

9788429126280

[3 Recomendado]  Después de Bush: el fin de los "neocons" y la hora de los demócratas /
Paul R. Krugman ; traducción castellana de Francesc Fernández.

Crítica,, Barcelona : (2008)

978-84-8432-208-5

Página 3 de 4



Equipo Docente

SERGIO CALIXTO ROQUE GONZÁLEZ                (COORDINADOR)            
Categoría: CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Departamento: ECONOMÍA Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS

Teléfono: 928458110 Correo Electrónico: sergio.roque@ulpgc.es

Página 4 de 4


