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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Para cursar esta materia se recomienda que el alumno haya alcanzado los resultados de aprendizaje
delaasignatura Lengua DI Arabe del Grado de Traduccion e Interpretacion: Inglés-Francés.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La lengua &rabe esta contemplada en el Grado de Traduccion e Interpretacion: Inglés — Francés,
como una tercera lengua extranjera, y tiene asignada una docencia en €l cuarto curso de caracter
optativo de 12 créditos ECTS, dividida en dos asignaturas, DI y DI, cursadas consecutivamente,
cada una de las cuales tiene una carga docente de 6 créditos ECTS.

La adquisicion de resultados de aprendizaje asociados a esta asignatura permitira a los futuros
profesionales de la Traduccién e Interpretacién no sdlo enriquecerse desde € punto de vista
linguistico, sino también a complementar su bagaje cultural a profundizar en una cultura que esta
contribuyendo a modelar laimagen del mundo actual.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Reconocimiento de ladiversidad y la multiculturalidad.
CT2. Aprendizaje autbnomo.

CT3. Conocimientos de otras culturas y costumbres.

CT4. Capacidad de aplicar los conocimientos a la préactica.
CT5. Capacidad de trabajo individual .

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL. Utilizar lalengua érabe a un nivel medio, que permita comunicarse de formaoral y escritaen
situaciones de formalidad media.

CE2. Comprender y producir textos sencillos y de complejidad media.
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CES3. Dominio de los recursos multimedia para € aprendizaje de las lenguas.
Objetivos:

O1. Orientarse hacia el autoaprendizajey el trabajo en equipo.

O2. Adquirir la capacidad de crear, coordinar y controlar procesos de trabagjo en equipo y tareas
multiples y desarrollos cronol 6gicos especificos. Ser capaz de controlar y garantizar 1os niveles de
calidad.

Contenidos:

CONTENIDOS MINIMOS LINGUISTICOS

1. El nombre: tiposy esquemas morfol 6gicos principales.

2. El nimero.

3. El verbo: introduccion general.

4. “Inna’ y particulas afines.

5. Laoracion verbal: usosy traduccion de los tiempos verbal es presente, pasado y futuro.
6. Los numerales.

CONTENIDOS MINIMOS COMUNICATIVOS

1. Preguntar y dar informacion personal: nombre, direccién, teléfono, lenguas conocidas, etc.

2. Expresar accionesy hechos en e pasado y en el presente.

3. Identificar y nombrar los elementos del aula y expresar las acciones vinculadas a la
docencialaprendizaje del arabe.

4. Describirse auno mismo y alos demés.

5. Identificar los edificios de las ciudades que proporcionan los servicios méas importantes a los
ciudadanos.

6. Preguntar por el significado de algo.

7. Expresar agradecimiento y admiracion.

8. Mantener una conversacion de nivel basico en situaciones concretas de la vida cotidiana,
haciendo uso de un vocabulario elemental.

Metodologia:

L as actividades formativas previstas para esta asignatura son:
AF1. Sesiones expositivas.

AF2. Sesiones practicas.

AF3. Taler.

AF4. Horas tutorizadas.

AF5. Pruebas de evaluacion escritay oral.

AF6. Aprendizaje autbnomo.

Este Proyecto Docente podra ser sujeto a gjustes razonables para asegurar €l acceso universa
conforme ala Ley 51/2003 de 2 de diciembre de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, modificado por la Ley 26/2011, de 1 de
agosto, de adaptacion normativa a la Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad.
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Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Estos son los criterios de eval uacion:

a) Laforma de evaluacion basica de los alumnos matriculados en los grados de la FTI parte de una
nota final maxima de un 100% (que se reflgja en una calificacion de 10) y de una nota minima de
aprobado de un 50% (5), alas que se llega a partir de la suma de | os siguientes componentes:

- 10% en concepto de asistenciay participacion del alumno.

- 50% en concepto de evaluacion continua. Este porcentgje se obtiene a través de la media de las
tareas evaluadas entre las semanas 1y 14 del semestre.

- 40% en concepto de prueba final. Esta prueba final tendra lugar en la semana 14 6 15 del
semestre y su objetivo es evaluar las competencias global es asociadas a la asignatura.

b) El alumno que no logre un 50% en la suma de estos componentes podra presentarse a la
convocatoria ordinaria de enero o de junio, segun el semestre en que se imparta la asignatura. Este
alumno serd evaluado del 1 a 10 en virtud Unicamente de las competencias mostradas en este
examen.

c¢) Para poder optar alaforma de evaluacion basica descrita en a), el dumno ha de asistir a menos
al 50% de las clases. Es decir, € alumno debe haber firmado la hoja de asistencia en el 50% de las
clases como minimo. Si el alumno ha asistido a menos del 50% de las clases, deberd presentarse al
examen ordinario de enero o de junio para obtener una calificacion. Este alumno serd evaluado del
1 al 10 en virtud Unicamente de las competencias mostradas en este examen.

d) En las convocatorias extraordinaria y especial, € alumno serd evaluado por medio de un
examen, que puntuarddel 1 a 10, de las competencias mostradas en dicho examen.

€) La evaluacion de los alumnos Erasmus incoming se regira por 1os mismos criterios.

f) Los dumnos Erasmus outgoing que quieran examinarse en la FT1 de una asignatura que no
estuviera en su Learning Agreement, no podran beneficiarse de la evaluacion continua. Sin
embargo, de acuerdo con el Reglamento de Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las
competencias adquiridas por el alumnado en los titulos oficiales, titulos propios y de formacion
continua de la ULPGC (aprobado por acuerdo del Consgjo de Gobierno de la ULPGC de 20 de
diciembre de 2013 y publicado en el BOULPGC de 14 de enero de 2014), se consideraran
situaciones justificadas las derivadas de la participacion de estudiantes de la Universidad en
programas oficiales de movilidad coordinados por la Universidad. Por lo tanto, €l profesor los
evaluaradel 1 a 10 en las convocatorias oficiaes teniendo en cuenta Unicamente las competencias
mostradas en este examen.

g) En lo relativo a qué ausencias del alumno pueden justificarse, € profesor debe atender a lo
especificado en e Reglamento de Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las
competencias adquiridas por e alumnado en los titulos oficiales, titulos propios y de formacion
continua de la ULPGC:

a) Circunstancias sobrevenidas: haber sufrido un accidente; por haber estado hospitalizado; a causa
de una diversidad funcional reconocida o similar; por haberse producido el nacimiento o la
adopcién de un hijo; por haber fallecido un familiar dentro del segundo grado de consanguinidad o
primero de afinidad; o por cualquier otra circunstancia andl oga sobrevenida

b) Embarazo: si las condiciones de las evaluaciones le impidieran su realizacion.

c) La asistencia de los representantes de estudiantes a los érganos en los que gjerzan su funcion
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representativa de y en la ULPGC. Las asistencias deben estar certificadas por el secretario del
organo pertinente. En este sentido, los representantes de estudiantes tienen derecho a que no se
computen las faltas de asistencia cuando éstas sean debidas a cumplimiento de las funciones
anteriormente relacionadas y a que, en caso de coincidencia con una prueba objetiva, se les facilite
Su repeticion en otro momento, anterior a la realizacion de la siguiente prueba, y a que redlice la
repeticidn, en caso de tratarse de la Ultima prueba objetiva, antes del examen final.

d) Las asistencias justificadas de deportistas a juegos olimpicos, campeonatos mundiales,
campeonatos europeos, campeonatos de Espafia, campeonatos de Canarias 0 campeonatos
clasificatorios para los anteriores. En estos casos, € estudiante debera presentar solicitud de
justificacion de asistencia a Vicerrectorado con competencias en Estudiantes con un minimo de
15 dias de antelacion. Tanto las solicitudes como las ausencias deberdn ir acompafadas de un
certificado expedido por la Federacién correspondiente.

Sistemas de evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA (Junio):

SE1. Control de laasistencia por lista de firmas.

SE2. Participacion activa en las sesiones presenciales (intervenir en la correccion de gjercicios
préacticos, participar en sesiones de conversacion individual y en grupo, e interaccionar en clase).
SE3. Portafolio de trabajo del alumno (resolucién de problemasy gercicios).

SE4. Pruebas orales en las semanas 6 y 14.

SES. Taller sobre busqueda de recursos informaticos sobre lalenguay la cultura arabes.

SE6. Prueba escrita en la semana 15.

El alumno debe haber asistido al 50% de las clases para poder ser evaluado con los criterios de la
evaluacion continua. En caso de no asistir al 50% de las clases, el alumno se presentara al examen
de la convocatoria oficial de junio para tener una calificacion, siendo evaluado Unicamente de las
competencias mostradas en ese examen escrito 'y oral.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (JULIO) y ESPECIAL (DICIEMBRE):
SE7. Prueba escritay oral.

Criterios de calificacion

CONVOCATORIA ORDINARIA (Junio):

SE1ly SE2. (Asistenciay participacion) : 10%

SE3. (Portafolio del alumno): 10%

SE4. (Pruebas orales en las semanas 6 y 14): 35% (15% la primera; 20% la segunda)

SES. (Taller): 5%

SE6. (Prueba escrita en convocatoria en la semana 15): 40%

Examen de la convocatoria ordinaria de junio para quienes no hayan asistido a 50% de las clases
y para quienes no hayan superado € punto a), segin viene especificado en el punto b) de los
criterios de calificacion: Prueba escrita (70%) y prueba oral (30%)

La asistencia se puntuara de este modo:

<50% 0

50% 0,5

55% 0,55

60% 0,6

65% 0,65

70% 0,7

75% 0,75

80% 0,8

Péagina 4 de 10



85% 0,85

90% 0,9

95% 0,95

100% 1

En clase, todos los alumnos tienen que intervenir de forma equitativa a instancias del docente, de
modo que para calcular la participacion, basta con que sumemos la misma cifra que asistencia (a
mas asistencia mas participacion), y como hay que ponderar la asistencia 'y participacion a 10%,
para obtener el total, dividimos la cifra resultante de la suma de la asistencia més la participacion
entre 2.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (Jdulio) y ESPECIAL (Diciembre):
SE7. Prueba escrita (70%) y prueba oral (30%).

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Tareas de naturaleza cientifica: los alumnos aplicaran los conocimientos adquiridos, a haber
aprendido ya a menos dos lenguas extranjeras, al aprendizaje de una nueva lengua como es €l
arabe, y podran reflexionar sobre los nuevos elementos linglisticos en comparacion con los ya
asimilados.

Tareas de naturaleza profesional: reflexionar sobre la actividad traductologica de los futuros
traductores desde € punto de vista de la pragmédtica, a poner en relacion dos lenguas tan
equidistantes como son el espafiol y el arabe.

Tareas sociales: |0os alumnos se enriqueceran a entrar en contacto con una lengua que les abre las
puertas a una nueva posibilidad de interpretar el mundo, y a respetar los valores de diversidad y
multiculturalidad.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Esta temporalizacion podra sufrir cambios por circunstancias extraordinarias que puedan afectar a
desarrollo normal del curso.

CréditosECTS: 6

Horas de trabgjo del alumno: 150
Horas presenciales. 60

Horas no presenciales: 90

Horas presenciales (HP): 60

1. Horas tedrico-practicas (HTP): 58
2. Horas de evaluacion: 2

Horas no presenciales: 90

1. Trabajos tutorizados (HTT): 41

2. Actividad autonoma (HAA): 49

1l2semana: HTP: 4 ; HTT: 2 HAA: 2

El nombre: introduccién

Tiposy esguemas de adjetivos

Preguntar y dar informacion personal: nombre, direccion, teléfono, lenguas conocidas, etc.
Practicaora y escrita
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22semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3
El participio activo y pasivo
Practicaoral y escrita

3semana HTP: 4; HTT: 3 HAA: 3

El nombre de accién o “ masdar”

Identificar y nombrar los elementos del aula y expresar las acciones vinculadas a la docencia /
aprendizaje del arabe.

Practicaora y escrita

42semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3
El nimero: introduccién

El dual

El plural sano masculino
Practicaoral y escrita

5?semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3

El plura fracto y sus esquemas morfol 6gicos més habituales
Describirse auno mismo y alos demas

Practicaoral y escrita

6%semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 5/ Primera pruebaoral en horario de tutoria
El plura fracto (continuacién)
Practica oral y escrita

72semana HTP: 4; HTT: 3 HAA: 3

Verbo: introduccion general

Conjugacion de perfecto e imperfectivo de indicativo

Identificar los edificios de las ciudades que proporcionan los servicios mas importantes a los
ciudadanos

Practicaora y escrita

8semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3/ Taler sobre como arabizar € ordenador, smartphones, etc.,
y sobre la busqueda de recursos informaticos que faciliten el aprendizaje de la lengua arabe y la
comprension del mundo arabe.

“Inna’ y particulas afines

Practica oral y escrita.

Psemana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3

Laoracién verbal: introduccién general

Modo indicativo

Expresar accionesy hechos en el pasado y en el presente
Practica oral y escrita

108semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3
Modo subjuntivo
Practicaora y escrita

112semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 3
Modo condicional o yusivo

Preguntar por €l significado de algo
Practicaora y escrita
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122semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 5
Imperativo
Practicaoral y escrita

132semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 2
NuUmeros ordinales

Expresar agradecimiento y admiracion
Practicaora y escrita

143 semana: HTP: 4 ; HTT: 3 HAA: 5/ Segunda prueba oral en horario de tutoria
NUmeros cardinaes
Practicaora y escrita

152 semana: HTP: 4 ; HAA: 3
Practicaoral y escrita
Repaso general

Prueba escrita

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Ordenador

- Internet (recursos el ectronicos)

- Campus Virtual de laasignatura (apuntesy sugerencias)
- Bibliografia del proyecto docente

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

RAL. Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes serdn capaces de mangjar la lengua
arabe de manera que puedan leer textos basicos, escribirlos y entenderlos de manera satisfactoria,
prestando especia atencion a dominio de los esquemas morfol 6gicos de las palabras (CT4, CT5,
CEL, CE2, AF1, AF2, AF5, AF6, SE2, SE3, SE4, SE6).

RA2. Al terminar con éxito esta asignatura, 10s estudiantes seran capaces de comunicarse en arabe,
en situaciones comunicativas muy basicas, prestando especial cuidado en la correcta
pronunciacién y buena utilizaciéon de la sintaxis (CT4, CT5, CE1, CE2, AF1, AF2, AF5, AF®6,
SE2, SE4).

RAS. Al terminar con éxito esta asignatura, |0s estudiantes seran capaces de hacer uso de diversas
fuentes para continuar por s mismos el aprendizaje de la lengua arabe (CT2, CE3, AF3, AF6,
SE2, SE5).

RAA4. Al terminar con éxito esta asignatura, |os estudiantes habran ampliado su vision del mundo
mediante la adquisicion de conocimientos de caracter general sobre la lengua y cultura arabes
(CT1, CT2, CT3, CES3, AFL, AF2, AF3, AF4, AF5, AF6, SE2, SE3, SE4, SE5, SE6).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Mediante cita previaatravés del Campus Virtual o del correo electrénico de los docente.

Tutorias de la profesora Ana R. Vidal (despacho 9):
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1° semestre: martes, miércolesy jueves, 9-10 h.
lunesy jueves, 16-17:30 h.

2° semestre: martes, miércolesy jueves, 9-10 h.
lunes, 16-17 h. y martes, 18-20 h.

Tutorias del profesor F. Javier Mariscal (despacho 9):

Primer semestre:
Lunesde 9-11

Lunesy miércoles de 17-19

Segundo semestre:

Lunesde 9-13

Lunesy miércolesde 16-17

No.

No.

Si.

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

Dr./Dra. Francisco Javier Mariscal Linares (COORDINADOR)

251 - FILOLOG A ESPANCLA, CLASI CA Y ARABE

285 - Estudi os Arabes E Islamcos

285 - Estudi os Arabes E Islamcos

FI LOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

928451726 Correo Electrénico: franci scojavi er. mari scal @l pgc. es

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:

Teléfono:

Dr./Dra. AnaRuth Vidal Luengo

251 - FILOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

285 - Estudi os Arabes E Islamcos

285 - Estudi os Arabes E Islamcos

FI LOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

928451726 Correo Electrénico: anar ut h. vi dal @il pgc. es

[1 Basico] An-nafura Al/
Aguilar Cobos, J. David... [et al.].
Algujayra,, Almeria: (2008) - (22 ed. corr.)
978-84-611-9458-2
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[2 Basico] Nueva gramética arabe /
Haywood, Nahmad.
Coloquio,, Alcobendas, Madrid : (1992)
8478610324

[3 Recomendado] Diccionario ilustrado arabe-espafiol /
Ahmad Alkuwaifi, Montserrat Torres Fabrés ; ilustrado por Etelvina Vilaré Puy Angels Jutglar i Jutglar.
Ministerio de Educacién, Culturay Deporte :, Barcelona : (2003)
8489902593

[4 Recomendado] VOCABULARIO ilustrado espafiol-arabe /
coordinadora, Montserrat Esteve ; lengua y cultura arabe, Rossend Bonas ; ilustraciones, Norbert Lépez ; con la
colaboracion de Rachid El Hour y Rachid Faraji.
Icaria,, Barcelona : (2001)
8474265371

[5 Recomendado] Gramatica de lalengua arabe moderna/
David Cowan ; traduccion de Maria Condor.
Catedra,, Madrid : (1998)
8437616883

[6 Recomendado] Tareq: curso multimedia de arabe béasico /
direccion editorial, Bahige Mulla Huech.
Didaco,, Barcelona : (2003)
8489712859

[7 Recomendado] Breve diccionario de terminologia islamica
El Mustawi, Sami Abdel MOrdi
- (2005)
987-02-1218-2

[8 Recomendado] Gramaética arabe /
Federico Corriente.
Herder,, Barcelona : (2006) - (22ed.)
84-254-2482-8

[9 Recomendado] Vocabulario basico de historia del Islam /
Felipe Maillo Salgado.
Akal,, Torrgjon de Ardoz, Madrid : (1987)
8476001843

[10 Recomendado] Nueva gramética arabe : clave de ejercicios /
Haywood, Nahmad.
Coloquio,, Alcobendas, Madrid : (1992)
8478610367

[11 Recomendado] Diccionario pocket: “arabi-isbani, espafiol-arabe /
Ignacio Ferrando.
Herder,, Barcelona : (2006) - (12ed., 22imp.)
84-254-2386-4

[12 Recomendado] Arabic verbs and essentials of grammar :a practical guide to the mastery of Arabic /
Jane Wightwick, Mahmoud Gaafar.
Passport Books,, Lincolnwood (Chicago) : (1998)
0844246050
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[13 Recomendado] Diccionario de arabe culto moderno: arabe-espafiol /
Julio Cortés.
Gredos,, Madrid : (1996)
8424917944

[14 Recomendado] Ahlan wa Sahlan [Grabacion sonora]= Functional modern standard arabic for
beginners /
Mahdi Alosh.
Yale University Press,, New Haven : (2000)
0-300-05859-4 (audio CD)

[15 Recomendado] Manual de sintaxis arabe /
Nieves Paradela Alonso.
Ediciones de la Universidad Auténoma de Madrid,, Madrid : (1999) - (22ed., 32impr.)
84-7477-744-5

[16 Recomendado] Read & speak arabic for beginners :the easiest way to learn to communicate right
away /
Series concept Jane Wightwick; Arabic edition, Jane Wightwick & Mahmoud Gaafar; Illustrations by Leila Gaafar.
McGraw-Hill,, Chicago, IL : (2004)
0071412158

[17 Recomendado] Curso practico de lengua arabe |/
Waleed Saleh.
Ibersaf,, Madrid : (2001)
84-95803-00-3

[18 Recomendado] Diccionario arabe-espariol.

Herder,, Barcelona : (1991) - (32ed.)
8425417635
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