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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

El alumno debe haber alcanzado |las competencias asociadas a la asignatura Lengua Al Espariol.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La denominaciéon Lengua A hace referencia a la lengua materna del traductor: € espafiol. Esta
lengua constituye una herramienta de trabajo del traductor y del intérprete, quienes deben llevar a
cabo su tarea de trasvase interlinglistico entre a menos dos lenguas extranjeras y € espafiol. La
asignatura Lengua All Espafiol se centraen el estudio tedrico y practico, aplicado alatraduccion y
alainterpretacion, de los mecanismos de coherenciay de cohesion esenciales para la produccion,
en el &mbito profesional, de textos en espafiol. Supone, por tanto, un segundo paso en la
profesionalizacion de los estudiantes, que tendré su continuacion en las asignaturas Lengua Alll
Espariol y Lengua AlV Espafiol.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias transversales:

» Comunicacion oral y escritaen lalengua propia.

» Razonamiento critico.

* Aprendizaje autbnomo.

* Capacidad de aplicar los conocimientos a la préactica.
* Capacidad de trabajo individual.

Competencias generales:
 Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

Competencias especificas:
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» Dominio oral y escrito de lalengua propia, con fines sociales y profesionales.

* Capacidad de utilizar adecuadamente |as unidades morfosintécticas.

 Capacidad de utilizar correcta 'y adecuadamente un repertorio Iéxico del espafiol genera, que
incluya modismos, frases hechas y expresiones coloquiales.

» Dominio de las variedades.

» Dominio de los recursos multimedia para el aprendizaje de las lenguas.

Objetivos:

Objetivos formativos del titulo:

» Dominar practica y activamente la lengua propia y poseer grandes destrezas en competencias
pasivas oralesy escritas.

» Usar correctamente el espafiol como lengua de trabajo.ldentificar la variacion linglistica y
discernir entre registros, lenguajes especializados, jergasy dialectos.

» Adecuarse a tipologias textuales diversas. Analizar y producir textos de todo tipo. Poseer
capacidad de induccién, deduccion y sintesis.

* Orientarse hacia el autoaprendizajey € trabajo en equipo.

» Adquirir la capacidad de crear, coordinar y controlar procesos de trabajo con equipos y tareas
multiples y desarrollos cronol6gicos especificos. Ser capaz de controlar y garantizar los niveles de
calidad.

» Dominar las destrezas y mecanismos de revision y correccion de textos propios y aenos segin
normasy procedimientos estandares.

Objetivos formativos especificos de la asignatura:

e Saber argumentar con criterios linglisticos y comunicativos los problemas de coherencia y
cohesion que se plantean en los textos orales y escritos en espafiol.

» Comprender las especificidades discursivas del espafiol frente a otras lenguas de trabajo.

» Saber identificar |os rasgos especificos del espafiol como lengua meta de la traduccién, aplicando
las competencias propias de esta asignatura y las adquiridas en Lengua Al Espariol.

Contenidos:

1. Lanocion de texto. Las unidades textuales. El significado del texto. El contexto linglisticoy €l
contexto sSituacional. Los principios de coherencia y cohesion. Los conceptos marco,
superestructura, macroestructuray estructura de contenido.

2. Mecanismos de cohesion: la vinculacion semantica y formal entre lexemas. La progresion
temética del texto. La concordancia y las funciones de sujeto y complemento directo. La
concordancia con construcciones partitivas y pseudopartitivas. La concordancia de adjetivos y
determinantes. Concordanciay situacién comunicativa.

3. Mecanismos de cohesién: la funcién textual de la conexion. Preposiciones y conjunciones.
Coherencia, cohesion y locuciones conectivas. Coherencia, cohesion y otros elementos de
conexion: relativos e interrogativos.

4. Mecanismos de cohesion: la funcién textual del sistema puntuario en espafiol. Los signos de
puntuacién como ordenadores textuales. su importancia en la produccion y la comprension del
discurso. Protocolo de aplicaciéon: e criterio linglistico, e criterio gréfico y € criterio
pragmaestilistico.

Metodologia:
El programa docente se desarrolla mediante el sistema de aplicacién de los conocimientos
adquiridos a la préactica de la produccion textual oral y escrita. Por €ello, €l estudiante trabgjara

sobre diferentes muestras textuales que permitan la reflexion, la argumentacion y el andlisis
linglistico. Se utilizaran los recursos electronicos y los proporcionados por €l CRAI para el trabgjo
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de documentacion y de elaboracion de trabajos individuales y colectivos.

Este Proyecto Docente podra ser objeto de gjustes razonables para asegurar €l acceso universa
conforme a Real Decreto Legidativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

Evaluacion:

Criterios de evaluacién

Los criterios de evaluacién aplicados en la asignatura se basan en la propuesta de la Comision de
Calidad de la Facultad de Traduccion e Interpretacion, que elevo ala Junta de Facultad un sistema
homogéneo de evaluacion paratodas las asignaturas de ambos titulos de Grado.

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion pondera de forma integral todas las fases del trabajo del estudiante tanto
en su forma presencial como no presencial. La evaluacion pretende verificar la adquisicion por
parte del estudiante de las competencias y de |os objetivos presentados en |os epigrafes anteriores.
Criterios de calificacion

a) Laforma de evaluacion basica de los alumnos matriculados en los grados de la FTI parte de una
nota final maxima de un 100% (que se reflgja en una calificacion de 10) y de una nota minima de
aprobado de un 50% (5), alas que se llega a partir de la suma de los siguientes componentes:

- 10% en concepto de asistenciay participacion del alumno.

- 50% en concepto de evaluacion continua. Este porcentgje se obtiene a través de la media de las
tareas evaluadas entre las semanas 1y 14 del semestre.

Para poder acogerse a sistema de evaluacion basica es imprescindible la presentacion de una
monografia en lafecha que se sefiale.

- Monografia: 15% (1,5 puntos)
- Prueba parcia: 25% (2,5 puntos)
- Otras actividades 10% (1 punto)

- 40% en concepto de prueba final. esta prueba tendra lugar en la semana 14 o 15 del semestrey su
objetivo es evaluar las competencias globales asociadas a la asignatura.

Para superar la evaluacion continua es requisito indispensable aprobar €l examen final. Solo en
este caso se sumaran |os resultados obtenidos mediante la asistenciay participacion.

b) El alumno que no logre un 50% en la suma de estos componentes podra presentarse a la
convocatoria ordinaria de enero o de junio, segin el semestre en que se imparta la asignatura. Este
alumno serd evaluado del 1 a 10 en virtud Unicamente de las competencias mostradas en este
examen.

c) Para poder optar alaforma de evaluacién basica descrita en a), el alumno ha de asistir a menos
al 50% de las clases. Es decir, e alumno debe haber firmado la hoja de asistencia en el 50% de las
clases como minimo. Si el alumno ha asistido a menos del 50% de las clases, debera presentarse al
examen ordinario de enero o de junio para obtener una calificacion. Este alumno sera evaluado del
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1 al 10 en virtud Unicamente de las competencias mostradas en este examen.

Cuaquiera que sea €l sistema de evaluacion a que se acoja € alumno, ademés de los criterios
emanados de otros aspectos computables relacionados con la adquisicién de competencias, se
valoraran especial mente las dimensiones siguientes:

- Laadecuacion y la correccion expresiva.

- Lafluidez, laprecisiony la propiedad linglistica (gramatical, Iéxicay estilistica).

- Lacalidad y laoriginalidad en las respuestas de |os examenes y en |os textos producidos.

- La capacidad de reflexion, de andlisis y de argumentacion mostrada en e trabgjo sobre los
distintos aspectos de la asignatura.

d) Laevaluacion de los alumnos Erasmus incoming se regird por 10s mismos criterios.

€) Los alumnos Erasmus outgoing que quieran examinarse en la FTI de una asignatura que no
estuviera en su Learning Agreement, no podran beneficiarse de la evaluacion continua. Sin
embargo, de acuerdo con el Reglamento de Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las
competencias adquiridas por el alumnado en los titulos oficiaes, titulos propios y de formacion
continua de la ULPGC (aprobado por acuerdo del Consgjo de Gobierno de la ULPGC de 20 de
diciembre de 2013 y publicado en ed BOULPGC de 14 de enero de 2014), se consideraran
situaciones justificadas las derivadas de la participacion de estudiantes de la Universidad en
programas oficiales de movilidad coordinados por la Universidad. Por lo tanto, €l profesor los
evaluaradel 1 a 10 en las convocatorias oficiaes teniendo en cuenta Unicamente las competencias
mostradas en este examen.

f) En lo relativo a qué ausencias del alumno pueden justificarse, €l profesor debe atender a lo
especificado en e Reglamento de Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las
competencias adquiridas por e alumnado en los titulos oficiales, titulos propios y de formacion
continua de la ULPGC:

a) Circunstancias sobrevenidas: haber sufrido un accidente; por haber estado hospitalizado; a causa
de una diversidad funcional reconocida o similar; por haberse producido el nacimiento o la
adopcién de un hijo; por haber fallecido un familiar dentro del segundo grado de consanguinidad o
primero de afinidad; o por cualquier otra circunstancia andl oga sobrevenida

b) Embarazo: si las condiciones de las evaluaciones le impidieran su realizacion.

c) La asistencia de los representantes de estudiantes a los érganos en los que gjerzan su funcion
representativa de y en la ULPGC. Las asistencias deben estar certificadas por el secretario del
organo pertinente. En este sentido, los representantes de estudiantes tienen derecho a que no se
computen las faltas de asistencia cuando estas sean debidas a cumplimiento de las funciones
anteriormente relacionadas y a que, en caso de coincidencia con una prueba objetiva, se les facilite
Su repeticion en otro momento, anterior a la realizacion de la siguiente prueba, y a que redlice la
repeticién, en caso de tratarse de la Ultima prueba objetiva, antes del examen final.

d) Las asistencias justificadas de deportistas a juegos olimpicos, campeonatos mundiales,
campeonatos europeos, campeonatos de Espafia, campeonatos de Canarias 0 campeonatos
clasificatorios para los anteriores. En estos casos, € estudiante debera presentar solicitud de
justificacion de asistencia a Vicerrectorado con competencias en Estudiantes con un minimo de
15 dias de antelacion. Tanto las solicitudes como las ausencias deberan ir acompafiadas de un
certificado expedido por la Federacién correspondiente.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

1. Tareas cientificas. Lectura comprension y analisis de documentacion relacionada con los
bloques teméticos. Tales tareas favorecen |a adquisicion de las competencias de la asignatura.

2. Tareas que facilitan e gercicio profesional. Tanto los planteamientos tedricos como los
gercicios préacticos estdn encaminados a la adquisicién de un éptimo dominio de la lengua
espafiola con € fin especifico de traducir textos adecuada y correctamente. Con estas tareas se
pretende alcanzar las competencias transversales, generales y especificas de la asignatura.

3. Tareas segun € contexto social. Las actividades colectivas 0 en equipo que han de realizarse
tanto dentro como fuera del aula propician el desarrollo de las competencias, € reconocimiento de
la diversidad y multiculturalidad y el compromiso ético. La participacion en clase es, asimismo,
una excelente via de adquisicion de las competencias.

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Cronograma
Créditos ECTS: 6

Horas de trabajo del alumno: 150
Horas presenciales. 60
Horas no presenciales: 90

Primerasemana. Tema 1l

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en el aula: exposicion tedricay gjercicios practicos

Actividades externas (trabgjo individua): lecturas, resimenes bibliograficos, resolucién de
problemas

Segunda semana. Tema 2

Horas: 4 tedrico-practicas

Actividades en € aula: exposicion tedricay ejercicios practicos

Actividades externas (trabajo individual): lecturas, restimenes bibliogréficos, resolucion de
problemas

Tercerasemana. Tema 2

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en €l aula: exposicion tedricay gercicios practicos

Actividades externas (trabajo individual): lecturas, resimenes bibliograficos, resolucion de
problemas

Cuartasemana. Tema 2

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en el aula: exposicion tedricay gjercicios practicos

Actividades externas (trabgjo individua): lecturas, resimenes bibliograficos, resolucion de
problemas
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Quintasemana. Tema 2

Horas:. 2 tedrico-précticasy 2 de evaluacion

Actividades en el aula: exposicion tedricay gjercicios practicos
Actividades externas (trabajo individual): lecturas, resimenes
problemas

Prueba escrita de la semana quinta

Sexta semana. Tema 3

Horas: 4 tedrico-practicas

Actividades en €l aula: exposicion tedricay ejercicios practicos
Actividades externas (trabgjo individual): lecturas, resimenes
problemas

Séptima semana. Tema 3

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en €l aula: exposicion tedricay gercicios practicos
Actividades externas (trabajo individual): lecturas, resiimenes
problemas

Octava semana. Tema 3

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en el aula: exposicion tedricay gercicios practicos
Actividades externas (trabajo individual): lecturas, resimenes
problemas

Novena semana. Tema 3

Horas: 4 tedrico-practicas

Actividades en €l aula: exposicion tedricay ejercicios précticos
Actividades externas (trabgjo individual): lecturas, resimenes
problemas

Décima semana. Tema3

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en €l aula: exposicion tedricay gercicios practicos
Actividades externas (trabajo individual): lecturas, resiimenes
problemas

Undécima semana. Tema 4

Horas: 4 tedrico-précticas

Actividades en el aula: exposicion tedricay gercicios practicos
Actividades externas (trabajo individual): lecturas, resiimenes
problemas

Duodécima semana. Tema 4

Horas: 4 tedrico-practicas

Actividades en €l aula: exposicion tedricay ejercicios précticos
Actividades externas (trabagjo individual): lecturas, resimenes
problemas

Décimo tercera semana. Tema 4

Horas: 4 tedrico-précticas
Actividades en €l aula: exposicion tedricay gercicios practicos
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Actividades externas (trabagjo individual): lecturas, resimenes bibliograficos, resolucion de
problemas

Décimo cuarta semana. Tema 4

Horas:. 4 tedrico-précticas

Actividades en el aula: exposicion tedricay gercicios practicos

Actividades externas (trabgjo individua): lecturas, resimenes bibliograficos, resolucion de
problemas

Décimo quinta semana. Tema 4

Horas: 2 tedrico-practicasy 2 de evaluacion

Actividades en € aula: exposicion tedricay ejercicios practicos

Actividades externas (trabajo individual): lecturas, restiimenes bibliogréficos, resolucion de
problemas

Prueba escrita de la semana décimo quinta

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

-Recursos electronicos y del CRAI
-Bibliografia especializada
-Textos periodisticos
-Diccionarios

-Textos literarios

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

1. Aplicar e dominio de lalengua espariola a niveles profesionales.

2. Demostrar grandes destrezas en competencias orales y escritas en espariol.

3. Resolver las dificultades asociadas a andlisisy la produccién de textos en espafiol.

4. Aplicar la capacidad de autoaprendizaje y de trabajo en equipo.

5. Aplicar la capacidad de induccion, deduccion y sintesis.

6. Resolver con criterios linglisticos y comunicativos |os problemas que plantea la produccion del
texto oral y escrito en espaiol.

7. Interpretar |as especificidades textuales del espafiol frente a otras lenguas de trabajo.

8. Identificar los rasgos especificos del espafiol como lengua meta de la traduccién, aplicando las
competencias especificas de laasignaturay las adquiridas en Lengua Al Espafiol.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Dos horas semanales se dedicaran a la atencion presencial individualizada. Estas sesiones tendran

como finalidad aclarar las dudas y dificultades particulares de cada uno de los estudiantes,
teniendo en cuenta el Plan de Accidn Tutoria delaFTI.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Dos horas semanales se dedicardn a la atencion presencia a los grupos de trabajo. Estas sesiones
tendran como finalidad aclarar las dudasy dificultades surgidas en las tareas grupal es.
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Una hora semanal

Una hora semanal

Dr./Dra. Marina Diaz Peralta
Departamento:

Ambito:
Area:
Despacho:
Teléfono:

(COORDINADOR)
251 - FILOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

567 -
567 - Lengua Espaifiol a

FI LOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

928451748 Correo Electrénico: mari na. di azperal t a@il pgc. es

Lengua Espafiol a

D/DfAa. Rosario del Carmen Del Pino Ramirez
Departamento:

Ambito:
Area:
Despacho:
Teléfono:

(RESPONSABLE DE PRACTICAS)
251 - FILOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

567 -
567 -
FI LOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

928451747 Correo Electrénico: rosari o. del pi no@l pgc. es

Lengua Espafiol a
Lengua Espafiol a

D/Diia. | srael Francisco Castro Robaina

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

251 - FILOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE
567 -
567 - Lengua Espafiol a

FI LOLOG A ESPANOLA, CLASI CA Y ARABE

928458933 Correo Electronico: i srael . castro@l pgc. es

Lengua Espafiol a

[1 Basico] Introduccién ala pragmética/
M2 Victoria Escandell Vidal.
Ariel,, Barcelona : (2006) - (22 ed. actualizada.)

8434482673

[2 Basico] Ortografia de lalengua espafiola/
Real Academia Espafiola, Asociacion

de Academias de la Lengua Espafiola.

Espasa,, Madrid : (2010)
978-84-670-3426-4

[3 Basico] Diccionario panhispénico de dudas /
Real Academia Espafiola, Asociacion

de Academias de la Lengua Espariola.

Santillana,, Madrid : (2005)
84-294-0623-9
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[4 Basico] Nueva gramatica de la lengua espafiola: manual /
Real Academia Espariola, Asociacion de Academias de la Lengua Esparfiola.
Espasa,, Madrid : (2010)
978-84-670-3281-9

[5 Recomendado] GRAMATICA descriptiva de la lengua espafiola /
dirigida por Ignacio Bosgue y Violeta Demonte ; preambulo de Fernando L&zaro Carreter ; indices a cargo de M2
Victoria Pavon Lucero.
Espasa,, Madrid : (1999)
84-239-7917-2

[6 Recomendado] Lengua, linglisticay traduccién /
Gracia Pifiero Pifiero ... [et al.].
Comares,, Granada : (2008)
978-84-9836-422-4

[7 Recomendado] Latransposicién sintactica: (problemas).
Gutiérrez Ordofiez, Salvador
Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes,, Logrofio : (1991)
8487209602

[8 Recomendado] Temas, remas, focos, tGpicos y comentarios.
Gutiérrez Ordofiez, Salvador
Arco Libros,, Madrid : (1997)
8476352689

[9 Recomendado] Hablar y escribir correctamente :gramatica normativa del espafiol
actual /
Leonardo Gémez Torrego.
Arco Libros,, Madrid : (2011) - (42 ed. act.)
978-84-7635-828-3 (v.2)

[10 Recomendado] Lengua espafiolay traduccion /
M. J. Garcia Dominguez ... [et al.], coords.
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,, Las Palmas de Gran Canaria : (2004)
8488412649

[11 Recomendado] Ortografia/
Ma Teresa Caceres Lorenzo, Marina Diaz Peralta ; coordinado por M2 Angeles Alvarez Martinez
Anaya,, Madrid : (2014)
978-84-678-4153-4

[12 Recomendado] Nueva gramética de la lengua espafiola/
Real Academia Espafiola.
Espasa Calpe,, Madrid : (2009)
9788467032468
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