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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Teoria econdmica (Microeconomiay Macroeconomia Intermedia) y Econometria Basica.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

» Conocimiento y capacidad para aplicar las herramientas y técnicas de andlisis econémico a
estudio del turismo.

« Conocimientos sobre el funcionamiento aplicado de los mercados turisticos.

* Capacidad para analizar criticamente elementos del funcionamiento de los mercados turisticos.

» Capacidad pararedactar informes sobre el funcionamiento de |los mercados

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS NUCLEARES

CN1: Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacién eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales, y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

CN3: Contribuir a la mejora continua de su profesion, asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus practicas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CN4: Comprometerse activamente en € desarrollo de précticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos, asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
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sociedad |e reconoce.
CNb5: Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO EN ECONOMIA

CG1: Usar habitualmente la tecnologia de la informacion y las comunicaciones en todo su
desempefio profesional.

CG3: Aplicar a andlisis de los problemas, criterios profesionales basados en € mango de
instrumentos técnicos.

CG4: Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CG5: Analizar 1os problemas con razonamiento critico, Sin prejuicios, con precision y rigor.

CG6: Defender un punto de vista, mostrando y apreciando las bases de otros puntos de vista
discrepantes.

CGT7: Capacidad de sintesis.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL GRADO EN ECONOMIA

CEL: Contribuir ala buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el ambito privado como
en €l publico.

CE2: Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en relaciéon con la asignacion de
recursos en general, tanto en el @mbito privado como en e publico.

CES3: Aportar racionalidad a analisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad
economica.

CE4: Evauar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los
objetivos.

CE7: Integrarse en la gestion empresarial.

CE9: Entender las instituciones econdémicas como resultado y aplicacion de representaciones
tedricas o formales acerca de como funciona la economia.

CE12: Contextualizar los problemas econdmicos mediante la utilizacion de modelos formales,
sabiendo incorporar a los modelos bésicos extensiones o variaciones en los supuestos de partida
gue respeten las hipotesis basicas establecidas y siendo conscientes de su potencialidad y de sus
limitaciones.

COMPETENCIAS ESPECIFICASDE LA ASIGNATURA

[CEA1] Conocimiento de larelevancia del fendmeno turistico en Espafiay Canarias.
[CEA2] Capacidad de andlisis de lademanday el gasto turistico.

[CEA3] Conocimiento de la organizacion de los mercados turisticos.

[ CEA4] Capacidad para entender la regulacion e intervencion en los mercados turisticos.
[CEAS] Capacidad para entender lainterrelacion entre el turismo y el medio ambiente.

Objetivos:

Ol. Identificar las distintas herramientas de andlisis econdmico y cuantitativo que son de
aplicacion en € andlisis econémico del turismo.

O2. Integrar €l andlisis econdmico con el andlisis cuantitativo segin sea el caso de estudio.

03. Adaptar la metodol ogia basica del andlisis econdmico o cuantitativo a los requerimientos del
objeto de estudio.

O4. Entender las peculiaridades de lademanday de la oferta del mercado turistico.

05. Evaluar la palitica turistica con herramientas de andlisis econémico.

06. Identificar elementos de andlisis interdisciplinares, especialmente aguellos relacionados con €l
transporte y el medio ambiente.

O7. Elaboracion de informes técnicos de andlisis econdmico del turismo.
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Contenidos:

Tema 1: Introduccion

PARTE |: Andlisis econdmico de la demanda
Tema2: Andlisis delademandadel turismo emisor
Tema 3: Andlisis de lademanda del turismo receptor

PARTE |l: Andlisis econémico de la oferta
Tema4: Laestructura del mercado turistico
Tema5: Planificacion y regulacion turistica

PARTE I1I: El impacto econémico del turismo
Tema 6: La evauacion del impacto econdmico del turismo (1)
Tema7: Laevaluacion del impacto econémico del turismo (11)

PARTE IV: El papel del transporte y del medio ambiente
Tema 8: El papel del transporte
Tema 9: El papel del medio ambiente

Metodologia:

L as actividades formativas de |la asignatura son |las siguientes:

1. Clase magistra
Laclase magistral consiste en laexposicién oral de los principal es aspectos tedricos y practicos
del curso. El profesor hard uso de diapositivasy de la pizarra para su exposicion.

2. Clases préacticas

En las clases précticas se aplicara la teoria expuesta en clase. Las précticas tratarén casos realesy
se empleardn también datos reales en la mayoria de los casos. Las clases se llevardn a cabo en €l
Aula de Informatica donde e alumno se familiarizard con diversos paquetes informéticos
apropiados a cada metodol ogia.

3. Lecturas 0 material complementario

Esta asignatura utilizara también el recurso del Campus Virtual, sirviendo éste de medio de
comunicacion permanente con los alumnos. El profesor aportara material adicional de la
asignatura que tendrd caracter obligatorio o voluntario seguin seindique en el campus virtual.

El material consiste en:

- Articulos de prensa de actualidad que sirven para aplicar y entender lateoriaen un marco real.
- Glosario de palabras en inglés, que comprenden palabras basicas de |a asignatura que dado su
caracter técnico quizas no han estudiado en cursos previos de inglés.

- Datos de interés.

- Vinculos a paginas web de interés.

- Articulos o documentos de investigacién en su version original.

4. Tutorias
El profesor también atenderd alos alumnos en €l horario de tutoria que se establezca.
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Evaluacion:

Criterios de evaluacion

C1. Interpretar correctamente los conceptos y fundamentos del andlisis econémico del turismo.
(01, 04, O5, 06)

C2. Aplicacion practica de lateoria econdmicadel turismo. (02, O3, O5, O7)

C3. Realizar informes o trabgjos técnicos. (03, O7)

CA4. Participacion en clase aportando ideas fundamentadas en la teoria expuesta en clase. (O1, O3,
04, 05, 06, O7)

Sistemas de evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA'YY EXTRAORDINARIA:

a) Mediante evaluacion continua voluntaria.

La nota final sera €l resultado de la nota media de 4 pruebas de evaluacion continua con idéntico
peso realizadas durante € curso. Cada prueba se corresponde con cada una de las partes del
programa de la asignatura. Tendran como objetivo & razonamiento y la aplicacion de los
conceptos. Tendra una parte tedrica y otra préctica. Se tendra en cuenta la participacion en clase
durante |os temas correspondientes a dicha prueba.

Si el aumno supera la asignatura por este procedimiento, €l peso de la evaluacion continua sera
del 100 %. El alumno puede acudir de forma voluntaria a examen final si desea subir nota en
algunade las 4 partes.

Si e alumno se presenta solo a una parte de las pruebas de evaluacién continuay como resultado
no superala asignatura, la calificacion serd aguella que obtenga en €l examen final.

Si el alumno no superala asignatura por evaluacion continua, la calificacion sera aguella que
obtenga en el examen final.

b) Mediante examen final.

Los alumnos gque no superen la asignatura mediante la evaluacion continua o que no participen en
el proceso serén evaluados en un examen Unico de acuerdo a las convocatorias oficiaes. En este
caso €l peso del examen de la convocatoria oficial seradel 100%.

CONVOCATORIA ESPECIAL:
Mediante examen final exclusivamente.

Criterios de calificacion

a) Mediante evaluacién continua

Se redlizan 4 pruebas de evaluacién continua. Cada una de ellas tiene e mismo peso de 25%. La
calificacion final es la media de todas las pruebas propuestas. El alumno que no se presenta o
suspende alguna prueba puede aprobar si lamediafinal superael cinco.

Los alumnos pueden acudir a examen final a examinarse de cualquiera de las cuatro partes del
examen, para mejorar las calificaciones obtenidas durante la eval uacién continua.

Aquellos alumnos que realicen una parte o €l total de la evaluacion continuay no aprueben tendrén
una calificacion de \"No presentado\" en caso de no presentarse al examen final, tanto para la
convocatoria ordinaria como para la extraordinaria.

b) Mediante examen final
El examen final consta de cuatro partes. EI alumno debe obtener una media de cinco para superar
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el examen final.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Dentro de las competencia establecidas para la asignaturay para el Grado, las tareas a realizar por
los alumnos se podrén aplicar a la mayoria de los contextos profesionales sobre los que los se
enfoca la actividad profesional de un economistaya seaen el ambito cientifico, empresarial o dela
administracion publica.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

TEMPORALIZACION

SEMANA 1

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Temaly Tema?2
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 1.

NO PRESENCIAL: (0 horas)

SEMANA 2

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 2
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 2.
NO PRESENCIAL: (5 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 3

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema2y Tema 3.
Sesiones de préctica (1 hora): Practica 3.

NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 4

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 3.
Sesiones de practica (1 hora): Practica 4.
NO PRESENCIAL: (4 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 5

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 3.
Sesiones de préactica (1 hora): Préacticab.
NO PRESENCIAL: (4 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 6
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PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 4
Sesiones de préactica (1 hora): Préactica 6.
NO PRESENCIAL: (8 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 7

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 4
Sesiones de préctica (1 hora): Préctica 7.
NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 8

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 5.
Sesiones de practica (1 hora): Practica 8.
NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 9

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema5y 6.
Sesiones de préactica (1 hora): Préactica 9.
NO PRESENCIAL: (3 horas)

Resolucion de casos practicos y/o gercicios.

SEMANA 10

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 6
Sesiones de préactica (1 hora): Préctica 10.
NO PRESENCIAL: (8 horas)

SEMANA 11

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 7
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 11.
NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 12

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema7y Tema8
Sesiones de practica (1 hora): Préctica 12.

NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 13

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Tema 8
Sesiones de préctica (1 hora): Préctica 13.
NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 14
PRESENCIAL: (4 horas)
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Sesiones de teoria (3 horas): Tema 9
Sesiones de préactica (1 hora): Practica 14.
NO PRESENCIAL: (10 horas)

SEMANA 15

PRESENCIAL: (4 horas)

Sesiones de teoria (3 horas): Defensa de Trabajos
Sesiones de practica (1 hora): Préctica 15.

NO PRESENCIAL: (9 horas)

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Para todos | os contextos profesionales:

- Manual recomendado de la asignatura.

- Bases de datos del sector.

- Articulos de investigacion o informes técnicos rel evantes.
- Casos de estudio relevantes.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

R1. Conocimiento y capacidad para utilizar las herramientas y técnicas de andlisis econdémico a
estudio del turismo. (CEA2, CEA3, CEA4, CEAD)

R2. Conocimientos sobre el funcionamiento aplicado de los mercados turisticos. (CEA1, CEA2,
CEA3, CEA4)

R3. Capacidad para analizar criticamente elementos del funcionamiento de los mercados turisticos.
(CEAS, CEA4)

R4. Capacidad para redactar informes sobre el funcionamiento de los mercados. (CEAL, CEA2,
CEA3, CEA4, CEA5)

El resto de competencias (nucleares, generales y especificas de grado) se relacionan de manera
transversal con todos los resultados (R1, R2, R3, R4)

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

El profesor de la asignatura destinard 6 horas semanales para la atencién individuaizada de
aguellos alumnos que lo requieran.

Las tutorias se realizaran en e despacho D2.06. El horario de tutorias figurard en e Campus
Virtual y en el tablon de anuncios situado en la puerta del despacho D2.06.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Al igual que para la atencion personaizada, cabe la posibilidad de readlizar tutorias de grupo,
preferiblemente previo aviso en este caso (para la localizacion de un aula adaptada a esta
circunstancia).
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Atencion telefénica

El estudiante puede contactar telefénicamente con el profesor de la asignatura para resolver dudas
puntuales durante el horario de tutorias.

Atencion virtual (on-line)

El estudiante puede contactar con el profesor de la asignatura via email para resolver dudas
puntual es, que seran resueltas durante el horario de tutorias.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Juan Luis Eugenio Martin (COORDINADOR)
Departamento: 229 - ANALI SIS ECONOM CO APLI CADO

Ambito: 225 - Econonia Aplicada
Area: 225 - Econonia Aplicada
Despacho: ANAL| SI'S ECONOM CO APLI CADO

Teléfono: 928458205 Correo Electrénico: j uanl ui s. eugeni o@l pgc. es
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