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Temario

TEMA 1: SISTEMA TECNICO'Y FUNCION FINANCIERA DE LA EMPRESA.

1. Concepto y estructuradel Sistéma Técnico.
2. Ciclo de Capita y ciclo de explotacion.

3. Lafuncién financiera de la empresa

Horas: 4

TEMA 2: ESTRUCTURA DEL BALANCE DE LA EMPRESA.
1. Concepto de balance.

2. Model o de ordenacion contable segun criterios financieros.

3. Composiciony equilibrio del balance.

Horas: 6

TEMA 3: ANALISISDEL ACTIVO CIRCULANTE.
1. El fondo de maniobra.

2. Lasolvenciade laempresa

3. Lacoberturadd fondo de maniobra.

4. El ciclo de maduracion financiera.

5. Financiacion de los desfases del capital circulante.
Horas: 8

TEMA 4: ANALISISDEL RESULTADO DE LA EMPRESA.
1. Lacuentade pérdidas y ganancias.

2. Determinacion del resultado del gjercicio.

3. El cash flow de laempresa.

4. Larentabilidad de laempresa: el margen y larotacion.

5. El apalancamiento adecuado en laempresa: el coste del endeudamiento.

Horas: 8
TEMA 5: LA FINANCIACION DE LA EMPRESA.

1. Mercados e instituciones financieras.
2. Laampliacion de capital y emision detitulos.
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3. Productos de financiacion bancaria

4. Laamortizacion.

5. Laaplicacion del resultado: Las reservas.
Horas. 8

TEMA 6: METODOS DE SELECCION DE INVERSIONES,

1. Concepto de inversion

2. El proceso de toma de decision: equilibrio informacion-riesgo.
3. Evaluacion delaliquidez: el pay back.

4. Evaluacion de larentabilidad: el valor actual neto.

5. Latasainterna de retorno.

6. La dualidad rentabilidad-riesgo.

Horas: 8

TEMA 7: EL SISTEMA DE COERCIALIZACION.

1. Concepto y estructura del sistema de comercializacion
2. Lafuncion comercial.

3. Segmentacion de mercados.

4. Decisiones comerciales. el marketing mix.

Horas: 6

TEMA 8. LASVARIABLESINTERNAS: EL MARKETING MIX.
1. El producto: lagamay lamarca.

2. El precio: modelosy estrategias de determinacién de precios.

3. Ladistribucién: canales, funcionesy seleccion de canal.

4. Lapromocién: técnicas. La publicidad.

Horas: 7

TEMA 9: LA DIRECCION DE OPERACIONES.
1. Concepto y estructura del sistema de produccion.
2. Objetivosy clases del sistema de produccion

3. Disefio ddl sistema de produccion.

Horas. 6

TEMA 10: LOS COSTES DE PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD.
1. Concepto de coste. Laformacion del coste en la empresa.

2. Clases de costes.

3. El control de costes. Los costes standard

4. Lamedidade la productividad

Horas. 8

TEMA 11: NORMATIVA Y LESGISLACION INFORMATICA.

1. Seguridad en el comercio electrénico: Problemas juridicos en la contratacion el ectronica.
2. Lafirma electronica.

3. Responsabilidad de |os prestadores de servicios.

4. Aceptacion del contrato On Line.

Horas: 6
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Objetivos

El objetivo de la asignatura es introducir al alumno las herramientas de gestion de la empresa a
través de: € andlisis de balances, los méodos de andlisis de inversiones y €l sistema de
comercializacion.

Evaluacioén

Examen final tedrico-préctico que podra constar de la realizacion de test, cuestiones de desarrollo,
preguntas de discusion, resolucion de problemas, casos etc. 70% de lanota final .

Las actividades practicas, que suponen un 30% de la nota global, consistiran en la realizacién de
un trabajo de grupo consistente en un caso practico de andisis de un proyecto de inversion y su
repercusion en el equilibrio financiero de la empresa. La entrega se efectuard a final de cursoy se
realizard un seguimiento del mismo de forma periodica.

Para obtener la calificacion prpomediando |os dos criterio anteriores, es necesario haber obtenido
un minimo de cinco puntos sobre diez en larealizacion del examen final tedrico-practico.

La nota acumulada durante e curso de las actividades practicas se mantendra durante las
convocatorias de septiembre y diciembre.
El profesor recogeralas firmas de los alumnos asistentes alas clases en unalista.

El alumno que participe en e programa ERASMUS y desee examinarse de |la asignatura debera
contactar personalmente con el profesor al inicio del curso para indicarle las caracteristicas del
trabajo préctico que debe realizar individual mente.
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