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REQUISITOS PREVIOS

Para el correcto seguimiento de la asignatura es fundamental que el estudiante tenga
conocimientos amplios de todas las asignaturas del primer, segundo y tercercurso del Grado en
Fisioterapia.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La Materia Practicum, representa dentro del titulo de Graduado/a en Fisioterapia, laparte practica,
donde el alumno debe condensar todas las competencias adquiridas através de |os afios de estudio
paradesarrollar y demostrar que esta preparado para laactividad profesional.

Competencias que tiene asignadas:

*» GENERICAS TRANSVERSALES: Todas.

» ESPECIFICAS: Todasy especialmente las siguientes:

1. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas,
tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

2. Conocer y comprender las ciencias, |os modelos, las técnicas y |os instrumentos sobre |os que se
fundamenta, articulay desarrollalafisioterapia.

3. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion o
recuperacion funcional, como a larealizacion de actividades dirigidas a la promocion vy
mantenimiento de la salud.

4. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y destrezas
técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionaes, y que
desarrolle la capacidad de integracién de los conocimientos adquiridos; de forma que, a término
de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en € medio
hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencion primariay comunitaria.

5. Vaorar € estado funciona del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicologicos y
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sociaes.

6. Valoracién diagnéstica de fisioterapia segun las normas y con los instrumentos de validacion
reconocidos internacional mente.

7. Disefiar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion, validez y
eficiencia.

8. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las herramientas
terapéuticas propias y atendiendo alaindividualidad del usuario.

9. Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con e tratamiento en relacion con los objetivos
marcados.

10. Elaborar €l informe de alta de los cuidados de fisioterapia una vez cubiertos los objetivos
propuestos.

11. Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
paci entes.

12. Intervenir en los @mbitos de promocion, prevencion, proteccion y recuperacion de la salud.

13. Saber trabagjar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma
uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones
asistenciales.

14. Incorporar los principios éticos y legales de la profesiéon a la practica profesional asi como
integrar los aspectos sociales y comunitarios en latoma de decisiones.

15. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la evidencia
cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen lainvestigacion en fisioterapia.

16. Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basdndose en la atencién integral de la salud
gue supone la cooperacion multiprofesional, la integracién de los procesos y la continuidad
asistencial.

17. Comprender la importancia de actualizar os conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
gue integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

18. Adquirir habilidades de gestion clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos sanitarios
y desarrollar actividades de planificacion, gestion y control en las unidades asistenciales donde se
preste atencién en fisioterapiay su relacion con otros servicios sanitarios.

19. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del
Sistema sanitario asi como con otros profesionales.

Objetivos:

1. Aprendizaje suficiente de la anatomia, fisiologia, patologia y conducta de las personas sanas y
enfermas, en el medio natural y social.

2. Aprendizgje de las ciencias, modelos, técnicas e instrumento sobre los que se construye y
desarrollala Fisioterapia.

3. Aprendizaje de los métodos, procedimientos y actuaciones dentro del campo de la fisioterapia
dirigidos a una funcién terapéutica, a la reeducacion o recuperacion funcional asi como a las
actividades preventivas y de promocién y mantenimiento de la salud.

4. Adquisicion de la suficiente experiencia clinica que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuaes; que facilite la incorporacion de actitudes y valores éticos y
profesionales; y que desarrolle la capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos, de
forma que a término de los estudios los alumnos sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos
en e medio hospitalario y extrahospitalarios, como a actuaciones en al atencion primaria y
comunitaria.

5. Motivar a otros generando en ellos el deseo de participar activamente en un proyecto o tarea.

6. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

7. Aprender a gjustarse alos limites de su competencia profesional en la atencion sanitaria.
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Contenidos:

Durante la asignatura todos los alumnos tendrédn la oportunidad de practicar las técnicas
fisioterapicas aprendidas en la Facultad , aplicandolas de forma integral en pacientes reales,
siempre bajo la supervision del tutor de practicas, abarcando todo €l abanico de patologias posible
dentro de las caracteristicas asistenciales de cada Centro, siendo esta oferta lo suficientemente
amplia como para cubrir 10s objetivos de formacién de los dlumnos y complementandolas si fuese
necesario con seminarios tedrico-practicos dirigidos por € profesorado de la asignatura.

La asignatura prevé que & alumno tenga la oportunidad de adquirir experiencias en relacion alos
siguientes campos, dependiendo de los centros de practicas:

1. Asistenciafisiotergpicaa paciente en traumatologia.

2. Asistenciafisioterapicaa paciente en neurologia.

3. Asistenciafisioterapica a paciente respiratorio.

4. Asistenciafisiotergpica al paciente en cirugia.

5. Asistenciafisioterapicaal paciente en ortopedia.

6. Asistenciafisiotergpicaa paciente en reumatologia.

7. Asistenciafisiotergpicaa paciente en cardiovascular.

8. Asistenciafisioterapica al paciente en geriatria.

9. Asistenciafisioterapica a paciente en pediatria.

10. Asistenciafisioterapica al paciente deportista.

11. Asistenciafisioterapica al paciente con patologia uroginecol 6gica.

Metodologia:

1. Actividades presenciaes (150 horas)
1.1. Clasestedricas (0 horas)

1.2. Trabgjo practico (150horas)

- Précticas en aula: (10 horas)

- Précticas de laboratorio: (0 horas)

- Précticas clinicas: (135 horas)

1.3. Tutorias (5 horas)

2. Actividades no presenciales (75 horas)
- Trabajo personal del estudiante

- Trabajos grupales

- Estudio y lecturas

* En esta asignatura se formaran grupos de 5 alumnos como maximo y cada uno de ellos tendra
asignado un tutor el cual decidiratodo lo correspondiente a la actividad docente préctica para que
cada alumno obtenga €l mayor provecho, captacion de conocimientos y adquisicion de habilidades
practicas.

e Asi mismo €l tutor podra delegar la tutela de los alumnos en otros profesionales para favorecer
y ofrecer una mayor cobertura en cuanto a especialidades y casos clinicos.

e El profesor tutor serd el encargado en todo momento de supervisar, valorar y evaluar la
actividad préctica del alumno.

» El trabajo persona del estudiante consistira en la elaboracion de una memoria préctica, la cua
se entregara al tutor responsable de |a asignatura siendo éste mismo el encargado de evaluarla.

» Lamemoria précticadel estudiante debe incluir a menos |os siguientes aspectos:

a. Datos personales del estudiante.

b. Hospital en e que hahecho las précticas.

c. Nombre del Tutor.

d. Descripcion concretay detallada de las tareas, trabajos desarrollados y érea o servicio donde ha
realizado las practicas.
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e. Vaoracion de las tareas desarrolladas y las competencias adquiridas en relacién con sus
estudios universitarios, identificando las aportaciones que le han supuesto para su formacion.

f. Relacion de los problemas planteados 'y el procedimiento seguido para su resolucion.

g. Aportacionesy sugerencias de mejora en cuanto a los casos clinicos sobre los que se hayan
realizado las précticas.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Los criterios de evaluacion se desarrollardn en torno a las competencias que e alumno debe
adquirir y se valorarén segun la siguiente escala o rubrica:

ITEMSA VALORAR 0 1 2 3
1 Comprende las funciones y actividades del fisioterapeuta en el entorno sanitario en el que ha
desarrollado su préctica.
2 Conocey comprende todas las fases del Proceso de Intervencion de Fisioterapia (valoracion,
determinacion del diagnostico, plan de tratamiento, evaluacion de resultados), tanto a aplicar en la
clinica para la reeducacion o recuperacion funcional del paciente, como en la realizacion de
actividades dirigidas ala promocion y mantenimiento de la salud.
3 Rediza la valoracion del estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos,
psicologicosy sociales.
4 Conoce y comprende los procedimientos e instrumentos de valoracion que se utilizan para
determinar al diagndstico fisioterapico.
5 Diseflay planteala prescripcién del Plan de Intervencion de Fisioterapia atendiendo a criterios
de adecuacion, validez y eficiencia.
6 Comprende e procedimiento para elaborar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia en base a un
razonamiento clinico correcto, atendiendo a laindividualidad del usuario, mediante una asistencia
integral y eficaz.
7 Ejecuta e Plan de Intervencion de Fisioterapia, utilizando destrezas técnicas y manuales,
atendiendo alaindividualidad del usuario, mediante una asistenciaintegral y eficaz.
8 Manegja los equipos e instrumentacion necesarios para gjecutar €l Plan de Intervencién de
Fisioterapia, atendiendo alaindividualidad del usuario, mediante una asistenciaintegra y eficaz.

9 Aplicalos principios ergondémicos en e desempefio de su actividad, asi como en € manejo del
usuario.

10 Evaua la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los
objetivos marcados.

11 Interviene en los ambitos de prevencion de la enfermedad y promocion y recuperacion de la
salud.

12 Incorporalos principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional e integra los
aspectos sociales y comunitarios en latoma de decisiones.

13 Se comunica de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del
sistema sanitario asi como con otros profesionales.

14 Actualiza los conocimientos y habilidades que integran las competencias profesionales del
fisioterapeuta.

15 Fomenta actividades profesionales que dinamicen lainvestigacion en Fisioterapia.

16 Conoce y comprende el procedimiento de elaboracion de protocolos clinicos especificos de
Fisioterapia basada en la evidencia cientifica, asi como la inclusion del fisioterapeuta en la
elaboracion de otros documentos de consenso.

17 Muestrarespecto por ladiversidad y pluralidad de ideas, personasy situaciones.

18 Mantiene una actitud criticay uninterés por el aprendizaje.

19 Asistencia

20 Espuntual.
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AUTOEVAULACION DEL/LA ESTUDIANTE

La evaluacion formativa hace referencia a todo proceso de evaluacion cuya finalidad principal es
mejorar |os procesos de Ensefianza-Aprendizaje. La finalidad no es sdlo calificar al estudiante sino
también disponer de informacion que permita saber cdmo ayudar al estudiante a mejorar y
aprender més y que sirva a mismo tiempo para que los profesores aprendamos a hacer nuestro
trabgo cadavez mejor.

Es por eso por lo que se incorpora la autoevaluacion de sus competencias. Se pide a estudiante
que valore para cada una de las competencias la importancia que, en su opinién, tiene la
competencia o habilidad para el gercicio de su profesion y € nivel en que cree que la habilidad o
competencia se ha desarrollado durante sus estudios de Practicum. También se le pide que incluya,
s lo considera necesario, alguna otra competencia que considere importante y que en su opinién
no ha sido tenida en cuenta en el proceso de evaluacion.

Lainclusién de la autoevaluacion en el proceso es coherente con la l6gica de los sistemas basados
en e aprendizaje del alumnado y en el desarrollo de competencias personalesy profesionales en la
linea de lo marcado por el proceso de convergencia del EESS.

VALORE DE O al0:

A). EL NIVEL DE IMPORTANCIA QUE CADA COMPETENCIA TIENE PARA SU
PROFESION.

B). EL NIVEL QUE CREE HA ALCANZADO USTED A LO LARGO DE SU CARRERA.

ITEMSA VALORAR A B
1 Ser capaz de prestar una atencion sanitaria técnica 'y profesional adecuada a las necesidades de
salud de las personas que ha atendido.
2 Ser capaz de disefiar, gecutar, dirigir y coordinar un Plan de Intervencion de Fisioterapia
atendiendo al principio de laindividualidad del usuario y utilizando las herramientas terapéuticas
propias de la Fisioterapia.
3 Ser capaz de establecer y aplicar los medios fisicos terapéuticos en los tratamientos que ha
prestado a los usuarios de todas las especialidades de medicina y cirugia donde sea necesaria la
aplicacion de los mencionados medios.
4  Ser capaz de disefiar y aplicar gjercicios terapéuticos, con métodos especiales, para las
enfermedades y lesiones de |as distintas especialidades.
5 Ser capaz de disefiar y aplicar las distintas modalidades de los métodos ytécnicas terapéuticas
reflejas asi como de otras terapias manuales especificas, alternativas o complementarias afines al
campo de competencia de la Fisioterapia.
6 Ser capaz de establecer y aplicar €l tratamiento en grupos a usuarios con problemas similares.

7 Ser capaz de fomentar la participacion del usuario y lafamilia en su proceso de recuperacion.

8 Ser capaz de prevenir y evitar los riesgos en la aplicacion del tratamiento.

9 Ser capaz de establecer € plan de pautas a seguir durante el tratamiento.

10  Ser capaz de evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con € tratamiento de
Fisioterapia en relacion alos objetivos marcados y alos criterios de resultados establecidos.

11 Ser capaz de elaborar un informe al alta de Fisioterapia.

12 Ser capaz de mantener informado a paciente del tratamiento que se le aplica, explicandole las
pruebas y maniobras que se le practican, la preparacién que requieren, y que ha solicitado su
colaboracion en todo momento.

13 Ser capaz de registrar diariamente la aplicacion de la atencidn en Fisioterapia, la evoluciéon y
los incidentes de la misma.

14  Ser capaz de identificar signos y sintomas de ateracion de las funciones biolégicas
relacionados con la atencion de Fisioterapia.

15 Ser capaz de controlar e interpretar los signos vitales durante la gecucion del tratamiento
diario.
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16  Ser capaz de intervenir en los ambitos de promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad.

17 Ser capaz de relacionarse de forma efectiva con todo el equipo interdisciplinar.

18 Ser capaz de incorporar la investigacion cientificay la practica basada en la evidencia como
cultura profesional, asi como los principios éticos y legales de la profesion.

19 Ser capaz de desarrollar la funcion docente como parte propiadel gercicio profesional.

20 Ser capaz de mantener actualizados los fundamentos de los conocimientos, habilidades y
actitudes de las competencias profesionales, mediante un proceso de formacion permanente.

Sistemas de evaluacion:

SISTEMAS DE EVALUACION

La escala de evaluacion o rlbrica para cada item es:

0- NUNCA / NO/ SUSPENSO

1- A VECES/ SUFICIENTE / APROBADO

2- CASI SIEMPRE / BASTANTE / NOTABLE

3- SEMPRE / MUCHO / SOBRESALIENTE

Como hay 20 apartados el maximo seria 60. Asi 60 esun 10 y 40 un 6.66.

El item “Presentacion de la memoria del rotatorio” se evalUia segun la siguiente escala o rubrica:
0- NO PRESENTADO / SUSPENSO

1- APROBADO

2- NOTABLE

3- SOBRESALIENTE

Criterios de calificacion:

La calificacion final se establece en una escala de 0 a 10 con un decimal siendo necesaria
unapuntuacion igual o superior a’5,0 para superar la asignatura.

Laprécticaclinicay laformacion por andlisis objetivos supondran un 80% de la calificacion final.
Lamemoriafinal del practicum supondraun 10 % de la calificacion final.

L as practicas de aula supondran un 10% de la calificacion final.

L os criterios de no superacion de la asignatura seran:

- Lano asistencia de formainjustificada al 15% de la préacticaclinica.

- Lano presentacién de lamemoriadel practicum.

* En € caso de no haber superado la calificacion final el aumno puede presentarse a la
convocatoriafinal previstaen e calendario de examenes donde tendra que defender su memoria de
préacticas ante €l tutor de laasignaturay el coordinador de la asignatura.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

» Las précticas de aula consistiran en la elaboracion de protocolos y planes de tratamiento de los
casos mas habituales que se observardn durante la précticaclinica.

» Se estableceran debates sobres |os distintos métodos en cuanto a su efectividad y en la utilidad
dela aplicacion de las distintas patol ogias.

» Las précticas clinicas se realizaran en los Hospitales de la red publica sanitaria de Canarias en
Las Palmasy en sus centros adyacentes.
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» Esfundamental y obligatoriala correcta uniformidad durante las précticas clinicas.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Esta asignatura tendra la siguiente carga horaria:

1. Actividades presenciales (150 horas)

1.1. Clasestedricas (0 horas)

1.2. Trabajo préctico (148horas + 2 horas evaluacién)
- Practicas en aula: (10 horas)

- Précticas de laboratorio: (0 horas)

- Précticas clinicas: (135 horas)

1.3. Tutorias (5 horas)

2. Actividades no presenciales (75 horas)

- Trabajo personal del estudiante

- Trabajos grupales

- Estudio y lecturas

Las précticas clinicas seran de lunes a viernes en horario de mafiana de 8:00 a 14:00 horas (6 horas
diarias).

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Los recursos materiales asi como, las habilidades y actitudes que el alumno deberd mangjar en
estaasighatura seran:

- Fuentes de documentacion: Bibliotecay recursos electrénicos.

- Bases de datos y herramientas web de busqueda bibliografica.

- Interaccién y empatia con |os pacientes.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El alumno debera adquirir:

- ldentificar los métodos més utilizados dentro de la Fisioterapia en todas las especiaidades a las
gue se haya podido tener acceso.

- Emplear las fuentes de datos accesibles a fisioterapeuta y codificar, almacenar y analizar
lainformacion extraida conforme a estandar definido

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Todos los alumnos de la asignatura pueden solicitar en cualquier momento una reunion de
tutoriapresencial, sea individual o en grupo. Para ello solicitaran cita previa usando la herramienta
deReunién del Campus Virtual.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Las tutorias podrén ser en grupos de no méas de cinco personas concertadas del mismo modo
guelas reuniones individuales.
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No se contempla.

Podra establecerse en cualquier momento a través de la herramienta correspondiente en el
CampusVirtual.
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