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Informacion ECTS

Créditos ECTS: 1,5 Horas de trabgjo del alumno:
Horas presenciales:

- Horas tedricas (HT):

- Horas précticas (HP):

- Horas de clases tutorizadas (HCT):

- Horas de evaluacion:

- otras.

Horas no presenciales:

- trabajos tutorizados (HTT):

- actividad independiente (HAI):
|dioma en gque se imparte:espafiol

Descriptores B.O.E.

El entorno econdmico de la Empresa. Teoria econdmica de la empresa. Fundamentos de la
economia de laempresa. Areas funcionales: produccion. Marketing. Financiacion. Inversion.

Temario

PARTE 1. ECONOMIA

TEMA 1.- Introduccién alateoria econdmicay alos problemas econémicos
TEMA 2.- Lacurvade demanda: Ajustes alas variaciones de los preciosy larenta
TEMA 3.- Laempresa: los costosy la produccién

TEMA 4.- Laproduccion, los costosy las decisiones de produccion de laempresa
TEMA 5.- Laestructura de mercado y los mercados competitivos

TEMA 6.- Monopolio y competenciaimperfecta
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PARTE 2. GESTION DE EMPRESAS

TEMA 7.- Andlisis econdmico de la empresa
TEMA 8.- Laorganizacion y la gestion de empresas
TEMA 9.- Lafuncion de produccion

TEMA 10.-. Laactividad de marketing

TEMA 11.- Las decisiones financieras de la empresa

Requisitos Previos

Los que posee el alumno de bachiller

Objetivos

1. Objetivos conceptuales:

1.1 Comprender € objeto de la economia

1.2 Distinguir entre economia positivay normativa

1.3 Distinguir entre microeconomiay macroeconomia

1.4 Conocer €l papel de los mercados como instrumentos de asignacién de |0s recursos escasos
1.5 Andlizar la conducta de |os compradores

1.6 Relacionar la demanda de un bien con su precio

1.7 Digtinguir entre demanda el &stica e inel &stica

1.8 Relacionar la demanda de un bien con el precio de los otros bienes

1.9 Distinguir entre bienes complementarios y sustitutivos

1.10 Comprender |os efectos la renta en la demanda

1.11 Distinguir entre bienes normales, inferioresy de lujo

1.12 Comprender las decisiones de las empresas sobre la cantidad que desean producir y vender
1.13 Analizar los efectos que produce la estructura del mercado en el precio y la produccion de la
industria

1.14 Analizar las decisiones de produccion de la empresa en competencia imperfecta

1.15 Reconocer |os problemas organizativos de | os sistemas econdmicos

1.16 Reconocer las potencialidades de la capacidad tecnol6gica de la empresa y las ventgjas que
pueden derivarse de ella

1.17 Conocer los principios, conceptos basicos y naturaleza del marketing estratégico

1.18 Comprender lanaturalezay €l acance de lafuncion financiera

2. Objetivos procedimentales:

2.1 Construir la frontera de posibilidades de produccién de una economia

2.2 Dibujar curvas de demanda

2.3 Calcular la elasticidad-precio de la demanda

2.4 Calcular laéasticidad cruzada de la demanda

2.5 Calcular la élasticidad-renta de la demanda

2.6 Representar gréficamente las curvas de coste total, ingreso total, coste margina e ingreso
margina

2.7 Calcular €l nivel éptimo de produccion de una empresa a corto plazo 'y alargo plazo

2.8 Calcular € nivel de produccién de una empresa en un mercado perfectamente competitivo

2.9 Calcular laproduccién y el precio en condiciones de monopolio

2.10 Utilizar métodos y técnicas de investigacion necesarias para el anadlisis del mercado y el
entorno
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2.11 Evaluar proyectos deinversion

3. Objetivos actitudinales:

3.1 Interesarse por laforma de resolver |os problemas de qué producir, cbmo 'y para quién

3.2 Preguntarse si las empresas deben tener otros objetivos distintos de la maximizacion de
beneficios (responsabilidad social corporativa)

3.3 Preguntarse si |os monopolios son deseables

Metodologia

Para el desarrollo de esta asignatura, dado que no se imparte docencia de lamisma a pertenecer a
un Plan a Extinguir, e estudiante dispone de los manuales basicos propuestos en el proyecto
docente.

Criterios de Evaluacioén

Examen final teorico-practico en donde € estudiante optara a la calificacion numérica maxima
(10).

Descripcion de las Préacticas

El contenido tedrico de la asignatura se complementa con un material practico que facilita la
aplicacion de los conceptos tedricos desarrollados en cada uno de los temas. Estas practicas
pueden incluir lecturas, casos de discusion, test, etc.

Bibliografia
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, McGraw-Hill, Madrid, (9999) - (22ed.)
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[4 Recomendado] DIRECCION de operaciones: aspectos tacticos y operativos en la produccion
y los servicios /
[ director y coordinador]José A. Dominguez Machuca.
McGraw-Hill,, Madrid : (1994)
8448118030

[5 Recomendado] Sistemaecondémicoy empresa/
Antonio Serra Ramoneda.
Ariel,, Barcelona : (1986) - (12 ed.)
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[6 Recomendado] Direccion de la produccién: decisiones estratégicas /
Jay Heizer ; Barry Render.
Pearson Educacion,, Madrid : (2001) - (6% ed.)
8420529249

[7 Recomendado] Direccion de la produccion : decisiones tacticas /
Jay Heizer, Barry Render.
Prentice Hall,, Madrid : (2001) - (6% ed.)
8420530360

[8 Recomendado] Direccién de operaciones: aspectos estratégicos en la produccion
y los servicios /
José Antonio Dominguez Machuca... etal.!.
McGraw-Hill,, Madrid : (1995)
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Equipo Docente

DOMINGO ROIG GARCIA
Categoria: TI TULAR DE ESCUELA UNI VERSI TARI A

Departamento: ECONOM A Y DI RECCI ON DE ENMPRESAS
Teléfono: 928451785 Correo Electronico: dom ngo. roi g@il pgc. es

Resumen en Inglés

With the design of this subject we try to the introduce to the students the basic notions and tools
of Economy and Management
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