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Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La Asignatura forma parte del plan de estudios en la formacion de los futuros estudiantes que
realizan €l cuarto curso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, aportandoles
una serie de conocimientos basicos, tedricos y practicos, que permiten la implementacion de
medidas para los cambios sociales y en particular, la promocion de la igualdad de oportunidades
entre mujeresy hombres.

En cuanto al contexto profesional su aplicacion se lleva a cabo en las vertientes de docencia, en €
ato rendimiento, ala gestion y, a ambito de la recreacion donde existe una aplicacion directa de
lo aprendido.

Competencias que tiene asignadas:

Gl1.- Comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisicay e deporte en lengua
inglesay en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico.

Gl2.- Saber aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) a ambito de las
Cienciasdela

Actividad Fisicay del Deporte.

GI3.- Desarrollar habilidades de liderazgo, relacién interpersonal y trabajo en equipo.
Gl4.-Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de problemas,
y parael

aprendizaje autbnomo.

GI5.-Desarrollar hdbitos de excelenciay calidad en € gercicio profesional.

Gl6.- Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para € correcto ejercicio
profesional.

GE1.- Conocer los antecedentes y la evolucion de las actividades fisicas, la educacion fisicay del
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deporte como

fendmenos socialesy culturalesy cientifico.

GE9.- Utilizar los métodos y procedimientos de intervencion mas eficaces y contrastados para la
valoracion,

diagnostico, programacién y evaluacion de las actividades fisicas.

GE10.- Saber dirigir grupos de personas que lleven a cabo practicas motrices de cualquier nivel y
condicién.

GE11.- Organizar eficazmente su intervenciéon profesional en cualquiera de sus ambitos de
aplicacion, antes,durante y después del proceso llevado a cabo, o que implica saber observar,
analizar, diagnosticar, planificar,

gjecutar y dirigir.

ED3.- Promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y auténomos de préactica de
actividad fisica.

EE4.- Conocer la estructura organicay funciona de la competicién deportiva

ES5.- Conocer la repercusion del gercicio fisico sobre la salud, sus beneficios y aplicaciones
terapéuticas

Objetivos:

1° Aportar los conocimientos basicos, tedricos y practicos, que permiten la implementacion de
medidas para la promocién de laigualdad de oportunidades entre hombre y mujeres.

2° Analizar la transcendencia de incorporar la perspectiva de género en todos los ambitos
deportivos.

3° Revisar las directrices europeas en materia de actividad deportiva y género asi como la
legislacion actual de los diversos contextos.

4° Conocer, andizar y debatir los obstaculos que han impedido y siguen dificultando la
incorporacién de la perspectiva de género en todos |os &mbitos deportivos y consensuar propuestas
de estrategias y herramientas para su erradicacion.

5° Desarrollar estrategias para el desaprendizaje de patrones y estereotipos sociales con los cuales
las mujeres han convivido durante largo tiempo.

6° Identificar indicadores sexistas en e lengugje y en la publicidad generada a través de los medios
de comunicacion.

7° Andlizar el escaso eco de los logros deportivos conseguidos por mujeres y sus consecuencias
en los iconos femeninos.

8° Estudiar la problemética de la alta competicion para lograr la paridad en todos los &mbitos del
deporte.

9° Promover y difundir los beneficios y valores de la préctica deportiva evitando cualquier tipo de
discriminacion hacialas mujeres.

10° Valorar y rescatar lamemoria e identidad de mujeres pioneras del deporte para beneficio delas
jévenes talentos.
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Contenidos:

Tema 1 Diferencia entre Género y sexo

Tema 2 Deporte y esteredtipos de género

Tema 3 El cuerpo en el Deporte

Tema 4 Género y Deporte: masculinidad y feminidad

Tema5 Mujeres, Juegos Olimpicosy € Barén de Coubertain

Tema 6 Caminos para lgualdad y la participacion de lamujer en el deporte
Tema 7 Espafia, lamujer y el deporte

Tema 8 ¢Educacion fisica: un lugar de masculinidades?

Tema 9 Representacion de las mujeres deportistas en los medios de comunicacion
Tema 10 Género, discapacidad y deporte

Metodologia:

Las clases serdn eminentemente participativas y dindmicas. El alumno tendra que leer articulos
sobre la temética del contenido del curso, escribir y defender su opinion después de analizar y
trabgjar con materiales de divulgacion, publicaciones, paginas web, blogs y con cualquier
documentacion actualizada para preparar trabajos, participar en clases 0 eventos especificos si 1os
hubieray dirigir los debates que se les asignen,

Criterios y fuentes para la evaluacion:

1.-Adquisicion de los conocimientos tedricos de la materia.
2.-Participacion activa en las sesiones.

3.-Trabgjos individualesy de grupo.

4.-Exposicion oral de temas especificos en conferencias 0 exposiciones.
5.-Introduccién de nuevos contenidos a través de Sesiones de grupo.

Sistemas de evaluacion:

-Participacién en clase.

-Redlizacion de trabagjos individuales y en grupo, en los que se puede valorar la capacidad del
alumnado para analizar e investigar los diferentes aspectos de la materiay en los que se valorarala
presentacion, los contenidos y la bibliografia consultada.

-Sesiones expositivas, en las que se valorara el dominio y utilizacion de la terminologia bésica de
lamateriay |os conocimientos tedricos adquiridos por € alumnado alo largo del curso.

-Tutorias, en las que se podra hacer un seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado.
-Examen escrito, en € que podremos evaluar |os contenidos desarrollados en las sesiones

Criterios de calificacion:

OBSERVACION del profesor:

Control de sesiones tedricas: 10%, la cual es obligatoria. No tendran derecho ala participacion o a
la calificacion en las pruebas o exdmenes finales o parciales aguellos estudiantes que no hayan
asistido de forma regular a las clases tedricas, a las précticas del aula o del laboratorio, en los
términos del proyecto docente de las asignaturas aprobadas por la Comision de Asesoramiento
Docente. Es decir, para que €l alumno pueda ser evaluado y calificado ha de contar con un minimo
del 50% de las asistencias computadas en las clases, de lo contrario no se les podra evaluar, ni
calificar.

Trabajos REALIZADOS POR EL ESTUDIANTE:

Andlisis de actividades, de documentos'y utilizacion de TIC: 30%

Trabajos REALIZADOS POR EL GRUPO DE ESTUDIANTE:
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Exposicion y elaboracion de trabajos grupales 20%
Pruebas ESCRITAS:
Pruebas de Desarrollo: 40%

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Las actividades redlizadas en esta asignatura con las que los alumnos podrédn tener un
acercamiento a los contextos sociales, profesionales, institucionales, cientificos entre los que
destacaremos las siguientes:

-Investigaran sobre las diferentes técnicas y herramientas utilizadas por estas disciplinas en
situaciones reales.

-Elaboraran trabajos grupales

-Usarén los laboratorios audiovisuales para la redlizacion de diferentes andlisis y visionado de
imégenes.

-Asistiran a charlas de expertos

-Asistenciaa clases tedricasy practicas

-Reuniones en grupo

-Busqueda de informacion especificaen las TIC

-Asistir a eventos, congresos, seminarios o talleres organizadas por las instituciones o federaciones
deportivas.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

13SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): PRESENTACION
MATERIA. Explicaciéon temario, Introduccion del primer tema, elaboracion de los grupos de
trabajo, eleccién de materiales para los debates. HORAS NO PRESENCIALES: 2 HORAS
MINIMO:IDENTIFICAR EN LA PRENSA ESCRITA ELEGIDA POR CADA GRUPO EL USO
SEXISTA DEL LENGUAJE ASI COMO LA VISIBILIDAD DE LOS LOGROS DEPORTIVOS
DE LAS MUJERES DEPORTISTAS.

22 SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos). CONTINUAR CON EL
TEMA 1. HORAS NO PRESENCIALES: 2 HORAS: BUSCAR, VISUALIZAR Y ANALIZAR
EN INTERNET DIVERSAS EXPERIENCIAS EN LA ORGANIZACION DE EVENTOS
DEPORTIVOSEN LOS QUE LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES HA SUPUESTO UNN
PUNTO DE INFLEXION.

3SEMANA:HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos)DEL TEMA 2. HORAS NO
PRESENCIALES: 2,5 HORAS: BUSCAR EN LA BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA
CONOCER DE MANERA SUSCINTA LA EVOLUCION HISTORICA DE LOS DIFERENTES
DEPORTES Y ANALIZAR LOS INDICADORES DE PARTICIPACION, EVOLUCION Y
RENDIMIENTO DE LAS MUJERES

4SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos)) TEMA 3. NO
PRESENCIALES: 3,5 HORAS: CONTINUAR LA BUSQUEDA EN LA BIBLIOGRAFIA
RECOMENDADA PARA CONOCER DE MANERA SUSCINTA LA EVOLUCION
HISTORICA DE LOS DIFERENTES DEPORTES Y ANALIZAR LOS INDICADORES DE
PARTICIPACION, EVOLUCION Y RENDIMIENTO DE LAS MUJERES.
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5.SEMANA:HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos):CONTINUAR TEMA 3
HORAS NO PRESENCIALES: 4 HORAS: BUSCAR Y ANALIZAR LA LEGISLACION Y
MARCO NORMATIVO ESTATAL EN MATERIA DE DEPORTE E IGUALDAD.

6. SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos):TEMA 4. HORAS NO
PRESENCIALES:4 HORAS: ANALIZAR LA CARTA EUROPEA PARA LA IGUALDAD EN
LA VIDA LOCAL Y COMPROMISOSEN EL AMBITO DEPORTIVO.

7BSEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos):CONTINUAR TEMA 4.
HORAS NO PRESENCIALES: 3 HORA: CONTINUAR CON LA LA CARTA EUROPEA
PARA LA IGUALDAD.

8°SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): TEMA 6.HORAS NO
PRESENCIALES: 3 HORAS: ANALIZAR LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS LOCALES
EN LORELATIVO A SU UTILIZACION POR HOMBRES Y MUJERES.

®SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos):TEMA 7. HORAS NO
PRESENCIALES: 3 HORAS: REVISAR LAS DIRECTRICES EUROPEAS EN MATERIA DE
ACTIVIDAD DEPORTIVO EN CLAVE DE GENERO.

10°SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): TEMA 8. HORAS NO
PRESENCIALES: 35 HORAS: ANALIZAR LA DECLARACION DE BRIGTON Y SU
IMPACTO EN LAS DISTINTAS ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES DE NUESTRA
SOCIEDAD.

11°3SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): CONTINUAR TEMA 8.
HORAS NO PRESENCIALES: 3,5 HORAS: ANALIZAR EL EMPODERAMIENTO
FEMENINO Y LAS REDES PARA LA IGUALDAD DE GENERO.

12°SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): TEMA 9. HORAS NO
PRESENCIALES: 4,5 HORAS: BUSCAR Y ANALIZAR LAS CONFERENCIAS MUNDIALES
SOBRE MUJER Y DEPORTE QUE ESTUDIAN Y PROMUEVEN EL DEPORTE PARA LAS
MUJERES.

13°SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): TEMA 10.HORAS NO
PRESENCIALES: 3,5 HORAS: ANALIZAR WEB,BLOGS, BITACORAS, TICS DE GENERO,
PLATAFORAMAS, ASOCIACIONES, PROGRAMAS, COMISIONES, PREMIOS EN CLAVE
DE GENERO PARA LA PROMOCION Y DIFUSION DE LAS MUJERES DEPROTISTAS.

14°SEMANA: HORAS PRESENCIALES: TEORICA (120 minutos): RECAPITULACION DE
LO APRENDICO Y OTROS TEMAS DE I9NTERES APRA EL ALUMNO S| LO SUGIEREN.
HORAS NO PRESENCIALES: 3 HORAS: ANALIZAR LA DISCRIMINACION QUE SE
PUEDE LLEGAR A PRODUCIR EN LOS DEPORTES PARA MUJERES CON
DISCAPACIDAD.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Recursos bibliogréficos:

L os establecidos en la Bibliografia recomendada.
Recursos on-line:

Portales y web especializadas.

Otros recursos necesarios.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

-Ser capaz de comprender la perspectiva de género para aplicarla en cualquier ambito deportivo.
-Ser capaz de entender laliteratura cientifica de la tematica sobre la mujer.

-Ser capaz de desarrolalr estrategias para promover el uso y la practica deportiva como medio para
el desarrollo de laigualdad de oportunidades.

-Ser capaz de desarrollar la capacidad de andlisis del contexto y la utilizacién de recursos que
faciliten laintervencion adecuada a la diversidad de ambitosy situaciones.

-Saber aplicar las tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC)

-Ser capaces de comprender |os antecedentes y la evolucion de la participacion y rendimiento de la
mujer en la competicion deportiva.

-Ser capaces de incorporar la perspectiva de género en la politica deportivalocal .

-Ser capaz de debatir |os obstaculos que dificultan laincorporacion de la perspectiva de género ala
gestion loca de la actividad deportiva y consensuar propuestas de estrategias y herramienta para
su erradicalizacion.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

La profesora realizara una atencion individualizada a estudiante en las sesiones presenciales con
el fin de orientar a alumnado en todo lo relacionado con el contenido de la asignatura y la
metodol ogia més adecuada para el seguimiento de lamisma.

Se realizard durante la franja horaria publicada en € Tablon de Anuncios de la Conserjeria del
Edificio de Educacion Fisica

Atencion presencial a grupos de trabajo
La profesora realizar4 una atencion a los distintos grupos de estudiantes conformados para la
realizacion de trabajos y actividades, recogiéndose las evidencias que se consideren oportunas. El

objetivo principa serd el de orientar a alumnado en todo lo relacionado con la elaboracion de los
trabaj os en grupo.

Atencion telefénica
Teléfono 928 45.88.84. Despacho 3.4
Atencion virtual (on-line)
La profesora realizara una atencién individualizada a estudiante y/o alos distintos grupos a través

de las herramientas disponibles en e Campus Virtual de la ULPGC, evitdndose cualquier otro
medio el ectronico de comunicacion.
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