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Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura contribuye en mayor o menor medida a la formacién de los aumnos para
desempefiar las funciones contempladas en el libro blanco de las titulaciones de Economia y
Empresa.

Los contenidos de esta asignatura se consideran necesarios para € desempefio de actividades
profesionales como los servicios de estudios y planificacion, la incorporacion a distintas areas de
la empresa o de la administracion publica, consultoria econdémica, docencia e investigacion.

Competencias que tiene asignadas:
Competencias nucleares:

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personas 'y
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales, y una actitud comprensiva y empética hacia las
competencias 'y conocimientos de otros profesionales.
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CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion, asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
e innovacion.

CN4. Comprometerse activamente en e desarrollo de préacticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos, asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesién y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.

CN5. Participar activamente en la integracién multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Competencias generales:

CGl. Usar habituamente la tecnologia de la informacion y las comunicaciones en todo su
desempefio profesional.

CG3. Aplicar a andlisis de los problemas criterios profesionales basados en e mango de
instrumentos técnicos.

CG4. Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.
CG5. Analizar los problemas con razonamiento critico, sin prejuicios, con precisiony rigor.

CG6. Defender un punto de vista, mostrando y apreciando las bases de otros puntos de vista
discrepantes.

CG7. Capacidad de sintesis.
Competencias especificas:

CE2. Identificar y anticipar problemas economicos relevantes en relacion con la asignacion de
recursos en general, tanto en el @mbito privado como en e publico.

CES3. Aportar racionalidad a andlisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad
economica.

CEA4. Evaluar consecuencias de distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los
objetivos.

CES5. Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional,
nacional o regional) o de sectores de lamisma.

CES6. Redactar proyectos de gestion econdmica a nivel internacional, nacional o regional.
CES. Identificar las fuentes de informacion econdémica relevante y su contenido.

CE9. Entender las instituciones econdmicas como resultado y aplicacion de representaciones
tedricas o formales acerca de como funciona la economia.

CE10. Extraer e interpretar informacion relevante dificil de reconocer por no profesionales de la
economia.
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CE11. Andizar la realidad econdémica utilizando el marco tedrico que se les presenta, siendo
conscientes de su potencialidad y de sus limitaciones.

CE12. Contextualizar los problemas econdmicos mediante la utilizacion de modelos formales,
sabiendo incorporar a los modelos basicos extensiones o0 variaciones en |os supuestos de partida
gue respeten las hipétesis basicas establecidas y siendo conscientes de su potencialidad y de sus
l[imitaciones.

- [CEA1] Conocimiento del proceso de globalizacion y de la estructura econdémicainternacional.

- [CEAZ2] Capacidad para entender e funcionamiento del comercio internaciona y la politica
comercial.

- [CEAS] Capacidad para entender el proceso de integracion econdmica.

- [CEA4] Capacidad para entender el marco ingtitucional de la UE y las principales politicas
comunitarias.

Objetivos:

- Conocimiento del funcionamiento y descripcion de los
elementos caracteristicos de la economia europeay mundial.

- Conocimiento de las principales teorias de la economia internacional y, en particular, de los

intercambi os internacionales como el emento condicionante de la asignacion

de recursos y de estabilidad macroeconémica.

- Capacidad de andlisis y descripcién de larealidad econdémica europea e internacional.
Contenidos:

Blogue I: Comercio Internacional

1. Teoriasdel comercio Internacional: Ricardo y Factores Especificos
2. Heckscher-Ohliny Nuevas Teorias del comercio Internacional

Bloque I1: Unién Europea

3. Politicasy restricciones comerciales
4. Integracién Econdémicay Zonas de Librecambio
5. Principales Politicas de la Union Europea: La Politica Agricola Comuan

Bloque Il1: Globalizacién

Movimientos de trabgjo y capital entre paises

Externalizacion de bienesy servicios

Acuerdos internacionales. comercio, trabajo y medioambiente
Lacrisis econdmica: un enfoque internacional

©oo~N>
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Metodologia:

Laasignatura se estructura en clases tedricasy préacticas.

Clases tedricas: € profesor desarrollara en clases magistrales los contenidos bésicos del programa
de la asignatura, debiendo e aumno complementarlas con trabgo individual (consultando
bibliografia y €l apoyo del material recomendado por el profesor y e campus virtua de la
ULPGC).

Clases précticas: se realizaran g ercicios (resolucion de problemas de casos) con la participacion de
los alumnos @ mismo tiempo que se aportardn herramientas informaticas que permitan en su
momento la simulacion de politicas econémicas vinculadas a las materias contenidas en la
asignatura. lgualmente se orientara la lectura de los articulos e informes de obligada revision asi
como la presentacion de |os trabajos propuestos.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

La evaluacion de los resultados del aprendizaje del alumno se redlizara a través de las siguientes
fuentesy criterios: participacion activa en las sesiones tedricas y préacticas, uso del campus virtual
de ULPGC, realizacion de pruebas (gjercicios /tipo test) y realizacion de un examen final.

Sistemas de evaluacion:

20% Realizacion de pruebas evaluables y trabajos acerca de las materias impartidas tanto en las
clases tedricas como précticas. Dentro de estos trabajos se incluyen los vinculados a la lectura de
articulos e informes propuestos en clase. Se haran como minimo tres pruebas, cada una a fina de
cada blogue, en las sesiones de précticas.

80% Examen final que incluye cuestiones tedrico/précticas del contenido de toda la asignatura.
Este sistema de evaluacion se mantiene en todas las convocatorias.

Criterios de calificacion:

Se considerara superada la asignatura cuando el estudiante acumule con los distintos sistemas de
evaluacion un porcentaje global superior oigual al 50%.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

- Sesiones de teoria.

- Sesiones précticas no evaluables.

- Sesiones practicas evaluables. participacion en la realizacién de pruebas (gjercicios / tipo test).
- Utilizacion del campus virtual ULPGC.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

SEMANA 1
PRESENCIAL:
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Sesiones de teoria: presentacion. Tema 1

Sesiones de préactica no evaluable: practicastema 1

NO PRESENCIAL:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucién de casos
préacticos/gercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 2

PRESENCIAL.:

Sesiones de teoria: Tema 1.

Sesiones de préctica no evaluable: précticas Tema 1

NO PRESENCIAL.:

Trabgjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucion de casos
précticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 3

PRESENCIAL:

Sesiones de teoria: Tema 1.

Sesiones de préactica no evaluable: practicas Tema 1l

NO PRESENCIAL:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucién de casos
précticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 4

PRESENCIAL.:

Sesiones de teoria: Tema 2.

Sesiones de préactica evaluable: practicas Tema 2

NO PRESENCIAL.:

Trabagjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucién de casos
préacticos/gercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 5

Sesiones de teoria: Tema 2

Sesiones de préacticas no evaluables. Practicas Tema 2

NO PRESENCIAL:

Trabgjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana Resolucion de casos
précticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 6

Sesiones de teoria: Tema 2

Sesiones de préacticas no evaluables: practicas Tema 2

NO PRESENCIAL.:

Trabagjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucién de casos
préacticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual
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4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 7

Sesiones de teoria: Tema 3.

Sesion de préactica no evaluable: practicas Tema3

NO PRESENCIAL.:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de
précticog/gjercicios. Utilizacion del campus virtua

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 8

Sesiones de teoria: Tema 3

Sesiones de préactica no evaluable: Prueba evaluable Blogue |
NO PRESENCIAL:

Trabagjo individual/en grupo del contenido tedrico de
préacticog/gercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 9

Sesiones de teoria: Tema 3

Sesiones de préactica evaluable: practicas Tema 3

NO PRESENCIAL.:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de
précticog/gercicios. Utilizacion del campus virtua

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 10

Sesiones de teoria: Tema 3

Sesiones de practica no evaluable: practicas Tema 3

NO PRESENCIAL:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de
préacticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 11

Sesiones de teoria: Tema 4.

Sesiones de préactica no evaluable: préacticas Tema4

NO PRESENCIAL.:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de
précticog/gercicios. Utilizacion del campus virtua

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 12

Sesiones de teoria: Tema b

Sesion de practica no evaluable: Practicas Tema b

NO PRESENCIAL:

Trabagjo individual/en grupo del contenido tedrico de
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préacticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 13

Sesiones de teoria: Tema 6

Sesiones de practica no evaluables: practicas Tema 6

NO PRESENCIAL.:

Trabgjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucion de casos
précticog/gercicios. Utilizacion del campus virtua

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 14

Sesiones de teoriac Tema7

Sesiones de practica no evaluables. Prueba evaluable Blogue |1

NO PRESENCIAL:

Trabagjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucién de casos
préacticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 15

Sesiones de teoria: Tema 8.

Sesiones de préactica no evaluables. précticas Tema 7-8

NO PRESENCIAL:

Trabajo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucion de casos
précticos/gercicios. Utilizacion del campus virtua

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

SEMANA 16

Sesiones de teoriac Tema9

Sesion de practica evaluable: Prueba evaluable Blogue 111

NO PRESENCIAL:

Trabagjo individual/en grupo del contenido tedrico de la semana. Resolucién de casos
préacticos/gjercicios. Utilizacion del campus virtual

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion Ejercicios

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Manuales basicos de la asignatura.

Ordenador con acceso ainternet.

Otras lecturas (articulos de prensay cientificos).
Programa informatico GAMS (versién demo gratuita).
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

- Familiarizar al alumno con la consideracion de los aspectos relativos a comercio internacional :
teorias basicas que explican la existencia de ventajas comparativas; andlisis de los efectos de la
politica comercia tanto en economias pequefias como grandes; procesos de integracion econémica
centrandonos en el marco de la UE.

- Conocer model os que incorporan caracteristicas propias de competenciaimperfecta.

- Lograr que e aumno conozca con cierta profundidad las implicaciones de la globalizacién
econémica

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Cada profesor dispondra de 6 horas de tutorias semanales para la realizacion de tutorias
presenciales individuales alos alumnos que asi |o requieran.

Atencidn presencial a grupos de trabajo
Las tutorias presenciales podran realizarse por grupos, previa peticion por parte del grupo.
Atencion telefonica

El estudiante puede contactar telefénicamente con los profesores de la asignatura para resolver
dudas puntuales durante el horario de tutorias publicado por cada profesor.

Atencion virtual (on-line)

Los estudiantes pueden realizar consultas puntuales al profesor asignado a su grupo a través del
campus virtual.
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