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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

El estudiante deberd dominar los conocimientos generales de la geografia fisica, humana y
regional, asi como destrezas en el manegjo de los atlas (digitales) sobre Espaia. Del mismo modo,
serequiere el dominio bésico en € uso de las herramientas TICy TIG.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura contribuye a la formacion del perfil profesional, conforme a lo que establece la
memoria Verifica de latitulacion de Grado en Geografiay Ordenacion del Territorio, en:

- Investigacion y educacion geogréfica

- Planificacion y gestion territorial

- Andlisisterritorial de la poblacién

- Desarrollo regional y local

- Desarrollo de género y participacion ciudadana

- Programas de cooperacion y desarrollo social

- Disefio de lainformacion geogréfica divulgativa

Competencias que tiene asignadas:

A) Competencias personales (intelectivas o cognitivas):

1. Capacidad de andlisisy sintesis

2. Capacidad de razonamiento critico

3. Conocimiento y capacidad de aplicacion del método cientifico
4. Capacidad de organizacion y planificacion

5. Capacidad de resolucion de problemas y de toma de decisiones

B) Competencias sistémicas (interactivas o metodol dgicas):

1. Capacidad de trabajo en equipo (intra e interdisciplinar)
2. Capacidad de adaptacion a situaciones cambiantes
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3. Motivacion por €l rigor y la calidad
4. Habilidades por contextualizar e identificar |os actores claves en cada situacion
5. Creatividad einiciativa

C) Competencias instrumental es (técnicas):

1. Capacidad de utilizar la informacion geografica como instrumento de interpretacion del
territorio

2. Capacidad de combinar dimensiones tempora y espacial en la explicacion de los procesos
socioterritoriales

3. Capacidad de relacionar y sintetizar informacion territorial transversal

4. Capacidad de interrelacionar e identificar los fendmenos y problemas territoriales a diferentes
escalas paralagestion y la ordenacion

5. Capacidad de expresar informacion cartograficamente

6. Capacidad de elaborar e interpretar informacion estadistica

D) Otras (nucleares de la ULPGC):

1. Cooperar con otras personasy organizaciones en larealizacion eficaz de funcionesy tareas
propias de su perfil profesional

2. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas

3. Participar activamente en la creacion de una sociedad democratica con capacidad para decidir
libremente su futuro

Objetivos:

1. Reconocer €l territorio peninsular e insular en todos sus parametros geograficos

2. Aprehender las estructuras y las dindmicas territoriales

3. Diferenciar los diferentes espacios regionales y |0s paisajes que |os constituyen

4. Generar habilidades y competencias en el estudiante para el manejo de |os recursos tecnol gicos
en el aprendizaje de |os contenidos propuestos en el temario

5. Propiciar interés por €l trabajo cientifico e incentivar las acciones de investigacion en e aula

Contenidos:

-UNIDAD I. El medio fisico y sus recursos

Tema 1. Los factores fisicosy su configuracion geografica: rasgos y tipologias

Tema 2. Los paisgjes y su transformacion: proteccion, ordenacion, uso y gestion. Los recursos
naturales

-UNIDAD II. Lapoblacién: caracteristicas y problematicas

Tema 3. La poblacion espafiolay su evolucion, tendenciasy procesos de regionalizacion

Tema 4. Los efectos territoriales, sociales y econdmicos de los movimientos migratorios y de las
desigual es dinamicas demogréficas

-UNIDAD IIlI. Las actividades econémicas

Tema 5. Las actividades agropecuarias. evolucion y procesos recientes de transformacion. La
integracion en laU.E. y lareforma de la PAC: consecuenciasy procesos recientes

Tema 6. Las actividades industriales. Del capital endégeno al exégeno: dualidades y distribucion
territorial

Tema 7. Las actividades terciarias. Las politicas publicas de infraestructuras y de transporte y los
efectos territoriales y regionales

-UNIDAD IV. El espacio urbano y rural. La organizacion administrativay territorial de Espafia
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Tema 8. Distribucion y organizacion espacia de las ciudades y redes urbanas espariolas. De las
ciudades medias alas areas metropolitanas

Tema 9. El espacio rural: tradicién y modernizacion con los programas de desarrollo local. El
turismo y del desarrollo endégeno como alternativa alos espacios litorales y de interior

Tema 10. El modelo territorial espafiol. El Estado de las autonomias y €l papel de la
Administracién regional como organizador del espacio

Metodologia:

1. En la asignatura hay un conjunto de métodos didacticos y de estrategias que procuran y
estimulan e aprendizaje y, por tanto, la consecucién de conocimientos: inductivo, deductivo,
comparativo, simbdlico, de descubrimiento, constructivista, expositivo, relaciona... Se utilizaran,
sin menosprecio de otros que complementen adecuadamente y garanticen el éxito en el desarrollo
de los contenidos, las siguientes:

- Exposiciones magistrales del profesor

- Exposiciones orales de |os estudiantes

- Comentarios de actuaidad

- Précticas colectivas

- Debate y andlisis colectivo de documentos (presenciales y on-line)

- Trabajos individuales y cooperativos fueradel horario de clases

- Lecturas

- Comentarios de textos

- Presentacion de | os trabajos ante el grupo-clase

- Andlisis de mensajes audiovisuales

- Estudios de casos

- Trabajos de investigacion

- Seminariosy conferencias

2. Para las practicas se seguira el trabgjo grupa de aprendizaje por problemas/proyectos, que se
sustenta en guias de actividades para cada una de las propuestas

3. En todos los casos, la investigacion-accién sera el gje del método, incorporando a la ensefianza
los procedimientos y métodos de la investigacion geogréfica

4. Se utilizaran, asimismo, las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) mediante
recursos diversos. a) para la accion docente presencial con proyecciones en formato powerpoint,
videos y la edicion del material didactico en CAMPUS VIRTUAL; b) e uso de los elementos de
comunicacion en linea (foro, mensgjeria, mails, pizarra digital, video) que incorpora el aula virtual
y el programa Prometeo de la ULPGC para determinadas actividades y acciones

5. Se aplicaran las tecnologias de la informacién geografica (T1G) como soporte para la expresion
grafica y cartografica digitalizada de la informacién territorial y € uso de herramientas
cartogréficas en linea

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Se evaluaran los procesos y las acciones de capacitacion que sean especificos, prioritarios y
relevantes como: identificar, reconocer, alcanzar, obtener, desarrollar, comprender, relacionar,
explorar, mangjar, redlizar, comparar, editar, presentar, participar y colaborar entre las mas
significativas.
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Sistemas de evaluacion:

- Examen escrito. 30%.
- Trabgjo colectivo. 50 %.
- Asistenciay participaciOn alas clases presencidlesy CAMPUS VIRTUAL. 20%.

EXAMEN:

- Examen escrito de 4 preguntas de diferentes tipos de respuestas (conceptos, desarrollo de
supuestos, esquematizaciOn y comparacion).

- Para calcular la nota media de la asignatura seria obligatorio puntuar € examen con la
calificacionigual o superior a 1.5 puntos.

- El examen es Unico (oficial) y seredlizariaal término del semestre.

- Medido sobre diez (10.0) puntos de nota maxima del conjunto de la asignatura, su calificacion
puede suponer en conjunto un maximo de tres (3.0) puntos (30%) de la nota final), a repartir entre
un maximo de medio (0.5) punto en la primera cuestion, un maximo de hasta un (1.0) punto en la
segunda cuestion y un maximo de hasta medio (0.5) punto en las restantes cuestiones.

TRABAJO PRaCTICO

- Su entrega es obligatoria para poder evaluar la asignatura.

- El alumno debera asistir a todas las actividades-tareas practicas programadas en el Aula para
cada unidad didactica, salvo por causas debidamente justificadas o de fuerza mayor.

- Medido sobre diez (10.0) puntos de nota méxima del conjunto de la asignatura, supone hasta un
maximo de cinco (5.0) puntos.

- Obligatorio razonamiento personal. Justificacion de los procesos territoriales que concurren en el
tema y ambito seleccionado (causas, consecuencias, contexto territorial, singularidades, etc.). La
utilizacion de textos y trabajos de otros alumnos o autores conllevaria autométicamente la nota de
cero (0.0) en e Trabajo Préctico. Pese a€ello se valorard el uso puntual de citas o razonamientos de
otros autores indicandose su procedencia (comparacion de ideas y conclusiones). Hasta dos (2.0)
puntos.

- Se pendlizarialano inclusién de la bibliografia o listado de fuentes de informacién consultadas o
manejadas, asi como la procedencia de datos, gréficos, fotos, mapas. Hasta menos un (-1.0) punto.

- Exposicién de los resultados y conclusiones segin objetivo y casuistica territorial. Hasta dos
(2.0) puntos.

- Comparacion sintéticay esguematizacion de lainformacion. Hasta un (1.0) punto.

Criterios de calificacion:

REFERENTE LEGAL

El Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, en su articulo 5.4 referido al nuevo sistema de
calificacion de los estudios universitarios, por € que se establece € sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional (BOE num. 224, de 18 de septiembre de 2003), dispone en su exposicion de
motivos relativos al sistema de calificaciones, que: '...1os resultados obtenidos por € alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala
numérica de 0 (cero) a 10 (diez), con expresion de un decimal, a la que podrd afadirse su
correspondiente calificacion cudlitativa: 0-4.9: Suspenso (SS); 5.0-6.9: Aprobado (AP); 7.0-8.9:
Notable (NT); 9.0-10: Sobresaliente (SB)'.

CRITERIOS

La escala aplicable es de 0 a 10, con escalas de cuarto de punto. Es condicion indispensable
superar en todos |os casos la puntuacion minima exigida que es de cinco puntos.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

CONTEXTO CIENTIFICO

- Lalectura individual de textos (libros, capitulos de libro, articulos o informes) con elaboracion
de respuestas, evidencias de apoyo, explicacion y discusion segin se indica en la Guia de las
Lecturas

- Laintroduccion ala elaboraciéon de documentos cientificos y de investigacion general

- La elaboracion permite la adquisicion de conocimientos, definiciones y conceptos del
vocabulario cientifico propio de laasignaturay de la materia.

CONTEXTO PROFESIONAL

- A través de la elaboracion de actividades grupales segun se detalla en cada caso con la Guia de
las Actividades, €l estudiante realizaré acciones propias de equipos en desempefios laborales

- Laintroduccién ala elaboracion de informes y presentacién de resultados

CONTEXTO SOCIAL

A través de diversos foros el estudiante podra desarrollar ideas, opiniones, andlisis y reflexiones
sobre diversos temas con impacto social, generando asi una actitud de responsabilidad y
compromiso social através de los conocimientos geogréficos de la asignatura

CONTEXTO INSTITUCIONAL

El estudiante participara en las actividades que programa la Facultad como charlas, conferencias,
seminarios, talleres y cursos que habitualmente organizan los profesores del Centro; esto generaun
vinculo sobre la importancia de la institucion como promotora de acciones de extension
universitaria, cientificasy culturales

Unidad Didéactical.
OPCION A. Tema central: El relieve como recurso turistico del territorio espafiol.
1. Deberdn presentar y entregar un documento en formato PowerPoint no superior a 25
diapositivas. Debera contener un andlisis de sintesis de o siguiente:

a) Identificacién de la unidad de relieve que le corresponde (mapa, fotos).

b) Unatabla con sus caracteristicas y singularidades geofisicas.

¢) Unatabla con los datos basi cos sobre sus rasgos socioecondmicos de reconocimiento general.

d) Un diagrama con la interaccion de los entornos geomorfolégicos y las actividades turisticas
potenciales.

€) Un cuadro comparativo sobre las caracteristicas geomorfol égicas entre la unidad fisiogréfica
seleccionaday otras dos.

f) Unareflexion final.
2. Unidades fisiogréficas de referencia: Pirineos, Cordillera Cantébrica, Sistema Central, Meseta
Norte, C. Penibética, Sistema Ibérico, Meseta Sur, Sistema Galaico_Leonés, Litoral norte, Litoral
sur, Litoral levantino.
3. El documento de resultados sera presentado en clase.

OPCION B. Tema central: El climay e sistema hidrologico como factor de interaccion con la
biodiversidad.
1. Deberdn presentar y entregar un documento en formato PowerPoint no superior a 25
diapositivas. Deberd contener un andlisis de sintesis de lo siguiente:

a) ldentificacion del &mbito que le corresponde (mapa, fotos).

b) Unatabla con sus caracteristicas y singularidades de las variedades climéticas.
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c) Unatabla con los datos basi cos sobre sus rasgos socioecondmicos de reconocimiento general.
d) Un diagrama con la interaccion de los fendmenos meteorol 6gicos comunes, rasgos climaticos
y formas generales de biodiversidad.
€) Un cuadro comparativo sobre las caracteristicas climaticas del ambito seleccionado y otras
dos unidades fisiogréficas.
f) Unareflexion final.
4. El documento de resultados serd presentado en clase.

Unidad Didécticall.
Tema central: Definicién geogréfica del paisge y los espacios protegidos a partir de la
biodiversidad.
1. Deberan presentar y entregar un documento en formato Pdf no superior a 5 paginas cuyos
contenidos se estructuren y expongan en formato fichas. Al margen de ello, puede integrarse
anexos de resumen de iméagenes, figuras o textos de interés, que deben tener relacion directa con
los contenidos del trabagjo y su linea interpretativa. Debera contener un andlisis de sintesis de lo
siguiente:

a) ldentificacion del ambito o unidad territorial que le corresponde (mapa, fotos).

b) Resumen de caracteristicas geomorfol dgicas, climéticas e hidrogréficas.

c) Sintesis de la biodiversidad con sus caracteristicas, especies relevantes, situacion o estado de
conservacion, etc.

d) Interaccion del entorno y la biodiversidad con la delimitacion de espacios protegidos.

€) Definicién de las caracteristicas relevantes que definen el ambito como paisaje especifico en
el territorio espaiol.

f) Un cuadro comparativo sobre las caracteristicas paisgjisticas entre el dmbito seleccionado y
otros dos.

g) Unareflexion final.

h) Resumen bibliogréfico y de fuentes consultadas.
2. El documento de resultados seré presentado en clase.

Unidad Didéacticalll.
Tema central. La participacion de la poblacién y € doblamiento urbano y rural en las diferencias
territoriales de Espania.
1. Deberan presentar y entregar un documento en formato PowerPoint no superior a 40
diapositivas. Debera contener un analisis de sintesis de lo siguiente:
a) ldentificacion del ambito que le corresponde (mapa, fotos).
b) Una tabla con sus caracteristicas y singularidades territoriales. Presentacion general de sus
rasgos geograficos.
¢) Una tabla con los datos bésicos sobre la evolucion, distribucion y caracteristicas de la
poblacion.
d) Un diagrama o esquema gréfico sintético con la caracterizacion del sistema de asentamientos,
sus ciudadesy €l poblamiento rural.
€) Un cuadro comparativo sobre |as caracteristicas entre este ambito y otro distinto.
f) Diagnostico DAFO sobre el comportamiento de la poblacion y el doblamiento en relacion a
las potencialidades de desarrollo social y econdémico respecto a conjunto espafiol.
g) Unareflexion final.
2. Se recomienda seleccionar &mbitos amplios (tal como en las actividades 1° y 2°, pudiendo
coincidir con los mismos).
3. El documento de resultados seré presentado en clase.

Unidad DidéacticalV.

Tema central: Definicion geogréfica del paisaje derivado de la actividad econdémica.

1. Deberan presentar y entregar un documento en formato Pdf no superior a 5 paginas cuyos
contenidos se estructuren y expongan en formato fichas. Al margen de ello, puede integrarse
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anexos de resumen de imégenes, figuras o textos de interés, que deben tener relacion directa con
los contenidos del trabajo y su linea interpretativa. Debera contener un andlisis de sintesis de lo
siguiente:
a) ldentificacion del @mbito que le corresponde (mapa, fotos).
b) Una tabla con sus caracteristicas y singularidades territoriales. Presentacion general de sus
rasgos geograficos.
c) Unatabla con los datos basicos sobre la poblacién y el sistema de asentamientos.
d) Un diagrama o esquema grafico sintético con la caracterizacion de las actividades
econdmicas, los condiciones territoriales y su distribucion geogréfica
€) Un diagrama o esquema gréfico sintético con la definicion de los paisajes configurados por las
actividades econdmicas.
f) Un cuadro comparativo sobre |as caracteristicas entre este ambito y otro distinto.
g) Diagnéstico DAFO sobre el comportamiento del conjunto del dmbito en cuanto a desarrollo
econdmico respecto al conjunto espafiol.
h) Unareflexion final.
2. Serequiere seleccionar el mismo ambito abordado en la Actividad de laUnidad 111, a efectos de
potenciar en mayor medida la comprension de los rasgos territoriales implicados.
3. El documento de resultados sera presentado en clase.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

La distribucion temporal del desarrollo de la asignatura parte del esquema global en € conjunto
del semestre, cuyo reparto total es:

- Horas de teoria del grupo: 40.

- Horas practicas del grupo en €l Aula: 6.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética: 11.

- Horas de tutorias: 3.

- Horas de trabajo aut”onomo del alumno: 90.

- Horas totales: 150.

Atendiendo a lo anterior, la distribuci’'on semana se desarrolla de acuerdo a la siguiente
temporalizacién de referencia, teniendo en cuentalos festivos y periodos vacacionales comunes:

+ Semana 1: Unidad Didéctica 1.

- Horas de teoria del grupo (Tareal.ay 1.b. Presencial): 4.
- Horas practicas del grupo en €l Aula: 0.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética: O.

- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo auténomo del alumno (no presencial): 0.

+ Semana 2: Unidad Didéctica 1.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 3.

- Horas practicas del grupo en €l Aula: 0.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética: O.

- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 3: Unidad Didéctica 1.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 3.

- Horas précticas del grupo en el Aula(Tareal.ay 1.b. Presencia): 1.
- Horas précticas del grupo en el Aulade Informatica: O.

- Horas de tutorias: 0.
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- Horas de trabajo auténomo del alumno (no presencia): 6.

+ Semana 4: Unidad Didéctica 1.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 3.

- Horas practicas del grupo en el Aula(Tareal.ay 1.b. Presencia): 1.
- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética: O.

- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 5: Unidad Didéctica 2.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas précticas del grupo en €l Aula (presencial): 0.

- Horas précticas del grupo en el Aulade Informatica (Tarea 2 Presencial): 1.
- Horas de tutorias (presencia): 1.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 6: Unidad Didéctica 2.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas practicas del grupo en el Aula(Tarea2 Presencia): 1.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 2. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo auténomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 7: Unidad Didéctica 2.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas practicas del grupo en €l Aula(Tarea 2. Presencia): 1.

- Horas précticas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 2. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 8: Unidad Didéctica 3.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 3.

- Horas practicas del grupo en el Aula: 0.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo auténomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 9: Unidad Didéctica 3.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 3.

- Horas practicas del grupo en €l Aula: 0.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 6.

+ Semana 10: Unidad Didéactica 3.

- Horas de teoria del grupo (presencia): 2.

- Horas précticas del grupo en el Aula: 0.

- Horas précticas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias (Tarea 3. Presencia): 1.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 7.

+ Semana 11: Unidad Didactica 3.
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- Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas practicas del grupo en el Aula(Tarea 3. Presencia): 1.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo auténomo del alumno (no presencia): 7.

+ Semana 12: Unidad Didactica 4.

- Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas précticas del grupo en el Aula(Tarea 3. Presencial): 1.

- Horas précticas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autonomo del alumno (no presencial): 7.

+ Semana 13: Unidad Didéactica 4.

Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas practicas del grupo en €l Aula(Tarea 3. Presencia): 1.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo auténomo del alumno (no presencia): 7.

+ Semana 14: Unidad Didactica 6.

Horas de teoria del grupo (presencial): 2.

- Horas practicas del grupo en €l Aula(Tarea 3. Presencia): 1.

- Horas practicas del grupo en el Aulade Informética (Tarea 3. Presencial): 1.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 7.

+ Semana 15: Desarrollo préctico final.

- Horas de teoria del grupo: 0.

- Horas préticas del grupo en el Aula (Conclusion Presencial): 1.

- Horas préticas del grupo en el Aula de Informaica (Conclusion Presencial): 3.
- Horas de tutorias: 0.

- Horas de trabajo autbnomo del alumno (no presencial): 7.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Los recursos del proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura estan directamente
relacionados con €l tipo de actividad y las competencias que se desean al canzar como:

- Lecturas diversas

- Uso de aplicaciones informaticas especificas, con o sin soporte en linea

- Video

- Videoconferencia

- Fotografias y diapositivas

- Mapas digitales

- Conferencias

- Y otras que se determinen por su idoneidad en cada momento y que no hayan sido consideradas
en laredaccioninicial de este proyecto docente.

L os contextos profesionales son los que se han relacionado: cientifico, profesional, institucional y

sociad y en cada caso podran utilizarse uno o varios recursos disponibles y que estaran
determinados por las tareas y actividades que se programen.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Se establecen como prioritarios los siguientes, sin perjuicio de otros que sean apreciados en cada
momento del proceso de ensefianza-aprendizaje:

- Describir con g emplos la naturaleza y factores de los cambios espaciales

- Mangjar las técnicas basicas parael andlisis de lainformacion geografica

- Redlizar eficazmente | as tareas asignadas como miembro de un equipo

- Escribir con correccién

- Demostrar comprension detallada del significado de las relaciones espaciales como factores que
influyen en el andlisis geogréfico regional

- Evaluar con rigor los diversos métodos y técnicas para €l andlisis de la informacién geogréfica
regional

- Conocer y poner en practica el modo y la dinamica de trabajar en equipo con un comportamiento
serio y profesional

- Elaborar documentos de forma sistematicay rigurosa

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Se redlizara, con la cita previa obligatoria en €l aula o mediante e-mail, durante € horario de
atencion de tutorias semanal establecido por el profesor, en horario de mafiana, de lunes aviernes.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Hay programadas tres horas para la atencion presencial alos grupos de trabajo, distribuidas entre
las Unidades Didécticas.

Atencion telefénica
Esta atencion esta reservada Unicamente para situaciones especiaes. por impedimento médico,

incompatibilidad con el horario laboral, movilidad reducida u otras especificas que se valoraran en
cada momento. Teléfono: 928 451 729. Despacho n° 12.

Atencién virtual (on-line)

Se readlizarg, con la cita previa obligatoria, mediante €l sistema de tutoria establecido en € aula
virtual de cada asignatura.
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