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REQUISITOS PREVIOS

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura proporcionard a los estudiantes los conocimientos necesarios para € andlisis,
valoracion y seleccion entre distintas alternativas de operaciones financieras.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias Nucleares

CN1: Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

CN2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacién eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales, y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias 'y conocimientos de otros profesionales.

CN3: Contribuir a la mejora continua de su profesion, asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus practicas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CN4: Comprometerse activamente en € desarrollo de précticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos, asi como con las normas éticas propias de su @mbito profesiona para generar
confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.
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CNb5: Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Competencias Genéricas

CG1: Usar habitualmente la tecnologia de la informacion y las comunicaciones en todo su
desempefio profesional.

CG4: Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CG5: Andlizar los problemas con razonamiento critico, Sin prejuicios, con precision'y rigor.

CG6: Defender un punto de vista, mostrando y apreciando las bases de otros puntos de vista
discrepantes.

CG7: Capacidad de sintesis.

Competencias especificas

CE3: Aportar racionadidad a andlisis y a la descripcién de cualquier aspecto de la realidad
economica.

CE7: Integrarse en la gestion empresarial.

CEL0: Extraer e interpretar informacion relevante dificil de reconocer por no profesionales de la
economia.

CE12: Contextualizar los problemas econdmicos mediante la utilizacion de modelos formales,
sabiendo incorporar a los modelos basicos extensiones o0 variaciones en |0s supuestos de partida
gue respeten las hipétesis béasicas establecidas y siendo conscientes de su potencialidad y de sus
limitaciones.

Competencias especificas de la asignatura

CEAL: Capacidad pararazonar utilizando |a|6gica econdémico-financiera.

CEA2: Andlizar los diferentes sistemas financieros, distinguiendo las caracteristicas de cada uno
deellos.

CEA3: Capacidad para distinguir los distintos tipos de rentas y proceder a su valoracion.

CEA4: Capacidad para identificar y analizar cada uno de los componentes de las diversas
operaciones financieras.

CEAJS: Capacidad paravalorar las operaciones financieras.

CEAG6: Capacidad de obtener €l costey rendimiento de |las operaciones financieras.

CEA7: Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

Objetivos:

OL1: Identificar las operaciones financieras.

02: Analizar las distintas operaciones financieras.

O3: Vaorar utilizando modelos matematicos las operaciones financieras. Calcular e coste y
rentabilidad de las mismas.

L os objetivos anteriores implican:

a) Dotar a estudiante de una formacion tedrico-préctica que le capacite para resolver la variada
problematica de casos practicos de las Matematicas Financieras, incluyendo aquellos problemas
gue nunca se le han presentado.

b) Conseguir en cada estudiante desarrollar al méximo su capacidad de autoaprendizaje para que
en el gercicio de su futura actividad profesional sea capaz de adaptarse a un entorno financiero
cambiante y dar respuesta a cualquier problema que, en el marco de las Mateméticas Financieras, y
en el de las disciplinas afines que las utilicen, se le presenten.

c) Dotar a cada estudiante de la formacion minima necesaria para que pueda continuar a lo largo
de su vida ampliando de forma autonoma sus conocimientos.

d) Conseguir que cada estudiante aprenda a pensar, plantear y resolver toda la problemética de las
operaciones vinculadas a la disciplina.
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Contenidos:

1.- TEMAS

|: FUNDAMENTOS DE VALORACION FINANCIERA

I1: RENTAS FINANCIERAS

I11: OPERACIONES FINANCIERAS

IV: COSTEY RENDIMIENTO DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

2.- LECCIONES
|: FUNDAMENTOS DE VALORACION FINANCIERA

LECCION 1: CONCEPTOS BASICOS (1)

1.1.- CAPITAL FINANCIERO

1.2.- COMPARACION Y EQUIVALENCIA DE CAPITALES FINANCIEROS
1.3.- LEYES FINANCIERAS: CONCEPTO Y PROPIEDADES

1.4.- SUMA FINANCIERA

LECCION 2: CONCEPTOS BASICOS (I1)

2.1.- OPERACIONES FINANCIERAS; CONCEPTO Y CARACTERISTICAS
2.2.- CLASIFICACION DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

2.3.- POSTULADO DE EQUIVALENCIA FINANCIERA

2.4.- SALDO FINANCIERO

LECCION 3: MAGNITUDES FINANCIERAS

3.1.- INTRODUCCION

3.2.- FACTORES, REDITOSY TANTOSEN LEYESDE CAPITALIZACION
3.3.- FACTORES, REDITOSY TANTOSEN LEYES DE DESCUENTO

3.4.- EL PRECIO FINANCIERO

LECCION 4: SISTEMAS FINANCIEROS CLASICOS DE CAPITALIZACION Y DE
DESCUENTO

4.1.- INTRODUCCION

4.2.- SISTEMA FINANCIERO DE CAPITALIZACION SIMPLE

4.3.- SISTEMA FINANCIERO DE CAPITALIZACION COMPUESTA

4.4.- SISTEMA FINANCIERO DE DESCUENTO SIMPLE COMERCIAL

II: RENTAS FINANCIERAS

LECCION 5: RENTAS FINANCIERAS

5.1.- CONCEPTO

5.2.- VALOR CAPITAL O FINANCIERO DE UNA RENTA
5.3.- CLASIFICACION DE LASRENTAS

LECCION 6: VALORACION DE RENTAS FINANCIERAS (1)

6.1.- VALORACION DE LASRENTAS INMEDIATAS TEMPORALES
6.2.- VALORACION DE LASRENTAS CONSTANTES INMEDIATAS
6.3.- VALORACION DE LASRENTAS CONSTANTES DIFERIDAS
6.4.- VALORACION DE LASRENTAS CONSTANTES ANTICIPADAS

LECCION 7: VALORACION DE RENTAS FINANCIERAS (I1)

7.1.- CONCEPTO Y VALORACION DE LASRENTASVARIABLES
7.2.- RENTAS DE TERMINOS VARIABLES EN PROGRESION ARITMETICA
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7.3.- RENTAS DE TERMINOS VARIABLES EN PROGRESION GEOMETRICA

LECCION 8: VALORACION DE RENTAS FINANCIERAS (111)

8.1.- INTRODUCCION

8.2.- RENTAS FRACCIONADAS

8.3.- RENTAS CONTINUAS

8.4.- RENTAS DE PERIODICIDAD SUPERIOR A LA UNIDAD DE TIEMPO

I11: OPERACIONES FINANCIERAS

LECCION 9: OPERACIONES DE AMORTIZACION DE PRESTAMOS

9.1.- CONCEPTO

9.2.- MODALIDADES

9.3.- ESTUDIO GENERAL DE LAS OPERACIONES DE AMORTIZACION DE PRESTAMOS
CON CONTRAPRESTACION MULTIPLE E INTERESES VENCIDOS

9.4.- CUADRO DE AMORTIZACION

LECCION 10: METODOS CLASICOS DE AMORTIZACION DE PRESTAMOS
10.1.- INTRODUCCION

10.2.- METODO FRANCES

10.3.- METODO AMERICANO

10.4.- METODO DE CUOTA DE AMORTIZACION CONSTANTE

LECCION 11: PRESTAMOS AMORTIZABLES CON TIPOS DE |INTERES
REFERENCIADOS O INDICIADOS

11.1.- CLASIFICACION DE LAS OPERACIONES DE AMORTIZACION EN FUNCION DEL
TIPO DE INTERES

11.2.- PROBLEMATICA DEL TIPO DE INTERES REFERENCIADO

11.3.- METODOS DE AMORTIZACION DE PRESTAMOS REFERENCIADOS

LECCION 12: VALOR FINANCIERO DEL PRESTAMO, DEL USUFRUCTO Y DE LA NUDA
PROPIEDAD

12.1.- CONCEPTOS BASICOS
12.2.- FORMULA DE ACHARD
12.3.- VALORACION EN METODOS PARTICULARES DE AMORTIZACION

IV: COSTE Y RENDIMIENTO DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

LECCION 13: COSTE Y RENDIMIENTO DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

13.1- OPERACIONES FINANCIERAS PURAS Y CON CARACTERISTICAS
COMERCIALES

13.2.- LOSTANTOS EFECTIVOS DE COSTE Y DE RENDIMIENTO

13.3.- EL TAE EN LAS OPERACIONES FINANCIERAS

13. 4.- CUADROS DE DISTRIBUCION

Metodologia:

Clases magistrales exponiendo los fundamentos teoricos y las metodologias de resolucion de
gjerciciosy problemas.

Resolucion de gjerciciosy problemas.

Practicas de aula
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Tutorias.

Trabajos individuales o en grupo de resolucion de gercicios y problemas, con supervision del
profesor.

Exposicion de los estudiantes de su resolucion a distintos gjercicios y problemas propuestos.
Virtual.

Las clases se impartiran de tal forma que se combinen adecuadamente los horas dedicadas a la
explicacion de los conceptos tedricos con la realizacion de gercicios y problemas, mediante los
cuales se muestran |os aspectos practicos de la materia.

Criterios y fuentes para la evaluacion:
1. Convocatoria ordinaria
La evaluacion se llevard a cabo a través de dos sistemas alternativos, de entre los cuales cada
estudiante elegira, durante las dos primeras semanas de clase, €l que prefiera, comunicandolo al
profesor de su grupo:
A) Sistema de evaluacion continuay examen final
B) Sistema de examen final
2. Convocatoria extraordinaria
Laevaluacion se llevard a cabo exclusivamente a través del Sistema de examen final.
Sistemas de evaluacion:
1. Convocatoria ordinaria:
A) Sistema de evaluacion continuay examen final
Evaluacion continua: 2 puntos.

Examen final: 8 puntos.

B) Sistema de examen final
Examen final: 10 puntos.

2. Convocatoria extraordinaria:
Examen final: 10 puntos.
Criterios de calificacion:
1. Convocatoria ordinaria:
A) Sistema de evaluacién continuay examen final
Para los estudiantes acogidos a este sistema, la asistencia a las distintas sesiones de clase es
obligatoria, permitiéndoseles un méximo de cuatro faltas. Para los estudiantes con un mayor

numero de faltas de asistencia, la calificacion por evaluacion continua es cero puntos.

A. 1.- Enlaevaluacion continua (2 puntos) se valorara:
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a) Preguntas que formule el profesor en clase (0,5 puntos). Tanto en las clases en grupo completo,
como en las de semigrupo, € profesor formulard preguntas a los estudiantes, que estos deberan
contestar de formainmediatay oral.

b) Trabajo en clase (1 punto): Se valorara € trabajo de cada estudiante en las clases resolviendo
los gercicios y problemas propuestos en las mismas. También se valorard la resoluciéon de
problemas en la pizarra.

c) Tutorias (0,5 puntos): En las mismas, € profesor valorara el trabajo readlizado por cada
estudiante (grado de avance en el estudio de las lecciones del programa, la resolucién de gjercicios
y problemas, etc.), asi como las respuestas a las preguntas que se le formulen y la resolucion dada
a los gercicios y problemas que se le propongan para resolver de forma inmediata. Se prestara
especial atencion y se valorara la capacidad de aprendizaje auténomo de cada estudiante.

A.2. Examen final (8 puntos): Consiste en una prueba comprensiva de problemas y/o teoria. Para
la calificacion del mismo se tendra en cuentalo siguiente:

Problemas. Realizar adecuadamente el planteamiento y el proceso de resolucion, obteniendo una
solucion correcta, y efectuando, ademas, la interpretacion financiera del resultado obtenido. Cada
problema sera valorado de 0 a 10, ponderandose segun la puntuacion gue le corresponda en
funcion del grado de dificultad. Para la valoracion se tendra en cuenta lo siguiente: a) los
problemas integramente correctos (planteamiento, proceso de resolucion y resultado final) tendréan
una puntuaciéon entre 8 y 10; b) los problemas con € planteamiento correcto, errores en la
resolucion y/o en el resultado final, tendran una puntuacion entre 3 'y 8, dependiendo del grado de
importancia de los errores en laresolucion; c) los problemas mal planteados tendran de puntuacion
cero. Enlos casos a) y b) se tendra en cuenta la correccion, originalidad y claridad en el desarrollo
de cada problema.

Teoria: Cada pregunta de teoria sera valorada de 0 a 10, en funcion del grado de correccion de la
respuesta, ponderandose segin la puntuacion que le corresponda en funcién del grado de
dificultad. Ademés, setendrden cuentalaclaridad y rigor en el desarrollo de la respuesta.

Observaciones: a) Aquellos estudiantes que opten por e Sistema de evaluacion continuay examen
final, no podran abandonarlo para elegir €l Sistema de examen final. b) La calificacion del examen
final serael 80% de la obtenida en e mismo (sobre 10 puntos).

A.3. Cdlificacion global: Considerando todos los elementos de evaluacién descritos, para aprobar
la asignatura se debera obtener un minimo de cinco puntos sobre diez, y ademas, en el examen
final de la convocatoria ordinaria, obtener un minimo de cuatro puntos sobre ocho.

B) Sistema de examen final

El examen final consiste en una prueba comprensiva de problemas y/o teoria. Para la calificacion
del mismo se tendra en cuentalo siguiente:

Problemas. Realizar adecuadamente el planteamiento y €l proceso de resolucion, obteniendo una
solucion correcta, y efectuando, ademas, la interpretacion financiera del resultado obtenido. Cada
problema serd valorado de 0 a 10, ponderdndose segin la puntuacién que le corresponda en
funcion del grado de dificultad. Para la valoracion se tendra en cuenta lo siguiente: a) los
problemas integramente correctos (planteamiento, proceso de resolucion y resultado final) tendran
una puntuacion entre 8 y 10; b) los problemas con e planteamiento correcto, errores en la
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resolucion y/o en € resultado final, tendrén una puntuacién entre 3 y 8, dependiendo del grado de
importancia de los errores en laresolucion; c) los problemas mal planteados tendran de puntuacion
cero. En los casos @) y b) se tendra en cuenta la correccién, originalidad y claridad en el desarrollo
de cada problema.

Teoria: Cada pregunta de teoria sera valorada de 0 a 10, en funcién del grado de correccién de la
respuesta, ponderandose segun la puntuacion que le corresponda en funcion del grado de
dificultad. Ademas, se tendraen cuentalaclaridad y rigor en € desarrollo de la respuesta.

Calificacion global: Para aprobar la asignatura se debera obtener un minimo de cinco puntos sobre
diez.

2. Convocatoria extraordinaria:
Sistema de examen final

El examen final consiste en una prueba comprensiva de problemas y/o teoria. Para la calificacion
del mismo se tendra en cuentalo siguiente:

Problemas. Realizar adecuadamente el planteamiento y el proceso de resolucion, obteniendo una
solucion correcta, y efectuando, ademas, la interpretacion financiera del resultado obtenido. Cada
problema sera valorado de 0 a 10, ponderandose segun la puntuacion gue le corresponda en
funcion del grado de dificultad. Para la valoracion se tendra en cuenta lo siguiente: a) los
problemas integramente correctos (planteamiento, proceso de resolucion y resultado final) tendréan
una puntuaciéon entre 8 y 10; b) los problemas con e planteamiento correcto, errores en la
resolucién y/o en € resultado final, tendrén una puntuacién entre 3 y 8, dependiendo del grado de
importancia de los errores en la resolucion; c) los problemas mal planteados tendrén de puntuacion
cero. En los casos a) y b) se tendréa en cuentala correccion, originalidad y claridad en el desarrollo
de cada problema.

Teoria: Cada pregunta de teoria sera valorada de 0 a 10, en funcién del grado de correccion de la
respuesta, ponderandose segin la puntuacion que le corresponda en funcién del grado de
dificultad. Ademas, se tendraen cuentalaclaridad y rigor en el desarrollo de la respuesta.

Calificacion global: Para aprobar |a asignatura se debera obtener un minimo de cinco puntos sobre
diez.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

A.1.- Actividades formativas de trabajo presencial :

1. Asistencia, participacion y trabajo en las clases de teoria'y en las de resolucion de problemas.
Consultas a profesor.

2 Précticas en e aula: Asistencia a las clases précticas; participacion; realizacion de gercicios y
problemas, con exposicién oral de laresolucion. Consultas al profesor.

A.2.- Actividades formativas de trabgjo auténomo:

1. Estudio y ampliacion de los contenidos rel acionados con las clases tedricas.

2. Estudio y ampliacion de los contenidos rel acionados con las clases de resolucion de problemas y
con las de précticas de aula.

3. Redlizacién de gercicios y problemas.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

A) Periodo docente (15 semanas)

Trabajo de los estudiantes:

Trabajo presencia: Asistenciaa clase, participacion y realizacion de practicas de aula.

Trabajo no presencial: Estudio y ampliacion de los contenidos tedricos y practicos; realizacion de
gjerciciosy problemasy consultas en tutorias.

Total: 120 horas.

HTP: Horas presenciales. Actividades formativas. clases tedricas y de problemas; y précticas de
aula. Total: 60

HTNP: Horas no presenciales. Actividades formativas. estudio y ampliacién de los contenidos
tedricos y précticos, y realizacion de gjerciciosy problemas. Consultas en tutorias. Total: 60.

CEA: Competencias especificas de la asignatura.

Semana 1: Leccionesly 2
HTP: 4, HTNP: 4
CEA: 1y 7

Semana 2: Lecciones2y 3
HTP: 4, HTNP: 4
CEA: 1y 7

Semana 3: Lecciones3y 4
HTP: 4, HTNP: 4
CEA: 1,2y 7

Semana4: Leccion 4
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,2y7

Semana5: Lecciones 4,5y 6
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,3y7

Semana 6: Leccion 6
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,3y7

Semana7: Lecciones6y 7
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,3y7

Semana 8: Lecciones7y 8
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,3y7

Semana 9: Leccion 8

HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,3y7
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Semana 10: Lecciéon 9
HTP: 4, HTNP: 4
CEA: 1,4,5y7

Semana 11: Leccién 10
HTP: 4; HTNP: 4
CEA:1,4,5y7

Semana 12: Leccion 10
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,4,5y7

Semana 13; Leccion 11
HTP: 4, HTNP: 4
CEA:1,4,5y7

Semana 14: Leccion 12
HTP: 4, HTNP: 4
CEA: 1,4,5y7

Semana 15: Leccion 13
HTP: 4; HTNP: 4
CEA:1,6y7

B) Periodo posdocente

Trabajo no presencial de los estudiantes: estudio y ampliacion de los fundamentos tedricos y de
resolucion de giercicios y problemas.

Realizacion de gercicios y problemas.

Consultas en tutorias.

Realizacién de las pruebas de evaluacion.

Total: 30 horas.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

M anual es basi cos:

Garcia Boza, J. et. a. (2002): Problemas resueltos de matematica de las operaciones financieras;
Madrid, Ed. Pirdamide.

GarciaBoza, J. et. d. (2011): Mateméticas financieras;, Madrid, Ed. Pirdmide.

Calculadorafinanciera

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

1.- Deformaglobal:

Adquisicion de las competencias especificas de la asignatura.

Capacidad de autoaprendizaje en el ambito financiero.

Adquisicion de los conocimientos necesarios para e andlisis, valoracion y seleccion de
operaciones financieras.
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2.- Por tareas y actividades:

A.1.1: CG5; CG7; CEAL; CEA2; CEA3; CEA4; CEAS5; CEAGB
A.1.2: CG5; CG7; CEAL; CEA2; CEA3; CEA4; CEAS5; CEAGB
A.2.1: CG5; CG7; CEAL; CEA2; CEA3; CEA4; CEAS5; CEAGB
A.2.2: CG5; CG7; CEA1; CEA2; CEA3; CEA4; CEAS5; CEAGB
A.2.3: CG5; CG7; CEA1L; CEA2; CEAS3; CEA4; CEAS; CEAG

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

En las horas de tutoria los estudiantes podran asistir a las mismas con €l fin de plantear las dudas
respecto a su proceso de aprendizaje.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Atencion telefénica

Atencion virtual (on-line)
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