GUIA DOCENTE CURSO: 2010/11
40403 - LINGUISTICA

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

CENTRO: 141 - Facultad de Traducci én e |Interpretacion
TITULACION: 4004 - Grado en Traduc. e Interpretaci 6n: |nglés-Francés
ASIGNATURA: 40403 - LI NGUI STI CA

Vinculado a : (Titulacién - Asignatura - Especialidad)
4800- Dobl e Grado en Ingl és-Al emén e | ngl és-Fr - 48002- LI NGUi STICA - 00

CODIGO UNESCO: 5701. 13 TIPO: Basica de Rana CURSO: 1 SEMESTRE: 1° senestre
CREDITOS ECTS: 6 Especificar créditos de cada lengua: ESPANOL: 6 INGLES: 0

SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS
REQUISITOS PREVIOS

Los estudiantes que cursan esta asignatura deben poseer las siguientes competencias, de acuerdo
con €l perfil que se exige alos alumnos que ingresan en latitulacion:

1. Gran curiosidad intelectual e interés general por las diferentes culturas

2. Habilidades en el mangjo de lalengua materna

3. Interés por e dominio de las Nuevas Tecnologias

4. Vocacion por €l trabajo en el campo de la comunicacion

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

1. Traductor e intérprete profesional

2. Lector editorial, redactor, corrector y revisor

3. Lexicografo, termindlogo y gestor de proyectos linguisticos
4. Mediador linguistico y cultural

5. Intérpretes de enlace

6. Asesor intercultural

7. Docente de lenguas

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIASA) Competencias especificas Las competencias especificas que 10s estudiantes
deben adquirir como resultado de las distintas actividades realizadas en Linguistica son las
siguientes:

1. Conocimiento de los principios linglisticos bésicos implicados en el proceso de traduccion.
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2. Dominio de los conceptos relativos al funcionamiento de las lenguasy su uso.

3. Conocimiento de los factores que determinan la comunicacion y la naturaleza de los textos
como requisito previo alatraduccion y lainterpretacion.

4. Aplicacion de los conocimientos de los principios linglisticos en las fases de codificacion y
descodificacién del proceso de traduccion.

5. Habilidad para detectar |os problemas derivados de la situacion de bilinglismo en que se halla
el traductor y para seleccionar los postulados lingUisticos que contribuyen a su resolucion.

6. Capacidad de discernir las aportaciones especificas de | as corrientes linguiisticas a la traduccion.

B) Competencias instrumentales

1. Capacidad de andlisisy sintesis.

2. Capacidad de organizacion y planificacion del trabgjo.
3. Capacidad de gestion de lainformacion.

4. Toma de decisiones.

5. Resolucion de problemas.

6. Capacidad comunicativa en lalengua nativa.

C) Competencias sistémicas

1. Saber adecuar €l uso oral y escrito de lalengua a contextos formales
2. Capacidad de aplicar los conocimientos ala practica.

3. Habilidad paratrabajar de forma auténoma.

4. Preocupacion por la calidad.

5. Capacidad de reflexion.

D) Competencias interpersonales

1. Capacidad de trabajo en equipo.

2. Habilidades en las relaciones interpersonal es.

3. Disponer de razonamiento critico.

4. Apreciacion de ladiversidad y la multiculturalidad.

Objetivos:

OBJETIVOS En cuanto que los traductores e intérpretes deben ser profesionales capaces de hallar,
procesar, evaluar, transformar y transmitir la informacion linguistica para resolver problemas de
comunicacion originados por el uso de las lenguas, |os contenidos de la Linguistica tienen como
fin la consecucidon de los objetivos de la relacion que sigue: 1. Observar los fundamentos
linglisticos implicados en el proceso de la traduccion.2. Conocer los niveles de andlisis del
lenguaje y la comunicacion que son Utiles a los traductores para solucionar problemas que surjan
en e desempefio de su labor.3. Identificar la variacion linguistica y discernir entre registros,
lenguajes especializados, jergas y dialectos.4. Desarrollar competencias en la creacién de términos
nuevos y en la adaptacion de voces foraneas para atender a las posibles necesidades practicas.
5. Poseer capacidad de induccion, deduccién y sintesis.

Contenidos:

A continuacion ofrecemos la relacién de los contenidos formativos de la materia agrupados por
temas.

Temal El lengugje
Propiedades

Aspectos

Lasunidadesy susrelaciones
Funciones de las lenguas
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Ladiversidad linguistica

Tema 2 LacomunicacionLas

Funciones de la comunicacion

Aspectos de la comunicacion

Principios fundamental es de |a comunicacion
El texto como unidad de comunicacion

Tema 3 El significado La creacion del significadoL os tecnicismos y su traduccionPréstamos y
calcos linguisticosReglas de adaptacion de los préstamos

Tema4 Latraduccion

El concepto de traduccién

Factores del proceso de traduccion
Latraduccion como comunicacion
Dificultades de latraduccion
Latraduccion literaria

Latraduccion documental
Procedimiento general de latraduccién
El traductor

Metodologia:
METODOLOGIA Para transmitir y facilitar el acceso de los estudiantes a los contenidos de la
asignatura'y, a mismo tiempo, impulsar €l fortalecimiento de las competencias propuestas en este
proyecto, nos valemos de la clase tedrica, que consiste en la exposicion del profesor de los

contenidos que integran € programa tedrico de la asignaturay en la exposicion de los aumnos de
los trabaj os realizados fuera del aula.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

A continuacion les ofrecemos una relacion bibliogréfica que les ayudara a preparar |os contenidos
formativos del temario. En clase, para contenidos muy especificos, |es aportaremos, en momentos
puntuales, |os datos de obras concretas.

Beaugrande, Robert-Alain de y Ulrico Dressler, Wolfgang (1997) Introduccién ala lingistica del
texto. Barcelona: Ariel.

Calsamiglia Blancafort, Helena y Tuson Valls, Amparo (1999) Las cosas del decir. Manual de
analisis del discurso. Barcelona: Ariel.

Coseriu, Eugenio (1977) EI hombrey su lengugje. Madrid: Gredos.

Escanddll Vidal, Victoria (1996) Introduccién ala pragmatica. Barcelona: Ariel.
Garcia Y ebra, Vaentin (1989) Teoriay préactica de latraduccion. Madrid: Gredos.
Garcia Y ebra, Vaentin (1994) Traduccién: historiay teoria. Madrid: Gredos.
Garcia Y ebra, Vaentin (1983) En torno ala Traduccion. Madrid: Gredos.

Hatim, Basil y Mason, lan (1995) Teoria de la Traduccion. Barcelona: Ariel.
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Maillot, Jean (1997) Latraduccién cientificay técnica. Madrid: Gredos.

Morillas, Esther y Arias, Juan Pablo, eds., (1997) El papel del traductor. Salamanca : Ediciones
Colegio de Espana.

Robins, R. H. (1995) Linguistica general. Estudio introductoria. Madrid: Gredos.
Romaine, Suzanne (1996) El lengugje en la sociedad. Barcelona: Ariel.

Tricas Preckler, Mercedes (1996). Manual de traduccion. Barcelona: Gedisa.

Tuson Valls, Jests (2003) Introduccion a lenguaje. Barcelona: UOC.

Y ule, George (1998) El lenguaje. Universidad de Cambridge.

Vazquez Ayora, G. (1977) Introduccion ala Traductologia. Washington: Georgetown
University Press

Diccionarios

Cristal, David (2000): Diccionario de Lingisticay Fonética. Barcelona: Octaedro.
Dubois, Jean et a. (1992): Diccionario de Linguistica. Madrid: Gredos.

Ducrot, Oswald y Schaeffer, Jean-Marie (1998): Nuevo diccionario enciclopédico de las ciencias
del lenguaje. Madrid: Arrecife.

Trudgill, Peter y J. M. Hernandez Campoy (2007) Diccionario de sociolinglistica. Madrid:
Gredos.

Sistemas de evaluacion:

Asistenciay Participacion en clase: 30%.

sistencia: 15%

Participacion(trabajos individuales y en equipo.): 15%

Evaluacion continua: 50%. Este porcentaje se obtendra de la nota media de la suma de cada una
de las evaluaciones de | os cuatro bloques teméticos.

Evaluacion final (la semana 15): 20%. Esta prueba, que tiene carécter obligatorio, se hara sobre
todos los contenidos impartidos alo largo del semestre.

Examen de enero y junio: sdlo para los alumnos que no hayan aprobado |a asignatura. Se restaria
el 30% asignado alaasistenciaaclasey ala participacion.

Criterios de calificacion:

Se valorara la calidad de las respuestas (comprension del concepto linglistico, argumentacion
adecuada y exposicion ordenada). Por e contrario, imposibilitard aprobar € examen la
ambiguedad, la redaccion confusa, incoherente e ininteligible, la expresidn incorrectay los errores
ortogréficos.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Tareas de indole cientifica: Lecturay andlisis de muestras textuales relativas a los contenidos de
los bloques teméticos 1, 2 y 4 (trabgjo individual y de equipo). Estas tareas favorecen el
aprendizaje de las competencias especificas, € de las instrumentales (1,2 y 3) sistémicas (1, 2, 3,4
y 5) e interpersonales (4).

Tareas que facilitan € egercicio profesional: Los gercicios practicos disefiados sobre los
mecanismos disponibles en las lenguas para la creacion de voces nuevas y para adaptar alalengua
propia las voces foraneas. Asimismo, todos los trabajos de lecturay andisis de textos especificos
de la materia que permiten a los alumnos e dominio de las competencias instrumentales,
sistémicasy las especificas, especialmente, las4y 5.

Tareas de indole institucional: Tareas que requieren e acceso al Campus Virtua de la ULPGC
para observar el material de trabajo que el profesor ha depositado en él, entre otros.

Tareas segun el contexto social: El trabajo en equipo realizado fuera del aulafavorece el desarrollo
de las competencias interpersonales. Se inscribe dentro de esta categoria  |a puesta en comun en
clase de la descripcion del proceso, incidencias y solucion de los problemas que han surgido
durante la gestacion de la tarea de los diversos grupos de trabajo. Igualmente, |a participacion en
clase durante larevision de los cuestionarios efectuados por los alumnos fuera del aula.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

ORGANIZACION DOCENTE

De las 150 horas que corresponden a los 6 créditos ECTS, 60 las destinamos al trabajo que se
realizaen e aulay 90 alas actividades externas.

Horas presenciales: 60
1. Horas tedricas. 45
2. Horas de evaluacion: 15
Horas no presenciales: 90
1. Trabajos tutorizados: 35
2. Actividad auténoma: 55

SEMANAS H.P.

HTT HAA

72semana 4 4
8semana 4 3 3
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RPsemana 4 3 3
102 semana 4
112semana
122 semana
132 semana
142 semana
158 semana 4

HORAS 60 35 55

Db

LI T S
N OTWwE

1. Libros especiaizados
2. Diccionarios

3. Apuntes

4. Articulos cientificos

5. Articulos periodisticos

6. Articulos digitales

4. Internet

5. Campus Virtual (Moodle)

Laadquisicion de las competencias especificadas en este proyecto.

Tutorias de la profesora M. Josefa Reyes Diaz (dpcho 109): lunes de 9:00 a11:00 hs.
Tutorias de la profesora Angela Castellano Alemén (dpcho 106): miércoles de 12:00 a 13:00 hs.

Tutorias de la profesora M. Josefa Reyes Diaz (dpcho 109): lunes de 9:00 a11:00 hs.
Tutorias de la profesora Angela Castellano Aleméan (dpcho 106): miércoles de 12:00 a 13:00 hs.
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