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REQUISITOS PREVIOS

El alumnado que cursa esta asignatura ya cuenta con los conocimientos basicos que exige €l
acceso alaensefianza superior.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Competencias que tiene asignadas:

Competencias

a) Competencias de desarrollo personal (cognitivas)

1. Conocimientoy capacidad operacional del método cientifico.

2. Capacidad de andlisisy sintesis.

3. Capacidad de combinar andlisis generales y especializados, interrelacionando fenémenos a
diferentes escalas y situaciones.

4. Capacidad para relacionar y sintetizar la informacion territorial, organizarla y planificarla
Sistemati camente.

5. Capacidad de aprender por si mismo y desarrollar el deseo de seguir aprendiendo.

6. Elaborar einterpretar informacion estadistica.

b) Competencias sistémicas (interactivas o metodol égicas)

Asuncion del caracter dialéctico y cambiante de |os fendmenos econdémicos.

Motivacion por €l rigor y lacalidad.

Accesibilidad alas diferentes fuentes de informacion geogréfica.

Adquisicion de metodol ogias para lainvestigacion geogréfica.

Tener unavisién multidisciplinar de los fendmenos territorial es.

Competencias instrumental es (adquisicion y dominio de técnicas)

Capacidad de aprendizaje autbnomo.

Capacidad de organizacion y planificacion.
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3. Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos en la préctica.

4. Capacidad de diagnosis e inventario de recursos del territorio.

5. Capacidad de gestion de lainformacion.

6. Capacidad de relacionar y sintetizar informacion territorial transversal.

7. Capacidad de interpretacion cartograficay de expresar informacion cartogréficamente.

a) Competencias transversales de carécter actitudina (valores)

1. Sentido de laresponsabilidad en el gercicio delos derechosy deberes ciudadanos.

2. Capacidad paratrabajar cooperativamente en equipo.

3. Capacidad de asuncién de la convivencia democrética, el respeto alas diferencias individuales
y colectivas.

4. Interiorizacién de los sentimientos de solidaridad, igualdad y respeto alos Derechos Humanos

Objetivos:

Estudiar las actividades productivas que se desarrollan en los distintos espacios, la localizacion de
las mismas y los problemas territoriales y sociales derivados tales como el desarrollo geogréfico y
humano desigual, globalizacion, deslocalizacion de las actividades, ateraciones ambientales,
conflictos, etc.). Comprobar la importancia de la poblacion y el poblamiento en términos de
recursos humanos y sus capacidades de produccién y consumo. Comprender el papel que
desempefian las actividades primarias en la alimentacion y e paisaje. Conocer las actividades
industrial y constructiva centradas en espacios con fuerte contenido urbano, sus caracteristicas,
cambios y problemas. Entender las causas y consecuencias del desarrollo de las actividades
terciarias que se dan en diferentes espacios mundiales. Abordar el estudio de los espacios
comerciales, € transporte, los grandes centros turisticos y de ocio, los patrones de desarrollo y
cambios del turismo, los modelos de desarrollo turistico y los problemas generados por estos
espacios.

Contenidos:

1. Geografia Econdmicay lareaidad econdmicay social del mundo actual. Geografia, economia
y sociedad. Objeto de estudio de la Geografia Econémicay Social.

2. Poblaciony poblamiento en la organizacion del espacio geografico.

3. Organizacion del espacio geografico y las actividades productivas.

4. Organizacion econdmicay socia del espacio geografico, la cuestion ambiental y el cambio
climatico.

5. Sociedad y espacios econdémicos en el mundo urbano y rural.

6. Sociedad y espacios economicos del mundo desarrollado. La crisis econémica y su impacto
global.

7. Sociedad y espacios en el mundo subdesarrollado y |0s paises emergentes.

8. Nuevas tecnologias, innovacion y competitividad, las integraciones regionales de caracter
supranacional, globalizacion y desfronterizaciédn, |as sociedades abiertas y los retos de futuro.

Metodologia:

Lametodologia a seguir es eminentemente constructivistasi bien se combina la autoformacion con
la clase magistral, metodologia participativa en la redizacién de trabgjos, exposiciones,
controversias, debates y resolucién de problemas en grupos peguefios e individuamente,
actividades independientes dirigidas y monitorizadas tanto presenciales como no presenciales. En
coherencia con los objetivos y competencias propuestos en esta asignatura, |0s temas se organizan
en creditos presenciales de clases tedricas (38 HT) de carécter explicativo por parte del profesor.
Las actividades préacticas (17 HP) y su relacion con el temario.

El tiempo destinado a este fin es de 17 horas lectivas a lo largo de todo € curso. Las actividades
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presenciales préacticas, constan de |os aspectos siguientes: cada alumno debera realizar y exponer
en € aula actividades préacticas relacionadas con el temario. Pero, ademas, se plantearan
problemas, supuestos practicos, localizacion de fendmenos econdmicos y sociales, elaboracion de
mapas de flujos y controversias a resolver también en el aula individualmente o en peguefios
grupos. Hay también 3 horas de clases tutorizadas (HCT) para exposiciones ejemplarizantes y
trabajo complementario de repaso, refuerzo y/o profundizacion y dos horas mas parala evaluacion
tedrica. Por otra parte estén las actividades tutorizadas no presenciales (90 HNP) en donde €l
alumno debera estudiar y redizar los trabagjos practicos (HTT=15 horas) y las Actividades
Independientes (75 HAI) que se concretaran en su momento. Sumadas las 60 horas presenciales,
més las 90 no presenciales, dan las 150 horas totales de duracion de todo el curso cuatrimestral
referido a esta asignatura.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

La calificacion global de la asignatura se efectuara mediante un proceso sumatorio de evaluacion
continua a lo largo del semestre que contemplara la consecucion de los objetivos siguientes:
dominio de los temas tedricos explicados, asimilacion de los contenidos mediante la superacion de
las practicas y del examen tedrico final. Se medira ademas e grado de asistencia, interés,
implicacién/participacion, calidad de los trabajos realizados y expuestos, €ficiencia en la
resolucion de problemas, etc. Para precisar mejor esta cuestion se establecen los porcentgjes de
evaluacion siguientes:

Examen: 40%

Asistenciay participacion alas clases tedricas: 5%.

Asistenciay participacion alas sesiones tutoriales de caracter presencial: 10%

Resultados de |as actividades monitorizadas de caracter no presencial: 5%.

Realizacion y entrega de actividades préacticas de carécter individual : 40%

Sistemas de evaluacion:
Evaluacion global y continua. Evaluacion especifica de las précticas y actividades grupales e

individuales, examen, participacion en los debates, controversias, confeccion de trabajos, mapas y
murales. Evaluacién participante y autoeval uacion por |os propios alumnos mediante encuestas.

Criterios de calificacion:

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Las clases précticas y las tareas y actividades se desarrollaran principalmente en el aula asignada
por la Facultad de Geografia e Historia de la ULPGC. Entre las actividades independientes, esta la
asistencia a conferencias y actos dentro o fuera del recinto universitario relacionadas con las
materias del programa. Las practicas seran de caracter individual, de pequefio y mediano grupo.
Consigtiran en: busgueda y consulta de material bibliografico, estadistico, documental y
cartografico para la realizacion de trabajos y exposicion de los mismos, debate de temas
propuestos y preparados por los propios alumnos, evauacion participante de los trabgos y
exposiciones, confeccion de mapas, murales, graficos u otras representaciones geogréficas.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Actividades y trabajos préacticos (17 HP):

Fechade las sesiones y entrega de documentacion
Debates, controversias, exposiciones, puestas en comun, exposicion de murales y mesas redondas.

Viernes 11y 25 de marzo

N° 1. Las proyecciones demogréficas de las NN.UU. Aciertos, desaciertos y correcciones.
Viernes, 4 de marzo

N° 2: La globalizacion de los mercados financieros como e fendmeno mas avanzado de la
mundializacion. Viernes, 15 de abil

N° 3: El cambio climéatico, su carécter antropogénico y su previsible impacto en la economia
mundial. Viernes, 29 de abril

N° 4: Influencia de la seguridad internacional, |os factores energéticos, los riesgos ambientales'y
lagobernanza en el desarrollo econdmico. Viernes, 13 de mayo

N° 5: Hacia un mundo urbanicola. La desruralizacion del planeta.  Viernes, 27 de mayo

. Debates, controversias, exposiciones, puestas en comun, exposicion de murales y mesas
redondas. Viernes 22 de abril, 21 de mayoy 3 de junio.

N° 6: El desarrollo de los transportes y su repercusion en el comercio y € turismo.

Viernes, 10 de mayo
N° 7: Las TICs y las nuevas tecnologias como factores de desarrollo, competitividad y de
inclusion social (2, 30 horas)

Viernes 17 dejunio

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Atencidn presencial a grupos de trabajo
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Atencion telefonica

Atencion virtual (on-line)
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