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Temario

TEMA 1. LA EMPRESA: OBJETIVOSY ENTORNO MACROECONOMICO
1.1. Laempresa como sistema

1.2. Objetivos de la empresa

1.3. Eticay responsabilidad social en la gestion empresarial.

1.4. Lapolitica macroeconémica: su influencia en las decisiones empresariales
(8 horas tedricas)

TEMA 2. LA INFORMACION CONTABLE EN LA EMPRESA
2.1. Introduccion

2.2. El proceso contable

2.3. Estructura del Balance

2.4. La Cuentade Pérdidas y Ganancias

2.5. Correcciones valorativas

2.6. Lacontabilidad y larealidad empresarial

(5 horas tedricas, 7 horas précticas)

TEMA 3. INSTRUMENTOS DE ANALISISY CONTROL FINANCIERO
3.1. El equilibrio financiero

3.2. Losratios: concepto y utilizacion

3.3. Andlisisfinanciero del balance

3.4. Andlisis economico del resultado

(5 horas tedricas, 6 horas practicas)

TEMA 4. INTRODUCCION A LAS DECISIONES FINANCIERAS

4.1. Las decisiones financierasy el horizante econémico
4.2. El vaor del dinero en el tiempo
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4.3. Rentas ainterés compuesto
4.4. Periodos inferiores a un afio: tipo nominal (TIN) y tipo efectivo (TAE)
(5 horas tedricas, 3 horas practicas)

TEMA 5. LA DECISION DE INVERTIR

5.1. Concepto deinversion

5.2. Vaoracion y seleccion deinversiones

5.3. El criterio del plazo de recuperacion

5.4. El criterio del valor actual neto (VAN)

5.5. El criterio de latasainterna de rentabilidad (TIR)
5.6. Andlisis comparativo delos criteriosdel VAN y TIR
5.7. Cuantificacion de los flujos de caja

(5 horas tedricas, 5 horas précticas)

TEMA 6. LA FINANCIACION DE LA EMPRESA
6.1. Autofinanciacion o financiacion interna

6.2. Emision de acciones y obligaciones

6.3. Financiacion bancaria

6.4. Otras fuentes de financiacion

(4 horas tedricas, 4 horas practicas)

TEMA 7. DECISIONES DE MARKETING

7.1. El marketing en la sociedad actual

7.2. El estudio del mercado

7.3. Planificacién comercial

7.4. Decisiones sobre €l producto

7.5. Decisiones sobre precios

7.6. Decisiones sobre publicidad

7.7. Andlisis y disefio del sistema de distribucion
7.8. Puntos de venta

(7 horas tedricas, 2 horas précticas)

TEMA 8. LA FUNCION DE PRODUCCION

8.1. Introduccion

8.2. Tipos de sistemas productivos

8.3. Disefio del sistema productivo

8.4. Planificacion y control del sistema productivo
(6 horas tedricas, 3 horas practicas)

Requisitos Previos

NoO se precisan conocimientos previos para cursar esta asignatura.

Objetivos

El objetivo de la asignatura es aportar un enfoque practico y cercano alarealidad empresarial. Se
pretende dar a conocer a alumno conceptos y fundamentos bésicos de la gestion de empresas, a
través del andlisis de los estados financieros, del estudio de viabilidad y rentabilidad de los
proyectos de inversion, de la organizacion de los procesos productivos y de la exposicion de los
conceptos de marketing y sus variables como herramientas de gestion.
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Metodologia

Esta asignatura se configura como un programa de actividades docentes de introduccion a los
métodos y técnicas de gestion empresarial, basado en la participacion activa de |os estudiantes.

Se pretende que €l alumno ademés de asimilar el conocimiento de éstas técnicas de gestion, sea

capaz de aplicarlas en la resolucién de situaciones derivadas del anadlisis de experiencias
empresariales reconocibles.

Criterios de Evaluacién

a) Examen fina tedrico-préctico que podra constar de la realizacion de test, cuestiones cortas,
preguntas de discusion, resolucion de problemas, casos etc.: 70% de la nota final.

b) Trabgjos realizados por los alumnos en e desarrollo de las sesiones de clase, tales como
resolucion de problemas, discusion de casos, resimenes o comentarios de textos, etc.: 30% de la
notafinal.

c) Para obtener la calificacion final promediando los dos criterios anteriores, es necesario haber
obtenido un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacion del examen final tedrico-practico.

La nota acumulada durante € curso de las actividades practicas se mantendra durante las
convocatorias de septiembre y diciembre.

Descripcion de las Préacticas

Las clases précticas estarédn dedicadas a la resolucion de casos, problemas, comentarios de texto,
etc. que previamente hayan sido tratados en clases tedricas.
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